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ATA N° 013/2022
Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, as dez horas, no Plenario da Camara
Municipal de Vereadores. realizou-se audiéncia publica para suprir a demanda do art. 9° § 4°, da LC n°
101/2000. Lei Municipal 1.793, que reestrutura o NESPREV. bem como o Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
cuja finalidade foi de demonstrar e avaliar os resultados apurados no segundo quadrimestre de 2022 em relag@o
ao cumprimento das metas fiscais. A audiéncia teve inicio com a apresentagdo do material elaborado pele setor
contabil, a cargo do Contador ¢ membro do Conselho Fiscal, Paulo Renato de Matos Junior, o qual deu inicio
pela apresentacdo do paragrafo quarto. artigo nono da Lei de Responsabilidade Fiscal que versa sobre a
ourigatoriedade de avaliar o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre do exercicio. Na sequéncia
passou-se para discussdo a aprovag¢dio das metas atingidas pelo RPPS no segundo quadrimestre de 2022, onde no
Relatorio Resumido da Execu¢do Orgamentaria, a receita liquida prevista é de R$ 3.143.339,78, sendo a receita
liquida realizada no valor de R$ 2.130.286,13 o que representa uma arrecadagdo de 89,68% do previsto para o
exercicio de 2022: as despesas empenhadas no periodo foram de R$ 711.517,98 que quando comparada com a
receita realizada, registrou um superavit or¢amentario de R$ 1.429.919,31. Foi apresentado a rentabilidade das
aplicagdes do NESPREV, posi¢do de 31 de agosto de 2022, organizado pelo Setor Contabil, o que se observa
uma diferenga se comparado ao mesmo periodo pelo Sistema de Gestdo de Investimentos, a diferenca
mencionada refere-se aos lancamentos do BOVAL1I, na contabilidade ocorre os registros apenas na compra ¢
venda e no Sistema de Gestdo de Investimentos ocorre a marcagdo a mercado, a cotizagdo € diaria. Para concluir
foi apresentado o patriménio liquido do NESPREV, posi¢éo de 31 de agosto de 2022, sendo R$ 25.782.247.59,
.dlor esse que se encontra alocado nas institui¢des financeiras: Banco do Brasil S.A, Banco do Estado do Rio
Grande do Sul S.A, Caixa Econémica Federal e Sicredi. No tocante a Politica de Investimentos foi apresentado a
legislagdo que serve de base para a mesma, bem como os enquadramentos do NESPREV, dando conhecimento
de que todos os investimentos estdo enquadrados, como pode ser observado no sitio eletrénico. Com relagdo a
avalia¢do atuarial, como base para a apresentacio, foi utilizado dados constantes do relatério de avaliacdo
atuarial, que possibilita uma visdo mais abrangente, pois utiliza-se dados dos ultimos 3 anos. Onde foi mostrado
a evolugdo das aliquotas, bem como receitas e despesas constantes do relatorio. Foi considerado para fins de
apresentagdo os anos de 2019, 2020 e 2021. Para concluir a apresentag@o de dados foi explanado sobre a questdo
de governanca. onde ressaltou-se a manutengdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, os
critérios cobrados do ente, bem como a validade do mesmo. O Indicador de Situa¢do Previdenciaria, onde o
NESPREV obteve conceito A, foi exposto o que € avaliado, enfocado a seriedade do trabalho. pois apenas 28

RPPS no Brasil conseguira{n esse conceito, mostrando com isso a qualidade na condug@o dos trabalhos da
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gestao tanto no NESPREV quando da Administragdo de modo geral. Também foi colocado que permanecemos
com o Pro Gestdo nivel I, primando sempre pela qualidade e transparéncia e foi explicado pela gestora as novas
certificagdes. Ao término da apresentagdo, todos presentes concordaram com a explanacdo e comprovagio dos
dados apurados em relatorios oficiais entregues ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e
Secretaria do Tesouro Nacional. Nada mais tendo a constar, foi dada por encerrada a audiéncia publica e lavrada

a presente ata sendo, validada por mim, pela Presidemaglo Conselho de Administragdo e pela Lista de Presenca
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Ata n® 014/2022
Aos vinte e um dias dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte ¢ dois, nas dependéncias do Setor de
Previdéncia, as treze horas, reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho de Administragdo do
NESPREV nomeadas através da Portaria n® 238 de 18 de junho de 2020, presentes as seguintes conselheiras:
Ana Claudia Tuzi Serafini, Alda Sperandei Munareto, Bruna Frizzo, Cintia Duarte e Fabiana Chaves Brizolla,
nomeada pela Portaria n° 246 de 10 de marco de 2022, bem como a gestora Elisandra Carloto Saciloto.
Registrando que ndo foi realizada a presente reunido conforme cronograma pré definido, visto na data, estar
ocorrendo o II Semindrio Previdenciario. No primeiro momento, foi analisada a Ata n® 012/2022, oriunda do
Comité de Investimentos, onde foi possivel observar que o Comité verificando e analisando os investimentos do
NESPREV, no més de setembro, a rentabilidade obtida foi de R$ R$ 191.611,31 (Cento ¢ noventa e um mil,
seiscentos e onze reais ¢ trinta € um centavos), o que representa um percentual 0,74% ao més, e perfaz 6,824%
da meta para o periodo e a meta acumulada (INPC +5,04%) fechou em 8.24%. com isso, no momento o
~ESPREV esta atingindo o percentual de 82,86% da meta. Sendo assim, a rentabilidade acumulada do
~ESPREV fechou em R$ 1.645.156,05. Para o repasse da competéncia de Setembro a sugestdo do comité. o
repasse foi realizado no DAYCOVAL Crédito Privado. No tocante dos limites da politica de investimentos, as
aplicagdes financeiras, estdo em conformidade com a legislagdo, segundo relatérios anexo a ata do Comité. Com
relagdo aos investimentos, nada foi verificado que esteja contra a legislagdo ¢ sempre estando todos os atos
transparentes, como pode ser observado no endereco eletronico, todas as autorizagdes de aplicagdes e resgates,
levando a todos as informagoes pertinentes ao NESPREYV, ou seja, nada que desabone os atos administrativos e
de investimentos até a presente data. A gestora levou a conhecimento que desde que foi assinado o contrato com
a Dataprev, para operacionaliza¢do do COMPREYV, ndo tinhamos recebido ainda faturamento, porém, nos
Gltimos dias uma grande leva de notas fiscais e relatorios dos servigos foram disparadas e o NESPREV. recebeu
na presente data os faturamentos, onde foi encaminhado a contabilidade para pagamento. A gestora informou
que foram realizadas a redugdo das seguintes dotagdes: -998 - R$ 235,00; 1001 - R$ 5.240.00; 1002 - R$
989.00; 1005 - R$ 999.,00; 1008 - R$ 499,00 ¢ suplementado nas dotagdes abaixo: 1.000 - R$ 1.810,00; 999 -
R$ 700.00; 1003 - R$ 11.450,00; 1004 - R$ 5.500,00 ¢ 1009 - R$ 2.310,00. A diferenga apurada nas redugdes e
suplementagdes, serd suportado por superavit financeiro da reserva administrativa. A folha de pagamento dos
inativos sera efetuado no dia 27/10/2022 conforme conversa com a Administragdo Municipal. Bem como o 13°
salario sera adiantado para o dia 23/11/2022, em virtude da migragdo de sistemas, ficara desativado por uns dias
" inicio do més de dezembro, bem como ocorrerd treinamento para os usuarios. A Gestora apresentou aos
conselheiros presentes, a proposta da Lei Or¢camentaria Anual, exercicio 2023 do NESPREV, considerando um
crescimento de cinco pontos percentuais. No tocante aos beneficios previdenciarios, foram considerados para a
elaboragdo da mesma, os atuais inativos, bem como os possiveis servidores que venham a implementar os
requisitos de aposentadoria voluntaria. Com relag@o ao calculo da taxa de administrag@o, foi considerado a Lei
Municipal 1998/2022, Art. 80 onde os recursos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Efetivos do Municipio de Nova Esperanga do Sul - NESPREV somente poderdo ser utilizados para
pagamento dos beneficios previdencidrios previstos nesta Lei. §1°. Ficam excepcionadas as despesas com a
administra¢do e a gestdo do Regime, as quais ndo poderdo exceder o limite para as despesas administrativas.
§2° O limite para as despesas administrativas referido no paragrafo anterior, denominado de taxa de
administracdio, ¢ de 2% do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos servidores ativos, inativos e
dos pensionistas vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de
Nova Esperanga do Sul - NESPREV, relativamente ao exercicio financeiro anterior, onde o NESPREV ¢é
classificado no grupo Pequeno Porte do ISP-RPPS, que podera chegar até o percentual de 2,7%. §3°. As
despesas excepcionadas pelo §1° possiveis de serem custeadas com recursos vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Nova Esperanca do Sul - NESPREV, observado o
limite estabelecido pelo §2° deverdo ser dimensionadas quando do estudo atuarial anual, de forma que as
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aliquotas de contribui¢@o definidas permitam o ingresso de recursos suficientes para a sua cobertura. § 4°. As
sobras dos recursos da conta da taxa de administragdo serdio consideradas como reserva administrativa e deverdo
ser utilizadas sob as mesmas condi¢Oes indicadas para o uso da taxa de administrag@o do exercicio. para fins de
base de calculo. Nos meses que ainda ndo temos folha de pagamento disponivel, foi repetido o tltimo més para
fins de calculo. Apds andlise dos ntimeros apresentados pela gestora, os conselheiros votaram favoraveis a
proposta, devendo ser encaminhada ao contador e a Secretaria da Fazenda para integrar a LOA do municipio.
Anexo a presente ata a Lei Or¢amentaria Anual 2023 do NESPREV, como parte integrante da presente ata. Para
o exercicio de 2023, conforme conversado com a Secretaria da Fazenda, sera efetuado o pagamento no
penultimo dia atil do més, portanto segue anexo a presente ata o cronograma, que posteriormente sera
disponibilizado eletronicamente. A Gestora solicitou autorizag¢@o, conforme ja registrado anteriormente para
participar do 53° Encontro Anual sobre Administrag¢do de Pessoal, nos dias 07 e 08 de novembro de 2022 e do 2°
Encontro Presencial 2022 que tratard sobre a Policita de Investimentos 2023, nos dias 09 e 10 de novembro de
2022, conforme programacdo apresentada aos conselheiros. A gestora colocou que provavelmente o
Aeslocamento ocorrera de forma gratuita em parceria com a Camara Municipal de Vereadores. Dessa forma os
-onselheiros autorizaram a participacdo da mesma e de um membro do comité, visto que ¢ responsavel pela
elaboracdo da PI 2023. A gestora colocou que no periodo de 05 a 09 de dezembro de 2022, estard em
treinamento sobre os novos sistemas, com a empresa vencedora do processo licitatorio. A gestora colocou que
esta procurando curso presencial para a mesma participar com rela¢io a nova certificagdo, visto que vence em
mar¢o, onde em dezembro tem com o Eduardo Pereira, porém, nas mesmas datas do treinamento para os
usudrios do sistema e em Janeiro de 2023 tem com a empresa Gestor Um. Portanto, devera a gestora atentar para
a melhor época desde que ndo deixe vencer sua certificagdo. Nada mais havendo a constar encerro a presente
ata, que apds lida e achada gonfor ¢ assipada por mim e pelos demais presentes. Noy\a Esperang¢a do Sul, 21
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Atan® 015/2022

Aos dezessels dias dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, nas dependéncias da Camara
Municipal de Vereadores, as treze horas, reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho de
Administragdo do NESPREV nomeadas através da Portaria n® 238 de 18 de junho de 2020, presentes as
seguintes conselheiras: Ana Claudia Tuzi Serafini, Bruna Frizzo, Cintia Duarte e Fabiana Chaves Brizolla.
nomeada pela Portaria n® 246 de 10 de margo de 2022, bem como a gestora Elisandra Carloto Saciloto. Presente
também na forma online a Senhora Nuria Lopes Broll da empresa Referéncia Gestio e Risco. No primeiro
momento, a gestora fez a abertura e passou de imediato a senhora Nuria Broll, para fazer uma breve explanagao
sobre a Politica de Investimentos 2023. onde foi colocado da importancia de acompanhar os enquadramentos
constantemente, pois vamos ser assediados para alocarmos recursos em outros instituigdes. O modelo de gestio
nosso € proprio, temos apenas uma consultoria, e devemos seguir a Resolugdo 4.963/2021 para evitar
~ontamentos. O perfil geral do NESPREV é moderado, em alguns momentos seremos conservador ou
irojados, porque aplicamos em diversos segmentos, mas o perfil segue sendo moderado. No tocante ao Plano
de Contingéncia, a Portaria traz a obrigatoriedade, quando houver uma incerteza grande no mercado financeiro.,
vamos nos reunir, dentro do prazo de 10 dias e fazer realocagdes. Exemplo: o mercado estd extremamente
nervoso com a transigéo de governo, mas ndo ¢ necessario mudar a carteira agora, estamos com oscilagdo diante
da transigdo de governo, sendo esse um fato isolado, ndo um fato a longo prazo, nesse momento a carteira esti
tranquila para a virada de ano. Ajustar a carteira quando houver cenério continuo de oscilagio. O NESPREV ja
tem isso a trés anos esse monitoramento da carteira. O Ciclo de Investimentos: Ter uma participagio ativo,
gestora tem o papel ativo para filtrar, pois TCE-RS abriu possibilidade e o assédio é normal, chegando oferta.
observar se as caracteristica fecha com o que desejamos, ver de fato o que é interessante no olhar do comité e
conselho. As vedagdes aumentaram nessa Politica de Investimentos para 2023, a fim de resguardar e seguirmos
tendo cuidado. A meta para 2023 ¢ INPC + 5,20%, de acordo com a Portaria 1827 de 30 de junho de 2022, que
saiu 08 pardmetros, a politica de investimentos deve ser igual ao calculo atuarial ou maior. Podemos usar como
parametro os ultimos 5 anos, e nos batemos meta em 2017 e 2019 e demais anos nio batemos. A cada ano que
batemos meta a 0,15% como batemos meta em dois anos temos 0.30% acrescido de 4.90%. A projec¢do para
2023 de 11,20% a 12%. Se a Selic reduzir para 11,75%, Banco Central 11,25 de tivermos 40 ou 50 % DI.
poderemos bater a metade da meta. Em suma a politica de investimentos trazos limites de alocagio em ativos de
““'nda fixa, renda variavel, estruturados, fundos imobilidrios e empréstimos consignados em consonancia com a
legislacdo vigente. Além desses limites, ha vedagdes especificas que visam dotar os gestores de orientagdes
quando a alocag@o dos recursos financeiros em produtos e ativos adequados ao perfil e as necessidades atuariais
dos RPPS. As expectativas de mercado para o exercicio de 2023, até o presente momento, sinalizam um
caminho que passa pela redugdo gradativa da inflagio e dos juros, por um timido crescimento econémico
decorrente da defasagem do contracionismo monetdria iniciado ainda em 2021, e por um olhar atento do
mercado na futura condug@o da politica fiscal, o que dificulta o estabelecimento de estratégias consolidadas sem
carregar bastantes incertezas e, consequentemente, riscos. Nesse contexto, a calibragem da politica monetaria a
ser conferida pelo BACEN precisa estabelecer um adequado equilibrio entre controle inflacionério e retomada
do crescimento econdmico, tendo como uma de suas principais consequéncias a confirmacdo do inicio do ciclo
de queda dos juros ja no decorrer do préximo exercicio. No mesmo sentido, torna-se mister uma clara
demonstragéo do novo governo eleito de que a politica fiscal sera pautada pela austeridade, respeitando o teto de
gastos e evitando que a j4 elevada relagdo divida P]B acentue a percepcio de risco do mercado. Por outro lado. o
agravamento das distor¢des sociais e distributivas impostas pela pandemia requerem do Estado um maior grau
de intervencionismo, sendo este um dos principais pilares da campanha que reconduziu o candidato Lula ao seu
terceiro mandato como Presidente da Republica. Em linhas gerais, estima-se que cerca de 23 milhdes de
brasileiros estejam vivendo abaixo da linha da pobreza, 40 milhdes possuam ocupagdo sem carteira assinada e
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outros 4 milhdes estejam desempregados, segundo os critérios adotados pelo IBGE na Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios Continua (PNAD). O desafio que se avizinha é como conciliar o conjunto de demandas
propostas com a manutenc¢do da responsabilidade fiscal, tarefa nada facil e que também necessitara de muita
articulag@o politica, haja vista a quantidade expressiva de Deputados e Senadores de oposi¢do eleitos. Afora a
expectativa por melhores noticias no cendrio externo, destacando-se que os principais parceiros comerciais do
pais possuem previsoes de crescimento desfavoraveis para 2023, inclusive a China que novamente ficara abaixo
de sua média historica, 0 novo governo também precisard resgatar o protagonismo internacional brasileiro,
sobretudo na questdo ambiental, setor cujas politicas foram severamente criticadas ao longo dos tltimos anos.
Importante destacar que essa avaliac@o ¢ sempre levada em conta nas decisdes do investidor estrangeiro. No
que tange as timidas previsoes de crescimento para o pais em 2023, o cenario ainda ¢ muito insipiente para se
avaliar as propostas do novo governo com vistas a estimular a atividade econdmica. Dentre as poucas ideias
reveladas, destacam-se a retomada de grandes obras, o estimulo as micro e pequenas empresas e promessa de
reforma tributéria, contudo sem maiores detalhamentos até o presente momento que possibilitem uma analise
uitica mais acurada. Registra-se que em seus dois primeiros mandatos, o Presidente Lula obteve uma
. _speitavel média de crescimento do PIB levemente superior a 4% ao ano, contudo, contando com um cenario
externo bastante favoravel, o que ndo ocorre agora. Na esteira desse cenario, todas as projegdes para 2023 nio
indicam novas elevagdes da Selic, com a taxa basica de juros encerrando o proximo exercicio em queda,
passando dos atuais 13.,75% para 11,25%. Isto porque, a crenga é que a inflagdo siga perdendo for¢a, com o
[PCA aproximando-se do teto da meta em 2023 e convergindo para o centro em 2024. A priori, a preferéncia é
por carteiras de investimentos atreladas a titulos de prazo mais longo, tendo em vista a tendéncia de gradativa
redugdo dos juros e da inflagdo ao longo do proximo exercicio. Todavia, tendo em vista a complexidade dos
problemas politicos ¢ econdmicos a serem enfrentados pelo futuro governo, sobretudo na esfera fiscal, repisa-se
a necessidade de uma adequada e obrigatoéria diversificag@o do portfolio, sendo esta condi¢ao indispensavel para
uma menor exposi¢do a riscos. Nesse sentido, ganha cada vez mais importancia as atividades de assessoramento
técnico e profissional especializado junto a gestdo publica. Sobre a da TAXA da PI, foi utilizada a de “duration”
mais alta, de 4.90% ( taxa de juros parametro da PORTARIA SPREV N° 1,837, DE 30 DE JUNHO DE 2022) e
conforme regras da Portaria 1.467/2022 somados 0,15% para cada ano que o RPPS atingiu a meta, sendo usado
0 histoérico dos ultimos 5 anos. Conforme pagina 44 (Anexo) da Politica de Investimentos, esta contemplada a
estratégia dos investimentos para 2023, bem flexivel e devidamente enquadrada perante a Resolucio CMN
4.963/2021. Em suma a politica de investimentos traz os limites de aloca¢do em ativos de renda fixa, renda
lg“gariével. estruturados, fundos imobiliarios e empréstimos consignados em consondncia com a legislagdo
vigente. Além desses limites, ha vedagdes especificas que visam dotar os gestores de orientagdes quando a
alocagdo dos recursos financeiros em produtos e ativos adequados ao perfil e as necessidades atuariais dos
RPPS. A Politica de Investimentos foi elaborada pela consultoria Referéncia e a meta da PI sera de INPC +
5,20% a.a, seguindo as premissas da taxa pardmetro da PORTARIA MTP N° 1.837/2022, sendo que a estratégia
alvo ficou em 100%. O cendrio econdmico sinaliza um caminho que passa pela reducio gradativa da inflacdo e
dos juros, por um timido crescimento econdmico decorrente da defasagem do contracionismo monetario
iniciado ainda em 2021, e por um olhar atento do mercado na futura condugao da politica fiscal, o que dificulta o
estabelecimento de estratégias consolidadas sem carregar bastante incertezas e, consequentemente, riscos. Nesse
contexto, a calibragem da politica monetéria a ser conferida pelo BACEN precisa estabelecer um adequado
equilibrio entre controle inflacionario e retomada do crescimento econdmico, tendo como uma de suas
principais consequéncias a confirmagdo do inicio do ciclo de queda dos juros ja no decorrer do proximo
exercicio. Todas as proje¢des para 2023 indicam redugdio da Selic a partir do segundo semestre, com a taxa
basica de juros no proximo exercicio em 11,25%, baixo crescimento — PIB em torno de 0,70%, inflagdo com
projegao de 5% e grande incerteza fiscal, com a conciliagdo entre o teto de gastos com a manutengio de uma
politica minima de incentivos. Portanto, a preferéncia é por carteiras de investimentos atreladas a titulos de
prazo mais longo, tendo em vista a tendéncia de gradativa redugdo dos juros ¢ da inflagdo ao longo do préximo
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exercicio, mantendo também fundos DI na carteira (seguranga), realizando a gestdo ativa na renda variavel. o
RPPS ira manter uma diversificagdo saudével e equilibrada na carteira. Considerando o posicionamento
historico nos investimentos do RPPS e também ponderando o posicionamento dos seus gestores, ressaltamos
que o RPPS possui o perfil de investidor MODERADO. Reiteramos que a PI estd totalmente enquadrada
conforme Resolugdo 4.963/2021 e Portaria 1467/2022. Ap6és alguns minutos de apresentagfio e esclarecimentos,
os conselheiros, por unanimidade, aprovaram a Politica Anual de Investimentos para o exercicio 2023. Em
anexo. Quadro Resumo da Politica de Investimentos — Resolugdo CNM n° 4.963/2021, e a mesma na integra no
site oficial no link do NESPREV. Devendo a gestora adotar as medidas necessarios para cumprir os prazos de
envio a SPREV. Também foi solicitado a constar como anexo da Politica de Investimentos 2023 a relacdo as
instituigdes financeiras obrigadas a instituir comité de auditoria e comité de riscos, e que estdo autorizadas pela
CVM para administrar carteira de valores mobiliarios. Enfim, cumprindo o previsto nas legislagdes em vigor foi
deliberado e aprovada a Politica Anual de Investimentos para o exercicio 2023. Na sequéncia foi analisada a
Ata n® 013/2022, oriunda do Comité de Investimentos, onde foi possivel observar que o Comité verificando e
zmpalisando os investimentos do NESPREV, dados extraidos do relatério gerado via sistema, no més de outubro.
1zade  a rentabilidade obtida foi de R$ 364.907,98 (Trezentos e sessenta e quatro mil, novecentos e sete reais e
noventa e oito centavos), o que representa um percentual 1,4% ao més, e perfaz 8,33% da meta para o periodo e
a meta acumulada (INPC +5,04%) fechou em 9,19%, com isso, no momento o NESPREV esta atingindo o
percentual de 90.64% da meta. Sendo assim, a rentabilidade acumulada do NESPREV fechou em R$
2.010.064.03. com isso o NESPREV possui de patriménio 26.410.510,56. Para o repasse da competéncia de
outubro a sugestdo do comité, conforme analise citada acima o Comité opina pelo fundo CAIXA JUROS E
MOEDAS FI MULTIMERCADO LP, CNPJ:14.120.520/0001-42, Enquadramento: - Art. 10°] e
Disponibilidade dos recursos: D+0. Também foi verificado a operagdo realizada de compra e venda em renda
variavel, obtendo com isso uma boa rentabilidade dentro da posigao exposta, onde o conselho aprova a referida
sugestdo. No tocante ao resgate para a folha de pagamento competéncia novembro e do 13* salario que sera
realizado no dia 22 de novembro de 2022, as duas sugestdes foram: Opgdo 01 Resgate: VALOR: R$200.000.00
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP, CNPJ: 13.077.418/0001-49.
Enquadramento: - Art. 7°, 111, a Disponibilidade dos recursos: D+0; Opgdo 02 Resgate VALOR: R$ 200.000.00.
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP, CNPJ:14.386.926/0001-71,
Enquadramento: - Art. 7°, Lb. Disponibilidade dos recursos: D+0. Dessa forma, o comité opina pelo resgate ser
efetuado no Banco do Brasil. Conforme opinido do Comité e em virtude das questdes de relacionamento e
“feendimento o Conselho aprova por unanimidade a realizagdo do resgate no Banco do Brasil. Em atencéo ao
vecreto n° 056/2022, informamos que os servidores J.R, J.A.F, J.L.M, M.dos S.P., R.P.D nio fizeram o cadastro
junto ao NESPREV. Tendo em vista tratar-se de servidor ativo, o ndio comparecimento caracteriza falta
funcional de acordo com o Regime Juridico Unico, foi comunicado a autoridade méxima do nio
comparecimento dos mesmos. A gestora mostrou um modelo de extratos previdenciario fornecido pelo Instituto
de Previdéncia de Sdo Gabriel, onde a orientagdo “para implantagdo do sistema, primeiramente tivemos que
gerar, no sistema de folha de pagamento, arquivos com os dados de todos os meses e de todos os orgaos
municipais, onde constava as contribuicdes dos servidores estatutarios desde a data de criagdo do RPPS, que
posteriormente foram importados para o sistema de geragdo do extrato previdencirio.” Sendo assim, os
conselheiros votaram favoréveis a gestora solicitar a junto a Secretaria de Administragéo e Gestéo que articule
com a nova empresa de sistemas a parametriza¢do para que possamos implantar o extrato previdenciario.
conforme exigéncia legal. A gestora levou a conhecimento que conforme Portaria 01/2022 da ANEPREM. que
com imensa felicidade que o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv. Pub. de Nova Esperanga do Sul -
NESPREV, ficou em 6 lugar no 13° Prémio ANEPREM de Boas Praticas de Gestdo Previdencidria - Edicao
2022. Somos muito gratos pelo reconhecimento em transparéncia, equidade, ética, responsabilidade corporativa
e social. Sabemos que nosso esfor¢o e dedicagdo é mutuo e isso é mérito de todos os envolvidos. Reforcamos
que na modalidade pequeno porte, apenas 2 RPPS conseguiram classificagdo, Wosicﬁo) e o Instituto de
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Sdo Gabriel (12 posi¢do), isso nos leva a um patamar de exceléncia e de referéncia na area previdencidria.
Se chegamos até aqui, € porque cada um que integram a gestdo, fazem com exceléncia o papel. Conforme art. 20
¢ Incisos do Edital n® 03/2022 serdo premiadas com troféus e placas a Unidade Gestora e o Ente Federado
respectivamente até a 5* posi¢do de cada categoria. Acima da 5* (quinta) posi¢do serdo homenageadas com um
Certificado entregue no local do evento que ocorrera durante o 21° Congresso Nacional da ANEPREM, que sera
realizado na cidade de Bento Gongalves-RS, no dia 21 de novembro de 2022 . Portanto por ocasido do 21°
Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, a ser realizado em Bento Gongalves no Rio Grande do Sul,
nos dias 21, 22 e 23 novembro de 2022, com o apoio da Secretaria de Previdéncia — SPREV, do RPPS e da
Prefeitura de Bento Gongalves/RS, receberemos um certificado. Em reunido com o executivo, pois o ente,
também recebe junto o Prefeito solicitou que efetivasse a participag¢@o, onde para lhe representar, solicitou a
participagdo da Secretaria da Fazenda e Planejamento e membro do Comité de Investimentos. Portanto, foi
efetivada até a presente data duas inscri¢des, a gestora € a membro do Comité. Como ja colocado anteriormente,
a ideia inicial, era a participagdo da Conselheira Daniela Tolfo Peranzoni, pois a mesma encabegou a

afganizagdo para participar da premiag@o, mas por motivos de for¢a maior a mesma estara impossibilitada de

sarticipar. Primando pela transparéncia e prestagdo de contas a gestora fez uma explanagio da participagdo nos

eventos que esteve nos dias 07 e 08 de novembro de 2022, participei do 53° Encontro de Pessoal, onde foram
abordados as seguintes tematicas: A fixa¢do de pisos para categorias integrantes dos quadros dos municipios:
alternativas juridicas para gerenciar os impactos decorrente, ministrado pela Professora Viviane Oliveira.
Administrando conflitos no servi¢o publico o que o gestor pode (e deve) fazer?, tema esse trabalhado pelo
psicologo Igor Londero. Reforma da Previdéncia Municipal: as alternativas decorrentes da EC 103/2019 e os
impactos no custo do sistema e nos beneficios dos servidores, ministrado pela Dr. Julio Pause A compensa¢ao
previdenciaria entre regimes proprios de previdéncia: as recentes alteracdes no Novo Comprev, ministrado pela
advogada Tatiana Matte de Azevedo. Marco legal da primeira infancia: obrigagdes do Municipio, politicas
publicas e programas de financiamento, tema trabalhado pela advogada Laura Levy. FUNDEB permanente
instituido pela EC 108/2020: reflexos no piso nacional do magistério e na defini¢do dos diretores das escolas
municipais, desenvolvido pela advogada Amanda Zenato Tronco Diedrich. ESOCIAL: reflexos praticos nas
rotinas do Setor de Recursos Humanos do Municipio e nos recolhimentos dos encargos, ministrado pela
advogada Tatiana Matte de Azevedo.. Com rela¢do ao piso dos profissionais de enfermagem, ndo hé decisdo
definitiva sobre o referido piso, a lei esta com eficacia suspensa pelo STF, porém a do magistério ja esta
consolidada gerando reflexos nos RPPS. Com relag@o ao piso dos ACE e ACS a lei local devera determinar o

fegrau de insalubridade, pois a legislacdo federal € reconheceu a aposentadoria especial dos mesmos. No tocante

aos conflitos, importante ressaltar que conflitos existem em toda parte, pois dentro de todo processo existe as
ativagdes emocionais, ¢ apenas podemos mudar as pessoas que trabalham conosco se eles quiserem, através das
mudanca da forma de convivio. pois cada um tem seu contexto. Também foi enfatizado que muitos afastamentos
ocorrem por saude mental, o trabalho adoece porque estamos em desiquilibrio. Com relagido a reforma da
previdéncia, temos que ter clareza que as aliquotas devem assegurar o equilibrio., nio podemos deixar estourar
para fazer a reforma, pois serd mais impactante para o servidor, portanto, importante comecar a pensar numa
reforma que seja menos branda, pois sem RPPS iremos nos aposentar no INSS que € mais rigoroso quanto suas
regras de aposentadoria. Hoje o municipio tem liberdade de legislar, analisar as questdes operacionais, mas
lembrando que s6 podemos fazer uma reforma que impacte positivamente no passivo atuarial, ou seja, o limite
da reforma é o impacto no passivo, avaliacdo € de cada ente. Com relago a atualizacdo cadastral e compensagéo
previdencidria, no tocante a prova de vida o servidor inativo podera ser suspenso o beneficio até que o mesmo
regularize, para os ativos, ndo podemos suspender o pagamento e sim trabalhar como uma falta funcional. O
comprev, a partir do ano que vem, vai possibilitar via sistema a cobranga de tempo militar. Importante quando
usarmos tempo de outro RPPS , enviar oficio a fim de resguardar e comunicar a cobranga que podera ocorrer
futuramente. Ndo operacionalizar o comprev podera acarretar bloqueio do Certificado de Regularidade
Previdencidria. O tema abordado da primeira infancia, vale destacar quw conta a gestac;ao de 09 meses
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como vida, exemplificando, 41 anos e 09 meses. Outra fator importante que mesmo com PIM implantado
devemos ter o Plano Municipal de Primeira Infancia. O ser humano € uma troca, ele troca, armazena e utiliza ser
desenvolvimento. Na primeira infancia o estresse toxico ¢ mais letal que o uso de substancia toxica. No eSocial,
o sistema tem que se adequar as exigéncia do eSocial, tendo muito cuidado nas parametriza¢des. Atentar para a
base cadastral, pois a informada no eSocial, serd a base utilizada pela SPREV, ou seja, todas as informacdes
serdo cruzadas. Apenas troca a matricula quando trocar de cargo efetivo. No 2° Treinamento Previdencidrio,
ocorrido nos dias 09 e 10 de novembro de 2022, no primeiro momento foi tratado da questdo de investimentos,
onde todos comungam de informag¢des semelhantes, a recessio dos Estados Unidos e Europa comegara a ocorrer
nos proximos meses. Ndo ha mais espago para estimulos fiscais no governo. a economia tera que cair na real.
Com rela¢do a Politica de Investimentos 2023, foi trabalhado o que fundamenta a mesma, norteia todo o
processo de tomada de decisdo relativo aos investimentos do RPPS, estabelece os principios e diretrizes e
promove a seguranga, liquidez e rentabilidade necessaria. Hoje na Portaria 1467/2022, no capitulo VI, se¢do I,
temos todas as informagdes necessarias de como proceder para a efetiva realizagdo da mesma., onde o
=gsponsavel técnico e o gestor de recursos. Acerca dos empréstimos consignados, € preciso ter um célculo
1zspecifico para poder prever o mesmo na PI 2023. No treinamento foram repassadas todas as etapas para a
construgdo da mesma. totalizando 09 etapas, até a aprovagdo. Apos apresentagdo das etapas, passou-se para o
passo a passo do sistema CADPREV, ou seja, o DPIN. Também foi tratado sobre a gestdo dos RPPS, a
importancia da certificagdo profissional e institucional. A certificagdo profissional, devera ser prorrogado o
prazo para 2024, lembrando que noés, NESPREV, todos vencem em 2023. Também voltou-se a tematica da
reforma da previdéncia, onde é fundamental reformar, para pressionar menos o orgamento publico e ter
equilibrio atuarial. ou seja. saber que tenho dinheiro para pagar beneficios futuros, pois até o momento as
reformas ndo foram suficientes para o passivo atuarial. Todos os temas apresentados durante os dois eventos,
foram de suma importancia para os trabalhos do NESPREV, bem como a troca de experiencia com os demais
presentes, trazendo sempre algo de novo, para que possa ser debatido e colocado em pratica, melhorando com
i1ss0 a gcstéio do NESPREV. Nada mais havendo a constar encerro a presente ata, que apés lida e achada

conforme, & assinada popmim e pelos demais presentes. Nova Esperanga do Sul, 16 d ro de 2022.
3 GindoSuade, Pruma Fuge =3
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Atan® 016/2022

Aos catorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, nas dependéncias do Setor de
Previdéncia, as treze horas, reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho de Administra¢do do
NESPREV. nomeadas através da Portaria n° 238 de 18 de junho de 2020, presentes as seguintes conselheiras:
Ana Claudia Tuzi Serafini, Alda Sperandei Munareto, Bruna Frizzo e Cintia Duarte, nomeada pela Portaria n°
246 de 10 de marco de 2022, bem como a gestora Elisandra Carloto Saciloto. No primeiro momento, foi
analisada a Ata n° 015/2022, oriunda do Comité de Investimentos, onde foi possivel realizar a verifica¢do e
andlise dos investimentos do NESPREV, dados extraidos do relatério gerado via sistema, no més de novembro,
onde a rentabilidade obtida foi de R$ 73.307,27 (Setenta e trés mil. trezentos e sete reais e vinte e sete centavos),
0 que representa um percentual 0,28% ao meés, e perfaz 8,61% da meta para o periodo e a meta acumulada
(INPC +5,04%) fechou em 9,19%, com isso, no momento o NESPREV esta atingindo o percentual de 93.68%
—'a meta. Sendo assim. a rentabilidade acumulada do NESPREV fechou em R$ 2.081.122,20. com isso, o
WESPREV possui de patriménio R$ 26.447.357,87. Dados esses que poderdio sofrer alteragdo, visto que, na
presente data o INPC acumulado ndo tinha sido publicado. Portanto, para o repasse da competéncia de
novembro a sugestdo do comité, conforme andlise repassada pela empresa de assessoria e conforme a atual
distribui¢do da carteira de investimento do RPPS, considerando o respectivo cendrio econdmico politico e suas
perceptivas. portanto, podemos observar que o fundo DAYCOVAL CLASSIC FI RENDA FIXA CREDITO
PRIVADO tem como retorno no més de novembro 1,09%, sendo que esta rendendo 106,75% do CDI, o mesmo
se enquadra no Art. 7°. V, "b", podendo de acordo com nossa Politica de Investimentos ter até¢ 5% do patrimonio
em crédito privado. Atualmente a carteira do NESPREV, tem alocado aproximadamente: R$ 340.904.44, ou
seja, 1.28% da carteira, podendo chegar até R$ R$ 1.327.547,02, equivalente aos 5%, aprovados para estratégia
limite na Politica de Investimentos. Ou seja, poderiamos aplicar mais R$ 850.000,00, nesse fundo e ficariamos
em torno de 4.5% alocado nesse FI dentro do limite de 5%. Ressaltamos que no més Dezembro requer a mesma
cautela para os investimentos que nos meses anteriores. Pois, no ambiente externo seguem as preocupagdes
acerca do crescimento da economia global em um cendrio de elevagdo dos juros nas economias avancadas. Nos
EUA, o presidente do Federal Reserve (FED) Jerome Powell confirmou que o ritmo de elevagdo dos juros pode
ser menor a partir da proxima reunido marcada para esse més. Ja em relagdo a China os protestos contra a
politica de tolerancia zero a Covid-19, como esperado, estdo sendo abafados, por um lado, com agdes da policia
lcensura e. por outro, com flexibilizagdes parciais para reduzir a insatisfagdo social. Em relagdo ao Brasil
conforme esperado pelo mercado o Copom manteve a Selic em 13,75%, em comunicado refor¢ou que
monitorara a defasagem de politica monetaria e, principalmente, destacou o compromisso com a meta de
inflagdo nos proximos anos. A expectativa € que a Selic comece a ser reduzida em meados de 2023. Soma-se a
este cendrio, a questdo fiscal, que segue sendo o principal fator de incertezas para o mercado. Neste sentido,
segue a tramitacdo da PEC da Transi¢do que prevé a retirada do Bolsa Familia do teto de gastos, no valor de
R$175 bilhoes com validade de 4 anos, logo quanto mais longo for o processo de defini¢éo da equipe econdmica
do novo governo e a tramitagdo da PEC da Transi¢do, maior tende a ser a volatilidade do mercado. Porém,
ontem ocorreu a aprovagdo da PEC da Transi¢do, com valor divergente do texto encaminhado, onde a aprovagao
se deu de 145 bilhdes. Assim devemos permanecer com viés de cautela. Portanto, o Comité opina para aloca¢do
o Fundo DAYCOVAL CLASSIC FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO, CNPJ 10.783.480/0001-68,
Enquadramento: FI em Renda Fixa "Crédito Privado" - Art. 7°, V. "b" e disponibilidade dos recursos: D+0.
Conforme explana¢do do Comité, os conselheiros por todos os votos favoraveis aprovaram a deliberagdo do
fundo para aplicagio do aporte mensal. De acordo com a Lei 1998/2022 a partir de janeiro de 2023. os
conselheiros receberdo jetons. conforme consta os mesmos deverdo realizar as reunides fora do horario de
expediente, portanto segue o cronograma de reunides para o exercicio de 2023: 18/01/2023; 15/02/2023;
15/03/2023; 19/04/2023; 15/05/2023; 21/06/2023; 19/07/2023; 16/08/2023; 21/09/2023; 18/10/2023; 22/11/20
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23 e 20/12/2023. Sendo. que as datas poderdo sofrer alteragdes, mas dentro do que consta na legislacdo
municipal. Também foi aprovado o cronograma da Folha de Pagamento para o exercicio de 2023, estando
autorizada a gestora a proceder com mudancas se for necessdria para a efetiva quitagio da folha. Datas:
30/01/2023;  27/02/2023; 30/03/2023; 27/04/2023; 30/05/2023; 29/06/2023: 28/07/2023: 30/08/2023:
28/09/2023; 27/10/2023; 29/11/2023, 27/12/2023 e 13 salario em 13/12/2023. Na sequéncia foi aprovado por
todos os presentes, o Regimento Interno do Conselho de Administrag@o, onde foi alterado em virtude de adequar
a legislagdo que entrard em vigor a contar de 01 de janeiro de 2023. Devendo a gestora encaminhar ao Prefeito
pedido para expedir ato administrativo para estar apto a ser colocado em pratica. No tocante ao Extrato
Previdencidrio, estara disponivel para o exercicio de 2023, porém teremos que ajustar o periodo em que a folha
de pagamento nao era informatizada, fazendo manualmente uma planilha com as informagdes, onde o setor ja
esta articulando e organizando as planilhas do periodo em que nfio eramos informatizados. Sera expedida a
Resolugdo n® 004/2022, de 14 de dezembro 2022, que dispde sobre o planejamento estratégico de 2023 do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv. Pub. de Nova Esperanca do Sul — NESPREV, onde o
—lanejamento consta as agdes a serem desenvolvidas em 2023, para tanto. serd publicado, para que todos possam
wer conhecimento, primando sempre pela transparéncia e publicidade dos atos. A gestora mostrou aos
conselheiros presentes o Oficio Circular DCF n° 45/2022 oriundo do Tribunal de Contas do estado do Rio
Grande do Sul, onde alerta para a obrigatoriedade de os entes federativos promoverem medidas saneadoras para
o desequilibrio financeiros dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), em vez de realizarem resgates
dos investimentos do RPPS. Ou seja, em considerando o § 2* do art. 25 da Portaria MTP N° 1467/2022 que
determina que ao RPPS devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial em conformidade com avaliagdes
atuarias realizadas em cada exercicio financeiro para a organizagdo e revisio do plano de custeio e de beneficios
e de o ente federativo devera garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios,
preservando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, e, no caso de desequilibrio, ¢ responsével pela cobertura
de eventuais insuficiéncias financeiras do regime. Nesse viés o TCE recomenda medidas a serem adotadas.
como ndo nos encaixamos nessa situagdo, nada temos a fazer, apenas a titulo de conhecimento. A gestora
mostrou aos conselheiros o certificado recebido pelo NESPREV, onde colocaram que para 2023, teremos que
trabalhar para estar entre os cinco primeiros, e foi exposto pela gestora alguns temas que foram trabalhados no
evento. onde apés a abertura oficial, passou-se as palestras conforme programacio. Com énfase no
conhecimento para buscar certificagdo, o pro-gestdo hoje ¢ facultativo e o RPPS devera adotar boas praticas de
gestdo previdenciaria, proposta da emenda e passa a ser obrigatério a lei de responsabilidade previdenciaria, a

‘RP em forma de atestar também a gestdo do RPPS e boas praticas. O ISP identifica a situacio em cada regime.,
os dados que chegam na SPREV por meio das informagdes sdo determinados para definir a situagio de cada
regime, para com isso termos sustentabilidade. No proximo més provavelmente teremos novas legislagdes para
os RPPS. Pro-gestdo selo ouro de modernizagdo do estado, com isso a valorizagdo dos RPPS. Beneficios de
termos certificagdo, tanto para os RPPS como para o ente. Premissas do pro gestdo: adesdio voluntaria,
dimensdes do programa, niveis e aderéncia, temporalidade e ndo exigéncia do CRP. Teremos uma nova versio
para janeiro de 2023 que serd publicada em dezembro. Analisar a viabilidade de uma Portaria de algadas para o
NESPREV. No tocante ao empréstimo consignado: trés pontos vai falar: os dois reis que vivem em vocé,
empréstimos consignados e consideragdes. Fabula tem como objetivo contar uma historia, vamos usar a fabula
do rei ledo. O rei preocupado com a classe que prestavam servigos, propds um acordo, preocupando-se quando o
servidor ndo poder mais trabalhar. Acordo, abrir mdo de um pouco de salério e depois eu pago vocé. Dessa
forma comegou a histéria da previdéncia. Poder de dissentimento é que nos colocamos no lugar de gestor.
Conhecimento que eu tenho naquele momento, assim como os servidores que as vezes nio tem o conhecimento
daquele tema. Temos um grande poder de dissentimento de fazer o que precisa ser feito, as vezes custa um
determinado prego. Sabemos que tudo € para um bem maior. O célculo atuarial mensura a divida e quanto eu
tenho a receber, sdo duas coisas distintas. A prudéncia nos diz que ndo podemos postergar o que é preciso fazer
na previdéncia. Os RPPS precisam tomar decisdes, fazer as reformar necessarias para a sustentabilidade.

¥ LIS

Rua Marques de Tamandaré n° 1470 — Fone 55 3250 1150 — ~ CEF97.770-000 ﬂ X
fpas@novaesperancadosul.rs.gov.br
Pagina 2 de 6




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
yla MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUL
sﬁi@y} SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PUBLICA

‘ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DE NOVA ESPERANCA DO SUL = NESPREV
Conselho de Administragao

principalmente a reforma administrativa para posterior previdéncia, os grandes problemas do RPPS est4 no RH
da prefeitura, por isso a importancia de quem atua nos recursos estar capacitado, pois reflete diretamente na
previdéncia, ou melhor, nos RPPS. Todos os servidores serdo afetados de uma forma ou outra. Optar sempre por
ver os impactos que qualquer alteragdo podera acarretar no RPPS. E facil achar uma desculpa para algo que ndo
tenho coragem de fazer. Uma forma € trabalhar os empréstimos consignados, porém garantir a rentabilidade que
necessito para meu capital, sendo que toda magica da previdéncia estd na captacio de recursos. Pode ser
aplicagdo direta ou indireta. Amortizagdo do déficit atuarial com IRRF e FUNDEB: como gestores temos que
fazer papel de pai e mée e ndo ser bonzinho, pensar no coletivo e 0 nosso modelo de RPPS foi um pacto social
feito numa sociedade em que ndo ¢ essa que vivemos hoje. Atualmente temos uma crise na previdéncia, pois
temos uma deteriora¢do da relagdo entre contribuintes e beneficidrios. O sistema de previdéncia no Brasil esta
sob a forma de um pacto social em que a geragdo futura (idosos) seria sustentada pela geracio atual (ativos). As
constantes reformas mostram que isso ndo deu certo e quantas reformas ainda teremos em busca desse ajuste. A
grande dificuldade de acertar esse equivoco do passado estd na solidariedade. Em resumo temos trés questdes
—sue impedem o ajuste previdencidrio: redugdo de fontes de receita, aumento das despesas, falta de reservas.
vomo diminuir o déficit atuarial? Algumas alternativas Portaria 1467, Art.55 e Art 63. Ativo tem que gerar
beneficios futuros. Ativo, precisa dar frutos, que vai ser feito esse fluxo. IRRF Art 158 embasamentos legal.
melhor para quem tem segregacdo de massa, essa forma de repasse seria mais adequada para esse tipo de RPPS
¢ ndo para nos que ainda somos saudaveis. Mostrou o oficio SEI 148219/22 com relagio consulta ANEPREM
sobre IRRF. Pontos polémicos da aposentadoria voluntaria do servidor publico, pos reforma: elevar idade.
prende o servidor em atividade e com isso mais receita. Pente fino, através da readaptagio e a incapacidade
decorrente de causa ocupacional gera um beneficio de maior valor, isso € injusto. O novo célculo exige 40 anos
de contribuigdo para garantir 100 por cento da média. Adogdo de idades minimas para aposentadoria especial.
isso sim vai de encontro a natureza da regra. Com a reforma o servidor podera se aposentar com uma média que
ultrapasse sua atual remuneragdo, 2% a cada ano que exceder a 20. Reajuste: paridade x INPC ¢ uma politica
remuneratoria perversa. Temos a questdo da migragdo para a previdéncia complementar que o prazo vai até
30/11/2022. A saga da integralidade nas novas regras de transi¢o, que nada mais ¢ do que uma integralidade
mitigada. Temos a questdo do tema 942, apés a reforma proibe que ocorra e que cada estado e municipio legisle
sobre isso, se eu converto e 6bvio que tenho tempo ficto e o servidor pode se beneficiar e ter um beneficio mais
cedo. Regulamentar a possibilidade de converter, com isso vamos facilitar. Acumulacio da aposentadoria com
Jnorte, aplicacdo de redutores, pagamos o mais vantajoso e os demais aplica-se o redutor, sendo que o mesmo se

slica de forma isolada. Transitoriedade das regras permanentes de aposentadoria, lei ordinaria ou
complementar. As normas estdo desconstitucionalizadas, boa parte dos artigos se inicia com a frase: até que se
edite lei... ou seja, a porta esta aberta, para que possamos alterar as leis como bem entendemos. Cada ente
federativo deverd ir customizando sua reforma, podendo ter regras diferentes para cada ente. Para concluir
temos nova previdéncia do servidor, ou seja. pagar mais, por mais tempo, para receber menos, por menos tempo.
A taxa de administragdo do RPPS e sua contabilizagdo: autorizagdo de gastos dos recursos vinculados com
finalidades especificas. Segundo a portaria n° 1467 deverdo constar obrigatoriamente na lei de cada ente. A
Portaria ndo ¢ alto aplicavel. Dentro do ente temos o RPPS, com um fundo de recursos que recebe as
contribui¢bes de diversas formas, tudo forma o fundo, ou seja, forma recurso vinculado. Uma parte desses
recursos segrego e separo para uma conta bancaria especifica e tiro para pagar as despesas administrativas. Um
fluxo financeiro da taxa de administragio ndo tem segredo, uma parte para administragio e outra para
beneficios, conforme regramento da Portaria, observando o porte para calcular. Enfim, orientar os gestores para
fiscalizar a administra¢do publica. A reforma da previdéncia nos municipios, tem impactos positivos no custo do
RPPS ¢ providéncias legislativas necessarias, mas o principal foco é manter o equilibrio financeiro e atuarial,
conforme prevé a legislagdo, ou seja, inicia e termina conforme esse dispositivo. A manutengio do RPPS impde
o atendimento de algumas premissas e regramento que decorrem da constituicdo como da lei geral de
previdéncia publica. O meu regime proprio tem que ser viavel financeiramente e atuarialmente, dessa forma

X e gl R

Rua Marques de Tamandaré n® 1470 — Fone 55 3250 1150 CEP 97.770-000 -y
fpas@novaesperancadosul.rs.gov.br
Pagina 3 de 6




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PUBLICA

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DE NOVA ESPERANCA DO SUL - NESPREV

£

2
el

pensar em fazer uma reforma humanizada que podera ser suficiente para o municipio. A¢des globais estaveis:
Nordea estda ha mais de dez anos atuando, desde 2015 tem solugdes implantadas junto ao Banco do Brasil,
referéncia global em investimentos responsaveis, com bastante clientes, incluindo RPPS. Contexto global. uma
visdo geral, usando o relogio do ciclo de negocios para entender o contexto. O mundo vive uma situagdo de
inflagdo grande l& fora. Como funciona o ciclo do relégio, 2021 o mundo la fora viveu uma inflagdo alta, 2020,
parada de toda demanda. processo de inicio de vacinas e quebras das empresas de ofertas. Ou seja, 2021,
inflagdo em alta, forte crescimento, 2022 inflagdo em alta, baixo crescimento e 2023 inflagdo em baixa e baixo
crescimento. O que isso nos traz em termos de investimento, existe expectativa que a inflagdo ceda em paises
desenvolvidos, no momento entdo o crescimento sera baixo. Ano que vem sera de baixo crescimento e
desacelera¢do com precos bastante ajustados. Crescimento e inflagdo baixa sdo ciclos virtuosos para negocios
internacionais. Precos entdo. bem mais ajustados. Expectativa de uma recessdo média ou desaceleracdo nas
principais economias como EUA e Europa, e o mercado deve se antecipar. Reflexdo em termos de investimentos
no exterior. Recuperago as vezes ¢ rapida, temos que lembrar que o mecanismo de recuperagdo pode ser rapido,
—¥entar sempre para esses fatores. Infla¢fo alta, temos situagfio em que paneiros voltaram a subir e nesse cenario
"0 que podemos pensar em termos de estratégias: uma solugdo € empresas estaveis, empresas que conseguem
repassar o custo de inflagdo, empresas que entreguem dividendos, enfim, que resultados sejam estaveis. Bater o
mercado com menos volatilidade. Empresas estaveis na geracdo de resultados (lucros+dividendos), pois tem que
se manter ao longo do tempo. Na pandemia houve inje¢do de liquidez gigantesca no mundo, fazendo com que os
pre¢os estivessem em expansdo e mais recentemente a descompressdo desses pregos presenciados na pandemia.
Resiliéncia, pois consegue manter lucros e dividendos e a empresa com geragdo de lucros. Empresas defensivas.
Fundo defensivo, retorno maior que qualquer sub composicdo do indice. Politica de investimento e sua
execucdo: na defini¢do da PI observar o perfil do investidor e alocagdo estratégica, sendo importante entender o
papel de cada classe quando vai definir a politica de investimento, as caracteristicas de cada uma das classes,
classes mais volateis e outras com papel de amortecedor que véo suavizar esses movimentos. Horizonte de
investimento a longo prazo e que seja equilibrado. Os principais pontos que atinjam com a disciplina o processo
de investimentos e o horizonte de longo prazo e diversificagdo, fatores importantes para seguir com resiliéncia
nos investimentos. Tentar acertar o tempo, na verdade é prejudicial a saude da carteira. Os beneficios de ficar
investido, o que vimos em 2019, ndo passamos por nenhum grande susto, 2020, evento totalmente inesperado, o
que ¢ natural e cuidado para que a analise de curto prazo ndo prejudique o processo. O mercado antecipa,
auando o mundo real comegou a ter um fixo razoavel de noticias o mercado reagiu e ndo consegue mais voltar e
~'cuperar, sensa¢do de estar sempre correndo atras. Importancia de se manter investido, em todo o tempo com
altos e baixos, o retorno € maior mesmo com baixos ao longo do periodo, depois de quedas relevantes temos
uma recupera¢do relevante. Se manter ao longo prazo. Analisar sempre com cabe¢a de investidor e ndo
especulador. Nesse sentido, precisamos analisar com horizontes mais longos, pois vimos o retorno de diferentes
classes, e podemos analisar os niveis de dispers@o. Relevancia da diversiticacdo que precisa ser eficiente, ndo
adianta encher de nome e ndo manter o equilibrio. Uma carteira equilibrada consegue chegar numa eficiéncia
melhor, enxergando a carteira de maneira holistica. Entender o risco, que sdo varios, e tratar a carteira ¢ olhar
individualmente cada um, ontico vem quando fizer uma diversificagdo eficiente. O processo de diligéncia e
monitoramento dos ativos da carteira, passa por varias etapas, um filtro qualitativo que consiste entender qual a
expertise de cada gestor, estar bem assistido de pessoas que atuam em mercados diferentes. E por final a propria
carteira, fazer um portfolio equilibrado, monitorando constantemente esta carteira, sabendo que o viés de curto
prazo pode atrapalhar a carteira. Aspectos que influenciem a elaboragéo e execug@o da politica de investimento:
legalidade, fazer o que a lei permite, resolugdo 4963/21 e Portaria 1467/22; observar o casamento do meu ativo e
do meu passivo, trazer investimentos para a nossa realidade do nosso RPPS; pensar um pouco fora da politica e
planejar e verificar posi¢des estratégicas, imunizag@o de carteiras e posi¢des taticas, € para imunizar preciso ter
uma ALM. Com a PI finalizada precisamos executar, a execu¢do requer tomada de decisdo, pois estamos num
emaranhado de opgdes. E dificil sempre fazer a coisa cortando-nos investidor. E impossivel fazer sempre a coisa

M & W R
Rua Marques de Tamandaré n® 1470 — Féne 55 3250 1150 — CEP 97.j70-000 i ( \

fpas@novaesperancadosul.rs.gov.br
Pagina 4 de 6




— ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
(I MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUL
Y, SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO PUBLICA

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. DE NOVA ESPERANCA DO SUL = NESPREV
Conselho de Administragédo

W
certa na hora certa. Temos legislagdes que nos pressionam, nenhum 6rgio é tdo fiscalizado como o RPPS. E
dificil, sempre acertar 0 momento de entrar no fundo, importante é ter dados suficientes para embasar as
decisOes, ter subsidios e comprovar a tomada de decisdes. Todo investimento tem risco, o risco ¢ algo
inevitavel, ¢ o elemento essencial para a realizagio do investimento (Howard Maria). No momento de
pessimismo comegamos a olhar o risco de maneira mais forte. O risco é olhar no momento em que as coisas
estao navegando. O otimismo € bom, mas ndo podemos viver no otimismo o que temos que buscar, porque
tenho dados e informagdes que me fazem crer que as coisas tem probabilidades de ndo acontecerem. Na tomada
de decisdo do RPPS. nés nos comportamos com as nossas razdes e emogdes individuais e por isso temos o
Comité, pois num grupo maior as coisas ficam equilibradas. Equacionando esses sentimentos através da
razoabilidade: autor Morgam House diz quente razodvel e mais realista, e as chances de vocé se manter razodvel
no longo do prazo sdo maiores, que ¢ o fator mais importante ao administrar recursos. O RPPS tem os dois
principais ativos para investimentos: primeiro dinheiro, recurso e o segundo tempo, sdo os principais ativos de
fundo de investimento. Liquidez: importante para o RPPS, olhar ativo com passivo, mas a liquidez nos fundos
~'2 investimentos em renda variavel, no que tem dentro do fundo. Observar se ¢ possivel salvar o fundo sobre
“dlguns aspectos que possam surgir, portanto, observar se o fundo tem liquidez. O mercado brasileiro é muito
impactado pelo que acontece la fora, assim seria reduzir demais achar que o processo eleitoral do Brasil, conduz
todo o mercado financeiro, claro que o mercado esta ansioso e cauteloso para o que esta ocorrendo hoje no
mercado brasileiro. Se pegarmos desde setembro até ontem a bolsa ficou positiva em torno de 0,21%. Depende,
se por acaso, o investidor, RPPS, ¢ parceiro do Banrisul Corretora ou premier, teve muito RPPS que ganhou
dinheiro com essa volatilidade. Tem como ganhar dinheiro com um cenério de queda, os boatos de transigdo e
governo geram especula¢des. Momento de pensar em papéis pré-fixados. Papéis pré-fixados podem comegar ai
na frente, uma reducio de selic, a marcagdo a mercado vai fazer com que haja um ganho para aquele fundo.
Estamos num momento incerto mas vale a pena estudar as oportunidades. Estamos vivendo incerteza. sendo
essencial cuidar os posicionamentos. O risco de se investir no Brasil nos tltimos cinco anos esta alto. claro que
longe do que ja vivemos, mas ainda existe espago para piorar. Montar posi¢do que proteja a carteira e aproveitar
a oportunidade. Para esta regular tem que estar com os 25 critérios regulares, CRP serve para ser guia, estando
ele valido ndo ¢ garantia de sustentabilidade, mas certamente os critérios irregulares sinalizam alerta. Nas
alteragdes recentes no portal do Cadprev, temos: projeto de migra¢do, de ente local para web, hoje todo
processamento € online, tem situagdes que até estabilizar o sistema, tem que guardar todo o histérico. mas sdo
QDecessarias. Quando temos problemas no Cadprev, mas tem situagdes que sdo local, da base de dados do proprio
“ste. A Dataestd trabalhando na estabilizagdo dos problemas, com isso ja temos a migragdo de diversos
demonstrativos, faltando apenas a migragéo do DRAA, ja nos dados cadastrais e funcionais, uma melhoria foi a
assinatura digital. Atuaria precisa estar designado aqui para poder assinar 0 DRAA. O Cadprev ira verificar os
requisitos em atendimento da portaria 1467 para os usuérios e vai ser critério CRP os critérios de nomeagao,
sendo a partir de julho de 2024 certificagdo para todos. Hoje chamamos atengio para os critérios de nomeacao
que ja estdo sendo capturados pelo Cadprev. Embora a certificagio sera exigida somente em 2024, os demais
critérios serdo exigidos. Vai ser criado nova aba para isso, a partir do ano que vem, criando um grande banco de
informagdes. O credenciamento assumiu validade de dois anos, cuidando a lista exaustiva. Agora o critério
exige o regime de previdéncia complementar, sendo que foi dado um prazo adicional, enquanto o ente ndo
contrata o servidor acima do teto o critério permanece em analise. A PREVIC encaminha para a SPREV ¢ o
sistema jé entende que o municipio tem um pano feito e passa a ser regular. Inovagdo o moédulo de
acompanhamento de empréstimo consignado. a gestdo de todo esse processo ¢ local. O DPIN ¢ o planejamento
dos investimentos para o ano seguinte. SO vai poder ser enviado apds estar langada a estratégia, ou seja. o
somatorio tem que dar 100 por cento. Prova de vida, no proprio cadprev, vamos ter um cronograma para ser
implementada com dados e a partir de 2023 fazer a prova de vida no més de aniversério de cada aposentado ou
pensionista. Servigo gratuito dentro do cadprev, agora esta funcionando como piloto, para a regido sul serd a
partir de fevereiro e margo. Planos de custeio aos RPPS: ter um bom plano repercute no passivo, Hoje o servi¢o
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de analise e registro do plano de custeio - SEARC, a partir de 2020 o envio da legislagdo ¢ via Gescon, com
aprovacio no Gescon ja vai automatico para o Cadprev. No momento em que envia o plano e tem algo que nio
estava correto ¢ emitido alguma notificagio e quando retorna entra de novo na fila. Adequagdes do plano de
custeio que veio com a portaria 1467, através do Art 285. Ainda persiste davida no Art 9 da portaria, tendo que
ser feita expressamente por lei as aliquotas. Noventena é um problema, pois a grande maioria a data de vigéncia
est4 errada, temos que atentar art 9, inciso I da portaria. Contagem da data de publicagdo da lei. Quando mudar
de aliquota para aporte ndo se aplica a noventena, bem como de linear para progressiva. Cuidar o principio de
irretroatividade tributdria, que ndo pode retroagir seus efeitos. Os valores do teto do RGPS com o RPPS devem
estar casados, atentar quando cadastra, pois é o teto da data da lei, a taxa de administracdo exige lei do ente
administrativo, uma nova portaria 3803 de 16 de Novembro de 2022, hoje para cadastrar no plano de custeio ela
tem um campo separado, mesmo sendo inclusa ndo pode colocar tudo no campo do ente, a taxa de administra¢do
pode ser por aporte e ndo aliquota conforme nova portaria, limitada aos limites do art 84 da Portaria.
Dificuldades do Gescon: o assunto deve ser relacionado ao que prevé a lei do ente federativo. Somente deverao
~=r previstas aquelas que constam na lei. Para cadastrar novo plano de custeio devera ser encerrado o plano de
“Justeio anterior para ndo ocorrer a concomitancia de aliquotas. Devemos acompanhar as notificagdes, pois
temos 30 dias para ajustar o plano de custeio. Concluindo, o evento € de grande porte ¢ com nomes de
relevancia na érea previdenciaria, e no evento, o NESPREV recebeu o certificado de boas praticas
previdenciarias, levando com isso a todos os presentes a organizagao, transparéncia de demais principios da
administracdo publica com o que ¢ desenvolvido em nosso Regime. Para 2023 a meta ¢ implantar novas agoes
para conseguirmos uma melhor classificagdo. A gestora também colocou que vai ter que aguardar virar o ano e
ver um curso para a Certificagdo pois a mesma vence em margo de 2023, estando desde ja autorizada a efetuar
com todos os tramites para que tenha a certificagdo necesséria para cumprir seu papel de gestora, onde em
conversa informal. o Professor Eduardo Pereira realizara um curso presencial, para o nivel intermediério no
periodo de 23 a 26 de janeiro de 2023. Para tanto, ja fica autorizada a agilizar tudo o que for possivel no
presente exercicio, para estar certificada. A gestora levou a Proposta da empresa Assis & Siqueira Advogados
Associados, onde a mesma presta servigos na drea previdenciaria, especificamente na area dos RPPS, a proposta
foi de R$ 1.500.00 mensais, onde a contratagio podera ser feita através de inexigibilidade, valor esse
significativo para o porte do nosso RPPS. Os conselheiros apos analisarem, deliberam pela gestora, encaminhar
a proposta ao Executivo. para que, se 0 mesmo julgar pertinente que arque com as despesas dos cofres do ente.
Lembrando que com isso, auxiliard nos trabalhos do assessor juridico, pois cuidara de todos os assuntos que
"cevolvem o RPPS. A Gestora levou a conhecimento a nova Portaria MTP N° 3.803, de 16 de novembro de
2022, publicada no Diario Oficial da Unido em 22 de novembro de 2022, que altera a Portaria MTP n° 1.467. de
2 de junho de 2022. (Processo n° 10133.101312/2022-00). Para melhor conhecimento, no dia 19 de dezembro de
2022. a Referéncia Gestdo e Risco em conjunto com a Athena Atuarial promoverdo o Webinério, das 09 horas
as 11 horas sobre a referida Portaria, sendo uma oportunidade para conhecimento e entendimento da tematica.
Também foi apresentado aos conselheiros presentes um relatério da Execugao Or¢amentéaria do NESPREV —
Saldo dotagdes, periodo até dezembro, bem como um extrato bancario, mostrando o saldo disponivel,
destacando que os mesmos poderdo ser subtraidos as pendéncias que por ventura surgirem até o final do
exercicio, por estarmos sem sistema, mas com isso iremos devolver recursos para a taxa de administragd@o
reserva, conforme prevé nossa legislagdo municipal. Nada mais havendo a constar encerro a presente ata, que

apos lida e achada conforme, € a_s_ginada por mimre pelos demais presentes. Noya Esperanca do Sul. 14 de
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