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INTRODUQAO E OBJETIVO

Este relatério é elaborado coma finalidade de cumprir exigéncia da Secretaria da
Previdéncia do Governo Federal, para a manutencdo da certificagdo no Programa de
Certificac@o Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Portaria MPS n° 185/2015,
alterada pela Portaria MF n° 577/2017), a qual foi obtida pelo NESPREV no “Nivel I”, na data de
21 de setembro de 2021, com validade até 02 de setembro de 2024.

O mencionado Programa (Pro-Gestéo) visa a incentivar melhores praticas de gestdo nos
RPPS. Como consequéncia desta finalidade, este relatério objetiva consolidar uma série de
reportes esparsos, a fim de centralizar informacbes de interesse publico relativamente ao

Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do Sul - NESPREV.

METODO DE TRABALHO
Compilaram-se e consolidaram-se, aqui, relatorios ja disponiveis em diversos locais
diferentes no sitio do Municipio de Nova Esperanca do Sul, link do NESPREV, na rede mundial

de computadores.
Para que as exigéncias do Pro-Gestdo para o Relatério de Governanca Corporativa

ficassem plenamente satisfeitas, criou-se um novo relatorio:

Relatério de Controle Interno, sobre os controles internos e gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do Sul - NESPREV.

Os dados apresentados neste Relatdrio referem-se ao encerramento do exercicio de

2021, e outros tiveram como base o fechamento do més de marco de 2022.
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1. DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

Iniciar-se-4 este Relatério de Governanca Corporativa do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do Sul — NESPREV com dados referentes aos
segurados, bem como receitas e despesas correlatas.

A tabela abaixo, presente na Avaliacdo Atuarial de 2021, estdo as informacbes dos
servidores vinculados ao NESPREYV até a data da realizac&o do referido relatorio.
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
NOVA ESPERANCA DO SUL (RS) — NESPREV possui um contingente de 183 segurados,

distribuidos entre ativos, inativos e pensionistas, conforme apresentado na Tabela a seguir.

TAEBEELA 37. DISTRIBUICAOD GERAL DA PDFULA.-c,?uD
 Gumsdaae | Remercomeon@s | eemiss |
Situagao da populacao
coberta Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo
femindimo mascolimo ﬁen:umo masonliooe T re masmmlino

ATTVOE 56 R$ 243497 F5 2,271,569 41,23
Apwsentados por tempa de 14 E R$ 243539 | RS2147.73 58,36 61,67
zontribuicag Tabela da
Aposentados por idade L] a % 0,00 E% 0,00 0,00 oo péglna 73 do
Apwosentados - compulsdria L] 1 E$ 0,00 FS§ 1,961,929 0,00 7500 Relatc')rio de
Apwosentados por mvalidez 3 [} RE ZB86,70 R$ 0,00 52,00 0,00 Avaliagéo
Pensionistas 3 1 Rt z.129.38 RS 1.119,75 47,33 53,00 Atuarial 2021

Quanto as Receitas e Despesas aqui exigidas pelo Manual do Pro-Gestdo, estédo
melhores discriminadas nos balancetes publicados no site do Municipio, na guia NESPREV,
constantes no endereco eletrénico:

https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3286 -prestacao-de-contas-financeiro



https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3286-prestacao-de-contas-financeiro
https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3286-prestacao-de-contas-financeiro
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2. EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

O manual do pro-gestdo determina que a avaliagdo atuarial deva conter:

Custo previdenciario total;

Evolucao quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio;

Evolucao do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial,

Evolucéo do resultado relativo ao plano de custeio.

Estas informacdes sdo concedidas na Avaliacdo Atuarial e no Relatorio de Gestéo
Atuarial, publicada no site do Municipio, na guia NESPREV, constante no endereco

eletronico:

https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3390-avaliacao-atuarial

3. GESTAO DE INVESTIMENTOS

O manual do pro-gestédo determina que a gestédo de investimentos deve abranger:

Descricao detalhada dos ativos;

Descricao detalhada dos Investimentos;

Descricao detalhada das aplicacdes financeiras.

O relatério de Conjuntura Econdémica e relatério APR (Aplicacdo e Resgate) do Regime

Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Nova Esperanca do Sul — NESPREV

suprem estas exigéncias.

Ambos sdo publicados mensalmente, na guia NESPREV, constante no endereco

eletrénico:

https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3265-conjuntura-economica-e-

financeira-do-nesprev

COLOCAR LINK DAS APRS



https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3390-avaliacao-atuarial
https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3265-conjuntura-economica-e-financeira-do-nesprev
https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3265-conjuntura-economica-e-financeira-do-nesprev
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4. ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Acerca das atividades institucionais do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv

Pub de Nova Esperanca do Sul — NESPREV, seréo divididas, na sequéncia, de acordo com o

indicado no Manual do Pro-Gestao.

4.1 GESTAO DE PESSOAL

Por se tratar de um fundo contébil sem personalidade juridica e ndo uma instituto, o

Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do Sul — NESPREV,

tem como pessoal atuante no Regime, a Gestora e 0os membros dos 6rgaos colegiados

conforme tabela abaixo:

TABELA GESTAO DE PESSOAS

Nome Funcéo Cargo de Ente Vinculo
Origem/Concurso
Elisandra Carloto Saciloto | Gestora/Comité Agente Prefeitura Municipal Efetivo
de Investimentos Administrativo
Ana Paula Pizzolato da Comité de Inspetor Tributario | Prefeitura Municipal Efetivo
Silveira Investimentos
Ad&o Chiavenato Machado Comité de Operador e Prefeitura Municipal Efetivo
Investimentos Maquinas
Paulo Renato de Matos Conselho Fiscal Contador Prefeitura Municipal Efetivo
Janior
Hosmana da Rosa Cezar de Conselho Fiscal Agente Prefeitura Municipal Efetivo
Moura Administrativo
Daniela Tolfo Peranzoni Conselho Fiscal Monitora de Creche | Prefeitura Municipal Efetivo
Ana Claudia Tusi Serafini Conselho de Farmacéutica Prefeitura Municipal Efetivo
Administracéo
Bruna Frizzo Conselho de Professora Prefeitura Municipal Efetivo
Administragcéo
Alda Sperandei Munareto Conselho de Agente Prefeitura Municipal Efetivo
Administragcdo Administrativo Aposentado
Fabiana Chaves Brizola Conselho de Visitadora PIM Prefeitura Municipal Efetivo
Administragcéo
Cintia Duarte Conselho de Professora Prefeitura Municipal Efetivo

Administragdo
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4.2 GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A gestéo financeira e orcamentaria do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv

Pub de Nova Esperanca do Sul — NESPREV sera visualizada através dos demonstrativos a

seguir, sendo estes:

Balanco Orgamentario;

Balango Financeiro;

Balanco Patrimonial;

Demonstrativo de Variagao Patrimonial.

Estéo publicados no endereco eletrénico:

https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3286 -prestacao-de-contas-financeiro

Disponivel no site do Municipio de Nova Esperanca do Sul, no guia NESPREV.


https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3286-prestacao-de-contas-financeiro
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4.3 GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS

A informacao abaixo refere-se a data focal de abril/2022, sendo esta relacdo, portanto, a

mais recente disponivel.

Segue a gestdo de custeio e contratos do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Serv Pub de Nova Esperanca do Sul - NESPREV.

CONTRATOS DO NESPREV OU QUE POSSUI VINCULO

N° | Ano Objeto Contratado | Assinatura Final Valor
Vigéncia Atual
Contratacdo de empresa especiali- Abase
zada para locacdo de sistemas de _
informatica, incluindo licenca de | Sistemase
uso de sistemas de gestdo publica Solucdes
112 | 2018 municipal, conversio de dados, L tda 04/07/2018 |04/07/2022 |702.053,26
implantacéo e treinamento/capa-
citacdo de usuarios.
Contratacdo de empresa especiali- | Referéncia
zada na prestacao de servicos de | Gastao e Ris-
96 2019 consultoria e assessoria de inves- 29/04/2019 29/04/2022 35973,96
timentos e administrativa para o co Ltda
RPPS do municipio.
158 | 2021 |Contratacdo de empresa especiali-| Auditec As- |[24/09/2021 |24/09/2022 {9.600,00
zada para realizagdo da implanta- |  c.cqoria e
cao do E-Social na Prefeitura Mu- tori
nicipal e no Regime Préprio De Consultoria
Previdéncia Social - Rpps De Contabil Ei-
Nova Esperancga do Sul, de acor- reli
do com o Art. 24, 11, da Lei Fede-
ral n°® 8.666/1993
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4.4 CONTROLES INTERNOS

O Relatoério de Controle Interno do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Serv Pub
de Nova Esperanca do Sul — NESPREV, foi analisado e redigido pela Unidade de Controle
Interno, tendo como Auditora do ente, a Senhora Luciane Minuzzi Lanes, empossada no dia 01
de junho de 2012, por meio de concurso publico realizado no ano de 2011.

O presente relatério visa orientar e incentivar a gestdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do Sul — NESPREV na adocédo de
providéncias necessarias para atingir com maior eficiéncia a legalidade, a impessoalidade, a
moralidade, a igualdade, a publicidade, a probidade administrativa, a vinculagdo ao instrumento
convocatorio, o julgamento dos objetivos e a economicidade dos atos praticados.

Tem-se por objetivo, também, contribuir com o controle popular, em especial, por parte
dos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serv Pub de Nova Esperanca do
Sul — NESPREV, mas também de qualquer outro interessado.

O presente relatorio se insere no sistema de prestacdo de contas, pautado em
normativos do ordenamento juridico brasileiro. A saber, a Constituicdo Federal conferiu ao
Sistema de Controle Interno a obrigacdo de avaliar as metas de governo, comprovar a
legalidade de atos administrativos e avaliar a aplicacédo de recursos publicos.

Abaixo, segue endereco eletrénico, para acesso ao Relatorio de Controle Interno e
Cronograma de Auditorias, publicados no site do Municipio de Nova Esperanca do Sul, no guia
NESPREV.

https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site/conteudos/3659-controle-interno
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5. PUBLICAGAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

A Lei 1.793/2020, em seu art. 25 determina que a estrutura técnico-administrativa do
NESPREV seja composta pelos seguintes 6rgaos:

Conselho de Administracao;

Conselho Fiscal;

Comité de Investimentos.
Acerca, em especial, das publicacdes dos 6érgdos colegiados acima referidos, vém

ocorrendo normalmente no site do Municipio de Nova Esperanca do Sul,
https://www.novaesperancadosul.rs.qov.br/site, na guia “NESPREV - Estrutura Técnico-

Administrativa”.

Estdo disponibilizadas, no endereco citado, apresentacbes sobre cada 0Orgéo,
certificagdo de seus membros, cronograma e atas das reunides realizadas durante os anos de
2020 e 2021.


https://www.novaesperancadosul.rs.gov.br/site
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