Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO
Rua Coronel Jorge Frantz, 675 — Fone (55) 3359 4900 — CEP 97900-000

Lei n°2501/2014

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2015 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

RENE JOSE NEDEL, Prefeito Municipal de Cerro Largo, RS, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.°, da
Constituicao Federal, e no art. 90, I, da Lei Organica do Municipio, as diretrizes gerais para
elaboracdo dos or¢camentos do Municipio, relativas ao exercicio de 2015, compreendendo:

I - as metas e riscos fiscais;

Il — as prioridades e metas da administracdo municipal extraidas do Plano Plurianual para
2014/2017;

IIT - a organizagdo e estrutura do orcamento;

IV - as diretrizes para elaboracio e execucdo do orcamento e suas alteragdes;

V - as disposi¢des relativas a divida piblica municipal;

VI - as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VII - as disposicdes sobre alteragdes na legislagao tributdria;

VIII - as disposi¢des gerais.

CAPITULO 11
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 2° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2015, 2016 e 2017, de que trata o art. 4° da
Lei Complementar n°® 101/2000, sdo as identificadas no ANEXO C composto dos seguintes
demonstrativos:

I - Demonstrativo das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, da LC n°
101/2000;

IT — Demonstrativo de avaliagao do cumprimento das metas fiscais relativas ao ano de
2013;

IIT - Demonstrativo das metas fiscais previstas para 2015, 2016 e 2017, comparadas
com as fixadas nos exercicios de 2012, 2013 e 2014;

IV - Demonstrativo da memoria de cdlculo das metas fiscais de receita e despesa;
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V - Demonstrativo da evolucdo do patrimonio liquido, conforme art. 4°, § 2°, inciso
111, da LC n° 101/2000;

VI - Demonstrativo da origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a alienacdo de
ativos, em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso III, da LC n°® 101/2000;

VII - Demonstrativo da avaliacdo da situagdo financeira e atuarial do Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, de acordo com o art. 4°, § 2°, inciso IV,
da Lei Complementar n° 101/2000;

VIII - Demonstrativo da estimativa e compensacao da rentincia de receita, conforme
art. 4°, § 2°, inciso V, da LC n° 101/2000;

§ 1.° - A elaboragdo do Projeto de Lei e a execugdo da Lei de Orcamento Anual para
2015 deverdo levar em conta as metas de resultado primério e resultado nominal estabelecidas
no Anexo C, que integra esta Lei.

§ 2.° - Proceder-se-4 a adequagdo das metas fiscais se, durante o periodo decorrido
entre a apresentacdo desta Lei e a elaboracdo da proposta orcamentdria para o préximo
exercicio surgirem novas demandas ou alteragdes na legislagdo e no cendrio econdémico que
impliquem na revis@o das metas fiscais, hipotese em que os Demonstrativos previstos nos
incisos I e III deste artigo serdo atualizados e encaminhados juntamente com a proposta
or¢amentdria para o exercicio de 2015.

§ 3.2 - O célculo do excesso da meta a que se refere o pardgrafo anterior, serd
demonstrado na primeira audiéncia publica de que trata o art. 19 desta Lei.

CAPITULO IIT )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL EXTRAIDAS DO
PLANO PLURIANUAL PARA 2014-2017

Art. 3.° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2015 estdo estruturadas
de acordo com o Plano Plurianual para 2014-2017 - Lei n.° 2425/2013 e suas alteracdes,
especificadas no Anexo A, integrante desta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de
recursos Lei Orcamentaria.

§ 1.° - A programacdo da despesa na Lei de Orcamento Anual para o exercicio
financeiro de 2015 observard o atingi mento das metas fiscais estabelecidas e atendera as
prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que trata o "caput" deste artigo e aos seguintes
objetivos bésicos das acdes de carater continuado:

I - provis@o dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do
Poder Legislativo;

IT - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

III - despesas indispensdveis ao custeio € manutenc¢do da administragdo municipal; e

IV — despesas com conservagao e manutengao do patrimdnio publico.

§ 2.° - Proceder-se-4, a adequacao das metas e prioridades de que trata o “caput” deste
artigo, se durante o periodo decorrido entre a apresentacdo desta Lei e a elaboracdo da
proposta orcamentdria para 2015 surgirem novas demandas e/ou situagdes em que haja
necessidade da intervencdo do Poder Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais
ocorridos.

§ 3.° - Na hipétese prevista no §1°, o Anexo de Metas e Prioridades, devidamente
atualizado, serd encaminhado juntamente com a proposta orcamentdria para o proximo
exercicio.
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) CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 4.° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa: instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, conforme estabelecido no plano plurianual;

IT - Atividade: instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutencao da agcao de governo;

III - Projeto: instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo;

IV - Operacao Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengao das acoes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de
bens ou servicos;

V — Orgdo Orcamentirio: o maior nivel da classificacdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orcamentarias.

VI — Unidade Or¢amentéria: o menor nivel da classificacdo institucional;

§ 1° - Na lei de orcamento, cada programa identificard as acdes necessdrias para atingir
0s seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os
respectivos valores, bem como os 6rgidos e as unidades or¢amentdrias responsdveis pela
realizacdo da acgdo.

§ 2° - Cada atividade, projeto ou operacao especial identificard a fungdo e a subfungao
as quais se vinculam, de acordo com a Portaria MOG 42/99.

§ 3° - A classificacdo das unidades or¢camentdrias atenderd, no que couber, ao disposto
no art. 14 da Lei Federal n°. 4.320, de 1964.

Art. 5° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
elementos de despesa, na forma do art. 15, § 1°, da Lei Federal 4.320/64.

Art. 6° - O projeto de lei orcamentdria anual serd encaminhado a Camara Municipal,
conforme estabelecido no § 5.° do art. 165 da Constitui¢do Federal, no art. 90 da Lei Orgénica
do Municipio e no art. 2.°, seus pardgrafos e incisos, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e serd composto de:

I - texto da lei;

IT — consolidagdo dos quadros orcamentérios;

§ 1° - Integrardo a consolida¢do dos quadros orcamentarios a que se refere o inciso II,
incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei Federal n.® 4.320/64, os
seguintes quadros:

I - discriminagdo da legislacio basica da receita e da despesa dos or¢camentos fiscal e
da seguridade social;

IT — demonstrativo da evolucdo da receita, por fontes de arrecadagcdo, em atendimento
ao disposto no art. 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

III — demonstrativo da estimativa e compensacao da rentincia de receita e da margem
de expansao das despesas obrigatdrias de cardter continuado, de acordo com o art. 5°, inciso
II, da Lei de Responsabilidade Fiscal;
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IV — demonstrativo das receitas por fontes e das despesas por grupo de natureza de
despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, conforme art. 165, § 5° da Constitui¢ao
Federal;

V - demonstrativo da receita e planos de aplicacio dos Fundos Especiais, que
obedecera ao disposto no inciso I do § 2.° do art. 2.° da Lei Federal n.® 4.320, de 1964;

VI — demonstrativo de compatibilidade da programagao do orcamento com as metas
fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentdrias, de acordo com o art. 5°, inciso I da
Lei de Responsabilidade Fiscal;

VII - demonstrativo da fixacdo da despesa de pessoal e encargos sociais, para oS
Poderes Executivo e Legislativo, confrontando a sua totalizacdo com a receita corrente liquida
prevista, nos termos dos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n.° 101, de 2000, acompanhado da
memoria de calculo;

VIII - demonstrativo da previsdo de aplicacio dos recursos na manutencdo e
desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, modificado pela
Emenda Constitucional n.° 53, de 2006, e dos arts. 70 e 71 da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;

IX - demonstrativo da previsdo da aplicagdo anual do Municipio em agdes e servigos
publicos de saide, conforme Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012;

X - demonstrativo das categorias de programacao a serem financiadas com recursos de
operacdes de crédito realizadas e a realizar, com indica¢do da dotacdo e do orcamento a que
pertencem;

XI - demonstrativo do cédlculo do limite maximo de despesa para a Camara Municipal,
conforme o artigo 29-A da Constitui¢do Federal, de acordo com a metodologia prevista no §
2°do art. 11, desta Lei;

Art. 7° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentéria anual, de que
trata o art. 22, paragrafo unico, inciso I da Lei 4.320/64 contera:

I - relato sucinto do desempenho financeiro do Municipio e projecdes para o
exercicio a que se refere a proposta, com destaque, se for o caso, para o comprometimento da
receita com o pagamento da divida;

IT - resumo da politica econdmica e social do Governo;

III - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, da receita e da
despesa e dos seus principais agregados, conforme dispde o inciso I do art. 22 da Lei Federal
n.° 4.320, de 1964;

IV - memoria de calculo da receita e premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundada, assim como da evolucdo do estoque da
divida publica, dos tultimos trés anos, a situagdo provavel no exercicio de 2014 e a previsao
para o exercicio de 2015;

CAPITULOV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

Secao I
Das Diretrizes Gerais
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Art. 8° Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagao do
Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus respectivos fundos, 6rgados e
entidades da Administracdo Direta.

Art. 9° A elaboragdo e a aprovacdo do Orcamento para o exercicio de 2015 e a sua
execu¢do obedecerdo, entre outros, ao principio da publicidade, promovendo-se a
transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informacodes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° Para fins de atendimento ao disposto no pardgrafo tnico do art. 48 da LC n°
101/2000, o Poder Executivo podera organizar audi€ncia(s) publica(s) a fim de assegurar aos
cidaddos a participagdo na selecdo das prioridades de investimentos, que terdo recursos
consignados no or¢amento.

§ 2° A Camara Municipal organizard audiéncia(s) publica(s) para discussdo da
proposta or¢amentaria durante o processo de sua apreciagdo e aprovagao.

Art. 10. Os Fundos Municipais constituirdo unidade or¢camentéria especifica, e terdo
suas Receitas vinculadas a Despesas relacionadas com seus objetivos, identificadas em Planos
de Aplicagdo, representados nas Planilhas de Despesas referidas no art. 6°, § 1°, inciso V,
desta Lei.

§ 1° A administracdo dos Fundos Municipais serd efetivada pelo Chefe do Poder
Executivo, podendo, por ato formal deste, ser delegada a Secretdrios, servidores municipais
ou comissao de servidores.

§ 2° A movimentacdo orcamentdria e financeira das contas dos Fundos Municipais
deverdo ser demonstradas, também, em balancetes apartados das contas do Municipio.

Art. 11. Os estudos para definicdo do Or¢amento da Receita deverdo observar os
efeitos da alteracdo da legislacdo tributdria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do
periodo, o crescimento econdmico, a ampliacdio da base de célculo dos tributos, a sua
evolugdo nos dltimos trés exercicios € a proje¢do para os dois anos seguintes ao exercicio de
2014.

§ 1° Até 30 dias antes do encaminhamento da Proposta Or¢camentdria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocard a disposicdo da Camara Municipal os
estudos e as estimativas de receitas para o exercicio de 2015, inclusive da receita corrente
liquida, e as respectivas memorias de calculo.

§ 2° Para fins de célculo do limite das despesas do Poder Legislativo, nos termos do
art. 29-A da Constituicdo Federal, considerar-se-a4 a receita arrecadada até o dltimo meés
anterior ao prazo para a entrega da proposta or¢amentdria, acrescida da tendéncia de
arrecadacdo até o final do exercicio.

Art. 12. O Projeto e a Lei Orcamentaria de 2015 e os créditos especiais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101, de 2000, somente incluirdo novas agdes se:

I - tiverem sido adequada e suficientemente contemplados:

a) as despesas para conservacao do patrimonio publico;

b) as agdes relativas ao custeio administrativo e operacional da Administracao Publica
Municipal; e

c) os projetos em andamento;
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IT - os recursos alocados, no caso dos projetos, viabilizarem a conclusdo de uma etapa
ou a obtencao de uma unidade completa; e

III - a acdo estiver compativel com o Plano Plurianual para o periodo 2014-2017.

§ 1°. Serdao entendidos como projetos em andamento cuja execucdo financeira, até o
final do exercicio financeiro de 2014, tenha ultrapassado 20% (vinte por cento) do seu custo
total estimado.

§ 2°. O disposto neste artigo ndo se aplica as despesas programadas com recursos de
transferéncias voluntdrias e operacdes de crédito, cuja execucdo fica limitada a respectiva
disponibilidade or¢camentaria e financeira.

Art. 13. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto or¢amentério-
financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, I e II, da LC n°
101/2000, quando for o caso, deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da
licitacdo ou de sua dispensa/inexigibilidade.

§ 1° Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da LC n° 101/2000, serdo consideradas
despesas irrelevantes aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da agao
governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de
2015, em cada evento, ndo exceda aos valores limites para dispensa de licitagdao fixados nos
incisos I e II do art. 24 da Lei n°® 8.666/93, conforme o caso.

§ 2° No caso de despesas com pessoal, desde que ndo configurem geracao de despesa
obrigatdria de cardter continuado, serdo consideradas irrelevantes aquelas cujo montante, no
exercicio de 2015, em cada evento, ndo exceda a 15 (quinze) vezes o menor padrao de
vencimentos.

Art. 14. O controle de custos das ac¢des desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal
de que trata o art. 50, § 3°, da LC n° 101/2000, serdo desenvolvidos de forma a apurar os
gastos dos servicos, tais como:

I - dos programas e das a¢des previsto no Plano Plurianual;

IT - do m2 das construcdes e do m2 das pavimentagoes;

IIT - do custo aluno/ano do ensino fundamental, do custo aluno/ano do transporte
escolar, do custo aluno/ano do ensino infantil e do custo aluno/ano com merenda escolar;

IV - do custo da destinacdo final da tonelada de lixo;

V - do custo do atendimento nas unidades de saude, entre outros.

Pardgrafo Unico. Os gastos serdo apurados e avaliados através das operacdes
or¢camentdrias, tomando-se por base as despesas liquidadas e as metas fisicas previstas
confrontadas com as realizadas e apuradas ao final do exercicio.

Art. 15. As metas fiscais para 2015, estabelecidas no demonstrativo de que trata o
inciso I, do art. 2° serdo desdobradas em metas quadrimestrais para fins de avaliacio em
audiéncia publica na Cadmara Municipal até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro,
de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios, avaliar os gastos e
também o cumprimento das metas fisicas estabelecidas.

Pardgrafo Unico: Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio
agendamento com o Poder Executivo, convocar e coordenar a realizacdo das audiéncias
publicas referidas no caput.
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Secao II
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 16. O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as acdes na drea da satide, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao definido nos
arts. 165, §5°, III; 194 e 195, §§ 1° e 2°, da Constitui¢ao Federal, letra “d” do Pardgrafo Unico
do art. 4° e art. 7° da Lei Federal n° 8069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), e,
contard, dentre outros, com recursos provenientes das demais receitas proprias, dos 6rgaos,
fundos e entidades que integram exclusivamente este or¢amento.

Secao 111
Das Disposicoes sobre a Programacao e Execucao Orcamentaria e Financeira

Art. 17. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerd, através de Decreto, em
até 30 dias apds a publicacdo da Lei Or¢camentédria Anual, o desdobramento da receita prevista
em metas bimestrais de arrecadacdo, a programacdo financeira das receitas e despesas e o
cronograma de execu¢do mensal para todas as Unidades Or¢amentérias, considerando, nestas,
eventuais déficits financeiros apurados nos Balancos Patrimoniais do exercicio anterior, de
forma a restabelecer equilibrio.

Art. 18. Na execucdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita
ordindria podera afetar o cumprimento das metas de resultados primdrio e nominal, os
Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotacdes, adotardo o
mecanismo da limitacdo de empenhos e movimentacdo financeira nos montantes necessarios,
observadas as respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:

I — Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de fontes
extraordindrias, como transferéncias voluntarias, operacdes de crédito, alienacdo de ativos,
desde que ainda nao comprometidos;

IT — Obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

IIT — Dotacdo para combustiveis destinada a frota de veiculos dos setores de
transportes, obras, servi¢os publicos e agricultura;

IV — Dotagdo para material de consumo e outros servicos de terceiros das diversas
atividades;

V — Didrias de viagem;

VI — Horas extras.

§ 1° Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadacdo para
implementacdo ou ndo do mecanismo da limitacdo de empenho e movimentacdo financeira,
serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de
2014, observada a vinculacdo de recursos.

§ 2° Nao serdo objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas ao pagamento
do servigo da divida, precatdrios judiciais e de obrigacdes constitucionais e legais.

§ 3° Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard a Camara Municipal o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho
e movimentacdo financeira.
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§ 4° Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo deverdo divulgar, em ato
préprio, os ajustes processados, que serd discriminado por 6rgao.

§ 5° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposi¢do se fara
obedecendo ao disposto no art. 9.°, § 1.°, da LC n.° 101/2000.

§ 6° Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo
dispensadas a obtencdo dos resultados fiscais programados e a limitacio de empenho
enquanto perdurar essa situacao, nos termos do art. 65 da LC n°® 101/2000.

Art. 19. O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das despesas do Poder
Legislativo, obedecida a programacao financeira, serd repassado até o dia 20 de cada meés,
mediante depdsito em conta bancaria especifica, indicada pela Mesa Diretora da Camara
Municipal.

§ 1° Ao final do exercicio financeiro de 2015, o saldo de recursos financeiros
porventura existente serd devolvido ao Poder Executivo, livre de quaisquer vinculagdes,
deduzidos os valores correspondentes ao saldo das obrigagdes a pagar, nelas incluidos os
restos a pagar do Poder Legislativo;

§ 2° O eventual saldo de recursos financeiros que ndao for devolvido no prazo
estabelecido no pardgrafo anterior, serd considerado como antecipacdo de repasse do
exercicio financeiro de 2016.

Art. 20. Os projetos e atividades previstos na Lei Or¢amentdria, ou em seus créditos
adicionais, com dotagdes vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntdrias,
operacgdes de crédito, alienacdo de bens e outros recursos vinculados, s6 serdo movimentados,
se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, o montante
ingressado ou garantido.

Pardgrafo tnico. Na Lei Orcamentdria Anual, a Receita e a Despesa identificardo com
codificacdo adequada cada uma das fontes de recursos, de forma que o controle da execu¢dao
observe o disposto no caput deste artigo.

Art. 21 A despesa nao poderd ser realizada se nao houver comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacdo orcamentdria para atendé-la, sendo vedada a ado¢do de qualquer
procedimento que viabilize a sua realizacdo sem observar a referida disponibilidade.

Art. 22 Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° art. 42 da LC n°® 101/2000, considera-
se contraida a obrigagdo no momento da formalizacdo do contrato administrativo ou
instrumento congénere, observado o disposto no § 1° do art. 25 desta Lei.

Pardgrafo tinico. No caso de despesas relativas a prestacdo de servicos ja existentes e
destinados a manutencdo da Administracdo Publica, consideram-se compromissadas apenas
as prestacdes cujos pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Secao IV
Das Diretrizes sobre Alteracoes da Lei Orcamentaria

Art. 23. A abertura de créditos suplementares e especiais dependerd da existéncia de
recursos disponiveis para a despesa, nos termos da Lei n°® 4.320/64.
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Pardgrafo Primeiro: A apuracdo do excesso de arrecadacdo de que trata o art. 43, § 3°,
da Lei 4.320/64, sera realizada por fonte de recursos para fins de abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais, conforme exigéncia contida no art. 8°, pardgrafo tnico,
da LC n° 101/2000.

Art. 24. O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir
ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes or¢camentdrias aprovadas na Lei Or¢camentéria
de 2015 e em créditos adicionais, em decorréncia da exting¢do, transformacao, transferéncia,
incorporagdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas
competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura programética, expressa por categoria de
programacao, conforme definida no art. 6° desta Lei.

Pardgrafo tnico. A transposi¢do, transferéncia ou remanejamento nao podera resultar
em alteracdo dos valores das programacgdes aprovadas na Lei Or¢camentdria ou em créditos
adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacao funcional.

Art. 25. As fontes de recursos e as modalidades de aplicacao da despesa, aprovadas na
lei orcamentdria, e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente,
para atender as necessidades de execucao, por meio de decreto do Poder Executivo, desde que
verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execucdo do crédito, através
da fonte de recursos e/ou modalidade prevista na lei orcamentdria e em seus créditos
adicionais.

Secao V
Da Destinacao de Recursos Publicos a Pessoas Fisicas e Juridicas
Subsecio I
Das Subvencoées Sociais

Art. 26. A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos do art.
16 da Lei n° 4.320/1964, atenderd as entidades privadas sem fins lucrativos que exercam
atividades de natureza continuada nas dreas de cultura, assisténcia social, saide e educacdo.

Subsecao 11
Das Contribuicoes Correntes e de Capital

Art. 27. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo corrente somente serd
destinada a entidades sem fins lucrativos que preencham uma das seguintes condi¢des:

I - estejam autorizadas em lei que identifique expressamente a entidade beneficidria;

IT - estejam nominalmente identificadas na Lei Orcamentaria de 2015; ou

IIT - sejam selecionadas para execu¢do, em parceria com a Administragdo Publica
Municipal, de programas e acdes que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes,
objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.

Pardgrafo tnico: o disposto no caput deste artigo aplica-se aos casos de prorrogacio ou
renovacdo de convénio ou instrumento congénere ou aos casos em que, j4 havendo sido
firmado o instrumento, devam as despesas dele decorrentes correr a conta de dotacdes
consignadas na Lei Orcamentaria de 2015.
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Art. 28. A alocacgdo de recursos para entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo de
contribuicdes de capital, fica condicionada a autoriza¢do em lei especial anterior de que trata
oart. 12, § 6°, da Lei no 4.320, de 1964.

Subsecio 11T
Dos Auxilios

Art. 29. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6°, da
Lei n® 4.320/1964, somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e
desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a educacdo bésica;

IT — para o desenvolvimento de programas voltados a manutengdo e preservacao do
Meio Ambiente;

IIT - voltadas a a¢des de satide e de atendimento direto e gratuito ao publico, prestadas
por entidades sem fins lucrativos que sejam certificadas como entidades beneficentes de
assisténcia social na area de saude;

IV - qualificadas como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP,
com termo de parceria firmado com o Poder Publico Municipal, de acordo com a Lei Federal
n°® 9.790/1999, e que participem da execucdo de programas constantes no plano plurianual,
devendo a destinagdo de recursos guardar conformidade com os objetivos sociais da entidade;

V - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para
a capacitacao de atletas;

VI - voltadas ao atendimento de pessoas portadoras de necessidades especiais;

VII - constituidas sob a forma de associacdes ou cooperativas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas pelo poder publico como
catadores de materiais reciclaveis; e

VIII - voltadas ao atendimento de pessoas carentes em situagdo de risco social ou
diretamente alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e geracdo de trabalho e
renda, e combate ao uso de drogas.

Pardgrafo tnico: no caso do inciso 1V, as transferéncias serao efetuadas por meio de
termo de parceria, caso em que devera ser observada a legislac@o especifica pertinente a essas
entidades e processo seletivo de ampla divulgacao.

Subsecao IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 30. Sem prejuizo das disposicdes contidas nos arts. 25, 26, 27 e 28 desta Lei, a
transferéncia de recursos prevista na Lei n°® 4.320, de 1964, a entidade privada sem fins
lucrativos, dependera ainda de:

I — execugdo da despesa na modalidade de aplicacdo “50 — Transferéncias a
Instituicdes Privadas sem fins lucrativos™ e nos elementos de despesa “41 - Contribuicdes”,
“42 - Auxilio” ou “43 - Subvencdes Sociais”;

IT - apresentacdo da prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos, nos
prazos e condi¢des fixados na legislacao, no convénio ou instrumento congénere;

IIT - inexisténcia de prestacao de contas rejeitada pelo Municipio;
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IV - comprovacdo pela entidade da regularidade do mandato de sua diretoria, além da
comprovagao da atividade regular nos dltimos 3 (trés) anos, inclusive com inscricao no CNPJ,
por meio da declaragdo de funcionamento regular da entidade beneficidria, emitida no
exercicio de 2015 pelo conselho municipal respectivo;

V - manifestacdo prévia e expressa da assessoria juridica do Municipio sobre a
adequacdo dos convénios e instrumentos congéneres as normas afetas a matéria; e

VI — prova, pela entidade beneficiada, da manuten¢do de escrituragdo contébil regular.

XI — apresentagdo, pela entidade, de certidao negativa ou certidao positiva com efeito
de negativa de débitos relativos aos tributos municipais e os administrados pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e a divida ativa da Unido, bem como certificado de regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS.

Art. 31. As determinagdes contidas nesta secdo ndo se aplicam aos recursos alocados
para programas habitacionais, conforme previsao em legislacdo especifica, em acdes voltadas
a viabilizar o acesso a moradia, bem como na elevacdo de padrdes de habitabilidade e de
qualidade de vida de familias de baixa renda que vivem em localidades urbanas e rurais.

Art. 32. E necessdria a contrapartida para as transferéncias previstas na forma dos
artigos 25, 26, 27 e 28, que poderd ser atendida por meio de recursos financeiros ou de bens
Ou servigos economicamente mensuraveis.

Art. 33. A destinagdo de recursos para equalizacdo de encargos financeiros ou de
precos, o pagamento de bonificacdes a produtores rurais e a ajuda financeira, a qualquer
titulo, a entidades privadas com fins lucrativos ou a pessoas fisicas, poderd ocorrer desde que
atendido o disposto nos artigos 26, 27 e 28 da LC n°® 101/2000, e observadas, no que couber,
as disposi¢des desta Secao.

§ 1°. Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei n° 4.320/1964, a destinagdo de
recursos as entidades privadas de que trata o caput somente poderd ocorrer por meio de
subvencdes, sendo vedada a transferéncia a titulo de contribui¢des ou auxilios para despesas
de capital.

§ 2° No caso das transferéncias de que trata o “caput” deste artigo, a execucdo da
despesa deverd ser na modalidade de aplicagdo “60 — Transferéncias a Instituicdes Privadas
com fins lucrativos” e no elemento de despesa “45 — Subveng¢des Econdmicas”.

Art. 34. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, sujeitar-se-ao a fiscalizacdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 35. No caso dos Consércios Publicos em que o Municipio participe no rateio das
despesas, os empenhos das transferéncias a titulo de contribui¢des correntes ou de capital ou
de auxilios serdo feitos, obrigatoriamente, em nome do consércio publico, na modalidade de
aplicagdo “71 — Transferéncias a Consorcios Publicos”.

§ 1° se a entrega de recursos aos consércios publicos tiver a finalidade de
contraprestacdo direta em bens ou servigos, os empenhos correspondentes serdo feitos na
modalidade de aplicacdo “72 — Execuc¢do Or¢camentaria Delegada a Consércios Publicos™.
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§ 2° As transferéncias de recursos a Consoércios Publicos que ndo seja decorrente de
contrato de rateio e ndo represente contraprestacdo direta em bens ou servicos para o
Municipio deverdo ser empenhadas na modalidade de aplicagdo “70 — Transferéncias a
Instituigdes Multigovernamentais”.

Art. 36. As transferéncias de recursos de que trata esta secdo serdo feitas
preferencialmente por intermédio de institui¢cOes financeiras oficiais, devendo a nota de
empenho ser emitida até a data da assinatura do respectivo acordo, convénio, ajuste ou
instrumento congénere.

i CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 37. A lei orcamentdria anual garantird recursos para pagamento da divida publica
municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 38. O projeto de Lei Orcamentdria somente poderd incluir, na composicao da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito ja contratadas ou
autorizadas pelo Ministério da Fazenda, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167,
inciso III, da Constituicdo Federal e em Resolu¢ao do Senado Federal.

_ CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 39. No exercicio de 2015, as despesas globais com pessoal e encargos sociais do
Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas as entidades mencionadas no
art. 10 dessa Lei, deverdo obedecer as disposi¢oes da LC n°® 101/2000.

§ 1°. Os Poderes Executivo e Legislativo terdio como base de projecdo de suas
propostas or¢amentdrias de 2015, relativo a pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha
de pagamento do més de outubro de 2014, compatibilizada com as despesas apresentadas até
esse me€s e 0s eventuais acréscimos legais, inclusive a revisao geral anual da remuneragdo dos
servidores publicos e o disposto no art. 51 desta Lei.

§ 2° A revisdo geral anual da remuneracdo dos servidores publicos municipais e do
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituicao Federal, levard em conta, tanto quanto
possivel, a variagdo do poder aquisitivo da moeda nacional, segundo indices oficiais.

Art. 40. O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de quaisquer das medidas
relacionadas no artigo 169, § 1°, da Constituicdo Federal, desde que observada a legislacdo
vigente, respeitados os limites previstos nos artigos 20 e 22, pardgrafo unico, da LC n°
101/2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos artigos 16 e 17 do referido diploma legal,
fica autorizado para:

I - conceder vantagens e aumentar a remuneragao de servidores;

II - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras;
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Il — prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como -efetuar
contratagdes por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, respeitada a legislacdo municipal vigente;

IV — prover cargos em comissao e fungdes de confianca;

V - melhorar a qualidade do servigo publico mediante a valorizagdo do servidor
municipal, reconhecendo a fungdo social do seu trabalho;

VI - proporcionar o desenvolvimento profissional de servidores municipais, mediante
a realizacdo de programas de treinamento;

VII - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a
realizacdo de programas informativos, educativos e culturais;

VIII - melhorar as condi¢des de trabalho, equipamentos e infraestrutura, especialmente
no que concerne a saide, alimentagao, transporte, seguranca no trabalho e justa remuneragao.

§ 1° No caso dos incisos I, II, III e IV além dos requisitos estabelecidos no caput deste
artigo, os projetos de lei deverdo demonstrar, em sua exposi¢ao de motivos, para os efeitos
dos artigos 16 e 17 da LC n° 101/2000, o impacto orcamentdrio e financeiro decorrente,
apresentando o efetivo acréscimo de despesas com pessoal.

§ 2° No caso de provimento de cargos, salvo quando ocorrer dentro de 03 (trés) meses
da sua criacdo, a estimativa do impacto or¢amentario e financeiro devera instruir o expediente
administrativo correspondente, juntamente com a declaragdo do ordenador da despesa, de que
o aumento tem adequacdo com a lei or¢camentdria anual, exigéncia essa a ser cumprida nos
demais atos de contratacdo.

§ 3° No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder Legislativo, deverdo ser
obedecidos, adicionalmente, os limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constituicdo Federal.

§ 4° Ficam dispensados, da estimativa de impacto or¢camentdrio e financeiro, atos de
concessdao de vantagens ja previstas na legislacdo pertinente, de caridter meramente
declaratério.

Art. 41. Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,3% (cinquenta e um
inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento) da Receita
Corrente Liquida, respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, a contratacao de horas-
extras somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de situacdes emergenciais, de
risco ou prejuizo para a populagdo, tais como:

I - as situacdes de emergéncia ou de calamidade publica;

IT - as situagdes de risco iminente a seguranga de pessoas ou bens;

III - a relacdo custo-beneficio se revelar mais favordvel em relacdo a outra alternativa
possivel.

_ CAPITULO VII _ )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 42. As receitas serdo estimadas e discriminadas:

I - considerando a legislacdo tributdria vigente até a data do envio do projeto de lei
orcamentdria a Camara Municipal;

IT - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracdes na legislagcdo tributaria,
resultantes de projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até a data de apresentacao da
proposta orcamentéria de 2015, especialmente sobre:

a) atualizacao da planta genérica de valores do Municipio;
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b) revisdo, atualizacio ou adequacdo da legislacio sobre o Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de cdlculo, condi¢cdes de pagamento, descontos e
isenc¢des, inclusive com relacdo a progressividade desse imposto;

c¢) revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos limites da zona
urbana municipal;

d) revisao da legislacao referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza;

e) revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto Sobre Transmissao Inter Vivos de Bens
Imoéveis e de Direitos Reais sobre Imoéveis;

f) instituicdo de novas taxas pela prestacdo de servicos publicos e pelo exercicio do
poder de policia;

g) revisdo das isencdes tributdrias, para atender ao interesse publico e a justica social;

h) revisdo das contribuicdes sociais, destinadas a seguridade social, cuja necessidade
tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;

1) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 43. Caso nao sejam aprovadas as modifica¢des referidas no inciso II do artigo
anterior, ou essas o sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizacdo dos recursos
estimados, o Poder Executivo providenciard, conforme o caso, 0s ajustes necessarios na
programacao da despesa, mediante Decreto.

Art. 44. O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderd conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geracdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, conceder remissdo e anistia para estimular a cobranca da divida ativa, devendo
esses beneficios ser considerados nos célculos do orcamento da receita.

§ 1° A concessdo ou ampliagdo de incentivo fiscal de natureza tributdria, nao
considerado na estimativa da receita orcamentdria, dependerd da realizacdo do estudo do seu
impacto or¢amentédrio e financeiro e somente entrard em vigor se adotadas, conjunta ou
isoladamente, as seguintes medidas de compensagdo previstas no inciso II do art. 14 da Lei
Complementar n°101, de 2000.

§ 2° Nao se sujeita as regras do §1° a simples homologaciao de pedidos de isenc¢do,
remissao ou anistia apresentados com base na legislacio municipal preexistente.

Art. 45. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranca sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdao ser cancelados, mediante
autorizacdo em lei, ndo se constituindo como rentncia de receita para efeito do disposto no
Art. 14 da LC n°® 101/2000.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46. Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da LC n° 101/2000, fica o
Poder Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes e/ou contratos, para o custeio de
despesas de competéncia da Unido e/ou Estado, exclusivamente para o atendimento de
programas de seguranca publica, justica eleitoral, fiscalizag¢do sanitdria, tributdria e ambiental,
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educacdo, cultura, sadide, assisténcia social, agricultura, meio ambiente, alistamento militar ou
a execucdo de projetos especificos de desenvolvimento econdmico-social.

Pardgrafo tnico. A Lei Orcamentdria anual, ou seus créditos adicionais, deverdo
contemplar recursos or¢amentarios suficientes para o atendimento das despesas de que trata o
caput deste artigo.

Art.47. As emendas ao projeto de lei orcamentdria para 2015 ou aos projetos de lei
que a modifiquem deverdo ser compativeis com os programas e objetivos da Lei n.°
2425/2013 - Plano Plurianual 2014/2017 e com as diretrizes, disposi¢Oes, prioridades e metas
desta Lei.

§ 1° Nio serdo admitidas, com a ressalva do inciso III do § 3° do art. 166 da
Constituicao Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais e

b) servigo da divida.

§ 2° Também ndo serdo admitidas as emendas que acarretem a alteracdo dos limites
constitucionais previstos para os gastos com a manutenc¢io e desenvolvimento do ensino e
com as acdes e servigos publicos de sadde.

§ 3° As emendas ao projeto de lei de or¢camento anual deverdo preservar, ainda, a
prioridade das dotagdes destinadas ao pagamento de sentengas judiciais e outras despesas
obrigatérias, assim entendidas aquelas com legislacio ou norma especifica; despesas
financiadas com recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de
operacdes de crédito.

Art. 48. Por meio da Secretaria Municipal de Fazenda, o Poder Executivo devera
atender as solicitagdes encaminhadas pela Comissao de Financas, Or¢camento e Fiscalizagcdo
Financeira da Camara Municipal, relativas a informagdes quantitativas e qualitativas
complementares julgadas necessdrias a andlise da proposta or¢camentaria.

Art. 49. Em consonancia com o que dispde o § 5.° do art. 166 da Constitui¢do Federal
e o art. 86 da Lei Organica Municipal, poderd o Prefeito enviar Mensagem a Camara
Municipal para propor modificacdes aos projetos de lei or¢amentdria enquanto ndo estiver
concluida a votagdo da parte cuja alteracdo € proposta.

Art. 50. Se o projeto de lei orcamentdria ndo for aprovado até 31 de dezembro de
2014, sua programacao podera ser executada até a publicagdo da lei orcamentdria respectiva,
mediante a utilizacdo mensal de um valor basico correspondente a um doze avos das dotac¢des
para despesas correntes de atividades e um treze avos quando se tratar de despesas com
pessoal e encargos sociais, constantes na proposta orcamentéria.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas da
saiude, educacdo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servico da divida,
amortizacdo, precatdrios judiciais e despesas a conta de recursos vinculados, que serdo
executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§ 2° Nao serd interrompido o processamento de despesas com obras em andamento.

Art. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Cerro Largo, RS aos trinta dias do més de outubro
de 2014.

RENE JOSE NEDEL,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

LEANDRO GODOIS,
Sec. Mun. de Administracao.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015.

| Orgdo: Secretaria da Administragio

Programa: Custeio Operacional do Poder Executivo

Acoes Obijetivo

Custear despesas com pessoal Garantir 0 pagamento da remuneragdo aos
servidores e viabilizar o exercicio das atividades
inerentes ao Poder Executivo.

Custear despesas com material Proporcionar condigdes para que os diversos
érgéos da administragéo publica municipal possam
desenvolver suas fungdes e executar seus servigos
de forma plena e adequada.

Custear despesas com servigos Oferecer condi¢des de atuagdo plena ao Poder
Executivo, através do custeio das despesas
necessarias para essa finalidade.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Aquisi¢ao de equipamentos e material permanente.

Acoes

Obijetivo

Aquisi¢do de equipamentos.

Equipar todos os setores da administragdo
municipal de forma a proporcionar adequadas
condicdes de trabalho.

Aquisicdo de material permanente.

Dotar o Poder Executivo da infra-estrutura
necessaria a adequada prestagédo dos servigos.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Manutengao e Aquisi¢ao de Veiculos.

Acdes Objetivo
Manuteng&o de veiculos Manter a frota de veiculo da administragédo em
adequadas condicdes de utilizagao.

Aquisicédo de veiculos Ampliar a frota de veiculos da administracdo, de
forma a possibilitar o atendimento das demandas
administrativas.




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO
Rua Coronel Jorge Frantz, 675 — Fone (55) 3359 4900 — CEP 97900-000

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria da Administragio

| Programa: Conservagao, aquisigio, construgdo e ampliagio de prédios publicos. |

Acoes

Obijetivo

Conservar, adquirir e ampliar prédios publicos.

Preservar o patrimbnio publico, de forma a
melhorar os servigos prestados e atender as mais
variadas demandas sociais; proporcionar a
Melhoria da infraestrutura fisico-imobiliaria da
administracao.

Aquisigao de terrenos.

Ampliar o patrimdnio municipal e a estrutura do
Poder Executivo.

Reformar Prédios Publicos.

Dotar os Prédios Publicos da infraestrutura
necessaria a execugao dos servigos.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Divulgagao de Atos Governamentais

Acoes

Obijetivo

Publicacdo jornalistica do Informativo da

Prefeitura Municipal.

Fazer publicar em jornal de circulagdo regional o
informativo da Prefeitura Municipal de Cerro Largo,
de forma a fazer chegar ao conhecimento dos
municipes os atos da administracao.

Publicacdo em outros meios de comunicagao
(radio, TV, revistas, imprensa oficial, internet e
outros).

Promover a divulgagdo na imprensa dos atos,
programas, obras, servicos e campanhas da
administragdo e de interesse dos municipes,
possibilitando que os atos de governo cheguem ao
conhecimento do publico em geral, em especial dos
destinatarios desses atos, em respeito aos
principios da publicidade e transparéncia.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Recepgoes e Homenagens

Acoes

Obijetivo

Recepgéo de visitantes

Recepcionar adequadamente as pessoas em
visitas a0 municipio, demonstrando urbanidade,

respeito e civilidade.

Promoc&o de homenagens

Valorizar pessoas ilustres do municipio, através da
promogao de cerimbnias, solenes ou nao.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Assisténcia e Previdéncia aos Servidores Municipais.

Acoes

Obijetivo

Auxilio e/ou contribuicdo ao Fundo Préprio de
Previdéncia.

Contribuir para o Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais - FAPES, de forma a
proporcionar equilibrio atuarial e seguranga aos
servidores.

Firmatura de Convénios e outros.

Firmar contratos e/ou convénios com empresa
publicas ou privadas para viabilizar assisténcia
médica e hospitalar aos servidores municipais.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Amortizagao da Divida Publica

Acoes

Obijetivo

Parcelamentos e Pagamentos de dividas.

Efetuar pagamentos e parcelamentos de débitos
do poder publico Municipal, a fim de amenizar os
efeitos da divida publica no orgamento,
viabilizando economicamente o municipio e
possibilitando o investimento em outras areas da
administrag&o.

Parcelamento, Pagamento de despesas e
encargos da divida.

Buscar realizar parcelamentos e pagamentos das
despesas e dos encargos da divida publica, tais
como juros, multas e outros, com o objetivo de
viabilizar financeiramente 0 municipio.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Informatizagao dos Servigos Municipais

Acoes

Obijetivo

Aquisicdo ef/ou locagdo de equipamentos e
programas.

Adquirir e/ou locar equipamentos de informatica
para os diversos setores da administragdo, a fim
de agilizar os servigos administrativos.

Manutengéo e conservacdo dos equipamentos e
programas.

Manter em adequadas condigdes de utilizacdo os
equipamentos e programas de informética
utilizados pela administragao.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Valorizagao dos Servidores Publicos Municipais

Acoes

Obijetivo

Cursos de aperfeicoamento e atualizag&o.

Proporcionar aos servidores publicos municipais a
participacdo em cursos e seminarios de forma a
oportunizar o conhecimento sobre as respectivas
areas de atuagao e areas afins, para que possam
realizar suas fungbes com profissionalismo,
agilidade, eficiéncia e conhecimento técnico.

Revisdo e aumento salarial.

Valorizar o servidor municipal através da
concessdo da revisdo anual dos seus salarios
garantida da pela Constituicdo Federal, bem como
conceder aumento real, de forma que o servidor
perceba remuneragdo condizente com as
atribuicbes que exerce.

Reestruturagéo de Padrbes de Vencimento

Proporcionar a melhoria da remuneragdo dos
servidores, especialmente aqueles de menores
vencimentos, através do aumento dos padrdes de
remuneracdo, de forma a aumentar o poder
aquisitivo.

Criagao de Outras Vantagens

Criar  gratificagbes para os  servidores
participantes de comissdes e/ou que exercem
atividades que excedem as atribuigdes regulares
do cargo.

Manuten¢éo e Ampliagao do auxilio alimentagao.

Proporcionar melhoria do beneficio destinado a
alimentagao dos servidores.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Realizagao de concursos e contratag6es emergenciais.

Acoes

Obijetivo

Realizagao de concursos

Realizar concursos publicos para preenchimentos
de cargos do poder publico municipal de forma a
dotar o municipio da estrutura de pessoal
necessaria para a adequada prestacdo dos
Servigos.

Realizagao de contratagGes emergenciais.

Possibilitar a  continuidade dos  servigos
administrativos,  através de  contratagdes
emergenciais, quando necessario.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Qualidade no Servigo Publico.

Acoes Obijetivo

Implantacdo de sistemas de controle e | Implantar sistemas que possibilitem um maior
gerenciamento dos atos do Poder Publico | controle e o gerenciamento dos atos

Municipal. administrativos nos  diversos setores da
administragéo.
Contratacao de Assessorias Técnicas Contratar as assessorias técnicas necessarias

para a finalidade de assessorar a administragéo,
de forma a alcangar o méaximo de produtividade e
eficiéncia nos servigos administrativos.

Reestruturagéo administrativa Reorganizar a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal e o quadro de cargos e
salarios, visando a definicdo de atribuicdes dos
orgdos e servidores, organizagd@o, controle e
gerenciamento das atividades administrativas.

Aquisicao de material e servigos Proporcionar adequada estrutura e condi¢des de
trabalho aos diversos setores da administragéo.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Criacao de Cargos

Acoes Obijetivo

Criagao de Cargos Dotar a administragdo da estrutura organizacional
e administrativa adequada a demanda de servigo.

Preenchimento dos Cargos Criados Proporcionar condi¢des a administragdo municipal
de incrementar sua atuacdo nas mais diversas
areas e propiciar o desenvolvimento dos projetos,
objetivos e metas de governo, visando sempre a
melhoria do servigo prestado aos municipes.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

| Programa: Participagdo em Associagdes, Fundagdes e Entidades Representativas. |

Acoes

Obijetivo

Participagdo em entidades representativas (AMM,
FAMURS, etc.)

Possibilitar a participagdo em associagdes,
fundacdes e entidades representativas de modo a
viabilizar a defesa coletiva dos interesses do
Municipio.

Participagdo em outras associa¢oes e fundagdes.

Possibilitar a participacdo do municipio em outras
associacdes e entidades que exergam atividades
de interesses do Municipio.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Cumprimento de Decisdes Judiciais

Acoes

Obijetivo

Pagamento de despesas processuais (custas,
honorarios e outros).

Cumprir com as obrigagcbes decorrentes de
condenagdes referentes a sucumbéncia.

Pagamento de sentengas

Possibilitar o cumprimento das decisdes judiciais
proferidas contra o Municipio, através do
pagamento das condenacdes e custeio de todas e
quaisquer determinagdes oriundas do Poder
Judicirio.

Pagamentos de despesas diversas decorrentes de
decisdes judiciais.

Custear despesas diversas decorrentes do
cumprimento de determinagdes oriundas do Poder
Judicirio.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Revisao do Plano Diretor, Plano Ambiental e do Plano Municipal de
Saneamento Basico; e Elaboragdo do Plano Local de Habitacdo de Interesse
Social e do projeto de sistema de esgotamento sanitario.

Acdes Objetivo
Efetivacao e fiscalizagdo das normas do Plano | Consolidar e fiscalizar o cumprimento das normas
Diretor, Ambiental e de Saneamento Béasico. | definidas nos Planos Diretor, Ambiental e de
Saneamento Basico, de forma a aplicar efetivamente
as regras neles estabelecidas.
Elaboragdo do projeto de sistema de|Elaboracdo de estudos e projeto executivo para

esgotamento sanitario. implantacdo de redes e tratamento de esgoto.

Elaboragdo do Plano Local de Habitagédo de|Promover o planejamento das agdes do setor

Interesse Social. habitacional de forma a garantir 0 acesso a moradia
digna.

Revisdo do Plano Diretor e Plano de|Manter atualizados os instrumentos de gestao
Saneamento. territorial e de saneamento.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Or¢camento Participativo

Acoes

Obijetivo

Realizagdo de reunides, palestras, discussdes e
audiéncias publicas.

Realizar reunides, palestras e audiéncias com as
diversas comunidades do municipio, a fim de
possibilitar a participacdo popular nas decisdes do
Governo Municipal.

Contemplagbes or¢camentérias e atendimento das
necessidades da comunidade.

Fazer cumprir as demandas das comunidades,
executando o que for decidido pela populagao de
cada localidade.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Incentivos a Arrecadagao Tributaria

Acoes

Obijetivo

Concesséo de beneficios aos contribuintes em dia
com seus tributos.

Oferecer beneficios ao contribuinte em dia com
suas obrigagdes para com 0 municipio, com o
objetivo de estimular a arrecadacéo.

Concessado de beneficios para recuperagdo da
divida ativa.

Oferecer beneficios aos contribuintes em atraso
com o intuito de recuperar a divida ativa municipal
e incrementar a arrecadagao.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

Programa: Ensino Superior em Cerro Largo

Acoes Obijetivo

Construcao, aquisicdo, ampliagéo e ou reforma | Proporcionar instalagdes adequadas ao Polo
de instalagbes para o Pélo Presencial da |Presencial da Universidade Aberta do Brasil, de

Universidade Aberta do Brasil. forma a possibilitar o exercicio pleno de suas
atividades.
Criagao de Cargos. Dotar o pélo municipal da UAB de estrutura de

pessoal necessaria ao seu pleno e regular
funcionamento, tanto no setor administrativo quanto
pedagogico.

Aquisicdo de equipamentos e Material | Dotar o pdlo municipal da UAB da estrutura
Permanente necessaria ao desenvolvimento de suas atividades e
a consecucao de seus objetivos.

Aquisicdo efou cedéncia de Material de |Possibilitar o exercicio das atividades administrativas
Expediente. das instituicbes de ensino superior, com vistas ao
atendimento de suas metas.

Celebragao de convénios. Manter acordos de cooperagdo com outras
entidades, publicas e privadas, visando a melhoria
dos servigos do Polo.
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| Orgéo: Secretaria da Administragio |

Programa: Manutengao de Convénios com o Poder Judiciario e com o Tribunal
Regional Eleitoral

Acdes Objetivo
Custear Despesas de Convénio com Poder | Propiciar o cumprimento do Convénio mantido com o
Judiciario (cedéncia de servidores) Poder Judiciario para apoio nas suas atividades na

Comarca de Cerro Largo.

Custear Despesas de Convénio com Tribunal | Propiciar o cumprimento do Convénio mantido com o
Regional Eleitoral (veiculos, combustivel, | Tribunal Regional Eleitoral para apoio na
horas extras de servidores, cedéncia de |operacionalizacdo das eleigdes.

servidores)
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| Orgéo: Secretaria da Administragio

| Programa: Implantagio e manutengdo de uma agéncia FGTAS/SINE no Municipio. |

Acoes

Obijetivo

Firmar convénio com a Fundagdo Gaucha do
Trabalho e Agédo Social — FGTAS para a
implantagdo e manutencdo de uma agéncia
FGTAS/SINE no Municipio.

Propiciar aos municipes facilidades para a
orientacdo e para 0 encaminhamento da
documentagao do trabalhador.
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| Orgdo: | Secretaria de Educagéo e Cultura
Programa: | Assisténcia ao Educando

Acoes

Obijetivos

Oferecer merenda escolar, assisténcia odontologica,
psicologica, assisténcia em fonoaudiologia, material
didatico-pedagdgico e transporte escolar aos alunos
da rede publica municipal de ensino.

Prestar assisténcia aos alunos da Educag&o Infantil e
Ensino Fundamental, Médio e Universitario.

Adquirir veiculos para transporte escolar

Qualificar a frota municipal

Manuteng&o do transporte escolar

Manter os veiculos em condi¢des necessarias de
seguranga e trafegabilidade.

Contratar servico de terceiros, pessoas fisicas e
juridicas, para atender o transporte escolar.

Terceirizar roteiros para a expansdo e qualidade do
transporte escolar.

Implementagdo de atividades complementares e
extracurriculares.

Atender alunos em horério integral, favorecendo a
melhoria do desempenho escolar e a corre¢ao do fluxo
escolar com distor¢ao idade-série.

Proporcionar cursos de aperfeicopamento para a
nutricionista e servigos gerais.

Qualificar o atendimento ao educando.

Manutengdo da informatizagdo e aquisicdo de
acervo para Biblioteca Publica Municipal.

Possibilitar o enriquecimento intelectual dos educandos
através de pesquisas em obras bibliograficas e
internet, em especial as pessoas que nao possuem
esse recurso,para toda comunidade,biblioteca publica
e escolar.
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| Orgdo: | Secretaria de Educagéo e Cultura
| Programa: | Manutengéo e aperfeigoamento da Secretaria Municipal de Educagao.

Acoes

Obijetivos

Adquirir material, livros, periodicos, CDs, DVDs e
videos de formagdo e educagdo, mobiliario e
computadores,para biblioteca do professor na
SMEC.

Dotar a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura da
estrutura necessaria a realizagdo dos seus servicos
para consultar e preparagao de aula.

Oportunizar cursos e palestras de aperfeicoamento,
seminarios e formagdo continuada conforme
legislacéo vigente.

Atualizar e ampliar a eficiéncia e eficacia da
administracao do ensino.

Adquirir veiculo para Secretaria Municipal de
Educacdo.

Garantir a continuidade dos servigos administrativos da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Reformular o Plano de Cargos e Carreira do
Magistério Publico Municipal.

Garantir a atualizagdo do Plano de Cargos e Carreira
do Magistério Publico Municipal, reformulando-o, de
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo —
LDB, Lei n® 9394/96, e com a Lei n® 11.738/2008,
contando com a participacdo do sindicato e associacao
dos professores.

Criagao de cargo administrativo dentro da Secretaria

Dotar a SMEC da estrutura necessaria para
desenvolvimento de suas atribui¢bes; agilizar o
andamento  dos  procedimentos  administrativos
necessarios para o pleno funcionamento da secretaria.
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| Orgao: | Secretaria de Educagdo e Cultura

Programa: | Conjunto de agoes que objetivam atender as necessidades educacionais
da faixa de obrigatoriedade escolar.

Acoes

Obijetivos

Manter e ampliar em condigdes de utilizacdo e
seguranga o0s prédios escolares.

Oferecer espacos fisicos de qualidade, atendendo as
condigbes de ensino e garantindo a seguranca dos
educandos.

Adquirir materiais didaticos, recreativos, pedagdgico,
livros, periddicos, CDs, DVDs e fitas de video de
formagao e educagdo para as bibliotecas escolares,
equipamentos e material permanente.

Oportunizar condigdes de qualidade de ensino na
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental.

Adquirir eletrodomésticos, equipamentos e utensilios
para as cantinas das escolas municipais.

Equipar e qualificar o atendimento ao educando.

Manter oficinas de trabalho e atividades culturais que
auxiliem no desenvolvimento profissional e cultural.

Desenvolver a profissionalizagao e a cultura aos alunos
da rede municipal de ensino.

Contratar pessoas fisicas e juridicas para promover
a cultura e oficinas diversas.

Promover a cultura em seus diversos aspectos.

Realizar jogos escolares e de integragdo com a
devida premiagéo e adquirir material esportivo.

Promover o esporte como parte integrante da
sociabilidade e desenvolvimento do aluno.

Promover seminarios, palestras para educadores e
pais da comunidade educativa.

Promover o aperfeicoamento das necessidades
educacionais.

Adquirir mobiliario e equipamentos para o CME.

Adequar uma sala para o CME.

Manter e ampliar os parques infantis nas escolas
municipais.

Atender necessidades educacionais e recreativas.

Reformar quadra de esportes das escolas da rede
municipal de ensino.

Promover o esporte com qualidade e seguranga.

Manter e ampliar os laboratorios de ciéncias com
equipamentos necessarios.

Oferecer melhores condigbes para inclusdo e
aperfeicoamento da pesquisa.
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Atender despesas de pessoal, encargos, material,
servico nas escolas, material de apoio didatico-
pedagégico, equipamentos, uniformes e
instrumentos musicais.

Oferecer condicbes de atuacdo de qualidade as
escolas municipais.

Adquirir, construir e/ou locar prédios para instalar a
educacéo infantil e séries iniciais.

Atender as demandas, encargos e materiais para
instalacdo e legalizagdo da educacéo infantil e séries
iniciais.

Construgéo de auditério.

Construir espago fisico destinado para realizagdo de
eventos culturais das escolas.

Atualizar o Plano de Ages Articuladas — PAR.

Promover melhorias na rede de ensino municipal,
conforme necessidades apontadas no levantamento
realizado pelo Comité do PAR.

Desenvolvimento da Educagéo Especial

Oferecer formacdo para desenvolver a educagao
especial: formacao de professores; implementar salas
multifuncionais e promover a acessibilidade;

Adquirir mobiliario e equipamentos para o COMDICA

Adequar uma sala para 0 COMDICA
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Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgdo: | Secretaria de Educagéo e Cultura

| Programa: | Incremento qualitativo e quantitativo da produgéo cultural.

Acoes

Obijetivos

Promover eventos culturais, recuperar e ampliar
patrimbnio cultural, criar corais e grupos de danga.
Apoiar grupos folcloricos, auxiliar na realizagdo do
Natal Luz.

Incrementar a producéo cultural.

Manter espaco fisico e 0 acervo da biblioteca publica
municipal.

Oportunizar melhorias para a biblioteca publica
municipal.

Transferir recursos através de auxilios a entidades e
grupos do municipio que promovam arte e valores
culturais.

Incrementar a producgéo cultural.

Adquirir instrumentos musicais, vestimentas e
equipamentos para teatro, danga, corais e banda.

Equipar melhor o atendimento cultural nas escolas.

Promog¢do de projeto musical por meio da
organizag@o de uma banda municipal.

Oportunizar aos jovens espago de aprendizado
musical.

Adequar espago fisico para organizar o Arquivo
Historico Cerro Azul, criado pela Lei Municipal
2115/2008. Transferir recursos para entidades que
desenvolvam projeto de pesquisa histdrica.
Estabelecer convénio com instituicdes de ensino
para desenvolver projeto de pesquisa histérica do
Municipio.

Promover agbes que possibilitem a implantacdo do
Arquivo Historico Cerro Azul.

Apoiar a Banda Marcial Estudantil. Adequar espago
fisico para ensaios e guarda de instrumentos
musicais.

Promover ag¢des que possibilitem a melhor organizagao
da Banda Marcial Estudantil.




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO
Rua Coronel Jorge Frantz, 675 — Fone (55) 3359 4900 — CEP 97900-000

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o

Exercicio de 2015
| Orgdo: | Secretaria de Educagéo e Cultura
| Programa: | Lingua estrangeira para comunidade e alunos da rede municipal.

Acoes

Obijetivos

Adequar espaco fisico para o curso de lingua aleméa
e inglesa para a comunidade.

Incentivar o estudo das linguas alemé e inglesa.

Adquirir  equipamentos e material didatico-

pedagdgico para o curso e escolas.

Equipar adequadamente o ambiente para ministrar as
aulas de lingua alema.

Oferecer curso de aperfeigoamento aos professores
de lingua alema.

Aperfeicoar os profissionais para 0 bom desempenho
de suas atividades.
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Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgao:

| Secretaria de Educagdo e Cultura

Programa: Brasil Sorridente

Acoes

Obijetivos

Promocdo de saude, prevencdo e manejo de
doengas com resolutividade e qualidade, que
permitam mudangas no nivel de salde bucal da
populagdo, com reflexos positivos em sua saude
geral.

Ampliar e qualificar o acesso a assisténcia,
promovendo a salde bucal e prevenindo doengas.

Promover palestras relacionadas a saude bucal.

Promover a prevengao da saude bucal.

Controle e prevengdo da placa bacteriana e
escovagao orientada.

Promover a prevenc¢éo da saude bucal.

Capacitar
programa.

professores para trabalhar com o

Preparar professores e funcionarios para estimular o
controle dos agentes causadores de doengas bucais.




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO
Rua Coronel Jorge Frantz, 675 — Fone (55) 3359 4900 — CEP 97900-000

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgdo: | Secretaria de Educagéo e Cultura

0 a 3 anos em creches.

Programa: Conjunto de agdes que objetivam proporcionar atendimento a crianga de

Acoes

Objetivos

Manter em condi¢bes de utilizagdo os prédios das
creches municipais.

Atender a demanda de educagéo infantil para criangas
de zero a trés nos.

Adquirir material permanente e de consumo, bem
como didatico, recreativo e pedagagico.

Equipar e qualificar o atendimento a assisténcia
maternal.

Ampliacdo dos espacos nas creches e conclusédo da
Creche Tipo B do Prolnfancia.

Atender a demanda de educacao infantil no municipio.

Adquirir vagas para a Educacao Infantil em creches
particulares no caso de insuficiéncia de vagas nas
creches publicas.

Atender a demanda de educacao infantil do municipio.
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| Orgéo: Secretaria de Esportes, Juventude e Lazer

Programa: Desenvolvimento do Esporte.

Acoes

Obijetivo

Promover o desporto escolar e amador, junto com
a comunidade.

Propiciar o desenvolvimento do esporte no
municipio, oportunizando diversdo, lazer e bem-
estar a populagéo.

Construgao, ampliagdo e manutencdo de Parques
Esportivos, de Rodeio e dos ginasios de esportes.

Oferecer locais adequados a pratica do esporte no
municipio.

Apoiar equipes, atletas e instrutores de todas as
modalidades esportivas, através do custeio de
despesas e deslocamento.

Auxiliar os atletas do municipio na participa¢do em
eventos  esportivos, especialmente  quando
realizados fora do municipio, a fim de divulgar
positivamente o nome de Cerro Largo.

Garantir recursos para publicidade e promog&o de
eventos esportivos e arbitragem.

Propiciar condigdes para a realizacdo de eventos
esportivos no municipio.

Conceder auxilios a entidades que promovam o
esporte amador.

Dar condicdes de atuagdo as entidades que
promovem 0 esporte no municipio.

Participar de
intermunicipais.

competicdes esportivas

Divulgar positivamente o0 nosso municipio, através
da pratica esportiva.

Implantar projetos de escolas de futebol para
descobrir talentos e potencialidades

Incentivar a pratica do futebol e possibilitar a
descoberta de talentos.

Participacdo em cursos e semindrios para
reciclagem e atualizagdo de membros da
Secretaria de Esportes e CMD.

Qualificar os integrantes do setor de esportes do
municipio, com vistas a propiciar um efetivo
desenvolvimento das praticas desportivos.

Adquirir area para a pratica desportiva

Dotar o municipio de uma area propria para o
desenvolvimento de atividades desportivas pela
comunidade.
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Construir espago para o esporte e o lazer da
comunidade (Ginasio de Esportes e Praga da
Juventude)

Oferecer a populagdo espago para a pratica
desportiva e o lazer.

Criar o Fundo Municipal do Esporte, com
destinagéo de recursos do or¢gamento municipal

Possibilitar o aporte de recursos para o0
desenvolvimento de projetos e atividades
desportivas.

Criar fundo publico de juventude, com destinagéo
de recursos do orgamento municipal

Desenvolver agbes visando a promocdo da
autonomia e emancipagdo dos jovens, através do
orcamento participativo da juventude.

Articular, mobilizar e promover seminario com as
organizagdes que desenvolvem ou ndo agdes com
a juventude para discutir e elaborar politicas
publicas de juventude

Criar condicdes para a elaboracdo das politicas
publicas de juventude, de forma a agregar todos
os atores envolvidos com a juventude.

Promover a discusséo e elaboragdo junto as
organizagdes da Sociedade Civil e drgéos
Publicos, o plano municipal de politicas publicas
de juventude e implanta-lo em Cerro Largo

Definir as Politicas Publicas de Juventude de
forma participativa, com todos os segmentos da
sociedade civil.

Implantar o Programa de Esporte e Lazer da
Cidade - PELC

Proporcionar a pratica de atividades fisicas,
culturais, e de lazer que envolvam as faixas
etarias, incluindo as com deficiéncia, estimula a
convivéncia social, a formagdo de gestores e
liderancas comunitarias, fomenta a pesquisa € a
socializagdo do conhecimento, contribuindo para
que o esporte e 0 lazer sejam tratados como
politicas e direito de todos.

Realizar a Conferéncia Municipal do Esporte

Promover ampla mobilizagdo, articulacdo e
participacdo popular em torno das questdes do
Esporte e Lazer, contando com a colaboragéo de
representantes de diversos setores.
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| Orgdo: Secretaria da Agricultura.

Programa: Produgéo animal.

Acoes

Obijetivo

Incentivar a produgdo animal, através de
melhorias genéticas nos rebanhos de diversas
espécies.

Melhorar a qualidade do rebanho, especialmente
do gado leiteiro, através de melhoramento
genético, novas matrizes, uso de adubo organico e
orientagdes técnicas aos produtores.

Acompanhar as atividades desenvolvidas através
da Inspetoria Veterinaria, buscando a prevengao,
erradicagé@o e combate as doengas, principalmente
tuberculose, brucelose, leptospirose e aftosa.

Prevenir e erradicar as doengas que afetam os
rebanhos, com vistas a melhorar a produgédo
animal.

Projetar o municipio em ambito regional e
estadual, promovendo a divulga¢do do potencial
de produgédo através de feiras e exposicdo de
animais, com énfase na EXPOCEL.

Estimular a participagdo dos agricultores do
municipio na Exposicdo, de forma a viabilizar a
melhoria da produgdo e ampliar o setor dos
agronegécios.

Promover e participar de cursos, seminarios e
congressos sobre a implantagé&o e gerenciamento
das agroindustrias familiares.

Estimular o setor das agroindustrias no municipio,
propiciando geracdo de emprego e renda aos
agricultores, mantendo-0s no campo.

Promover Cursos do Pronatec Campo, Senar e
outros

Investir em capacitacdo de produtores.
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Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria da Agricultura.

Programa: Preservagao do solo e meio ambiente.

Acoes

Obijetivo

Desenvolver programas de reflorestamento,
através da aquisicéo e distribuicdo de mudas.

Estimular a populagdo na preservagdo do solo e
meio ambiente, através de agbes como a produgéo
de mudas no viveiro municipal, programas de
reflorestamento, aquisicio de alevinos e
desenvolvimento de programas para a adequada
destinacao de embalagens de agrotoxicos.

Aquisicéo de alevinos. Auxiliar no repovoamento dos rios e estimular a
criacdo de peixes.
Apoiar o Conselho Municipal de Meio | Oferecer condi¢des ao Conselho Municipal de Meio

Ambiente.

Ambiente para que o érgéo possa desenvolver uma
atuacao efetiva no sentido de preservar e recuperar
0 meio ambiente.

Desenvolver programa de conscientizagéo
ambiental

Conscientizar a populacdo sobre a importancia de se
preservar 0 meio ambiente.

Manter e ampliar a municipalizagéo das Agdes
de Meio Ambiente e de Gerenciamento das
atividades de licenciamento ambiental.

Facilitar as agdes de licenciamento ambiental em
nivel municipal.

Criacdo do Departamento Municipal do Meio
Ambiente.

Viabilizar a estrutura  necessaria
licenciamento ambiental municipal.

para 0

Manter e ampliar a municipalizagdo das A¢des
de meio Ambiente e de Gerenciamento das
atividades de licenciamento ambiental

Viabilizar, mediante observagdo dos critérios minimos
conforme legislagdo Ambiental, as acdes de
licenciamento ambiental em nivel municipal.

Promover o controle do plantio e retirada de
arvores (readequacéo da arborizagao urbana),
com aplicagdo das medidas cabiveis

Preservagdo da qualidade dos logradouros publico,
pracas, areas de lazer e de esportes, garantindo um
visual qualificado de nossa cidade e um meio
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(adverténcia, multa) quando desrespeitada a
Lei Municipal 17372003.

ambiente limpo e saudavel.

Organizar a coleta, reciclagem e destinagao
final de pilhas, baterias, lampadas e residuos
eletroeletrbnicos.

Dar adequado tratamento e destinagdo aos residuos
toxicos (pilhas, baterias, ld&mpadas, eletroeletrénicos,
etc...) de forma a preservar o0 meio ambiente.

Fiscalizagcdo da adequagé@o das empresas de
pequeno porte ao que rege a legislagdo
ambiental. (Ex: lavagens de veiculos sem
estrutura adequada para o destino da agua,
borracharias sem encaminhamento dos pneus
descartados, entre outras)

Inibir 0 descarte de substancias poluentes no meio
ambiente.
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| Orgéo: Secretaria da Agricultura.

Programa: Apoio ao Desenvolvimento Agropecuario.

Acoes

Obijetivo

Subsidio de sémen de bovinocultura.

Apoiar o produtor rural, fomentando a produgéo
agricola, pecuaria e agroindustrial de forma a
aumentar a produtividade do setor agropecuario do
municipio.

Assisténcia técnica.

Apoiar o produtor rural através de assisténcia
técnica com a finalidade de aumentar e melhorar a
producao rural.

Apoiar e estimular novas alternativas na
producao primaria, com énfase na implantagao
de agroindustrias familiares.

Estimular a diversificagdo da produgdo rural, em
especial através de agroindustrias familiares, de
forma a gerar emprego e renda.

Participar ativamente dos programas oficiais
do Governo Federal e Estadual.

Buscar junto aos Governos Estadual e Federal o
apoio necessario e 0s recursos existentes, a fim de
auxiliar o produtor rural do municipio.

Apoiar e estimular novas alternativas na
produgao primaria (diversificagéo),
especialmente peixes, abelhas, e outros.

Buscar a diversificacdo da produgéo rural como
forma de aumentar a renda do produtor e a
diversidade de produtos ao consumidor, por meio da
construcao de agudes e outras agdes.

Aquisicdo de maquinas e equipamentos
agricolas.

Melhorar a estrutura de maquinas da Secretaria de
Agricultura.

Fomentar e incentivar a produgdo aquicola no
municipio, dentro do programa municipal de
aquicultura.

Promover dentro do municipio o aumento e melhoria da
produgéo aquicola.

Promover reformas e melhorias dentro das
propriedades rurais

Investir, através do maquinario, na melhoria das
propriedades.
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Exercicio de 2015

| Orgdo: Secretaria da Agricultura.

Programa: Promogéao e Extensao Rural.

Acoes

Obijetivo

Implantar o sistema de micro-bacias,
programas de treinamento de combate a
erosdo, técnicas de producdo e outras
atividades agropecuarias.

Apoiar o agricultor e melhorar a produtividade no
campo.

Auxiliar na implantagdo de agroindustrias,
incentivando 0 aprimoramento e
beneficiamento dos produtos derivados da
produgao primaria do municipio.

Incentivar o beneficiamento-industrializagdo  dos
produtos produzidos pelos agricultores do municipio, a
fim de proporcionar o incremento da renda dessas
familias.

Aquisicdo de maquinas e equipamentos
agricolas.

Manter adequada estrutura de maquinario, a fim de
prestar 0s servigos necessarios aos agricultores.

Aucxiliar e apoiar a constru¢ao de esterqueiras
para promogao da pecuaria e suinocultura.

Auxiliar o agricultor na construgéo de esterqueiras, a
fim de propiciar o adequado armazenamento e
destinagdo dos residuos decorrentes da atividade
criatoria.

Implantar o sistema de hortas comunitarias.

Apoiar os agricultores e as pessoas do municipio a fim
de proporcionar o incremento da renda dessas
familias.
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| Orgéo: Secretaria da Agricultura.

Programa: Produgao Vegetal.

Acoes

Obijetivo

Incentivar a produgdo de Hortifrutigranjeiros e o
reflorestamento, no intuito de aumentar a
produtividade e auxiliar na protegdo ao meio
ambiente.

Aumentar a produgé@o de hortifrutigranjeiros e a
areas de reflorestamento.

Oferecer ao pequeno e médio produtor sementes
pelo sistema troca-troca e financiamento de
pastagens.

Proporcionar auxilio ao produtor através de
fornecimento de sementes de milho e pastagens.

Melhorar a infraestrutura do viveiro municipal.

Estruturar o viveiro municipal visando aumentar a
producao de mudas e plantas.

Firmar convénio com as entidades ligadas ao setor
primario entre elas cabe destacar, UFFS, URI,
EMATER, UAB, Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, Feaper...

Estimular a parceria com todas as entidades do
setor agricola para desenvolvimento da atividade
rural.
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| Orgdo: Secretaria da Agricultura

| Programa: Servigos Administrativos.

Acoes

Obijetivo

Manutengdo dos Servicos da  Secretaria,
oferecendo condicdes operacionais ao 6rgao.

Proporcionar ~ condigdes  operacionais  a
Secretaria  de  Agricultura e  Expanséo
Econdmica, a fim de que esta possa coordenar
as acoes voltadas a agricultura e pecuaria.

Aquisicdo  de material

permanente

equipamentos e

Proporcionar  adequada infraestrutura e
condigdes de trabalho & Secretaria da
Agricultura.

Manutengdo e ampliagdo dos servicos de
informatica.

Agilizar os servicos da secretaria, através da
informatizagéo.

Aperfeicoamento profissional dos servidores.

Qualificar os servidores vinculados a secretaria
para que possam desenvolver adequadamente o
seu papel.

Manutencdo e conservagdo de veiculos,
maquinas, implementos agricolas e equipamentos
em geral para garantia e seguranga na execugéao
dos servigos da secretaria.

Manter os veiculos e equipamentos da secretaria
em condicdes de utilizacdo, de modo a prestar
servigos eficientes aos agricultores.

Manter atuante o COMDER- Conselho de
Desenvolvimento Rural, que é o ¢rgédo
coordenador das politicas agricolas.

Auxiliar o COMDER para que 0 6rgdo possa, em
conjunto com a secretaria, desenvolver agdes
ligadas as politicas agricolas.

Financiar projetos que sejam tecnicamente viaveis

Manter atuante o0 FUNDER de forma a financiar

e economicamente rentaveis, através do | projetos ligados a agricultura, com o objetivo de
FUNDER. auxiliar o agricultor e gerar emprego e renda.
Promover  excursdes, cursos, seminarios, | Aprimorar o conhecimento e o intercdmbio de
intercdmbios, troca de experiéncias, | técnicas ligadas a agricultura, com o objetivo de
demonstragdes, palestras, dias de campo, | aperfeicoar a produgéo rural.

visando aprimorar 0s conhecimentos nas diversas
areas da exploragdo agropecuaria.
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Garantir Recursos para contrapartida para
subsidiar projetos da secretaria.

Viabilizar recursos que apoiem os projetos da
Secretaria de Agricultura

Apoiar a realiza¢do dos Jogos Rurais Sol-a-Sol.

Promover o lazer e o desporto na zona rural do
municipio.

Criar um fundo de apoio ao setor leiteiro do municipio

Criagdo de mais uma forma de apoio a classe
leiteira do municipio.
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| Orgdo: Secretaria da Industria, Comércio e Turismo

Programa: Desenvolvimento Industrial

Acoes

Obijetivo

Aquisicdo de imdvel para implantacdo de area
industrial e melhoria da infra-estrutura nas areas
industriais existentes (construgdo de bergarios,
barracdes, incubadoras, etc.)

Dotar o municipio da infra-estrutura necesséria a
instalagéo de industrias.

Conceder incentivos a instalagao de industrias no
municipio

Ampliar o setor industrial e desenvolver

economicamente 0 municipio.

Manter, incrementar e apoiar o Fundo Rotativo
Industrial.

Oferecer fonte de  financiamento  aos
empreendedores que desejarem instalarem-se
municipio, como forma de desenvolver o setor.

Apoiar a promogao industrial através de agdes

Proporcionar o desenvolvimento econdmico no

pesquisa, cobertura ou ampliagdo do mercado,
para 0s bens e servigos produzidos no municipio,
inclusive das agroindustrias.

relacionadas com a produgdo de bens | Municipio, buscando implementar agdes no sentido

industrializados, ou sua expanséo. de planejar e promover a expansao industrial e a
geracao de emprego e renda.

Incentivar o comércio externo, através de|Melhorar as vendas das empresas e entidades

locais, ampliando 0 mercado de comercializag&o.

Promover Cursos Profissionalizantes, palestras,
workshops, reunides e seminarios destinados ao
setor da industria de nosso Municipio.

Qualificar e aperfeicoar o profissional 0 ramo
industrial do Municipio e discutir as necessidades
do setor.

Incrementar o apoio ao comeércio interno através
de incentivos - lei especifica.

Contribuir para a ampliagéo de mercado.

Apoio as agroindustrias locais.

Incentivar as agroindustrias locais, inclusive
buscando parcerias com os 6rgaos estaduais e
federais.

Estimular a adesao de agroindustrias ao programa
Sabor Gaucho.

Incentivar 0 reconhecimento regional e a
ampliacdo de mercado dos produtos oriundos das
agroindustrias locais.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgdo: Secretaria da Industria, Comércio e Turismo

| Programa: Promogéo do Comércio

Acoes

Obijetivo

Promover acdes de incentivo e estimulo a
atividade comercial e/ou servigos.

Desenvolver agbes relacionadas ao fomento do
comeércio, através de incentivos que contribuam
para a ampliaggo do mercado e para o
desenvolvimento econdmico e social do Municipio.

Apoiar o comércio interno através de incentivos
que contribuam para a ampliagdo do mercado
(Fundo Rotativo).

Apoiar o comércio no sentido de ampliar o
mercado e proporcionar 0 desenvolvimento das
atividades dos empreendedores locais.

Apoiar o comércio externo, através de pesquisas,
abertura ou ampliag&o do mercado para os bens e
servigos produzidos no municipio.

Ampliar o mercado consumidor dos bens e
servigos produzidos no municipio.

Concessdao de incentivos, orientacdo aos
exportadores, coordenagdo e promogdo de
campanhas, feiras e exposicoes.

Dar o necessario apoio para desenvolver o
comeércio local.

Promover Cursos profissionalizantes, palestras,
workshops, reunides e seminarios destinados ao
setor comercial € aos prestadores de servigos do
Municipio.

Qualificar e aperfeigoar o profissional para atuar no
comeércio do Municipio e discutir as necessidades
do setor.

Manter atuante e proporcionar melhorias ao
TELECENTRO  DE  INFORMAGCOES E
NEGOCIOS e ao TELECENTRO COMUNITARIO

Dar plenas condigbes de atuagdo ao
TELECENTRO DE INFORMAGOES E NEGOCIOS
e ao TELECENTRO COMUNITARIO a fim de dar
suporte ao setor comercial do Municipio.

Organizar a economia popular solidaria e
cooperativada.

Desenvolver a geracdo de emprego e venda

Manter e organizar a Sala do Empreendedor -
MEI.

Proporcionar e estimular o Micro Empreendedor
Individual, fomentando, a abertura,
acompanhamento, organizagdo e orientacdo
permanente do MEI.

Intensificar o Programa Micro-Crédito Gaucho

Operacionalizar o programa Micro-Crédito Gaucho
em prol dos comerciantes locais, como forma
alternativa de injetar recursos para investimentos
nos estabelecimentos locais.

Valorizagédo ao comerciante e ao prestador de
servigos que contribui com o desenvolvimento do
municipio, através da formalidade.

Fiscalizagdo do comércio e prestador de servigos
informal, com a finalidade de fomentar a
legalizagdo das empresas.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2014

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2014

| Orgdo: Secretaria da Industria, Comércio e Turismo

| Programa: Promog&o e Extensdo do Turismo

Acbes

Objetivo

Sinalizar os pontos turisticos.

Mostrar aos visitantes e facilitar o acesso aos
pontos turisticos do municipio.

Embelezar a cidade através de melhoramentos
e constante higienizacdo. Construir pértico de
acesso no Municipio e padronizar o visual da
cidade.

Implementar agbes no sentido de desenvolver
o turismo em nosso Municipio, tornando-o uma
atividade lucrativa e rentavel, propiciando a
geracdo de emprego e renda e o
desenvolvimento econdmico.

Promogdo de eventos que atraiam turistas,
como cavalgadas, Natal Luz, feiras e outros.

Desenvolver eventos e atividades
incrementem o turismo no municipio.

que

Divulgar o produto turistico do municipio,
através dos Consorcios na Regido Noroeste e
Iguassu-Misiones, desenvolvendo em especial
0 projeto turistico do Municipio “Cerro Largo
Caminho da Coldnia nas Missdes”.

Enaltecer e divulgar as potencialidades
turisticas do nosso municipio nos mais diversos
pontos do estado, do pais e do mundo.

Qualificar o setor do turismo no Municipio,
através da participacdo eventos e cursos da
area.

Qualificar o pessoal responsavel pelo turismo
no municipio como forma de bem atender os
visitantes e desenvolver o turismo em nossa
cidade.

Promover agdes no sentido de apoiar novos
empreendimentos turisticos no Municipio.

Apoiar todo e qualquer projeto que possa
desenvolver o potencial turistico do municipio.

Implantagdo de Casa(s) Colonial(is)
posto(s) de informagdes.

com

Oferecer opgdes aos visitantes, destacando as
potencialidades locais.

Construir a Casa do Artesdo

Proporcionar de forma adequada, dispondo de
Infraestrutura, para o  desenvolvimento,
divulgagcdo dos Produtos produzidos pelos
artesdes, gerando emprego e renda.

Restaurar o patriménio histérico do Municipio.

Destacar o acervo histérico do municipio como
uma das possibilidades de desenvolver o
turismo local.

Implantar o Conselho e o Fundo do Turismo.

Auxiliar no desenvolvimento de agdes ligadas
ao turismo.

Realizar e participar de eventos, seminarios e
outros.

Qualificar o setor do turismo e divulgar o nome
do nosso municipio em outros locais.

Adquirir equipamentos e material permanente,

Propiciar a adequada infra-estrutura para que a
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custeio e manutengao da Secretaria.

secretaria possa desenvolver seu trabalho.

Realizar convénios com universidades e outras
instituicbes oficiais e/ou privadas.

Buscar parcerias no desenvolvimento do
turismo no municipio.

Organizar a economia popular solidaria.

Proporcionar a geragdo de emprego e renda.

Manter o quiosque de produtos coloniais.
Integrar o pértico e o quiosque de
comercializacdo de produtos coloniais no
roteiro turistico do municipio.

Oportunizar a comercializagdo dos produtos da
agricultura familiar e do artesanato produzido
no municipio.

Promover Cursos, palestras, workshops,
reunides e seminarios destinados ao setor
turistico do Municipio.

Qualificar o turismo do Municipio e discutir as
necessidades do setor.

Apoiar, incentivar, implantar e divulgar a Area
de Lazer no entorno do Lago da Barragem S&o
José.

Desenvolver agdes relacionadas ao fomento do
turismo, através de incentivos que contribuam
para a implantagdo de uma area de lazer no
entorno do Lago da Barragem S&o Jose.

Construir, reformar, ampliar o Parque de
Exposicdes — Expocel — para que possa
receber adequadamente 0s  expositores,
artesdes e restaurantes de comidas tipicas.

Propiciar a adequada infraestrutura do parque,
gerando mais renda e receitas para o
municipio.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Obras, Viagio e Servigos Publicos

Programa: Obras Publicas e Servigos Gerais.

Acoes

Obijetivo

Manuteng&o dos servicos da Secretaria

Manter, melhorar e ampliar o atendimento dos servigos
publicos prestados pela Secretaria

Aquisicdo de equipamentos e material

permanente

Dar adequadas condi¢cGes de trabalho a secretaria,
propiciando a prestagdo dos servicos de forma
eficiente e eficaz.

Manutengdo e ampliagdo dos servicos de
informatica

Informatizar a secretaria, a fim de agilizar os servigos.

Aperfeigoamento profissional dos servidores

Capacitar os servidores vinculados a secretaria, com 0
objetivo de imprimir eficiéncia e agilidade aos servigos.

Manutengdo e conservagdo de prédios
publicos; construcdo e remodelagéo de pragas,
trevos, rotulas, parques e jardins. Construgéo
de portico de acesso ao municipio.

Manter os bens de propriedade do municipio em
perfeito estado de conservagao. Revitalizar os espagos
publicos. Destacar 0 acesso ao municipio.

Ampliagdo e manutengdo do sistema de
iluminagao publica.

Manter iluminagao adequada nas vias publicas.

Manter e ampliar os servicos de limpeza
publica

Higienizar as ruas da cidade proporcionando
adequadas condigdes de habitabilidade, bem-estar e
estética.

Instalagdo de antenas de divulgacdo de
imagem de TV, manutencdo da torre de
televisdo do Municipio.

Viabilizar a divulgagao de imagem de TV no municipio,
proporcionando lazer aos municipes.

Aquisicdo, manutencdo e conservagdo de
veiculos e equipamentos para coleta de lixo.

Manter a limpeza da cidade e dar adequada
destinagéo ao lixo.

Manutengdo e conservacdo da capela
mortudria e cemitério municipal. Planejamento
do cemitério (implantagdo de  setor
administrativo, estudo para ampliagdo da
capacidade, viabilizar a auto-suficiéncia
financeira, etc.)

Melhorar as condigbes do cemitério municipal e da
capela mortuaria de forma a proporcionar a infra-
estrutura necessaria para a realizagdo dos atos
funebres.

Terceirizagdo total ou parcial da coleta,
reciclagem e destinacdo final dos residuos
solidos urbanos.

Possibilitar a coleta seletiva e destinar adequadamente
os residuos solidos urbanos, de forma a preservar o
meio ambiente.

Implantar a unidade de gerenciamento, adquirir

Solucionar o problema do lixo urbano, preservando o
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equipamentos pertinentes, comercializar 0s
produtos resultantes dos processos de triagem,
reciclagem e compostagem para
gerenciamento de residuos solidos urbanos.

meio ambiente e proporcionando fonte de renda as
pessoas que trabalham com a coleta e reciclagem dos
residuos sélidos.

Projetar e executar areas de tratamento e
disposicao final de residuos industriais.

Dar adequado tratamento e destinagdo aos residuos
industriais, a fim de preservar 0 meio ambiente.

Implantar a coleta seletiva dos residuos sélidos
urbanos

Conscientizar a populacdo sobre a importancia da
coleta seletiva e implantar esse programa visando a
preservagdo do meio ambiente e a melhoria da
qualidade de vida da populagéo.

Aquisicdo de equipamentos e material
permanente para as atividades e servigos de
arruamento, pragas e jardins.

Adquirir os materiais € equipamentos necessarios para
0 embelezamento da cidade.

Construir unidade de tratamento de lixo urbano
e industrial

Tratar o lixo urbano e industrial sempre visando a
preservacao do meio ambiente.

Desenvolver de Revitalizagdo dos Espagos
Publicos

Preservagéo da qualidade dos logradouros publicos e
do meio ambiente, enfocando varias acgbes e as
estruturas necessarias para garantir um visual
qualificado de nossa cidade e um meio ambiente limpo
e saudavel.

Desenvolver projeto de acessibilidade a
pessoas portadoras de deficiéncia fisica.

Garantir 0 acesso de deficientes fisicos a drgaos
publicos e incentivar o setor privado a promover a
acessibilidade, a fim de garantir maior independéncia,
qualidade de vida e inclusdo social aos portadores de
deficiéncia.

Executar as obras do Programa de Aceleragédo
do Crescimento — PAC e Pré-Transporte

Proporcionar melhorias urbanisticas, de infra-estrutura
e saneamento junto as comunidades socialmente
vulneraveis.

Construgdo de Capela Mortuaria no Bairro
Brasilia

Proporcionar a comunidade a infra-estrutura
necessaria para a realiza¢do dos atos funebres.

Promover a limpeza, manutengdo e obras
estruturais nos rios e arroios que corfam o
municipio.

Propiciar melhorias estruturais a fim de evitar
enchentes e alagamentos no municipio.

Promover a reestruturagdo da Associagdo dos
Catadores de Lixo.

Promover a coleta seletiva de lixo, destinar
adequadamente os residuos e propiciar renda aos
associados.

Terminar a construgdo da Usina de Lixo
Localizada na Linha Primeira.

Possibilitar a  coleta  seletiva e  destinar
adequadamente os residuos solidos urbanos, de
forma a preservar o meio ambiente e gerar renda

Promover mutirbes de limpeza.

Manter a limpeza das ruas, pragas, parques, riachos,
arroios, etc, proporcionando condi¢bes adequadas de
habitabilidade, bem-estar e estética
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Obras, Viagio e Servigos Publicos

Programa: Seguranga

Acoes

Obijetivo

Conceder Auxilio financeiro e operacional ao Grupo
de Apoio a Policia — GAP e ao Grupo de Apoio a
Brigada — GAB.

Auxiliar a Policia Civil e a Brigada Militar no
desenvolvimento das agdes de seguranca.

Adquirir equipamentos de combate a incéndios,
buscas e salvamentos e treinamento de pessoal
para essa finalidade.

Adquirir os equipamentos necessarios para
atender emergéncias, de modo a proporcionar
seguranga a populagao.

Manutengdo de seguranga em areas publicas,
prédios e eventos municipais.

Garantir a seguranga dos bens publicos e da
populagao.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Obras, Viagio e Servigos Publicos

Programa: Agua e Saneamento

Acoes

Obijetivo

Manutengdo, conservacdo e ampliagdo dos
servigos de abastecimento de dgua. Ampliagdo da
rede de agua. Perfuragdo de pogos artesianos.

Promover a manutencdo, conservagdo e
ampliagéo de redes e perfuragdo de novos pogos
artesianos, visando atender a demanda e melhorar
a qualidade de vida da populag&o.

Implantagdo de rede de esgotamento sanitario e
estacao de tratamento de efluentes.

Implantar a rede de esgoto no municipio e estagao
de tratamento de efluentes, com vistas a melhorar
a salde e a qualidade de vida da populagao.

Atualizagdo e revisdo do Plano Municipal de
Saneamento, e dos projetos de saneamento.

Manter atualizado o Plano Municipal de
Saneamento e 0s projetos existentes para o setor
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Obras, Viagao e Servigos Publicos

Programa: Habitagao

Acoes

Obijetivo

Desenvolver Programa de melhoria habitacional
dirigido a populagéo carente

Dar continuidade aos programas de auxilio as
pessoas de baixa renda na melhoria de suas
moradias e construgdo de unidades habitacionais,
de forma & oportunizar habitagdo com dignidade

Adquirir area para desenvolvimento de programas
habitacionais.

Viabilizar o desenvolvimento de programas
habitacionais, oferecendo moradia a populagéo de
baixa renda

Implantagéo de loteamento popular

Oferecer habitagdo as pessoas de baixa renda e
melhorar as condi¢des de vida da populagdo mais
carente

Construir moradias com custos reduzidos

Oferecer moradia a baixo custo para a populacdo
de baixa renda

Implementagao do Plano de Habitagao e Interesse
Social.

Viabilizar as agdes apontadas no PLHIS.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Obras, Viagio e Servigos Publicos |

| Programa: Transportes e Servigos Rodoviarios

Acoes Objetivo
Aquisicdo de maquinas, veiculos e equipamentos | Possibilitar & Secretaria de Obras e ao
rodoviarios Departamento  Municipal de  Transito o

desenvolvimento de agbes no sentido de prestar
seus servicos de forma adequada e eficiente e
melhorar as condigbes de trénsito no ambito
municipal.

Manutengéo e conservagao da frota de veiculos,
maquinas e equipamentos rodoviarios.

Manter a frota de veiculos da Prefeitura Municipal
em adequadas condicdes de utilizacdo

Abertura, ampliacao, melhoramento e
conservacao de estradas e vias de acesso.

Manter as estradas e vias do municipio em
condigdes de trafegabilidade.

Aberturas,  ampliagbes,  conservagdo e
melhoramentos nas vias publicas. Pavimenta¢des
e calcamentos. Construgdo de passeios e
acessos.

Melhorar as condigdes de trafegabilidade das vias
publicas a veiculos e pedestres.

Construgdo e manutengdo de abrigos para
passageiros de Onibus.

Possibilitar abrigo as pessoas que aguardam por
onibus.

Construgdo, manutencdo e conservagdo de
pontes, pontilhdes e bueiros. Sinalizagéo de vias
publicas urbanas e rurais.

Proporcionar ~ adequadas condi¢bes de

trafegabilidade e segurancga as vias publicas.

Manutengéo do departamento de transito.

Manter atuante o departamento de trénsito do
municipio.

Implantagdo de sistemas de fiscalizagdo e
orientacdo de transito, como lombadas
eletronicas, pardais, rétulas, sinalizagéo e outros
sistemas de controle do trafego.

Seguranga no transito.

Construgao de areas especificas para ciclismo e
caminhadas.

Proporcionar seguranga as pessoas praticantes de
esportes.

Planejamento do sistema vidrio do municipio.

Melhorar as condigbes do trafego

Planejamento e implantagéo do transporte publico
urbano

Facilitar a mobilidade urbana aos municipes.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Saude e Bem Estar Social

Saude.

Programa: Implementagédo, controle e fiscalizagdo das agcoes de Vigilancia em

Acoes

Objetivo

Qualificar e manter as equipes de vigildncia em
saude.

Garantir que a populagéo seja atendida por uma
equipe capacitada.

Criar novas equipes de vigilancia em saude.

Ampliar a atengao a saude pela prevengao.

Promover a educagdo sanitaria permanente nas
escolas, locais de risco e outros.

Orientar a populagdo e melhorar a qualidade de
vida da populagéo

Promover acbes de combate e prevencdo as
doengas

Atuar na prevengdo, evitando o aparecimento de
doengas, e reduzindo internagdes e gastos com
medicamentos.

Desenvolver agdes de vigilancia epidemiol6gica
na prevencdo de doencgas infecto-contagiosas,
através de vacinagao, na busca de faltosos e na
investigacdo de casos de notificagao.

Combater as doengas através
preventivas, agressivas e seguras.

de agdes

Dar publicidade das agdes de vigilancia em saude

Conscientizar a populagao sobre a importancia das
acoes da vigilancia em saude.

Implementar acbes de coleta seletiva dos
residuos sélidos urbanos.

Conscientizar a populacdo sobre a importancia da
coleta seletiva e efetivamente implantar esse
programa visando a preservagao do meio ambiente
e a melhoria da qualidade de vida da populagao.

Criar programa de atengao integral a mulher.

Orientar as mulheres sobre a importancia do
planejamento familiar e cuidados com a saude
para garantir uma boa qualidade de vida,
permitindo o acesso a métodos contraceptivos e
combate a gravidez precoce.

Criar programa de agdes de detecgédo precoce do
cancer de mama.

Tratar os casos de cancer de mama em fase inicial
e prevenir com maxima antecedéncia o surgimento
de casos de cancer de mama.

Apoiar técnica e financeiramente entidades
comunitarias e filantropicas na prevencao,
promogao e recuperagao da saude.

Elevar os niveis de saude e qualidade de vida da
populagao.

Promover programas e redes de protecdo a
Mulher.

Propiciar as Mulheres programas e ferramentas a
fim de evitar todo e qualquer tipo de violéncia, seja
ela fisica ou psicolégica.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A — Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

| Programa: Servigos Administrativos

Acoes

Objetivo

Manutengdo dos Servicos da  Secretaria,
oferecendo condicdes operacionais ao 6rgao.

Proporcionar condi¢des operacionais a Secretaria
de Saude e Assisténcia Social, a fim de que esta
possa coordenar as agdes voltadas a saude e
assisténcia social.

Aquisigao de equipamentos e material permanente

Proporcionar  adequada infra-estrutura e
condi¢bes de trabalho a Secretaria da Saude e
Assisténcia Social.

Manutengdo e ampliacdo dos servicos de
informatica.

Agilizar os servicos da secretaria, através da
informatizag&o.

Aperfeicoamento profissional dos servidores.

Qualificar os servidores vinculados a secretaria
para que possam desenvolver adequadamente
suas atribuicdes

Manter atuante o Conselho Municipal da Saude;
Viabilizar uma sala equipada e informatizada para
o Conselho Municipal da Saude.

Auxiliar o CMS para que possa, em conjunto com
a secretaria, desenvolver agdes ligadas a saude;

Criacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Criagdo de uma estrutura autdnoma para a
Assisténcia Social Municipal, a fim de dotar de
recursos  necessarios para um  melhor
atendimento a populagao.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2015

Anexo A - Metas e prioridades da Administragao Publica Municipal para o
Exercicio de 2015

| Orgéo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Programa: PSF- Programa de Saude da Familia

Acoes

Obijetivo

Implantagdo de novas equipes de ESF e Saude
Bucal. Implantar todas as estratégias dos
programas dos governos federal e estadual,
incluindo as escolas

Ampliar e melhorar a prevengéo e promogao da
saude

Capacitagao das equipes de Saude da Familia, e
Saude Bucal. Aquisicdo de escovas e creme
dental e outros materiais preventivos para Saude
Bucal

Prestar atendimento qualificado aos usuarios do
SUS

Aquisigao de veiculo para as equipes de ESF

Prestar atendimento resolutivo e &gl aos
usuarios do SUS

Construgao e ampliagdo de Unidades Basicas

Atender ao aumento da demanda em salde

Informatizar 100% dos Programas pactuados
pelos governos federal e estadual. Contratar
digitadores

Acessar os beneficios financeiros do PMAQ

Desenvolver o Projeto Aprender Sorrindo nas
escolas municipais e escolas estaduais parceiras

Investir em prevengao e promogéo da Saude do
educando

Implantar o PIM e NASF

Aderir aos programas visando ampliar a area de
atuacgéo junto ao ususarios do SUS

Comprar equipamentos de informatica, Criar
cargos de digitadores e realizar concurso

Capacitar as equipes através de cursos a
distdncia e adequacdo ao PMAQ, com
digitadores inseridos nas equipes ESF

Otimizar e dinamizar as campanhas Nacionais de
Vacinagao e construir salas de vacina em todas
as Unidades Basicas

Alcancar 100% de vacinagdo nos casos
indicados

Aquisicdo de veiculos para tratamentos em média
e alta complexidade (Vans e Ambuléncias)

Remocgao de usuarios SUS para necessidades
de média e alta complexidade

Aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes

Dotar a SMS e as UBS da estrutura necesséria
para atendimento da populagédo e manutengéo
dos programas contratualizados.
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| Orgéo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Programa: Produgao, aquisi¢ao, controle e distribuicao de medicamentos.

Acoes

Objetivo

Assisténcia Farmacéutica Basica

Oferecer a populagdo acesso gratuito aos
medicamentos da lista Rename.

Fornecimento de medicamentos de alto custo

Oferecer a populagdo medicamentos de alto
custo e propiciar resolutividade financeira a SMS,
em especial evitando demandas judiciais

Aquisicdo de medicamentos através de consorcio
intermunicipal

Eficiéncia e economia na aquisicdo de
medicamentos

Criar farmacia itinerante

Distribuicdo de medicamentos a idosos acamados
e com necessidades especiais

Realizar Cadastro do programa HIPERDIA

Identificar hipertensos e diabéticos. Distribuir
medicamentos.

Aquisicdo de exames laboratoriais via convénios

Oferecer a populagéo exames laboratoriais

Aquisicdo de  sofwtare  para  exames
laboratoriais/cadastro usuarios SUS

Permitr o cadastramento, controle e a
fiscalizacdo efetiva pela Secretaria da Saude dos
exames realizados

Criar cargo de assistente de farméacia

Melhorar o atendimento aos usuarios do SUS

Capacitagao da equipe de farmacia

Oferecer aos servidores aprendizado continuado

Controle eficaz do estoque com a implantagéo do
receituario eletronico

Permitir eficaz fiscalizacdo pelos o¢rgdos de
controle
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| Orgdo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Infancia Melhor (PIM) e NASF;

Programa: Servigo Sociall PACS- Agentes Comunitarios de Saude; Primeira

Acdes

Objetivo

Desenvolver os programas Agentes Comunitarios
de Saude, PIM e NASF

Fortalecer as agdes das equipes de ESF

Capacitar as equipes de ESF

Qualificar o atendimento aos usuarios do SUS

Aquisicdo e manutencéo de veiculos para uso das
equipes de PIM, NASF e ACS e setor
administrativo da Secretaria da Saude

Agilizar o deslocamento das equipes

Confecgao de uniformes e material didatico

Divulgagéo e identificacdo dos programas

Atendimento domiciliar dos programas através de
equipes itinerantes

Contemplar  usuarios com dificuldade de

locomogao

Manter Equipes médicas acompanhando as visitas
domiciliares das agentes de salde

Eficacia do programa das ESF

Criar cargo de assessor juridico na Secretaria da
Salde

Oferecer assessoria para os assuntos juridicos da
SMS e qualificar os servigos da SMS
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| Orgéo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Programa: Servigo de prote¢ao a crianga e ao adolescente.

permanentemente 0s membros do GTM, os
monitores, 0s visitadores e familiares.

Acoes Objetivo
Desenvolver o PIM - Primeira Infancia Melhor e | Melhorar a qualidade de vida das criangas.
amplia-lo gradativamente, qualificando

Criar os cargos de Visitador e Monitor do PIM

Desenvolver o PIM no Municipio

Aderir a campanhas de prevengédo a gravidez na
adolescéncia;

Conscientizar os jovens sobre a importancia do
planejamento familiar

Desenvolver campanhas de prevencdo e
orientagao sobre o planejamento familiar;

Conscientizar os jovens sobre a responsabilidade
de se constituir uma familia.

Construir e/ou adquirir ou locar imével destinado
ao abrigo de criangas e adolescentes em risco;

Proteger os usuarios em condigao de risco.

Implementar e ampliar acdes de combate a
caréncia nutricional nas criangas e gestantes;

Melhorar a qualidade de vida prevenindo contra
doengas.

Promover a assisténcia e prote¢éo a crianga e ao
adolescente nos termos do estatuto da crianca e
do adolescente, através de agbes diretas e/ou
indiretas mediante de convénio;

Cumprir o estatuto da crianga e do adolescente.

Dar condigdes ao conselho tutelar e ao COMDICA
para realizagéo de suas atividades

Proporcionar ao Conselho Tutelar e ao COMDICA
as condigdes necessarias ao desenvolvimento de
suas atribuicdes, objetivando o amparo, a
protecdo e a orientagdo de criangas e
adolescentes.

Desenvolver com o COMDICA projeto de
atendimento a crianca e adolescente em situagéo
de risco, atendendo criangas e adolescentes em
turno inverso ao horério escolar, com reforgo de
ensino, recreacdo, lazer, alimentacao e trabalhos
pedagogicos e ludicos.

Desenvolver e estimular a valorizagdo da crianga
e do adolescente como ser humano e cidadéo,
conscientizando-o do seu papel na sociedade.

Manter e ampliar o Projeto “A Forga do Peito*.

Incentivar o aleitamento materno, visando a
melhoria das condigdes de saude das criangas e
recém-nascidos.

Implantar o PETI — Programa de Erradicagéo do
Trabalho Infantil

Combater o Trabalho Infantil no Municipio
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| Orgéo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Programa: Assisténcia social geral.

Acoes

Objetivo

Aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes;

Melhorar as condigbes de trabalho do servigo
administrativo e o atendimento ao publico.

Criar cargos e realizar concursos publicos

Dotar a SMS dos recursos humanos necessarios ao
aperfeicoamentos dos servicos prestados aos
municipes.

Assisténcia médica, odontologica e sanitaria

Oferecer a populacdo acdes em saude visando a
melhoria da qualidade de vida

Auxiliar  pessoas que comprovadamente
necessitam de auxilio publico, como abrigo,
funeral, radiografias, 6culos, dentaduras
parciais e totais (odontologia), e consultas em
média e alta complexidade

Disponibilizar auxilios a populacdo necessitada,
oportunizando melhores condi¢des de vida.

Promover o atendimento comunitario e aderir a
programas do Governo Federal e Estadual para
clubes de maes e outras entidades sociais;

Apoiar e subsidiar projetos organizados por clubes
de maes e outras entidades sociais e comunitarias

Conceder auxilios e subvengdes a entidades
sem fins lucrativos, tais como: grupo de
diabéticos,clubes de maes,PACTO, pastoral da
crianca e da saude, idosos, alcodlicos
andnimos, liga de combate ao céncer, entre
outras

Auxiliar entidades que desenvolvem atividades
filantrépicas e sem fins lucrativos

Implementar agdes para auxilio aos usuarios
do SUS, priorizando os inscritos no Bolsa
Familia

Atender o cidad&o, garantindo direitos minimos
aqueles que se encontram em situagao de risco ou
vulnerabilidade social

Implementar agdes no sentido de dar
atendimento ao idoso em situagdo de
vulnerabilidade e exclusdo social. Promover
encontros sistematizados e de oficinas visando
a convivéncia social, valorizagdo pessoal,
descoberta de potencialidades e integracéo
com a familia.

Oferecer politicas para o bem estar dos idosos e
cumprir o Estatuto do idoso
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Criar a Secretaria Municipal da Assisténcia
Social

Dar cumprimento as resolugdes da Conferencia
Municipal do Idoso e da Conferéncia Municipal da
Assisténcia Social; Ter autonomia e resolutividade
nas questdes da assisténcia social, atraindo mais
recursos para a area.

Oferecer  Cursos
usuarios do SUS.

profissionalizantes  aos

Oportunizar a insercdo ao mercado de trabalho das
familias em extrema pobreza

Desenvolver técnicas de terapia alternativa

Ampliar as opgdes de tratamento aos usuarios do
SUS

Manter convénios com a UFFS e URI para
capacitagao das equipes da SMS

Qualificar os servigos da SMS

Manutengdo do SAMU: Manutencdo da
Ambulancia e aquisicdo de material de
consumo

Oferecer uma rede de urgéncia e emergéncia basica
eficaz

Apoiar o Conselho Municipal de Saude

Dar condicbes ao CMS de atuar na co-gestao,
fiscalizagdo e controle do gasto publico em saude

Manter Atuante o Conselho Municipal do Idoso.

Oferecer condi¢des ao Conselho Municipal do Idoso
para que 0 6rgdo possa desenvolver uma atuagéo
efetiva no sentido de garantir a saude e bem-estar
do idoso.
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| Orgdo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Saude.

Programa: Implementagao, Controle e Fiscalizagao das Agdes de Vigilancia em

AGOES

OBJETIVOS

Realizar concurso para equipes de vigilancia
em saude

Manter equipes permanentes de vigilancia em saude

Implementar agbes de conscientizagdo e
fiscalizagdo da coleta seletiva de residuos
solidos

Conscientizar a populagdo da importancia da coleta
seletiva e fiscalizar o cumprimento das acdes
propostas, visando um meio ambiente saudavel e a
melhoria das condi¢bes de salde da populagdo

Programas de agao e prevengao ao cancer de
mama e prostata

Prevenir 0 agravo das doencas, intervindo em estagio
precoce

Desenvolver programas de educagao sanitaria
nas escolas e comunidade em geral

Conscientizar a populagédo e prevenir a ocorréncia de
doengas

Apoiar  financeiramente  entidades  que
desenvolvem agdes de prevengédo e promogao
em saude publica

Parceria entre publico e privado na prevengédo e
combate aos agravos de doencas

Desenvolver programas de apoio ao controle
de natalidade e qualidade de vida

Conscientizar as familias sobre planejamento familiar
e sobre a importancia dos cuidados com a higiene e
saude

Desenvolver programas de combate a
doencas infecto-contagiosas; promover a
saude mental e a saude fisica

Reduzir a ocorréncia de doengas e melhorar a
qualidade de vida da populagao

Produzir material didatico para conscientizar
aos usuarios do SUS nas diversas areas de
saude publica

Investir em prevencgéo

Combater doengas sazonais, com agdes de
impacto na prevencao, a exemplo da Dengue

Evitar a ocorréncia e 0 agravo de doengas

Aumentar as equipes de vigilancia sanitaria

Fiscalizar os ambientes comerciais no que se refere a
saude
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| Orgéo: Secretaria de Saude e Assisténcia Social

| Programa: Assisténcia e Bem Estar Social.

ACOES OBJETIVOS
Gestdo da Rede de Servigos, Programas, | Acompanhar os resultados qualitativos da gestao
Projetos e Beneficios Socioassistenciais | descentralizada da Politica de Assisténcia Social;

através do indice de Gestdo Descentralizada —
IGDSUAS.

|dentificagdo e atendimento as familias em
situagcdo de vulnerabilidade social de forma
articulada e integrada, através do indice de
Gestéo Descentralizada — IGDPBF.
Fiscalizagdo do Programa Bolsa Familia,
através do Indice de Gestdo Descentralizada —
IGDPBF.

Formular e implementar ~ estratégias  de
acompanhamento as familias beneficiarias do Bolsa
Familia.

Coordenagdo de Programas e Projetos de
Assisténcia Social de Protecdo Social Basica,
através do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, no desenvolvimento do Servigo
de Protecéo e Atendimento Integral & Familia —
PAIF.

Potencializar a familia como unidade de referéncia,
através do fortalecimento de seus vinculos e do
protagonismo de seus membros.

Operacionaliza¢do do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), de forma
preventiva e proativa.

Complementar o trabalho social com as familias e
prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e
risco social.

Desenvolver capacidades e potencialidades dos
usuarios, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias para 0  enfrentamento  das
vulnerabilidades sociais.

Garantir as segurangas de acolhida, de convivio
familiar e comunitario, além de estimular o
desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

Implementar agbes e programas para
atendimento as necessidades prementes dos
usuarios do SUAS, através do FEAS (Fundo
estadual de Assisténcia Social)

Desenvolver processos de sensibilizagéo, orientacdo e
geracao de trabalho e renda as familias em situagao de
vulnerabilidade e risco social.

Aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes

Oferecer melhores condigdes de trabalho ao servidor
administrativo, de forma a possibilitar o atendimento ao
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usuario dos servicos.

Aperfeicoamento e qualificagdo profissional dos
servidores

Aperfeicoamento da capacidade técnica e de

atendimento ao publico.

Formulagdo e implementagdo a Lei de
Beneficios Eventuais para concessdo de
auxilio funeral, auxilio natalidade e demais
situagbes emergenciais.

Promover 0 acesso a bens e servigos as familias em
situagdo de vulnerabilidade social, devidamente
inscritas no CadUnico.

Concessdao de auxilios e subvengdes as
entidades sem fins lucrativos e que estejam
habilitadas de acordo com a legislagdo que
rege a matéria.

Incentivar a prestagdo de servicos na éarea de
assisténcia social.

Dar apoio ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social para efetividade de suas
fungdes.

Custear  diarias  (transporte, hospedagem e
alimentacdo) para seus integrantes participarem de
atividades  regionalizadas, com  vistas  no
aperfeicoamento da Assisténcia Social.

Garantir recursos para a contrapartida de
projetos da Unido, do Estado, de organizacOes
nao governamentais.

Garantir a celebracdo de convénios para captagéo de
recursos visando desenvolver projetos de atendimento
aos usuarios do SUAS.

Implantar e efetivar o Centro de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social (CREAS)

Oferecer o Servico de Protegdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos- PAEFI, em
situagdo de risco pessoal ou social, por violagdo de
direitos.

Desenvolver o Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC.

Ofertar cursos de educagdo técnica e tecnoldgica e
com vistas na preparacao e na inser¢do no mercado de
trabalho.
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Orgéo: Camara Municipal de Vereadores.

Programa: Agao Legislativa.

Acoes Objetivo
Custeio operacional do Poder Legislativo. Oferecer condigdes financeiras para atender suas
fungdes, inclusive com pessoal, material e
Servigos.

Aquisicdo de equipamentos, moveis e material
permanente.

Melhorar as condigdes de trabalho do legislativo.

Informatizagédo dos servigos do Poder Legislativo.

Agilizar as informagdes e modernizar 0s servicos
prestados, inclusive com aquisicdo de software e
despesas com assessoria e treinamentos.

Contribuicdo a ALM e UVERGS.

Propiciar a participagdo da Cémara de
Vereadores nos 6rgdos representativos, a fim de
oportunizar a defesa dos interesses do Poder
Legislativo.

Divulgacéo oficial do informativo da Cémara.

Promover a transparéncia nos atos oficiais do
Poder Legislativo.

Manutengdo e conservacdo das instalagbes da
Camara Municipal de Vereadores.

Dar melhores condigbes de uso a Cémara de
Vereadores.

Recepc¢éo e homenagens a autoridades, conforme
consta em Lei.

Valorizar as autoridades, praticando a urbanidade,
a civilidade e o respeito.

Incentivar a cultura, o desporto e a conservagao
ambiental.

Apoiar o desenvolvimento da cultura, do desporto
e a protegdo do meio ambiente no municipio.

Participagéo e realizagao de cursos € seminarios.

Aperfeicoar e a atualizar Vereadores e
funcionarios

Reforma, construgao ou aquisi¢do da sede para a
Camara de Vereadores.

Obter as instalagbes ideais para este tipo de
reparticdo publica, bem como providenciar um
auditério com qualidade e espaco adequado para
o0s mais diversos eventos realizados no Municipio.

Realizar concurso publico.

Aperfeicoar os servigos prestados pela Camara.

Firmatura de convénios e outros.

Agilizar os trabalhos realizados pelo Legislativo

Adquirir linhas telefonicas.

Melhorar as condi¢des de trabalho do Poder
Legislativo.
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Anexo B - Auxilios Financeiros Para o Exercicio de 2015

RELACAO DE ENTIDADES
01 | Associacdo Folclérica Heimatland
02 | Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
03 | Associacdo dos Universitarios de Cerro Largo — AUCE
04 | Centro Cultural 25 de Julho
05 | Associacdo de Pais e Amigos do Grupo Escoteiros Nenguiru
06 | Fundacdo Universidade Regional Integrada — FURI
07 | Sociedade Beneficente Nossa Senhora do Amparo.
08 | Associacdo dos Deficientes Fisicos de Cerro Largo — ADECEL
09 | Associacdo dos Artesdos e Artistas Plasticos de Cerro Largo — APCEL
10 | Grupo de Apoio A Policia — GAP
11 | Grupo de Apoio A Brigada Militar -GAB
12 | Associagdo Riograndense de Apoio ao Diabético — ARAD
13 | Associacdo Cerro Largo de Esportes — ACLE
14 | Liga Cerro-Larguense de Combate ao Cancer
15 | Moto Clube Cerro Azul
16 | Associacdo Hospitalar de Caridade Serro Azul
17 | CCTN - Centro Cultural de Tradi¢es Nativistas Ronda Crioula de Cerro Largo
18 | CTG — Centro de Tradi¢des Gaudchas Porteira das Missoes
19 | Invernada de Dancas “Heranca Farrapa” — CTG-Porteira das Missoes
20 | Jeep Clube Cerro Largo
21 | Associa¢do Municipal da Terceira Idade — Regional 6
22 | Grupo de Alcodlicos Andnimos
23 | Centros Comunitdrios devidamente habilitados e de acordo com a legislacdo;
24 | Associacgdo de Pais e Mestres do Colégio La Salle Medianeira
25 | Pastoral de Auxilio Comunitdrio ao Toxicomano — PACTO
26 | Pastoral da Crianga
27 | Centro Social Cristo Vive
28 | Sociedade Espirita Chico Xavier
29 | Centro de Convivéncia do Idoso Bairro Brasilia
30 | Clube de Maes do Bairro Brasilia
31 | Associa¢do das Senhoras de Rotarianos — CASA DA AMIZADE
32 | Associacdo de Policiais Militares Flavio Ildemar Colling - APOMIL
33 | Grupo Prevencdo Amor-Exigente de Cerro Largo-PREAE
34 | Lions Club de Cerro Largo




