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MUNICIPIO DE TUCUNDUVA
Rio Grande do Sul

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 39/2023

REALIZACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, CULTURA E DESPORTOS

JONAS FERNANDO HAUSCHILD, Prefeito Municipal de Tucunduva/RS, através da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desportos, no uso de suas atribuigoes legais, nos termos do
art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, em carater emergencial e por tempo determinado, de ate 6
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, sob regime da Lel Municipal 1024/2020 — Regime
Juridico dos Servidores Publicos, da Lei Municipal n® 1.157, de 16 de Fevereiro de 2023, e com 0s artigos
46. 47, 48 e 49 da Lei Municipal n° 007, de 11 de fevereiro de 1994 - para a fungao referida no quadro
abaixo, com a execucao técnico-administrativa da Administragao Publica Municipal, o qual reger-se-a pelas
Instrucées Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n® 11, de 19/03/2009, com alteracoes posteriores,
que regulamenta os Concursos Publicos e pelas demais disposicoes legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais relativos as etapas deste
Processo Seletivo Publico dar-se-30 com a afixacdo no Painel de Publicagao da Prefeitura Municipal e
seus extratos serdo divulgados na radio “Olinda FM’, de Tucunduva/RS e/ou publicados no Jornal "Zero

Hora” e. em carater meramente informativo, na internet, pelo site www.tucunduva.rs.gov.bor.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Processo Seletivo Publico.

. ~ CAPITULO | - DAS VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento das vagas através de contratagao temporaria
por excepcional interesse publico, legal existente, de acordo com a tabela abaixo e, ainda, das que vierem
a existir no prazo de validade do Processo Seletivo.

1.1.2. A habilitacdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a contratagao imediata, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, por prazo determinado, de acordo com

as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagao.

1.1.3 — Tabela de Funcoes:

o | Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos Carga [ Salario | Valor de |
Cargo Fungao Legais | exigidos para o cargo na contratagao | Horaria R$ Inscrigao
_ ‘ Semanal | | RS

l_ ~Diploma elou Certificado de Conclusao 8 |
| \ e Historico Escolar de Curso Superior de | ‘
Professor para al| 02+ |Graduacdo em Pedagogia ou Curso | o
Frolessor Educacgao Infantil (CR) | Normal Superior e/ou Curso de Nivel = DOme | LAGARE | eans |
Médio Modalidade Normal/Magisterio;
| | - Maior de 18 anos de idade I . ‘

Vale Alimentacdao = RS 450,00
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1.1.4. O turno (manha e tarde) sera definido mediante necessidade da Escola.

1.2. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO:

DESCRICAO SINTETICA:

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da
escola: organizar as operagoes inerentes ao processo de ensino aprendizagem; contribuir para O
aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA:

Planejar e executar O trabalho docente; seguir o Projeto Politico-Pedagogico da escola,
respeitada as peculiaridades da comunidade escolar, integrando-se a acao pedagogica € participando na
elaboracdo e execugao do mesmo; desempenhar integradamente as funcoes de educar e cuidar; atender
as solicitacdes da diregao da escola referentes a sua agéo docente desenvolvida no @mbito escolar;
ministrar os dias letivos estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, 2 avaliacao e ao desenvolvimento profissional; levantar € interpretar dados relativos a
realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagao; constar necessidade e caréncias do aluno
e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagao
pedagogica e orientacdo educacional; organizar registros de observacoes do aluno; participar de
planejamento nedagogico € Cursos de capacitagdo; coordenar srea de estudo: integrar 0rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins.

2 1. A inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado implica, desde logo, o conhecimento € tacita
aceitacdo pelo candidato, das condicoes estabelecidas neste Edital.

2 2. As inscricoes serdo efetuadas no Departamentd Pessoal da Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS.

2 3 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente,
ou por intermédio de orocurador munido de nstrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscricao no.Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0S
casos, os documentos (conforme descrito no item 2.6) e um envelope A4.

2 4 Sera admitida apenas uma inscrigao por candidato e ndo sera cobrado nenhum tipo de taxa.

2.5. PERIODO:

2 5.1. As inscricoes serao realizadas, \ndividualmente ou por procuragao, dos candidatos interessados das
8h as 12h da manha e das 13:30 as 17:30 da tarde, de 21 a 24 de fevereiro de 2023.

2.6. DOS DOCUMENTOS:
2 6.1. O candidato devera apresentar, no ato da inscricdo documento original de titulacao que o habilite a

inscricdo, Documento de Identidade e CPF com respectivas copias, bem como originais dos demais
documentos (conforme descrito no item 2.11), com respectivas copias.
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2.6.2. Comprovantes de experiéncia especifica mediante atestados fornecidos por entidade educacional
publica e ou privada. |

2.7.1. Para contratagdo o candidato classificado devera possuir formacdo em curso superior de graduacéo
plena com habilitacdo especifica( Educacéo Infantil e/ou Ensino Fundamental) de acodo com 2 INSCricao;
Ou curso normal superior, admitida como formacao minima a obtida em nivel medio, na modalidade normail,
para o exercicio da docéncia na Educacao Infantil e/ou séries Iniciais do Ensino Fundamental.

estabelecidas neste Edital:

D) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicao Federal e do Decreto n° 70.436/72;

C) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratacso:

d) estar quite com as obrigagoes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo masculino);

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do emprego ( Atestado Medico);

f) possuir habilitacdo para a funga@o pretendida, conforme o disposto na tabela deste Edital, na data da
contratacao;

g) nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou rémuneragao de cargo, emprego ou funcao

2.7.2. ATENCAO: O candidato, por ocasido da CONTRATACAO, devera comprovar todos os requisitos
acima elencados. A nao apresentacao dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacao obtida

pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da Inscricdo no Processo Seletivo
Publico.

2.8. DA COMISSAO:

"~ Um representante do Conselho Municipal de Educacao:

* Um representante da Secretaria Municipal de Educacao;

* Um representante da Associagao dos Professores Municipais:
“ Um representante da Secretaria de Administracéo.

2.9. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

2.9.1. Nao serdo aceitas Inscricdes: com falta de documentos, via postal. via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.
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2.9.2. Antes de efetuar o cadastramento da inscrigao, o candidato devera certificar-se de que possui todas
as condigoes e pre-requisitos para inscri¢ao. |

2.9.3. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publicas, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico: carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho:
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de

setembro de 1997).

2.9.4. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis ou danificados.

2.9.5. Para efetivar sua inscri¢ao, € imprescindivel que o candidato possua niimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.9.6. Tera sua inscrigao cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o
candidato que utilizar o CPF de terceiro.

2.9.7. As informagoes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serao de total responsabilidade do candidato.

2.10. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

2.10.1. No dia 27 de fevereiro de 2023 sera d_i_\}ulgado edital de homologacao das inscrigoes.

2.10.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relagéo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo. Caso esta nao tenha sido homologada ou processada, o candidato ndo podera
prestar selegao, podendo impetrar pedido de recurso;-eanforme determinado neste Edital.

2.10.3. Se for mantida a nédo homologagdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do
Processo Seletivo Publico. ~

2.10.4. O candidato tera acesso ao edital de homologagdo, com a respectiva relacdo de inscritos,

diretamente pelo site www.tucunduva.rs.gov.br, ou, ainda, no Painel de Publicacdo da Prefeitura
Municipal.

- CAPITULO IV - CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO
2.11. Os Candidatos inscritos serao classificados em sua habilitacdo, para a Area do Conhecimento. para
professores de Educagéo Infantil, de acordo com a documentacdo apresentada, observando a pontuacao
da tabela a sequir:

2.11.1. A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo nio sera objeto de avaliacao.

2.11.2. A classificagao dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos apresentados, em
uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:
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CRITERIO DOCUMENTACAO | PONTUAGAO | VALOR MAXIMO
EXIGIDA
Certificado de Curso ou seminario de Certificado 05 pontos para 15
formacgéo com carga horaria minima cada Curso ou
de 40 h na drea da Educacéo seminario
(realizados no periodo de 31/12/2013
a 31/12/2022)
Certificado de Curso oy seminario de Certificado 05 pontos para o 05
formagdo com carga horaria minima PO .
¢ J seminario
de 100 h na area da Educacao
(realizados no periodo de 31/12/2013
a 31/12/2022) )
Curso Superior de Licenciatura Certificado 10 pontos para 20
Obs: caso nao Seja requisito de cada curso
INngresso
Certificado de curso de Pos Certificado de 05 pontos para 10
Graduagdo em nivel de Conclusao E’?ﬁia G0 e
especializacao, com carga horaria
minima de 360h na area da Educacao :
Diploma de curso de Doutorado ou Cer’tifiqa'rao“de 10 pontos 10
Mestrado (titulo de mestre) na area da conclusao
educacio. =
'Experiéncia Profissional especifica na Atestado emitido pela | 10 pontos para 40
Educacéo | mantenedora sads __ano de
exercicio na
atividade
profissional oy
proporcional ao
tempo de
exercicio

2.11.5. Seré&o considerados classificados os candidatos mediante avaliacdo dos titulos.
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2.11.6. O resultado nominal/preliminar dos candidatos aprovados sera publicado no dia 02 de margo de
2023.

CAPITULO V- DOS RECURSOS

2.12. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento da inscrigao;
b) Ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico.

2.12.1. Todos os recursos deverao ser interpostos em até 2 (dois) dias uteis.

2.12.2. Os mesmos deverao ser protocolados junto a Recepcdo da Prefeitura Municipal de Tucunduva/RsS,
no prazo marcado por Edital, na forma de requerimento, conforme modelo Anexo |l deste Edital e deverao

conter os seguintes elementos: .

a) n°de Inscrigao; ,
b) Processo Seletivo Publico de referéncia - Orgao/Municipio;

C) vaga concorrida,;
d) circunstanciada exposicao a respeito dos pontos ou titulos;
e) razoes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

2.12.3. Recurso por procurac¢ao: serao aceitos recursos por procuragao desde que apresentado o
documento de ldentidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado atraves de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso. Nao ha necessidade
de reconhecimento de firma em cartorio, pelo outorgante, com apresentacao dos documentos necessarios,
original e cépia para autenticagao no local, ou copia-autenticada em cartorio.

2.12.4. Os recursos que forem apresentados deverao obedecer rigorosamente os preceitos que seguem e
serao dirigidos a Comissao constituida, da Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS.

2.12.5. Nao serao considerados os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do
pedido, inclusive os pedidos de simples revisao da nota.

2.12.6. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletronico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

CAPITULO VI - DA CLASSIFICACAO

2.13. A nota final, para efeito de classificagao dos candidatos, sera igual a nota obtida na avaliagao dos
titulos em razao da maior pontuacao referente aos mesmos.

2.13.1. A classificacao final do processo seletivo publico sera publicada por edital e apresentara apenas os
candidatos classificados em ordem decrescente de pontos.

2.13.2. A lista final de classificagao para a funcdo requerida apresentara os candidatos classificados.

2.13.3. Se houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o
art. 27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o critério da maior idade.
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2.13.4. Apos a aplicacao dos critérios acima, o desempate ocorrera atraves de sorteio publico, o qual sera
realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara parte da classificacao final do
Processo Seletivo Publico.

2.13.5. A lista final dos candidatos aprovados sera publicada no dia 07 de marc¢o de 2023.
- CAPITULO VIl - DO PROVIMENTO DA FUNCAO

2.14. O provimento da funcao obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao dos candidatos
classificados.

2.14.1. O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura
Municipal de Tucunduva/RS.

2.14.2. Os candidatos classificados terao o prazo maximo de 07 (sete) dias contados da notificacao do ato
de convocacgao para apresentar-se e entrar em exercicio. O candidato que nao obedecer este prazo
perdera automaticamente a vaga, facultando a Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS o direito de convocar

0 proximo candidato, por ordem de classificagao.

2.14.3. Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacao e a validade do Processo Seletivo Publico, a novo chamamento uma so vez.

2.14.4. O Processo Seletivo Publico tera validade por até 06 (seis) meses a partir da data de homologacao
dos resultados, prorrogavel por mais 06 (seis) meses, a critério da Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS.

2.14.5. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admissao, a contratagao na fungao so Ihes sera
deferida no caso de exibirem: A

a) a documentagcao comprobatoéria das condi¢cées previstas neste edital (2.7), acompanhadas de
fotocopia; i

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio:

c) declaragao negativa de acumulagao de cargo, emprego ou funcao publica, conforme disciplina a
Constituicao Federal/1988, em seu. Artigo 37, XVI e suas Emendas.

2.146. A nao apresentagcao dos documentos acima, por ocasidao da contratacdo, implicara na
Impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes
da inscricao no Processo Seletivo Publico.

CAPITULO Vil - DAS DISPOSICOES FINAIS

2.15. A inexatidao das informacgdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarao o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢cao.

2.15.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS — Departamento

Pessoal juntamente com a Comissao de Avaliagdo designada pela Portaria n° 127, de 17 de fevereiro de
2023.
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2.15.2. Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo |l - Modelo de Procuragao.

Prefeitura Municipal de Tucupduva/RS, 17 de fevereiro de 2023.
' /

|

JonfastFernando Hauschild
Prefeito Municipal

#
¢

Registre-se

Roderick sanelllo
Secretario Munici e Administracao
e Recursos Humanos
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- ANEXO | - PROCESSO SELETIVO PUBLICO
- FORMULARIO DE RECURSO

Para

Departamento Pessoal — Comissao de Avaliaciao
Tucunduva - RS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO (nome do 6rgdo e cidade):
N° de INSCRICAO:

FUNCAO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
( ) | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Redacao
( ) |CONTRA RESULTADO PROVA DE TITULOS
() [OUTROS

Justificativa do candidato — Razbes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /2023

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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MODELO DE PROCURAGAO

PR OGCUTRATGCADO

Eu, ] , Carteira de
ldentidade n° , residente e domiciliado na rua .
, ap. , N0 bairro , na cidade de , nomeio e

constituo , Carteira de |Identidade n°

, COMO meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos, no Processo Seletivo

Publico — Edital n° , para o emprego de . , realizado pela

Municipio - , de de 2023.

Assinatura do Candidato
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