ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUNDUVA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS

TUCUNDUVA / RS
CAPITAL

DA LAVOURA MECANIZADA
TERRA DO MUSICO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 02/2018
REALIZACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTOS

MARCELO ANTONIO BURIN, Prefeito Municipal de Tucunduva/RS, através da Secretaria
Municipal da Educagéo, Cultura e Desportos, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, de 02/04/90 e emendas. TORNA PUBLICO que realizara
PROCESSO SELETIVO PUBLICO, em carater emergencial e por tempo determinado, a critério da
Administragdo Municipal, para provimento de vagas, em conformidade com a Lei Municipal n° 865, de 27 de
dezembro de 2017, para a funcdo de MONITOR DE CRECHE, com a execucé&o técnico-administrativa da
Administragdo Publica Municipal, o qual reger-se-a pelas Instrucées Especiais contidas neste Edital, pelo
Decreto n°® 133, de 30/09/2010 — Regulamenta os Concursos Publicos e pelas demais disposicdes legais
vigentes.

A divulgagéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais relativos as etapas deste
Processo Seletivo Publico dar-se-d0 com a afixacdo no Painel de Publicag@o da Prefeitura Municipal e seus
extratos serao divulgados na radio “Olinda FM”, de Tucunduva/RS e em carater meramente informativo na
internet, pelo site www.tucunduva.rs.qov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Processo Seletivo Publico.

e e e e

.....................

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento das vagas por contratagdo emergencial por
tempo determinado, de acordo com a tabela de fungées.

1.1.2. A habilitagdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a contratacao imediata, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, por prazo determinado, de acordo com
as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificacao.

1.1.3 — Tabela de Fungdes:

Empregos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento | Valor de
Legais | exigidos para o emprego na contratagdo | Horaria mensal Inscrigao
_ Semanal R$ R$
- Ensino Médio
. - ldade minima de 18 (dezoito) anos .
Monitor de Creche 03 - Recrutamento por processo seletivo plblico 40 horas 1.342.35 Gratuita

‘_f;refeitura Municipal de Tucunduva

publicado de L) 23 03,00
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1.2. DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO:

MONITOR DE CRECHE:

a) Descrigao Sintética: atender criangas enquanto na creche e nos equipamentos. dispensando-lhes
cuidados, sob orientagdo e supervisdo do responsavel, para proporcionar-lhes o bem estar fisico e
emocional, desenvolvendo trabalho pedagdgico a nivel pre-escolar.

b) Descricao Analitica: prestar cuidado direto e simples as criancas, auxiliando-as em sua higiene pessoal,
eém sua movimentagéo e atividades e na alimentacao, para proporcionar-lhes conforto e bem estar; seguir
Instrugcbes para execucgdo de outras atividades de apoio, como a arrumagdo e manutencdo da ordem e
limpeza no ambiente de trabalho, seguindo processos rotineiros, para facilitar as tarefas dos demais
membros da equipe; executar atividades extras classe e atividades recreativas; desempenhar outras
atividades correlatas.

2.1. A inscricdo no Processo Seletivo Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital.

2.2. As inscriges serdo efetuadas na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desportos.

2.3. PERIODO:

2.3.1. As inscrigdes seréo realizadas. de segunda-feira a sexta-feira, individualmente ou por procuracao, dos
candidatos interessados de 15 a 19 de janeiro de 2018, das 7h as 13h.

2.4. DOS DOCUMENTOS:

2.4.1. O candidato devera apresentar, no ato da Inscricgo documento original de titulagdo que o habilite a
inscricgo, Documento de Identidade e CPF com respectivas copias, bem como originais dos demais
documentos (conforme descrito no item 2.9), com respectivas copias.

2.4.2. Comprovantes de experiéncia serdo aceitos mediante atestados fornecidos por entidade educacional
publica e ou privada.

2.5. DOS REQUISITOS APRESENTADOS QUANDO DA CONTRATAGAO:

2.5.1. Séo requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da contratacéo:

a) estar devidamente aprovado no Processo Seletivo Publico e -classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital:

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino):

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego;
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f) possuir habilitagéo para a funcdo pretendida, conforme o disposto na tabela de funcées, na data da
contratacao;

g) nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracao de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art.
37 da Constituicdo Federal:

2.5.1. ATENGAO: O candidato, por ocasizo da CONTRATACAO, devera comprovar todos os requisitos
acima elencados. A nao apresentacao dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obtida
pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Processo Seletivo PUblico.

2.6. DA COMISSAO:

2.6.1. Para efeito de selecdo e classificagdo dos candidatos, segundo os critérios previstos na Lei, sera
constituida comissao integrada por:

* Um representante do Conselho Municipal de Educacéo:

* Um representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

* Um representante da Associacdo dos Professores Municipais;

* Um representante da Assessoria Juridica do Municipio de Tucunduva.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

2.7.1. Nao serdo aceitas Inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o cadastramento da inscricdo o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condigOes e pré-requisitos para a Inscricao.

2.7.3. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares. pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares:
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham como identidade: carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de Identidade,
nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis ou danificados.

2.7.5. Para efetivar sua inscricao é Imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que n&o possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo niimero
antes do término do periodo de inscricées.

2.7.7. Tera sua inscricdo cancelada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o
candidato que utilizar o CPF de terceiro.

2.7.8. Apds o encerramento do periodo de inscrigbes nédo seréo aceitos pedidos de alteragdes da funcéo.
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2.7.9. As informacgées prestadas na ficha de inscricdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serao de total responsabilidade do candidato.

2.8.3. Se mantida a nao homologacéo ou o nio processamento, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo Publico.

2.8.4. O candidato terd acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relacdo de inscritos,
diretamente pelo site www.tucunduva.rs.gov.br, ou ainda, no Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal.

CRITERIO DOCUMENTAGAO PONTUAGAO | VALOR MAXIMO
EXIGIDA
Curso de Nivel Médio Normal/Magistério Certificado de 05 05
Concluséo
Curso de Pedagogia em andamento Atestado emitido pela 05 pontos 05
(a partir do 6° semestre) Instituicio
Curso de Pedagogia completo Certificado de 10 pontos 10
Concluséo
Curso de Pos-Graduacgéo (/afo e/ou Certificado de 10 pontos para 30
stricto sensu) na Area da Educacéo Concluséo cada curso de
(minimo de 360 horas) Pds-Graduagao
Cursos de formacao em Educacéo Atestado/ Certificado 04 pontos para 20
(minimo de 40h, nos ultimos 05 anos) cada curso de
formacéo
(minimo de 40h)
Experiéncia Profissional como Monitor Atestado emitido pela | 02 pontos para 10
de Creche e/ou de Escola ou mantenedora cada ano de
equivalente eXercicio na
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atividade
profissional ou
proporcional ao

tempo de

exercicio.

2.9.3. Monitorias, residéncias, estagios e outros trabalhos executados no serio pontuados.

2.9.4. Serédo considerados Cursos de Formag&o na area (minimo de 40h, nos Gltimos 05 anos): conferéncia,
congresso, encontro, seminario, simpésio, férum, jornada ou semana académica.

2.9.5. Seré considerado aprovado o candidato que obtiver a MAIOR PONTUACAO nos titulos.
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SRECURSOS B e

2.10. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/no processamento de inscricao;
b) Ao resultado final do Processo Seletivo Publico.

2.10.1. Todos os recursos deverao ser Interpostos em até 03 (trés) dias uteis.

2.10.2. Os mesmos deverao ser protocolados junto a Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS — Secretaria da
Educacéo, Cultura e Desportos, no prazo marcado por Edital, na forma de requerimento, conforme modelo
Anexo |l deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) n°de Inscric3o;

b) Processo Seletivo Publico de referéncia - Org&o/Municipio:

c) fungdo a qual concorre:

d) circunstanciada exposicao a respeito da prova de redagéo, a qual, de acordo com as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza da fungéo a ser provida ou do critério adotado, deveria ter
sido atribuido maior numero de pontos;

e) razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

2.10.3. Recurso por procuragao: serdo aceitos recursos por procuragao desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
Instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme || deste
edital. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em cartorio, pelo outorgante, com apresentacao dos
documentos necessarios, original e COpia para autenticacdo no local. ou copia autenticada em cartério.

2.10.4. Nao se conhecerao os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da nota.

2.10.6. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

TULO VI - DA CLASSIF

2.11. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a nota obtida na avaliagcao dos
titulos em razdo da maior pontuagao referente aos mesmos.

2.11.1. A classificag&o final do processo seletivo publico sera publicada por edital e apresentara apenas os
candidatos aprovados em ordem decrescente de pontos.
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2.11.2. A lista final de Classificagdo para as funcées requeridas apresentard apenas os candidatos
classificados.

2.11.3. Se houver candidatos com idade Igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o
art. 27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da maior idade.

2.11.4. Apds a aplicacdo dos critérios acima, o desempate ocorrera através de sorteio publico, o qual sera
realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara parte da classificacdo final do
Processo Seletivo Publico.

R r e T et
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2.12. O provimento das funcées obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

2.12.1. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto a Prefeitura
Municipal de Tucunduva/RS.

2.12.2. Os candidatos aprovados terdo o prazo maximo de 07 (sete) dias contados da notificac&do do ato de
contratagdo para apresentar-se. O candidato que nao obedecer este prazo perderd automaticamente a
vaga, facultando a Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS o direito de convocar o préximo candidato. por
ordem de classificacéo.

2.12.3. Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proéprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados €, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagdo e a validade do Processo Seletivo Publico, a novo chamamento uma sé vez.

2.12.4. O Processo Seletivo Publico tera validade por ate 06 (seis) meses a partir da data de homologacéo
dos resultados, prorrogavel por mais 06 (seis) meses, a critério da Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS.

2.12.5. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admisséo, a contratacio na funcéo so lhes sera
deferida no caso de exibirem:

a) a documentag&o comprobatéria das condicoes previstas neste edital, acompanhadas de fotocdpia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou,
ainda, por esta designada, mediante exame medico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do emprego.

C) declaragdo negativa de acumulagao de cargo, emprego ou funcdo publica. conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

2.12.6. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da contratacao, implicara na
Impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes
da inscricdo no Processo Seletivo Publico.
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2.13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS — Secretaria
Municipal da Educacao, Cultura e Desportos.

2.13.2. Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Modelo de Formulario de Recurso:
Anexo |l - Modelo de Procuracéo.

Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS, 12 de Janeiro de 2018.

N

lII
|

=1 Anténio Burir
~refeltd Municipe

/

Registre-se € publique-se: / '
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~ ANEXOI-PROCESSO

- . F ORMU E RCUR S 0 """"""

Para

Secretaria Municipal da Educacgéo, Cultura e Desportos
Tucunduva - RS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO (nome do 6rgao e cidade):
N° de INSCRIGAO:
FUNCAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO
CONTRA RESULTADO PROVA DE TiTULOS
OUTROS

-_—

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em
02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /2018

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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......................

i | , Carteira de
ldentidade n° , residente e domiciliado na rua .
. ap. , N0 bairro , Na cidade de , homeio e

constituo , Carteira de |dentidade n°

, COMO meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos, no Processo Seletivo

Publico — Edital n° , para o emprego de , realizado pela

Municipio , de de 2018.

Assinatura do Candidato
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