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Edital de Licitação – Re-Ratificação  

 

 

 

 Re-ratificação do Edital: Concorrência n.º 06/2014, 

Processo Administrativo sob n.º 1.968/2014, que visa à 

prestação de serviços especializados de coleta 

mecanizada, transporte e destino final de resíduos 

sólidos domiciliares urbanos e rurais. 

 

 

 

  O Prefeito Municipal de São Luiz Gonzaga, Sr. Junaro Rambo Figueiredo, torna 

público pelo presente que resolveu retificar o edital Concorrência n.º 06/2014, Proc. Adm. nº 

1.968/2014, conforme a seguir descrito: 

 

1) EDITAL: Passa a ter a seguinte redação relativa aos itens: 

 

II – DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO NA LICITAÇÃO E DA FORMA DE 

APRESENTAÇÃO DAS PROPOSTAS: 

(...) 

3. Da Documentação 

(...) 

3.3. Documentos relativos à qualificação técnica 

a)(...); 

b)(...); 

c) Comprovação de aptidão da licitante, por meio de no mínimo 01 (um) atestado de capacidade 

técnica de desempenho de atividade pertinente e compatível com o objeto solicitado devendo ser 

registrados nos órgãos competentes – CREA, de pelo menos um dos profissionais do corpo 

técnico da empresa; 

d)(...); 

e) Comprovação de que a licitante possui Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional – 

PCMSO e Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho – LTCAT; 

f)(...); 

g) Atestado de visita técnica a ser fornecido pelo titular da Secretaria Municipal de Obras e Viação. 

A empresa deverá realizar a visita técnica no Município através do seu responsável técnico ou 

representante legal. Para agendar a visita, o licitante deverá marcar pelo telefone 55 3352 1919, 

com o Secretário de Obras ou pessoa por ele designada, devendo a mesma ser efetuada até 03 (três) 

dias antes da data da abertura do certame. 

h) Excluído. 

 

3.4. Documentos relativos à qualificação econômica e financeira 

a) (...); 

b) (...); 

c) Comprovação de capital integralizado ou Patrimônio Líquido de no mínimo R$ 76.066,83 

(setenta e seis mil, sessenta e seis reais e oitenta e três centavos), correspondente a 05% do valor 

estimado da contratação nos termos do §2º do art. 31 da Lei Federal n.º 8.666/93, mediante 

apresentação de Certidão emitida pela Junta Comercial; 

d) Cálculo da boa situação financeira da empresa, devendo ser alcançado os seguintes índices:  

AC = Ativo Circulante Disponível 

PC = Passivo Circulante 

AT = Ativo Total Circulante 

ARLP = Ativo Realizável a Longo Prazo Permanente 
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PELP = Passível Exigível a Longo Prazo 

PL = Patrimônio Líquido 

 

 Liquidez Instantânea:   AD (deve ser igual ou maior que 0,2) 

       PC 

Liquidez Corrente:  AC (deve ser igual ou maior que 0,80) 

     PC 

Liquidez Geral:         AC + ARLP         (deve ser igual ou maior que 0,80) 

    PC      ELP 

Gerência de Capital de Terceiros:      PL       (deve ser igual ou maior que 1,0) 

                       PC + PELP 

 Grau de Endividamento: PC + PELP (deve ser igual ou menor que 0,7) 

          AT  

(...) 

 

III – DO CUSTO ESTIMADO 

 

  O custo estimado para a prestação de serviços especializados de coleta, transporte e 

destino final de resíduos sólidos (lixo doméstico) é de R$ 126.778,05 (cento e vinte e seis mil, 

setecentos e setenta e oito reais e cinco centavos) mensais, perfazendo o montante de R$ 

1.521.336,60 (um milhão, quinhentos e vinte e um mil, trezentos e trinta e seis reais e sessenta 

centavos) no período de 12 meses, conforme orçamento anexo ao presente Edital, considerando 

que o valor mensal poderá ser variável, dependendo do volume de resíduos coletados.  

 

2) ANEXO I – MINUTA DE CONTRATO: Passa a ter a seguinte redação relativa aos itens: 

 

(...) 

CLÁUSULA QUINTA – DO PAGAMENTO 

 

O pagamento será efetuado até o 10° dia útil do mês subseqüente à prestação dos 

serviços, mediante apresentação da nota fiscal ou nota fiscal-fatura à Secretaria Municipal da 

Fazenda, devendo constar nela ou acompanhá-la declaração de recebimento firmada pela Comissão 

Permanente de Recebimentos e/ou SEMOV, acompanhada do relatório de pesagem das cargas, 

para realização do cálculo do valor efetivo de pagamento.  

(...) 

 

3) ANEXO III – PROJETO BÁSICO: TERMO DE REFERÊNCIA: Passa a ter a seguinte 

redação relativa aos itens: 

 

3. PLANO DE TRABALHO (PROJETO EXECUTIVO) 

 Constitui-se de um plano a ser apresentado pela (s) vencedora (s) do certame, no prazo de 

até 05 (cinco) dias à partir da assinatura do contrato, o qual deverá contemplar todos os serviços 

inerentes ao (aos) item (itens) deste certame que foi a vencedora, (...). 

(...). 

As empresas, para participarem do certame, deverão realizar visita até 3 (três) dias antes da 

data de abertura do processo licitatório, para verificar as condições das áreas relativas a cada item e 

demais informações pertinentes, através de seu responsável técnico ou representante legal 

designado, com comprovação da visita sendo emitida pela secretaria responsável (Secretaria 

Municipal de Obras e Viação). 

 

4. RESÍDUOS SÓLIDOS DOMICILIARES 

4.1. Resíduos Sólidos Domiciliares: 

 (...) 
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 Os resíduos a serem coletados são estimados em 450,00 (quatrocentos e cinquenta) 

toneladas/mês.  

 (...) 

4.3. Transporte: 
 (...) 

 O percurso mensal a ser realizado, compreendendo a coleta, transporte e o destino final de 

resíduos sólidos, perfaz uma distância média de 6.450,00 km/mês. Nesse quantitativo, está 

considerado a destinação final do Aterro Sanitário localizado no município de Giruá – RS. 

 

5. DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

(...) 

5.2. Dos equipamentos 

 Serão necessários para a execução dos serviços um total de: 

- 02 (dois) veículos automotores com compactadores apropriados para coleta e transporte rodoviário 

de Resíduos Sólidos Domiciliares com capacidade de carga de no mínimo 8,4 toneladas 

compactadas ou 15m³ de resíduos, com plataforma traseira para 3 pessoas, com coletor de chorume 

de 100 litros (mínimo), devidamente instalados nos chassis dos veículos. O conjunto não poderá 

ter idade superior a 3 anos, relativos a data de fabricação. A comprovação da idade dos 

veículos, da propriedade ou disponibilidade dos mesmos deverá ser apresentada no envelope 

da habilitação das empresas licitantes, através de Declaração de disponibilidade dos veículos 

conforme item 3.3, letra “f”, do edital. A apólice de seguro deverá ser apresentada à 

municipalidade previamente a assinatura do contrato.  
 (...) 

5.3. Mão de obra 

(...) 

5.3.1. Equipe de coleta 

 A equipe de coleta é formada de 1(um) motorista e de 3 (três) coletores que operarão o 

veículo de acordo com a jornada de trabalho estabelecida. 

  A empresa também deverá disponibilizar 01 (um) coletor auxiliar para organizar as cargas 

no caminhão que efetuará o destino final de resíduos até o aterro sanitário.    

  Tendo em vista os setores de coleta e os veículos necessários a execução dos serviços, a 

contratada deverá possuir, para a coleta dos resíduos sólidos domiciliares, no mínimo, 2 (dois) 

motoristas e 10 (dez) coletores, além de 01 (motorista) para o caminhão (carreta) que efetuará o 

transporte até o destino final dos RSD.  

(...) 

5.3.3 Equipe Administrativa  
(...) 

  O Supervisor/Coordenador de Equipes irá executar tarefas específicas e rotinas 

administrativas. Deverá conhecer os roteiros, e será responsável pelo atendimento direto e indireto 

dos munícipes, além de gerenciar e supervisionar os serviços executados, realizando ainda os 

serviços de motorista, na substituição de eventual falta de motoristas.  Deverá conhecer os 

roteiros, acompanhar a coleta quando necessário, orientar os funcionários e resolver as implicações 

decorrentes do serviço, devendo ter autonomia e discernimento para solucionar os problemas da 

operação. Além disso, deverá atender casos emergenciais suprindo as atividades de motorista 

dos caminhões coletores, para que o serviço não fique prejudicado. 

(...) 

6. DESTINAÇÃO FINAL ADEQUADA DE RESÍDUOS 

(...) 

6.1.4. Local de Destino Final do RSD 

(...) 

 O aterro sanitário a ser utilizado poderá ainda ser indicado pela empresa vencedora e deverá 

possuir licença de operação vigente em qualquer momento do contrato, com capacidade para 
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absorver no mínimo, a quantidade de resíduos gerada no município, estimada em 450,00 

(quatrocentos e cinquenta) toneladas/ mês. 

(...) 

6.6. Preço e forma de pagamento 

O pagamento dos serviços de coleta e transporte de resíduos sólidos domiciliares 

urbanos e rurais será efetuado mensalmente conforme proposta apresentada pela licitante 

vencedora, considerando o volume de resíduos coletados. 

(...) 

 

4) ANEXO IV – ORÇAMENTO: Passa a ser utilizada a seguinte planilha: 

 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINO FINAL DE RESÍDUOS SÓLIDOS DOMICILIARES 

DISCRIMINAÇÃO Unidade Quantidade       Preço Unit Sub-Total Total 

1. MÃO DE OBRA           

1.1 Mão de Obra Direta Motorista coletores       

Salário normal hora 220,00 5,73 1.260,60   

Horas extras hora         

Adicional de Insalubridade (20%)   % 20,00 1,15 252,12   

Soma       1.512,72   

Encargos Sociais % 74,30   1.123,95   

Total por motorista       2.636,67   

Total do Efetivo homens 2,00     5.273,34 

1.2 Mão de Obra Direta Garis       

Salário normal hora 220,00 4,09 899,80   

Horas extras hora         

Adicional de Insalubridade   % 40,00 1,64 359,92   

Soma       1.259,72   

Encargos Sociais % 74,30   935,97   

Total por Gari       2.195,69   

Total do Efetivo homem 10,00     21.956,92 

1.3 Mão de Obra Direta Motorista Carreta       

Salário Normal hora 220,00 6,36 1.400,08   

Horas extras hora         

Adicional de Insalubridade   % 20,00 1,27 280,02   

Soma       1.680,10   

Encargos Sociais % 74,30   1.248,31   

Total por Motorista Carreta       2.928,41   

Total do Efetivo homem 1,00     2.928,41 

1.4 Mão de Obra Direta Encarregado/motorista       

Salário normal   hora 220,00 5,73 1.260,60   

Adicional de Insalubridade (20%) % 20,00   1,15 253,00   

Encargos Sociais   % 74,30   936,63   

Soma         2.450,23   

Total do Efetivo   homem 1     2.450,23 

1.5 Vale Transporte       

Motoristas vale 78,00 2,80 218,40   

Encarregado   vale 26,00 2,80 72,80   

Operario vale 260,00 2,80 728,00   

Total c/Vale-transporte             1.019,20 

1.6 Vale Alimentação       

Motoristas (caminhão e carreta) homem 78,00 38,00 2.964,00   

Encarregado   homem 26,00 12,00 312,00   

Operario homem 260,00 12,00 3.120,00   

Total c/vale alimentação mensal         6.396,00 6396,00 
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SUB-TOTAL 40.024,09 

  
      

  

2. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO            

DISCRIMINAÇÃO Unidade/mês Quantidade       Preço Unit Sub-Total Total 

2.1-VESTUARIO DO COLETOR               

Jaqueta   unid. 0,08 60,00 4,80   

calça c/ fx reflexiva   unid. 0,30 51,00 15,30   

camiseta   unid. 0,25 48,00 12,00   

boné   unid. 0,25 6,00 1,50   

colete refletivo unid. 0,50 19,00 0,00   

capa de chuva   unid. 0,09 30,00 2,70   

calçado   unid. 0,40 40,00 16,00   

luva     2,00 4,50 9,00   

Total Custo vestuário coletor R$/conj.     61,30   

Total Uniformes e EPIs homem 10     613,00 

2.2-VESTUARIO DO MOTORISTA             

calça c/ fx reflexiva   unid. 0,15 51,00 7,65   

camiseta   unid. 0,13 48,00 6,00   

calçado   unid. 0,20 40,00 8,00   

Total Custo vestuário do motorista R$/conj.       21,65   

Total Uniformes e EPIs homem 3       64,95 

  
     

SUB-TOTAL 677,95 

  
      

  

3. EQUIPAMENTOS               

DISCRIMINAÇÃO Unidade/mês Quantidade       Preço Unit Sub-Total Total 

3.1 LOCAÇÃO CONTEINERS             

Locação conteiner cap. Mín. 1600 LTS Unid. 20,00 180,00 3.600,00   

Lavagem conteiners   Unid. 20,00 15,00 300,00   

TOTAL             3.900,00 

3.1.1 Depreciação               

Custo total para depreciação mensal unid.         

Depreciação 12 meses   %         

Total Depreciação Conteiners         nihil 0,00 

3.2 VEICULOS COLETORES             

3.2.1 Depreciação           

Custo aquisição chassis coletor   unidade 2,00 185000,00 370000,00   

Custo aquisição compactadores   unidade 2,00 50000,00 100000,00   

Depreciação mensal dos Veic.coletores   % ao mês 0,71 470000,00   3.337,00 

Custo aquisição chassis carreta   unidade 1,00 210000,00 210000,00   

Custo aquisição caçamba carreta   unidade 1,00 90000,00 90000,00   

Depreciação mensal do Veic.carreta   % ao mês 0,71 300000,00   2.130,00 

3.2.2 Remuneração do Capital Investido             

Custo dos Veículos coletores   unidade 2,00 235000,00 470000,00   

Custo dos Veículos caçamba   unidade 1,00 300000,00 300000,00   

Remuneração mensal do capital   %/mês 0,79 770000,00   6.083,00 

3.2.3 Impostos e Seguro             

IPVA (1%) unidade 1,00 5800,00 5800,00   

Seguro Obrigatório-DPVAT e tx de exp unidade 3,00 145,00 435,00   

Seguro contra terceiros unidade 3,00 1450,00 4350,00   

Impostos e seguros mensais   mês 12,00 10585,00   882,08 

3.2.4 Consumos           

Custo óleo diesel/Km rodado   Km/l 2,50 2,65 1,06   

Custo mensal c/óleo diesel   Km 6450,00 1,06   6.837,00 

Consumo óleo motor/1.000 Km   l/1000 km 3,00 18,00 54,00   

Custo mensal c/óleo do motor   Km 6450,00 0,05   348,30 
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Consumo óleo de transmissão/1000 Km   l/1000 km 0,85 12,00 10,20   

Custo mensal c/óleo transmissão   km 6450,00 0,01   65,79 

Custo de óleo hidráulico/1000 km   l/1000 km 10,00 10,00 100,00   

Custo mensal óleo hidraulico   km 6450,00 0,10   645,00 

Custo de graxa/1000 km rodados   kg/1000 km 2,00 9,00 18,00   

Custo mensal com graxa   km 6450,00 0,02   116,10 

3.2.5 MANUTENÇÃO               

Custo aquisição chassis coletor   unidade 2,00 185000,00 370000,00   

Custo aquisição compactadores   unidade 2,00 50000,00 100000,00   

Depreciação mensal dos Veic.coletores   % ao mês 0,33 470000,00   1.551,00 

Custo aquisição chassis carreta   unidade 1,00 210000,00 210000,00   

Custo aquisição caçamba carreta   unidade 1,00 90000,00 90000,00   

Manutenção mensal dos Veiculos   % ao mês 0,33 300000,00   990,00 

3.2.6 PNEUS E CÃMARAS   
     

  

Custo do pneus 1000x20x16 borrac 14 lonas unidade 22,00 1100,00 24200,00   

Custo do pneus 900x20x16 borrac 14 lonas unidade 12,00   950,00 11400,00   

recapagem do pneu unidade 34,00 420,00 14280,00   

Custo jogo câmaras aro 20   unidades 34,00 110,00 3740,00   

Custo jogo protetor pneus   unidade 34,00 55,00 1870,00   

Custo jogo completo/Km rodado   Km/jogo 40000,00 55490,00 1,39   

Custo mensal pneus e câmaras   Km/jogo 6450,00 1,39   8.947,76 

            SUB-TOTAL 35.833,04 

        
TOTAL DESPESAS OPERACIONAIS MENSAIS (DO) MAO DE OBRA-EPI-EQUIPAMENTOS 76.535,08 

  
      

  

4. DESPESAS ADMINISTRATIVAS             

DISCRIMINAÇÃO Unidade Quantidade       Preço Unit Sub-Total Total 

            

Despesas com campanhas de divulgação   % 0,70 76.535,08     

TOTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS           535,75 

  
      

  

5. IMPOSTOS E TAXAS               

DISCRIMINAÇÃO Unidade Quantidade 
      Preço 

Unitá Sub-Total   

ISS % 3,00 111.334,08 3.340,02   

PIS/COFINS % 3,65 111.334,08 4.063,69   

              

              

TOTAL IMPOSTOS E TAXAS           7.403,72 

  
      

  

Custos (DO + DA+Imp. E taxas)           84.474,54 

Custo aterro sanitário ton 450,00 77,00   34.650,00 

TOTAL S/BDI             119.124,54 

BDI % 10,00 76.535,08   7.653,51 

TOTAL CUSTOS MENSAIS           126.778,05 

Custos por Km rodado (coleta +transp)         19,66 

Custo Tonelada coleta+transp           187,72 

Custo transporte aterr/ton.             77,00 

Custo total/ton.         281,73 

Importa o presente orçamento o valor total de R$ 126.778,05 (cento e vinte e seis mil setecentos e setenta e oito reais e cinco centavos). 

VALOR ESTIMADO PARA COLETA PELA EMPRESA TERCEIRIZADA 

  
 

São Luiz Gonzaga - RS, 12 de Janeiro de 2015. 
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5) DA DATA DA ABERTURA DO CERTAME 

 

A documentação e propostas relativas à licitação serão recebidas no dia 13 de 

fevereiro de 2015, até às 09horas, no Salão Nobre da Prefeitura, à Rua Venâncio Aires, n.º 2438, 

CEP 97.8000-000. 

 

Ficam ratificados os demais itens constantes do Edital. 

 

Fica eleito o Foro de São Luiz Gonzaga para dirimir controvérsia resultante do 

presente Edital. 

 

 

  Gabinete do Prefeito, São Luiz Gonzaga, RS, em 12 de janeiro de 2015. 

 

 

 

 

JUNARO RAMBO FIGUEIREDO 

Prefeito Municipal  

 

 

 
O presente edital está conforme o disposto da Lei 

n.º 8.666/93 e alterações posteriores. É o parecer. 

 

 

LUCAS ADAMS WESZ 

Assessor Jurídico do Executivo Municipal 

 


