ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ GONZAGA
“Capital Estadual da Musica Missioneira” — Lei Estadual n°.14.123/2012
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EDITAL N2 135/2022
Regisirs g Publicagées - 51 ..
Beciure que afixei a presents
E8ItAG ddministrative ne quadre de
k;bhlia%\t;aés da Prefeitura em Torna ptblico abertura de Processo Seletivo para -Contratacéio
= ‘7 J . © Que precedi g Tempordria de Médico Clinico Geral ~ 40h semanais, Médico Clinico
ratireda no d:aﬁj&_&o& Geral ~ 20h semanais, Enfermeiro Il — 40h semanais e Técnico em
L{l [)’Y\ O Enfermagem Il — 40h semanais, em razéio de excepcional interesse
Ber 4 ity % publico. -

O Municipio de Sdo Luiz Gonzaga (RS}, Poder Executivo, por meio da
Secretaria Municipal de Satide - SEMSA, autorizado pela Lei Municipal n€ 6.496, de 28 de setembro
de 2022, faz saber que fard realizar processo seletivo com vistas a contratacio temporéria de
excepcional interesse plblico para os cargos de: 01 {um) Médico Clinico Geral — 40h semanais, 02
(dois) Médicos Clinico Geral — 20h semanais, 01 (um) Enfermeiro 1| — 40h semanais e 08 (oito)
Técnicos em Enfermagem Il — 40h semanais para atuar junto ao ESF Ramona Gongalves Ferreira,
Centro de Salde Lourivaldino Furtado — Centro de Especialidades, ESF Vila Mario, Unidade Prisional,
Laboratério Municipal, bem como nas demais frentes de atendimento da rede municipal de salde
desta Secretaria Municipal de Salde.

1 - Periodo das inscrigdes: 17, 18 e 19 de outubro 2022.

2 - Local para inscrigdes: Coordenacdo das ESFs, Secretaria Municipal de Salide, Rua Fernando
Machado n? 2899 (ao lado do Ministério Publico). '

3 - Horario: das 13h30min as 15h30min.

4 - Numero de vagas: 01 (uma) vaga Médico Clinico Geral — 40h semanais
02 {duas) vagas Médicos Clinico Geral — 20h semanais
01 {uma) vaga Enfermeiro [l -~ 40h semanais
08 (oito) vagas Técnicos em Enfermagem Il — 40h semanais

5 - Carga horaria e vencimentos:

Cargo Formacdo Carga Horaria Remuneragdo _
Padrdo 08, Classe A=24,17 PRs
‘totalizando R$9.749,21 (nove mil,

Médico setecentos e guarenta e nove
. Ensino Superior
Clinico Geral

Completo

40h semanais | reais e vinte e um centavos) —
{remuneragdo inicial) + Vale
Refeicdo + 20% (grau médioc) de
Insalubridade.
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Cargo Formacao Carga Horaria Remuneracao

Padrdo 06, Classe A=12,28 PRs
totalizando R$4.953,26 ({quatro
Médico mil, novecentos e cinquenta e

Ensino Superior

Clinico Geral 20h semanais | trés reais e vinte e seis centavos)
Completo

—~ (remuneracdo inicial) + Vale
Refeicio + 20% (grau médio) de
Insalubridade.

Padrdo 05, Classe A=7,93 PRs
totalizando R$3.198,64 (trés mil,

Enfermeiro Il ‘ _ cento e noventa e oito reais e
Ensino Superior

Completo

40h semanais | sessenta. e quatro centavos) -
(remuneracdo inicial) + Vale
Refeicdo + 20% (grau médio} de
Insalubridade.

Padrio 03, Classe A=4,82 PRs
totalizando R$1.944,19 {um mil,
Técnico em novecentos e quarenta e quatro

Curso Téchico

Enfermagem 40h semanais | reais e dezenove centavos) —
Completo

t _ (remunerac3o inicial) + Vale

Refei¢do + 20% {grau médio} de
Insalubridade.

6 — Habilitacdo: Os profissionais devem ter habilitacdo especifica para o exercicio da proﬁsséo'.

7 - Prazo para contratagio: prazo determinado de 06 {seis) meses a contar da celebragdo do
contrato, visando & manutencdo dos programas, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.
7.1. Processo Seletivo de que trata este Edital, além do que estabelece a lei

especifica que o autoriza, observard os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

7.2. O Processo Seletivo consistird na andlise de curriculos de candidatos, pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

7.3. Os curriculos serdo avaliados pela comissdo nomeada pela Portaria n® 624
de 13 de outubro de 2022, responsavel pela selecdo e classificagdo para as vagas
disponibilizadas.

8 - Requisitos para inscrigdo:

“Doe drgdos, doe sangue, salve vidas™.
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8.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato devers comparecer ao
enderego e no hordrio e prazos indicados, ou, por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato, com poderes especiais para realizar a sua
inscricdo no  Processo Seletivo, apresentando, em ambos os casos, os - documentos
comprobatérios;

8.2, Ser brasileiro nato ou naturalizado;

8.3. Ter na data de encerramento das inscri¢es, a idade minima de 18 anos
completos,

8.4. Pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

8.6. Estar com as contribuicdes ‘em dia com o conselho profissional
correspondente.

9 — Documentos para inscrico:

8.1. Ficha de inscricgo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente
preenchida e assinada.

9.2, Copia autenticada do comprovante de Graduac8o e ou curso Técnico na srea
pretendida. '

9.3. Copia autenticada do registro no respectivo Conselho Profissional.

9.4. Copia autenticada de documento de identidade oficial, com foto, sendo
aceito: carteira de identidade, expedida por Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por Srgdos ou conselhos de classe que, por forca de lej federal, certificado de
reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo.

9.5. Copia autenticada do CPF;

9.6. Comprovante de pagamento de taxa de inscrigdo, realizada na Tesouraria
da Prefeitura Municipal, no valor de RS 12,91 (doze reais e noventa e um centavos);

9.7. Alvard de Folha Corrida obtido junto ao site http://www.tirs.jus.br/novo/processos-
e~servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/;

9.8. Copia autenticada de comprovacdo de quitacdo das obrigacSes militares

(masculino); :
9.9, Copia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votagio ou
prova de quitacdo eleitoral obtida junto ao site.
https://www.tse.ius.br/eIeitor/certidoes/certidao-de—quitacao~eleit’0ral.

9.10. Os titulos e documentos apresentados servirdo para a andlise da
classificac8o e para os critérios de desempate., '

9.11. As copias podero ser autenticadas no ato da inscri¢do pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais.

10 - InscrigBes:
10.1, As inscrigBes serdo recebidas mediante entrega da ficha de inscricdo e das
documentacBes exigidas, dirigida 3 Comiss3o Especial deste edital.
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10.2. Ndo serdo aceitas inscricBes fora de prazo. _
10.3. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a ticita
aceita¢do das presentes instruces e normas estabelecidas neste Edital.

11-CATEGORIA FUNCIONAL;
As atribuicBes do contratado, nos termos deste Edital, sd0 as seguintes:

a) Meédico Ciinico Geral: Prestar assisténcia médica e preventiva, diagnosticar e
tratar das doencas do corpo humano; fazer inspe¢cdes de saude em servidores
municipais, bem como candidatos a ingresso no servico piblico municipal; Prescrever e
ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo
humano e aplicar os métodos da medicina preventiva: Providenciar ou realizar
tratamento especializado; Praticar intervenges cirurgicas; Ministrar aulas e participar
de reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias; Preencher e visar mapas de producio, ficha médica com
diagnostico e tratamento; preencher boletins de S0COrro urgente, mesmo os
provisorios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas
de primeiro socorros; Preencher as fichas dos pacientes atendidos a domicilio; Atender
consultas médicas em ambulatérios Ou outros estabelecimentos publicos municipais;
examinar funciondrios para fins de licengas, readaptac3o, aposentadoria e revérsﬁo;
examinar- candidatos 3 auxilios; Emitir laudos; fazer diagnésticos e recomendar 3
terapéutica; Fornecer orientagdes dietéticas; Prescrever exames laboratoriais;
Incentivar a vacinacio e indicar medidas de higiene pessoal; Responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessirias 3 execucao das atividades préprias do cakgo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo. Realizar
triagem e acolhimento; Caber ao clinico geral da equipe a divuigacdo das NTO aos
demais médicos da comunidade; Triagem e encaminhamento do paciente conforme a
necessidade apresentada no momento; Tratamento e exame clinico dos pacientes do
CAPS ad; Atendimento dos pacientes quanto as intercorréncias clinicas; Participar das
reunides da equipe para: planejamento, avaliacio, estudos de casos,  tratamentos,
prevencdo e atividades desenvolvidas no centro; Acompanhamento didrio das
atividades que estdo sendo desenvolvidas pelo CAPS ad.

b) Enfermeiro Ii: Realizar assisténcia integral {(promogiio e proteciio da salde,
prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manuten¢do da salde)
aos individuos e familias na USE e, quando indicado ou necessério, no domicilio efou nos
demais espacos comunitérios (escolas, associacBes etc.), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
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Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar,.
coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos ACS e da equipe de
enfermagem; Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar
de Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da ESF. Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acles
desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de qualificacdo
e educacdo permanente dos ACS, com vistas ao desempenho de suas fun¢Bes; Facilitar
a relagdo entre os profissionais da Unidade Bdsica de Sadde e ACS, contribuindo para a
organizacdo da demanda referenciada; Realizar consultas e procedimentos de
enfermagem na Unidade Basica de Satde e, quando necessdrio, no domicilio e na
comunidade; Solicitar exames complementares e prescrever medicacBes, conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do
Distrito Federal, observadas as disposi¢des legais da profissdo; Organizar e coordenar
grupos especificos de individuos e familias em situagdo de risco da drea de atuacdo dos
ACS; e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS; Realizar triagem, acolhimento e encaminhamento do paciente;
Promover o cuidado pessoal e a independéncia; Auxifiar na resolugdo dos problemas de
modo a facilitar as atividades da vida cotidiana; Ensinar medidas de satde, dando
informac&es a respeito de sua doenca: Administrar, monitorar e orientar sobre
medicag¢Bes prescritas e outros tratamentos; Promover a responsabilidade do paciente
e familiar quanto ao tratamento; Atuar como participante da equipe interdisciplinar no
planejamento, na Implementacdo e na avaliagdo do cuidado aos pacientes; Organizar
grupo de medicagdio objetivando a reducdo de consultas psiquiatricas e internacées;
Realizar oficinas terapéuticas e grupos de orienta¢do sobre a medicacdo e a doenca;
Realizar visitas domiciliares; Participar da vérias atividades da equipe da visando um
trabalho interdisciplinar; Realizar consulta de Enfermagem; Preencher Requisi¢des do
SISCOLO e SISMAMA: Realizar anamnese da usudria; Realizar coleta citopatoldgica;
Realizar exame clinico das mamas; Orientar o autoexame das mamas; Registrar achados
e observagdes; Solicitar exame mamografico de rastreamento para mulheres acima de
35 anos de idade; Orientar sobre métodos de concepgcdo e contracepcio,
aconselhamento e orientacio sobre prevencdo de DST/AIDS; Encaminhar a ususria a
servicos ou profissional que se fizer necessario; Realizar agendamento das consultas
subsequentes durante o Pré-Natal; Realizar a¢es educativas individuais e coletivas;
Realizar cadastramento da Gestante junto ao SISPRENATAL WEB; Verificar estado
vacinal da gestante bem como dar orientagBes sobre vacinas necessarias; Incentivar o
aleitamento materno e seys beneficios bem como o Parto Normal; Orientar

“Doe orgiios, doe sangue, salve vidas "~




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ LUIZ GONZAGA
“Capital Estadual da Musica Missioneira” — Le; Estadual n°.14.123/2012

“Pag¢o Municipal Sepé Tiaraju” - Iej Maunicipal n°. 5.550/2015
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAOD E DESENVOLVIMENTO — SEMAD

sobre alteracées fisiolégicas durante periodo gravidico, sobre importancia do
acompanhamento puerperal e sobre Triagem Neonatal; Realizar entrega de métodos

contraceptivos; Realizar preenchimento de formuldrios de rotina e elaborar boletins de
rotina.

c) Técnico em Enfermagem I1: Participar das atividades de assisténcia basica
realizando procedimentos regulamentados no exercicio .de sua profissdo na UBS e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitirios
{escolas, associagdes etc.); Realizar acoes de educagiio em satde a grupos especificos e

gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;

11.1. A carga horéria semanal serd desenvolvida diariamente, conforme quadro
constante no item 5, de acordo com horario definido pela autoridade competente, mediante
ato proprio. ‘

11.2. se for necessario, em termos funcionais, com g devida motivacgdo, o
contratado sujeitar-se-3 a realizar trabalhos internos e externos, atendimento ao publico, bem
Como a prestacdo de servicos 3 noite, domingos e feriados. '

11.3. Pelo efetivo exercicio da fungdo temporiria serd pago mensalmente o
vencimento correspondente ao padrdo e remuneragdo especificada no quadro demonstrativo
para o cargo descrito no quadro constante do item 5, nele compreendendo, além da efetiva
contraprestagdo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

11.4. O contrato ser4 de natureza administrativa, -ficando assegurados os direitos
previstos no art. 235, da Lej ne 2.334, de 02 de agosto de 1990, -

11.5. Sobre o valor total da remunerag¢do incidirio os descontos fiscais e
previdencidrios. .

11.6. Os deveres o proibicbes a serem observadas pelo  contratado
correspondem aqueles estabelecidos para os demais Servidores estatutdrios pelo art. 130 da Lei
n? 2.334, de 02 de agosto de 1990, sendo a apuracio de responsabilidade processada também
Nos termos previstos na referida Lei.

12 - Formatacio dos curriculos e avaliacio: : .

12.1. Os critérios de avaliagdo dos currfculos totalizar§o o maximo de cem
pontos. ‘ _

12.2. A titularidade exigida para o'desempenho da funcdo ndo sers objeto de
avaliagdo. _

12.3. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito pablico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

12.4. Nenhum titulo recebers dupla valoragdo.

12.5. Os titulos devergo ser entregues, no ato da inscri¢io, em envelope fechado

“Doe drgios, doe sangue, salve vidas”,
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e 0s documentos especificados no item 9 serdo grampeados junto 3 ficha de inscricio e
anexado (pelo lado de fora) ac envelope de tituios.

a) Cargo: Médico Clinico Geral ~ 40h semanais

ESPECIFICACAQ Pontuacdo Unitaria Pontuacio
Méxima

Pds-graduacio completa na érea de Saude |25
Pdblica ou Satide da Familia.

Participagdo  em cursos,  treinamentos,
seminarios, jornadas, simpdsios, workshops,
tongressos efou palestras (participante ou
palestrante, painelista oy organizador) na area
de Satde Ptblica oy Saude da Familia, datados
nos ultimos 5 (cinco) anos contados da data de
abertura das inscri¢Bes, limitados a 5 {cinco)
certificados, emitidos nos ultimos 5 {cinco)

anos.
De 10 4 40 horas 10 20
De 41 3 100 horas 10 20
De 101 a 300 horas 15 15
Experiéncia profissional na area de Saude |02 ' 20

Publica, Saude da Familia e/ou Hospitalar
comprovada mediante apresentacdo dar
Carteira de Trabalho Profissional ou Declaracio
inrmada por terceiros, nos dltimos 10 anos.

a) Cargo: Médico Clinico Gera| — 20h semanais — Centro de Especialidades:
ESPECIFICACAQ

Pontuacdo Unit4ria Pontuacdo

Maxima .
J! Pés-graduagio completa na drea de Ginecologia ]25 25
Le Obstetricia. ' J
——

“Doe drgiios, doe sangue, salve vidas”.
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Participacio em CUrsos,  treinamentos,

seminarios, jornadas, simpésios, workshops,

congressos efou palestras {participante ou

palestrante, painelista ou organizador) na drea

de Saide Publica, Satde da Mulher oy ' (
Ginecologia e Obstetricia , datados nos dltimos |
E (cinco) anos contados da data de abertura das /
inscrigdes, limitados a 5 (cinco) certificados, ]

emitidos nos Gltimos 5 (cinco) anos.
N |
De 10 3 40 horas 10 20

De 41 a 100 horas 10 20
De 101 a4 300 horas 15 15
Experiéncia profissional na 4rea de Ginecologia (02 20

e Obstetricia comprovada mediante
apresentacdo da Carteira de Trabalho
Profissional ou Declaragdo firmada por
terceiros, nos dltimos 10 anos,

a) Cargo: Médico Clinico Geral — 20h semanais — Unidade de Satde Prisional -

ESPECIFICACAO Pontuagdo Unitdria | Pontuagiio 2
Maxima

Pos-graduagiio completa na &rea de Satde |25 25

Publica.

Participagﬁd em  cursos,  treinamentos,
semindrios, jornadas, simpdsios, workshops,
congressos efou palestras (participante ou
palestrante, painelista oy organizador) na area
de Sadde Publica, datados nos dltimos 5 (cinco)
anos contados da data de abertura das
inscrigbes, limitados a 5 (cinco) certificados,
emitidos nos titimos 5 (cinco) anos.

De 10 & 40 horas 10 | 20

“Doe drgaos, doe sangue, salve vidas "f@




T

ESTADO DO RIO

PREFE]
“Capital Esta

SECRETA

De 101 3 300 horas

na area de Saude
Prisional comprovada mediante apresentacdo
da Carteira de Trabalho Profissional oy

Experiéncia profissional

Declarac¢iio firmada por terceiros, nos ditimos

10 anos.

a)

Cargo: Enfermeiro Ii — 40h semanais
ESPECIFICACAO

|

l
Pds-graduacio completa na drea de Saide
|Publica ou Satde da Familia,

| Participagio

|

em treinamentos,
semindrios, jornadas, simpésios, workshops,
congressos efou palestras (participante ou
palestrante, painelista oy organizador) na area
de Saude Publica ou Sadde da Familia, datados
nos ultimos 5 (cinco) anos contados da data de
abertura das inscricdes, limitados g 6 (

Cursos,

cinco)
certificados, emitidos nos Gltimos 5 (cinco)
anos.

fDe 103 40 horas

De 41 3 100 horas

' |
De 101 ou mais

- ]

Experiéncia profissional no cargo pretendido na
area de Sadde da Familia, Saude Coletiva,
Atencdo
comprovada

Bisica ou Primaria,
mediante da
Carteira de Trabalho Profissional, Contrato ou

Declaracdo firmada por terceiros, nos dltimos

oanes

Atencdo
apresentacio

GRANDE DO SUL

TURA MUNICIPAL DE SAO LuIZ GONZAGA
dual da Musica Missioneira”
“Paco Municipal Sepé Tiaraju”
RiA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAQ E

Dedlsioohos

~ Lei Estadual n°

14.123/2012

Lei Municipal n°, 5.550/2015
DESENVOLVIMENTO — SEMAD

Pontuacgdo Unitéria Pontuagio
‘Maxima
20 | 20 T
5 | 15
10 20 T
15 15
02 _ _._20 '
[
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Experiéncia profissional no cargo pretendido, {01 10
na iniciativa privada, comprovada mediante
apresentacdo da Carteira de Trabalho
Profissional, Contrato ou Declaragdo firmada
por terceiros, nos dltimos 10 anos.

— ]
a) Cargo: Técnico em Erifermagem li - 40h semanais
AR I b LG L

(T -
ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitdria Pontuacio
- |Méaxima

—_— ]
Participacdo em cursos,  treinamentos,

semindrios,  jornadas, simpaosios, workshops,
congressos efou palestras (participante ou
palestrante, painelista ou organizador) na drea
pretendida, datados nos tltimos & {cinco) anos
contados da data de abertura das inscricdes,
limitados a 6 (seis) certificados.

De 10 4 40 horas 05 15

De 41 3 80 horas 10 120

De 81 ou mais 20 20

Experiéncia profissional no cargo pretendido na {06 | 30
drea de  Salde da Familia, Satide Coletiva,
Aten¢do  Bdsica ou Atengdo  Primdria,
comprovada mediante apresentacdo da
Carteira de Trabatho Profissional, Contrato ou
Declaragdo firmada por terceiros, nos Ultimos
05 anos.

Experiéncia profissional no cargo pretendido, |03 15
na iniciativa privada, comprovada mediante
apresentacdo da Carteira de Trabalho
Profissional, Contrato ou Declaracio ﬁrr_nada
por ferceiros, nos Gitimos 05 anos.

“Doe drgios, doe sangue, salve vidas”,
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16.2. O candidato aprovado e classificado devers manter atualizado o sey
endereco,

16.3. Fazem parte integrante deste Edital; Anexo | - Cronograma do Processo
Seletivo; Anexo i1 - Ficha de Inscricgo.

16.4, Os casos omissos e situagBes ndo previstas serio resolvidos pela Comissso
designhada,

16.5. ATENCAO! A entrega e organizacio da documentagio é de
responsabilidade do candidato.

16.6. Os candidatos selecionados terdo .o prazo de 03 (trés) dias apods a
convocacdo para apresentar documentacio no Setor Pessoal da Prefeitura Municipal de S3o Luiz
Gonzaga.

16.7. Todos os Editais classificatérios serdo divulgados, exclusivamente, no
endereco eletrénico.

16.8. A Classificag3o Preliminar serd divulgada no dia 24 de outubro de 2022,
no Atrio da Prefeitura e no endereco eletrdnico www.saoluizgonzaga.rs.gov.br, link “Editais”, a
partir das 10 horas;

16.9. Apds a divulgacio do resultado os candidatos tergo prazo para apresentar
Fecurso no dia 25 de autubro de 2022, das 13:30h as 15:30h, juntamente a Coordenacdo das
ESFs da Secretaria Municipal de Saude. '

16.10. No caso de haver empate entre 05 inscritos serd realizado Sorteio Publico
a realizar-se na Secretaria Municipal de Saude, no dia 26 de outubro de 2022, as 14h,

16.11. A Classificagdo Final sera divulgada no dia 27 de outubro de 2022 a partir
das 10h, no atrio da Prefeitura e no endereco eletrénico Www.saoluizgonzaga.rs.gov.br, link
“Editais”.

Gabinete do Prefeito Municipal, 13 de outubro de 2022,

ey Luiz Brondani
Prefeito Municipal

Elisa k, e Oliveira Marian :
Secretdrih Munitipal da Administragdo e Desenvolvimento

“Doe drgios, doe sangue, salve vidas”,
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17,18 e
19/10/2022

Coordenacio das.
ESFs - Secretaria
Municipal de Satide
Das 13h30min as
15h30min

Publicagdo do resultado classificatorio preliminar

24/10/2022

Publicado no-
endereco eletrénico
www.saoluizgonzaga.rs
Bov.br, link “Editais”.

Apresentacio de recursos

25/10/2022

Coordenacio das
ESFs - Secretaria
Municipal de Satide
Das 13h30min as
15h30min

Sorteio Publico para desempate

26/10/2022

Coordenagio das
ESFs - Secretaria -
Municipal de Satde
As 14h

Publicacdo resultado classificatério finai

27/10/2022

Publicado no
enderego-eletrﬁnico
www.saoluizgohzaga.rs
.gov.br, tink “Editais”.

0BS: Ocorrendo & decretacio de feriado oy qualquer fato sUperveniente, todas as datas
constantes deste Edital serdo transferidas, automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou

de expediente subsequentes aos ora fixados.

“Doe drgiios, doe sangue, salve vidas”, g
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ANEXO 1l

FICHA DE INSCRICAQ
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 ........ Y AU

DOCUMENTOS APRESENTADOS:

{ )} Comprovante de pagamento de taxa de inscricdo, realizada na Tesouraria da Prefeltura
Municipal, no valor de RS 12,91 (doze reais e noventa e um centavos);

( ) Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, nos termos exigidos pelo’
Edital;

{ } Copia autenticada do CPF; :

{ ) Copia autenticada Diploma devidamente reconhecido pelo MEC gu Certificado de Conclusio
de Colagdo de Grau acompanhado de histérico escolar da formacdo exigida para o cargo (original
e copia);

( ) Cépia do registro no respectivo Conselho;

{ }Alvaré de Folha Corrida;

{ ) Cépia autenticada de prova de quitagdo das obrigagBes militares (para candidato do sexo
masculino);

( ) Cépia autenticada do Titulo de Elejtor e comprovante da Gltima votacdo ou prova de quitacdo
eleitoral;

( ) Declaracio de disponibilidade de carga hordria nos turnos manhi e tarde:

(} Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Hli do presente edital,

acompanhado de copia autenticada dos titulos que compravam as informacdes contidas no
curriculo.

DECLARO, para os devidos fins, que ndo possuo impedimento legal para o exercicio
de fungdo publica, bem como que as informagBes disponibilizadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros, bem como que tenho ciéncia das normas que regulamentam o
presente Edital e assumo o compromisso de aceitar todas as condictes estabelecidas.

S&do Luiz Gonzaga-RS, ..... e e de .........

(assinatura do candidato o de seu procurador, se for o caso)

“Doe drgdos, doe sangue, salve vidus”,




