ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIZ GONZAGA

“Capital Estadual da Musica Missioneira” — Lei Estadual n°.14.123/2012

“Pago Municipal Sepé Tiaraju” - Lei Municipal n°. 5.550/2015
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO - SEMAD

EDITAL N2 111/2022

Torna publico abertura de Processo Seletivo para Contratagdo

Tempordria de Farmacdutico — 20h semanais, em rgzdo de
excepcional interesse piiblico.
O Municipio de Sdo Luiz Gonzaga (RS), Poder Executivo, por meio da

Secretaria Municipal de Satde - SEMSA, autorizado pela Lei Municipal n? 6.479, de 24 de agosto de
2022, faz saber que fard realizar processo seletivo com vistas 3 contratacdo temporaria de
excepcional interesse ptblico para os cargos de: 01 (um) cargo de Farmacéutico — 20 horas semanais

para atuar junto a Secretaria Municipal de Sadde —~ Farmécia Basica.

1 - Periodo das inscricdes: 8,9 e 12 de setembro 2022.

2 - Local para inscrigdes: Secretaria Municipai de Satde, Rua Fernando Machado n® 2899 (ao lado

do Ministério Publico).
3 - Horario: das 08h30min as 11h30min.
4 - Ndmero de vagas: Farmacéutico — 20h semanais: 01 {uma) vaga

5 — Carga hordria e vencimentos:

Cargo Formagdo Carga Horaria Remuneragio

Padrdo 04, Classe A=7,28 PRs
totalizando R$2.936,46 (dois mil,

Ensino . . .
s . 20h . novecentos e trinta e seis reais e
_— uperior semanais .
Farmacéutico quarenta e seis centavos) —
Completo ~ o
(remuneragdo inicial) + Vale
Refeicdo ]

6 — Habilitagdo: O profissional deve ter ha bilitagdo especifica para o exercicio da profissdo.

7 - Prazo para contratacdo: prazo determinado de 06 {seis) meses a contar da celebragio do
contrato, visando a manutenciio dos programas, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.
7.1. Processo Seletivo de que trata este Edital, além do que estabelece a lei

especifica que o autoriza, observarg os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.
7.2. O Processo Seletivo consistira na analise de curriculos de candidatos, pela

Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

“Doe drgiios, doe sangue, salve vidas”,
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7.3. Os curriculos sergo avaliados pela comiss3o nomeada pela Portaria n°562

de 02 de setembro de 2022, responsével pela selecio e classificagdo para as vagas
disponibilizadas.

8 - Requisitos para inscricdo:

8.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato deverd comparecer ao
enderego e no horario e prazos indicados, ou, por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato, com poderes especiais para realizar a sua
inscricdo no Processo Seletivo, apresentando, em ambos os ¢asos, os seguintes documentos
comprobatgrios:

8.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

8.3. Ter na data de encerramento das inscri¢des, a idade minima de 18 anos
completos.

8.4. Pleno exercicio dos direitos civis e politicos;
8.6. Estar com as contribuicbes em dia com o consetho  profissional
correspondente,

8.7. Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente
preenchida e assinada.

8.8. Copia autenticada do comprovante de Graduagdo na drea pretendida.

8.9, Cdpia autenticada do registro no respectivo Conselho Profissional.

8.9.1, Cépia autenticada de documento de identidade ofictal, com foto, sendo
aceito: carteira de identidade, expedida por Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por 6rgdos ou conselhos de classe que, por forca de lei federal, certificado de
reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilita¢c3o.

8.9.2. Cdpia autenticada do CPF;

8.9.3, Comprovante de Pagamento de taxa de inscri¢do, realizada na Tesouraria
da Prefeitura Municipal, no valor de RS 12,91 (doze reais e noventa e um centavos);

8.9.4, Alvard de Folha Corrida obtido junto ao site
http://www.tirs.]us.br/novo/processos»e-servicc)s/servicos-proce35uais/emissao-de-antecedentes-encertidoes/;

8.9.5. Cdpia autenticada de comprovacgdo de quitacdo das obrigacdes militares

{masculino);
8.9.6. Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante da dltima votacdo

ou prova de quitacgo eleitoral obtida junto ao site

https://www.tse.ius.br/eleitor/certidoes/certidao-de~quitacao~e|eitoraI.

8.9.7. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il
do presente edital, acompanhado de cdpia autenticada dos titulos que comprovam as
informacGes contidas no curriculo.

8.9.8. Os titulos e documentos apresentados servirio para a andlise da
classificagdio e para os critérios de desempate.

“Doe orgios, doe sangue, salve vidas”, ~
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8.9.9. As cépias poderio ser autenticadas no ato da inscri¢do pelos membros da
Comissio, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais.

9 - Inscricdes:

9.1. As inscriges serdo recebidas mediante entrega da ficha de inscricdo e das
documentacfes exigidas, dirigida 3 Comiss3o Especial deste edital, junto & Secretaria Municipal
de Sadde, situada na Rua Fernando Machado n¢ 2899, no periodo de 08, 09 e 12 de setembro
de 2022, no horario das 08h30min as 11h30min.

9.2. Ndo serfio aceitas inscricBes fora de prazo.

9.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a ticita
aceitagdo das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

10 - CATEGORIA FUNCIONAL:

As atribuic8es dos contratados, nos termos deste Edita l, sdo as seguintes:

a) Farmacéutico: desempenho de funges de dispensacio ou
manipulacdo de férmulas magistrais e farmacopeicas quando a servi¢o do piblico em
geral ou mesmo de natureza privada; assessoramento e responsabilidade técnica em
depdsitos de produtos farmacéuticos de qualquer natureza; a fiscalizacdo profissional
sanitaria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores, férmulas, produtos,
processos e métodos farmacéuticos oy de natureza farmacéutica; a elaboracdo de
laudos técnicos e a realizacdo de pericias técnico - legais relacionados com atividades,
produtos, férmulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica:
desempenho de outros servi¢os e fungdes, nio especificados, que se situem no dominio
da capacitacdo técnico-cientifica profissional; a responsabilidade técnica e o
desempenho de fungGes especializadas exercidas em laboratérios ou setores em que se
preparem ou fabriquem produtos biolodgicos, imunoterdpicos, S0ros, vacinas, alérgenos,
opoterapicos para uso humano e veterinario, bem como de derivados do sangue; érgaos
ou laboratdrios de anilises clinicas ou de saude publica ou seus departamentos
especializados; vistoria, pericia, avaliacgo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracio
de pareceres, laudos e atestados do ambito das atribuigBes respectivas.
AREA DE ATUACAO: Administracio farmacéutica; Assisténcia domiciliar em equipes
multidisciplinares; Atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia; Auditoria
farmacéutica; Controle de qualidade e tratamento de dgua, potabilidade e controle
ambiental; Controle de vetores € pragas urbanas; Cosmetologia; Exames de DNA;
Farmaécia comunitdria; Farmdacia de dispensacdo; Fracionamento de medicamentos;
Farmacia dermatolégica: Farmicia homeopatica; Farmacia magistral; Farmicia publica
e Farmacia-escola.

7

“Doe drgdos, doe sangue, salve vidas”,
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10.1. A carga horéria semanal ser desenvolvida diariamente, conforme guadro
constante no item 3, de acordo com horario definido pela autoridade competenfe, mediante
ato préprio.

10.2. Se for nNecessario, em termos funcionais, com a devida motivagdo, o
contratado sujeitar-se-4 a realizar trabalhos internos e externos, atendimento ag ptblico, bem
como a prestacdo de servigos & noite, domingos e feriados.

10.3. Pelo efetivo exercicio da fun¢do temporéria serd pago mensalmente o
vencimento correspondente ao padrdo e remuneragdo especificada no quadro demonstrativo
para o cargo descrito no quadro constante do item 5, nele compreendendo, além da efetiva
contraprestacdo pelo trabalho, o descanso semanai remunerado.

10.4. O contrato sera de natureza administrativa, ficando assegurados os direitos
previstos no art. 235, da Lej n® 2.334, de 02 de agosto de 1990,

10.5. Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo -os descontos fiscais e
previdencidrios. '

10.6. Os deveres e proibicdes a serem observadas pelo contratado
correspondem aqueles estabelecidos para 0s demais servidores estatutarios pelo art. 130 da Lei
N2 2.334, de 02 de agosto de 1990, sendo a apuracdo de responsabilidade processada também
nos termos previstos na referida Lei.

11 - Formatac3o dos curriculos e avaliacdo:

11.1. O curriculo profissional devers ser preenchido pelo candidato nos moldes
do Anexo lll do presente Edital.

11.2, Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizario o méaximo de cem
pontos. '

11.3. A titularidade exigida para o desempenho da fungio nfo serd objeto de
avaliacgo.

11.4. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

11.5. Nenhum titulo recebers dupla valoragio.

11.6. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos
titulos apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

a) Cargo: Farmacéutico

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuacdo
Maxima

Pds-graduacdo completa na 4rea desde que |30 30

relacionado com a drea de atuacdo da

Farmécia Bésica.

“Doe drgdios, dee sangue, salve vidas”, -
gios,
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Participacdo em Cursos,  treinamentos,
seminarios, jornadas, simpaosios, workshops,-
congressos e/ou palestras (participante ou
palestrante, painelista ou organizador} desde
que relacionados com com a area de atuacio
da_Farmdcia Basica, datados nos ultimos 5
{¢inco) anos contados da data de abertura das
inscrices, limitados a & (cinco) certificados,
emitidos nos Gltimos 5 (cinco) anos.

Até 40 horas 10 20
De 41 a 100 horas 10 20
De 101 3 300 horas 20 20
Experiéncia profissional na &reg comprovada ;02 20

mediante apresentacio da Carteira de Trabalho
Profissional ou Declaragdo firmada por
terceiros, nos Ultimos 5 anos.

12. Recursos:

12.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado 3
Comissdo, uma tnica Vez, no prazo comum de um dia,

12.2. O recurso devers conter a perfeita identificacio do recorrente e as razbes
do pedido recursal.

12.3. Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na- presenca da
Comissdo, permitindo-se anotagbes.

12.4. Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria preliminar pela
Comissdo, 0 nome do candidato passard a constar no rol de selecionados,

13, Critérios para Desempate:

13.1, Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por
dois ou mais ca ndidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
que:

13.2. Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou
Superior a sessenta anos.

13.3. Tiver maior tempo no exercicio da profissdo,

13.4. Tiver maior nimero de horas em Cursos de aperfeicoamento na area.

13.5. Sorteio em ato publico.

“Doe drgiios, doe sangne, salve vidas”,
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13.6. O sorteio ocorrera em local e hordrio previamente definido pela Comissdo,
na presenca dos candidatos interessados, os quais serfo convocados por telefone, correio
eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

13.7. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apsés a andlise e
julgamento dos recursos e antes da publicacdo do resultado da classificacdo final dos
selecionados.

14. Homologag3o do resultado e da classificagio final de candidatos ao processo seletivo:

14.1. Transcorrido o Prazo sem a interposicdo de recurso oy ultimado o seu
julgamento, a Comissso encaminhard o Processo Seletivo para homologac3o.

14.2. Apresentado o resultado final, serd lancado edital de homologacio da
classificacdo final dos candidatos, quando, entjo passard a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo.

14.3. No periodo de validade do Processo Seletivo, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contrata¢do pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria,

15, Disposigdes gerais:

15.1. N3o sera fornecido gualguer documento comprobatétio de aprovacio ou
classificacéio do candidato, valendo para esse fim g publicagdo do resultado final.

15.2. O candidato aprovado e classificado deverd manter atualizado 0 seu
endereco.

15.3. Fazem parte integrante deste Edital: Anexo | — Cronograma do Processo
Seletivo; Anexo i - Ficha de Inscricdio; Anexo Ili ~ Modelo de Curriculo para Processo Seletivo;
Anexo IV - Minuta do Contrato Administrativo Temporério.

15.4. Os casos omissos e situagBes ndo previstas serio resolvidos pela Comissdo
designada.

15.5. ATENCAO! A entrega e organizacio da documentagdo & de
responsabilidade do candidato.

15.5. Os candidatos selecionados terdo o prazo de 03 (trés) dias apés a
convocacao para apresentar documentago no Setor Pessoal da Prefeitura Municipal de S&o Luiz
Gonzaga. .
15.6. Todos os Editais classificatérios serdo divulgados, exclusivamente, no
endereco eletrdnico.,

15.7. A Classificagdo Preliminar sera divulgada no dia 15 de setembro de 2022,
no Atrio da Prefeitura e no endereco eletrdnico www.saoluizgonzaga.rs.gov.br, link “Editais”, a
partir das 10 horas;

15.8. Apésa divulgacdo do resultado 0s candidatos terdo prazo para apresentar

recurso {no dia 16 de setembro de 2022, das 08h30min 3s 11h30min, juntamente a Secretaria
da Saude

“Dee drgivs, dpe sangue, salve vidas”,
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15.9. No caso de haver empate entre os inscritos seré realizado Sorteio Plblico
a realizar-se na Secretaria Municipal de Salide, no dia 22 de setembro de 2022, as 10 horas.

15.9.1 - A Classificagdo Final seré divulgada no dia 23 de setembro de 2022 3
partir das 10h, no atrio da Prefeitura

Gabinete do Prefeito Municipal, 05 de setembro de 2022.

Si uiz Brondani
efeito Municipal

“Doe drgios, doee sangue, salve vidas”,
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Lei Municipal n°. 5.550/2015
DESENVOLVIMENTO - SEMAD

Periodo das Inscri¢des

08,09 e
12/09/2022

Secretaria Municipal .
de Saide
Das 08h30min as -
11h30min

Publicacdo do resultado classificatério preliminar

15/09/2022

Publiicado no
endereco eletrdnico
www.sacluizgonzaga.rs

- .gov.br, link “Editais”.

Apresentacdo de recursos

16/09/2022

Secretaria Municipal
de Satde
Das 08h30min as
11h30min

Sorteio Publico para desempate

22/09/2022

Secretaria Municipal

de Satde
As 10h

Publicagdo resultado classificatorio final

23/09/2022

Publicado no
endereco eletrdnico
www.saoluizgonzaga.rs
gov.br, link “Editais”,

OBS: Ocorrendo a decretagdo de feriado ou qualquer fato superveniente, todas as datas
constantes deste Edital serdo transferidas, automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou

de expediente subsequentes aos ora fixados.

“Doe drgios, doe sangue, salve vidas”.
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ANEXO il
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Ne ... A

...................................................................

.......................................................................................................
...........................................................................

...........................................................................................

DOCUMENTOS APRESENTADOS:

{ ) Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, nos termos exigidos
pelo Edital;

( ) Cépia autenticada do CPF;

() Copia autenticada Diploma devidamente reconhecido pelo MEC ou Certificado de
Conclusdo de Colagdo de Grau acompanhado de histérico escolar da formacdo exigida
para o cargo {original e cépia);

( ) Cépia do registro no respectivo Conselho;

{ ) Alvard de Folha Corrida;

( ) Copia autenticada de prova de quitacio das obrigacGes militares {para candidato do
sexo masculino);

{ ) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votagio ou prova de
quitagdo eleitoral;

() Declaragdo de disponibilidade de carga hordria nos turnos manh3 e tarde;

() Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente
edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as informacdes
contidas no curriculo.

DECLARO, para os devidos fins, que ndo possuo impedimento legal para o
exercicio de fungdo publica, bem como que as informagdes disponibilizadas e os
documentos apresentados s&o verdadeiros, bem como gue tenho ciéncia das normas
que regulamentam o presente Edital e assumo o compromisso de aceitar todas as
condicGes estabelecidas.

S3o Luiz Gonzaga-RS, ..... de i, de .........

“Doe drgdos, doe sangue, salve vidas”.
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(assinatura do candidato o de seu procurador, se for o caso)
ANEXO 11l

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiacio:
1.3 Nacionalidade:
14 Natljralidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e orgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPE:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:

2.6 Endereco Eletrdnico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 QOutro endere¢o e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO
instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

“Doe drgdos, doe sangue, salve vidas”,
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Ano de conclysio:

3.4 POS-GRADUACAQ
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:
3.4.2 MESTRADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:
3.4.3 DOUTORADO
Curso / drea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:
3.4.5 POS-DOUTORADO
Curso / drea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:
Carga horéria:

Curso / drea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso [ area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

“Doe drgdos, doe sangue, salve vidas”.
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Carga horaria:

Curso / 4rea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:
Carga horaria:

Curso / drea:

Instituigdo de Ensino:

Data deinicio: Data da conclusdo:
Carga horaria:

5. COMPROVANTE(S) DE TEMPO NO EXERCICIO DA PROFISSAO: A comprovacio dar-se-
a por meio de documento oficial (contrato de trabalho; portaria e CTPS)

Empresa:

Data de Inicio: Data de saida:
Empresa:

Data de Inicio: Data de saida:
Empresa:

Data de hicio: Data de saida:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

{nome do municipic e data)

{assinatura do candidato ou do procurador, se far o €a50)

“Doe drgiios, doe sangue, salve vidas”,




