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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2024.

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para contratagao por prazo determinado.

ADAIR FRACARO CARDOSO, Prefeito Mumcipél de Capao do Cipd, no uso de suas atribui-
coes legais, visando a contratagéo de pé':s'él,bal, ‘por prazo determinado, resolve abrir processo
seletivo para o cargo de Professor de Anos. Finais — Geografia e Professor de Anos Finais —
Historia em excepcional interesse publico a serem admitido em carater emergencial temporario
conforme os termos do art. 37, inciso IX, da CQnstitu_ig.éo Federal, e no artigo12, inciso |; artigo

44 inciso lll e artigo 68, inciso |, todos da L_'g;_i{_(}_tjg‘_énica do Municipio, torna publica a realizagao

de Processo Seletivo Simplificado para cadéstro'de feserva, que sera regido pelas normas €s-

tabelecidas neste Edital no Decreto Municipal n® 12/2022.
1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serdo objeto de registros' em atas.

1.2. O edital de abertura do Processo. Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
Painel de Publicagdes Oficial da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato publicado em um jor-
nal de circulag@o local, a0 menos uma vez, no minimo cinco dias antes do encerramento das

inscrigoes.

1.3. Os demais atos e decisoes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no site da Prefeitura Municipal de Capao do Cip6 www.capaodocipo.rs.gov.br € no
painel das publicagoes oficiais junto a sede Prefeitura Municipal de Capao do Cipo situada a
Rua Catarino Garcia dos Santos, n°374, _Centro,kCapéo do Cipc’:,' RS:

1.4. A contratacio sera pelo prazo determinado de'para 06 meses, podendo ser prorrogado,
por igual periodo, por interesse da Administracao, se persistir as situacoes de emergéncia e

excepcional interesse publico.

15. O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela

Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.
2. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA
2.1. A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio das atividades contidas no anexo deste edital. para o respectivo cargo.
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2.2. Pelo efetivo exercicio da fUrigao tepa arla, sera pago mensalmente 0O vencimento fixado

o, indicado na tabela abaiau:

segundo o carg

Carga ho-

raria se-

Cargol/Fungao Escolaridade

manal

Professor de 20 horas Licenciatura

Anos Finais -

- Plenaem

Geografia Geografia

Professor de

Anos Finais = | 20 horas Licenciatura Ple-| IR_$" | 60 dias
Histéria.. V8 _ ' I ha efi"Mistoria 2.411,62 |

il. '-‘V.‘q 4

2 3. Ocorrendo aumento, reposi¢ao ou revisao nos vencimentos dos servidores do quadro do

Municipio, 0 mesmo percentual sera aplicado aos vencimentos do ora contratado.

2.4. Por ocasido da _r:escis“éb'-',contratua‘l, os (as) contratados (as)_-pe_rceberéo, a titulo de indeni-
zacao, os valores referentes a férias e 13° salario proporcionaié a0 tempo trabalhado, a razao
de 1/12 avos por més de trabalho efetivamente prestado, qohipu-tand.o-s'e como més o periodo
superior a 15 dias. | .

3. INSCRIGOES
3.1. As inscrigoes serao recebidas exclusivamente pela Comissao designada, junto Prefeitura

Municipal, sito 8 Rua Catarino Garcia dos Saiios, n® 374, bairro Centro, no periodo compreen-

dido de 19/06/2024 a 25/06/2024 d-'s 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, sendo que
nos dia 21/06/2024 até as 13h e no dia 2510£12024 até as 12h.

3 1.1. Nao serdo aceitas inscrigoes fora de prazo.
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3.1.2. A inscrigao do candidato implicara no conhecimento prévio e a tacita aceitagao das pre-

sentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.1.3. A inscrigdo dar-se-a de forma presencial e gratuita, apresentando 0 seguintes documen-

tos:
4. CONDI(;OES PARA A INSCRI(;/"\O

4 1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, 0 candidato devera comparecer pes-
soalmente ao endereco, horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procura-
dor munido de instrumento publico ou pasticular de mandato (com poderes especiais para reali-
zar a sua inscricao no Proces_so's_,e"zetivo Simpil!j__j\,gjédd){_, preé.n'ch'endo a Ficha de Inscrigao € a-

st
L4 by
v S

nexando copia da Carteira de Ide‘htidade:

4.1.1. Ficha de inscri¢ao disponibilizada no ato pela Comissao, devidamente preenchida e as-
L s 1 :
sinada (fora do envelope);

Dentro do envelope N° 01 devera conter:
4.1.2. Copia de documento que comprove a escolaridade': exigida para 0 Cargo;
4.1.3. Prova de quitagéo das obrigagbes militares e eleitorais;

4.1.4. Copia do dbcur_ne_nto de identidade oficial comjfoto,i quais séjam_: Cartei:ras ou Cédulas de
identidade expedidas pela Secretarié‘de Segurangé Publica, pelas Forgas Armadas, Pela Poli-
cia Militar, pelo Ministério das Relagoes Exteriores, Cédula de Identidade fornecida por orgaos
ou Conselho de Classe que por forga de Lei Federal, valem c;df'no docUmentb de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, CRA, etc; Cer_tificado'de Reservista; Pas-
saporte; Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo

15).
Dentro do envelope N° 02 devera conter:

4.1.5. Comprovantes dos titulos e experiéncias profissionais.

5. CRITERIOS DE AVALIAGAO

5.1. A escolaridade exigida para O desempenho da fungdo nao sera objeto de avaliagao.
5 2. Somente serao considerados 0s titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5 3. Nenhum titulo recebera dupla vatoragéo.
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5.4. O Processo Seletivo Simplificado redid por este edital consistir-se-a de analise de curricu-
lar representando um somatério de 100 (cem) pontos; por meio da avaliagdo de titulos,

de acordo com os critérios e objetivos dispostos no quadro abaixo:

Titulos/Experiéncias | Valor dos Titulos Pontuacdo/ Maxima

Curso de Pos-Graduagdo, Mestrado e Douto- |
rado _ , 3
Curso de aperfeigoamento na arca de ‘educa-

¢do com carga horéria minima de 20 horas i _
(2019 a 2024). Os certificados com data pos= | % T | S L 50
terior a publicagdo do edital ndo serdo aceitos. ik o

Experiéncia profissional comprovada na area
de educacdo. A cada periodo igual a 12 meses b | Iy _ :
=10 pontos : . 10 20

Total de Pontos: - : | o ' 100 pontos

! | e gl N
6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES - 7

6.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 31 a Comiss&o publicara, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Munici'pal e no .site oficial da Prefeitura, no prazo maximo de um dia util,
edital contendo a relagao nominal dos ‘candidatos que tiveram suas inscrigbes preliminares
homologadas. : /f

6.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricées preliminares homologadas poderé&o in-
terpor recursos escritos perante a Comi'ssao_, no prazo de um dia atil. mediante a apresentagao

das razbes que ampararem a sua irresignagao.

6.2.1. No prazo de um dia atil, a Comisszo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua de-

cisao, hipotese na qual o nome do candidato nassara a constar no rol de inscricdes homologa-
das.

6.2.2. Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Munici-

pal para julgamento, cuja decisao devera ser motivada.

6.2.3. A lista final de inscricoes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no prazo de

um dia, apos a deciséo dos recursos.
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7. RECURSOS:

7.1. Da classificagao preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderecado a Comissao, uma
(nica vez, no prazo comum de um dia. :

7 1.1. O recurso devera conter a perfeita id.ent_ificagéo do recorrente e as razoes do pedido re-
cursal. '

7.1.2 Sera possibilitada vista dos currigulgg e :dopumen_'cos na presenca da Comissao, permitin-
do-se anotagoes. - _

7.1.3. Havendo a reconsidéragéo da decisao =qlhfé}.‘a'if.icatc’:nria} pela Comiss&o, o nome do candida-
to passara a constar no rol de selecionados. : ’

7.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comussao 0 recurso sera encammhado ao Prefeito Munici-

pal para julgamento, no prazo de um d|a cu1a decisao devera ser motlvada
8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8 1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo s notas recebidas por dois ou mais

candidatos, tera preferéncia na ordein classificatoria, sucessivamente, 0 candidato que:

8.1.1. Apresentar idade mais avancada, dentre agueles com idade igual ou superior a sessenta

anos.
8.1.2. Sorteio em ato pﬂblicd

9. O sorteio ocorrera em local e horario prewamente definido pela Comlssao na presenca dos
candidatos interessados, 0s quais serao convocados por telefone COI'I’eIO eletrénico ou qual-

quer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Co-

missAo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagao,

10.2. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacéo geral dos candida-

tos aprovados, quando, entao passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplifi-
cado.
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11. CONDICOES PARA A CON RATACAD 'EMPORARIA

11.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contrata-
cao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, comprovando o atendimento das se-
guintes condigoes:

11.1.2 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.3 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.4 Apresentar atestado medico exar'édb pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de go-

zar de boa saude fisica e mental.

11.1.5. Ter o nivel de escolandade minima exmnda para o} cargo

\l?

11.1.6. Apresentar declaragao: de bens & 1endss cdnforme modelo dlspohibilizado pelo Munici-

pio. T
,;."..;:, 00

11.6 A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio eletronico, telefonico ou

qualquer meio que ass‘egure'a.\cié_nciéao;gandidato,. i
12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagao do

candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.
12.2 Os candidates aprovados e classificados deverao manter atuahzados 0s seus enderecos.

12.3. Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razées de mteresse publico, podera ha-
ver a readequagao das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legisla-
cao local. ' '

12.4. Os casos omissos e situacdes néo previstas serao resolvidos pela Comissao designada.

P R =
o
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13. CRONOGRAMA DO PROCESSO wiwiz! N

Publicacéo do Edital | 16I0HI2024

I—— SN

Periodo de Inscrigoes: | 19!0612024 a 25/06/2024

Homologagéo das Inscri¢oes: . 25!06!2024

Interposicao de Recursos das inscrigoes: - 26!Q6I2024

Analise dos Recursos das inscrigoes: 27/06/2024

Resultado dos Recursos das inscrigbes: 27106/2024

Andlise dos Curriculos: | 28/06/2024
: ‘ g -'+“-;\ & iy
Publicacao dos Resultados Preliminar: 26/06/2024

Recurso dos Resultados Preliminares:© 01/07/2027
! : : I T &

Analise dos ReGUrSos: 7 | 02/07/2024
Homologacao dos Resuitados: i ﬁF':FTdﬁfOTIZOZA
Sorteio Publico no caso de empate: 43i07i2024
Resultado Finalil | /oo 03/07/2024 ' L

Capéo do Cipo (RS), 18 de junho de 2024.

ADAIR FRMIARO CARDOSO
Prefeito Municipal

oCardo
Ad all nglto ML :ﬂlClp?sz
C pac do Cipd .



