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Estatutos em cartorio
Tabelionato N.° de Ordem 017 fls.
005 do livro 1-A de 13/04/87

———l——

STCAS n.° 113930
CNAS 28992.000121/94-44

==[l==

Declaragio de Utilidade Publica
Municipal sob n.° 703/88 — data
20.12.88
Declaragio de Utilidade Puiblica
Estadual sob n.” 002176 — data
18/01/2000
Declaragio de Utilidade Puiblica
Federal sob n.° 9.412/97-87 —
data 30.10.98

Certificado de Entidade de Fins
Filantrépicos — Processo n.°
71000.001649/2016-61
Portaria 88/2016 — 26/08/2016

====

Portaria Autorizagio n.” 00630 de
19.01.89

— [+

Filiada na Fed. Nac. das APAEs |

n.° 1275

Atendimentos
Social
Psicologico
Fisioteripico
Fonoaudiolégico
Pedagégico  Qualificado
Educagio Especial

em

Cursos Mantidos

CicloI -II =11
EJAI-II-TI-1V
AEE

Av. Jacob Ermindo Hartmann , 62 — Sio Martinho /RS - 98690-000

Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
CNPJ n.° 90.166.984/0001-78 - :: - Fundada em 26-08-1986
Escola de Educagio Especial Cantinho do Amor e
Centro de Atendimento Educacional Especializado
SAO MARTINHO - RIO GRANDE DO SUL

Of. 028/2022 S&do Martinho, 11 de maio de 2022

Senhor Prefeito

No ensejo em que cumprimentamo
Senhoria, vimos por meio deste encaminhar documentd
Martinho para firmar Termo de Parceria com o Poder Publ
que segue:
Plano de Trabalho;
CNPJ;
Certiddes;
Cépia Estatuto Social;

Comprovante e Declaracdo de E

Cépias atas de eleigdo e posse dal
Relagdo Dirigentes da Entidade e

s gentilmente Vossa
s da APAE de Sio
Ico Municipal, sendo

diretoria;

ndereco

Sem mais para o momento, aproveitamos o ensejo para

enviar voto de elevada estima e consideragio

Atenciosamente

Antdnio Lottermann

Presidente - APAE

Pﬂ@i@é&'\-& o

Ilmo Senhor
JEANCARLO HUNHOFF
MD. Prefeito Municipal
Sio Martinho/RS

Fone: 0xx553533-1414 - E-mail: saomartinho@apaers.otg.br

As A Morfimns [RS
23 |22,

/;4/05/2;1
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Estatutos em cartério
Tabelionato N.° de Ordem 017 fls.
005 do livro 1-A de 13/04/87

STCAS n.” 113930
CNNAS 28992.000121/94-44

Declaragio de Utilidade Publica
Municipal sob n.° 703/88 — data
20.12.88
Declaracio de Utilidade Publica
Estadual sob n.° 002176 — data
18/01/2000
Declaragdo de Utilidade Pablica
Federal sob n.° 9.412/97-87 -
data 30.10.98

Certificado de Entidade de Fins
Filantrépicos — Processo n.°
71000.001649/2016-61
Portaria 88/2016 - 26/08/2016

Portaria Autorizagdo n.” 00630 de
19.01.89

==[]==

Filiada na Fed. Nac, das APAEs
n.° 1275

==l==

Atendimentos
Social
Psicolégico
Fisioterapico
Fonoaudiolégico
Pedagégico  Qualificado  em
Educagdo Especial

==[]==
Cursos Mantidos
CicloI - II =11

JA T~ 11~ 111 - IV
EE

Av. Jacob Ermindo Hartmann » 62 — Sdo Martinho/RS - 98690-000

ol

Associagio de Pais e Amigos dos Exceprionais — APAE

CNPJ n.” 90.166.984/0001-78 - :: - Fundada e

26-08-1986

Escola de Educacio Especial Cantinho do Amor e
Centro de Atendimento Educacional Es ecializado

SAO MARTINHO - RIO GRANDE

DECLARACAOQ

Declaramos para os devidos fins

O SUL

que a entidade

Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Sio

Martinho, CNPJ sob n° 90.166.984/0001-78, localiz

ada na Av. Jacob

Ermindo Hatmann, 62,centro, municipio S3o Martinho, estd em

situacdo regular para efetuar parceria junto ao Poder P
de acordo com o art.39 da Lei n° 13.019/2014.

/- e maio de 2022.

'-yy? -~

Presidente — APAE

Fone: 0xx553533-1414 - E-mail: saomartinho@apaers.org.br

tiblico Municipal,




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALH

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS-A
FILIAIS)

CNPJ: 90.166.984/0001-78

Certiddo n°: 14963642/2022
Expedigdo: 10/05/2022, as 16:48:15
Validade: 06/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, c

de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS E;
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 90
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacionall
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de ja
Os dados constantes desta Certidio sdo de respon
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a emp
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiaj
A aceitagdo desta certidio condiciona-se a verii
autenticidade no portal do Tribunal Superior d
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas con

necessarios & identificacdo das pessoas naturai
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto

estabelecidas em sentenga condenatéria transitada en

acordos judiciais trabalhistas,
recolhimentos Previdencidrios, a honorérios,
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei;

de execugdo de acordos firmados perante o Ministéj
Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais tji

Trabalho,
disposigdo legal, contiver forga executiva.

PAE

inclusive no co

ISTAS

(MATRIZ E

ontados da data

KCEPCIONAIS~APAE

166.984/0001-78,
de Devedores

da Consolidacao

D

12.440/2011 e

neiro de 2022.

sabilidade dos

resa em relacédo
1S,

ricagdo de sua
© Trabalho na

stam os dados
S e juridicas
as obrigacdes
julgado ou em
ncernente aos
a custas, a
ou decorrentes
rio Publico do
tulos que, por




Borba, Pause & Perin - Advogados

Sorrust expe irad pars divide conhecimerios

Desde 1960

1° Passo:

2° Passo:

3° Passo:

4° Passo:

Av Pernambuco, 1001 - Navegantes
Porto Alegre/RS - CEP 90240-004

ROTEIRO PARA A DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO _

"

Abertura do processo, por ordem dq’édministrédor publico ou autoridade

publica para quem tenha sido dele jada essacompeténc:ij, com o pedido

de celebragéo de Termo de Colaboragédo, Termo de Fo
de Cooperagdo, acompanhado de motivagéo da celebrag
do art. 32 da Lei n® 13.019/2014.

ento ou Acordo

40, nos termos

Publicacdo do extrato da ]ustlﬂcatwa c}b administrador publico no sitio

e, a critério do

oficial do érgédo ou entidade na interriet, e, eventualmente,
administrador publico, tambngi meio oficial de publicidade da

Administragédo Publica, no mesmo dia em que for assinada.

Prazo de 5 dias, a contar da publicagdo da justificativa
apresentagdo de impugnagcédo por quaisquer interessad

impugnagdo, a mesma devera ser analisada pelo admin

2° passo) para
0s. Se houver

istrador publico

responsavel em até 5 dias da data do respectivo protocolo. Se for

procedente o pedido, devera ser revogado o ato que declarou a dispensa

ou considerou inexigivel o chamamento publico, e sera

imediatamente

iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico,

conforme o caso. Se for improcedente ou nao tiver sig
impugnagéao, o procedimento seguira para o 4° passo.
Instrucdo processual e juntada de documentos:

O indicagdo expressa da exustenma de prévia programacé
e dotagdo orgamentaria para execugao da parceria;

O apresentagdo do Plang de Trabalho pela OSC, realizagé
ajustes determinados pela Administragdo Publica até
versao definitiva, que dgma,ser/aprovada pelo gestor d
responsavel pela politica envolvida nc objeto da futura par,
1 designacéo, por portaria, do Geslj@te/cjal Comisséo de M
Avaliagao; =5

[ demonstragdo de que a OSC possui no minfo um ang

Email: faleconosco@borbapausepe
Site: www.borbapauseperinadv.br

Fone: (51) 3027.3400

lo apresentada

0 orgamentaria

30 de eventuais
elaboragdo da
D 6rgéo técnico
ceria;

onitoramento e

b de existéncia,

rin.adv.br

Facebook: Borba, Pause & Perin - Advogados

1



Plano de trabalho

1-DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA ENTIDADH

Nome da Entidade: APAE Sdo Martinho
(mantenedora da Escola de Educacio Especial Cantinho do Amo
e Centro de Atendimento Educacional Especializado)

)

CGC/MF:
90166984/0001-78

Enderego: Avenida Jacob Ermindo Hartmann N° 062

. g : CHP: ' Telefone:
Municipio: Sdo Martinho ‘LUF RS | 98690000 !55 35331414
Conta Banciria: 0600881200 Banco: 041 iﬁge“‘“a: e

Data de constitui¢do da Entidade: 27/07/1987

Nome do Responsével: Adelar Antonio Lottermann CPp

C.1. 1008253641

Periodo do mandato: Orgéo Expedidor: SSP/RS

02/01/2020 a 31/12/2022

Enderego: Av Guert Lorens, 1011 — Sao Martinho/RS CEP: 9869

F. 373.054.250-87
i‘ Cargo:
| Presidente
|
0-000

Caracterizagio da Entidade (ONG): A APAE de Sao Martinho ¢ un
beneficente, com atuagdo nas dreas de assisténcia social, educagdo, saude, p
profissionalizacdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estug
fins lucrativos ou de fins ndio econémicos.

12 associagdo civil,
revengdo, trabalho,
lo, pesquisa e outros, sem

Finalidade: promover e articular agdes de defesa de direitos e preveq
de servigos, apoio a familia, direcionadas & melhoria da qualidade de vida da
construcdo de uma sociedade justa e solidéria.

Icdo, orientagdes, prestagio
| pessoa com deficiéncia e a

Histérico e area de atuagdo Entidade (ONG):

A Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) mantém a E
Cantinho do Amor e Atendimento Educaci
partir desta data ampliou o atendimento
Global do desenvolvimento e TEA.

onal Especializado foi criada em |
as Pessoas com Deficiéncia Intelect

scola de Educagdo Especial
27 de julho de 1987 a qual a
ual e Multipla e Transtornc

E ofertado atendimento fonoaudislo
qualificados, buscando a inclusio
realizados projetos que contemplam
A APAE oportuniza e incentiv.
Educagdo Especial e da Satide e também quinzenalmente sdo oportunizados
© grupo multidisciplinar por entendermos que educacdo e saide de

ga, fisioterapica, psicolégico, ass

as necessidades desta Instituicdo.

a aos profissionais a buscar novos conhe

encia social e professores

i
social e o respeito aos direitos huianos. Periodicamente sic

cimentos dentro da 4rea da
momentos de estudos entre
qualidade se fazem com




Eoﬁssionais qualificados.
A Escola da APAE tem como objetivo primeiro a inclusdo da Pessoa Com
Especiais na sociedade como um todo. Ao encaminhar alunos para a inclus
equipe da APAE, continua acompanhando o desenvolvimento do aluno e d
@os professores em cujas classes tenham alunos incluidos. Diante esse cont
proporcionar aos usuérios com deficiéncia uma melhor estrutura no atendit
0ssam sentir —se cidaddos incluidos na sociedade.

Necessidades Educativas

340 nas escolas comuns a

ferece suporte especializado
exto, procura — se
mento, de modo que eles

2 - PROPOSTA DE TRABALHO
{Nome do Projeto/Atividade:
| Atendimento a Pessoa com Deficiéncia

do Desenvolvimento e TEA

\Objetivo geral:?romovéaﬁlﬁggﬁo e I@Eﬁqﬁﬁ; pessoa com defi
a social, através do Servigo de Protecid

‘comunitaria no campo da assisténci
:com Deficiéncia e suas Familias.

h’ﬁblico alvo:

Pessoas com deficiéncia, preferencialmente inte
utista do Municipio de Séo Martinho matricul

gxcepcionais — APAE de SAO MARTINHO

|

Objeto da parceria: C
regular atendimento gratuito para as pessoas
i\do Espectro Autista entre a APAE e 0 MUNI

ados nos servicos da Assoc

com deficiéncia intelectual,

|

;'f)e@&?g:%?a?e?lidade:

|

}Tendo em vista as dificuldades finan

ccomplementagdo de recursos.

lectual e multipla e TEA - 1T

onstituio_bjgtgzi; Parceria a conjugacio de esf&g?ds‘i

CIPIO DE SAO MARTINHO.

ceiras que se encontra nossa Inst
A APAE, entidade filantropica, sem fins  lud

Intelectual e Multipla e Transtorfio Global | 1220 Execugao:

: 12 meses
ciéncia e sua inclusdo na vid;
) Social Especial para Pessoa:

ranstornos do Espectro

iacdo de Pais e Amigos dos

ara a manutengio do pleno

miltipla e TEA - Transtorno:

tuicdo faz-se necessario :
trativo e sendo sua diretori;

!voluntéria, mantenedora da E
\Educacional Especializado a
'Transtorno Global do desenv
necessrio a busca constante d
\comunidade para manutengi

reducagdo es
|

olvimento e TEA recebendo atendimento

0 e demais despesas da Institui¢do, para
pecializada de qualidade para as pessoas que dela necessitam.

mpacto social ssperad
(Constitui objeto da Parceria a conjugagio de esforgos para a manuten

gratuito para as pessoas com deficiénc
|

;Oferecer um local de trabalho e e

efetivagdo dos trabalhos oriundos aos educandos.
|

e

scola de Educagéo Especial Cantinho do Am)
qual hoje atende 41 Pessoas com Defici

€ recursos e parceria com o Poder Piiblico M

r e Centro de Atendimentx
cia Intelectual Multipla ¢
tuito especializado. Faz-s
nicipal, Estadual e Federa] «
ue possamos garantir um:;

¢do do pleno e regular atendimentx
ia intelectual, multipla e TEA - Transt
studos coerentes 4s exigéncias dos nos

mos do Espectro Autista
308 usudrios, facilitando :




3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Etapa/ Especificact Indicador Fisico uragdo

Netas Page [~ Pecitcagio Unidade |Quantidade |Inicio Término

01 (o1 [Pagamentode 13 01/01/2022 | B1/12/2022
funcionérios
Material pedagégico,
expediente,

02 (02 manutengio, 01/01/2022  |31/012/2022
equipamentos, dgua,
internet, telefone

4. DESCRICAO DAS ACOES

Meta | Acdes

01 Folha de pagamento dos funcionarios

02 Aquisi¢do de materiais pedagégicos, didatico — escolares diversos

NECcessarios ao ensino

profissionais da escola

Construgdo, reformas, manuten¢do e conservagio de instalagdes e gquipamentos

. Despesas inerentes ao custeio das diversas atividades relacionadas ao
adequado funcionamento da educagio.

. Despesas de pagamento de fonoaudidlogo e psicopedagogo

. Despesas com aquisi¢io de material esportivo

. Despesas com aquisigdo de eletrodomésticos e utensilios utilizados na
escola para o processamento da merenda escolar

. Despesas com apresentagdes teatrais dos alunos

. Despesas com pagamento de passagem, diaria ou vale alimentagdo aos

3- PLANO DE APLICACAOQ DQ&@ER@§E@@QMBQ§Q§MQL o
| ‘

}Quantidade’ Descrigao 'Valori|total
|

! ﬂ)espesas com pessoal; Encargos; Material de expediente;
{ [espesas com servigos de energia elétrica, 4gua e servigo|
i de comunicagio, ‘
|

|
| fConstruc;ﬁo, reformas, manutengdo e conservagio de;lS0.000,00

' instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino |

| bespesas inerentes ao custeio das diversas atividades,
| . .

[ relacionadas ao adequado funcionamento da educagdo. |

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00) .
1omés  2°més  3°mes & |6°me

4° més 15° més

]
| |
500000 5o e oo més _|S'més Jo'mas |
| Mew Es.ooo,oo 15.000,00  15.000,00 [15.000,00 [15.000,00 115.000,00 |
| 1 7°més  |8° més 19° més 10°més  [11°més [12°mes |
L

. l r - \
15.000,00 115.000,00 15.000,00 15.000,00 JLS.OO0,00!IS.OO0,00 i




7. ESTIMATIVA DE DESPESAS

1°més | 2° més 3° més 4°més | 5°més 6° més
Meta
Despesa 7°més | 8°més 9° més 10 més | 11 més 12 més
7.1. ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA
PAGAMENTO DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
a j |
1° més 2° més i3° més 4° més 57 més 6° més
| - | | |
Meta | ‘ | I
1 :‘ — i
7° més 8° més 9° més 10 més 1]l més 12 més
| | i
8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
Término da vigéncia do convénio.
9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA
- 30 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia

determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Sdo Martinho/RS, Maio 2022

Presidente - APAE

Adelo %ﬂlgﬂ Lottermany
CPF 373,084 280 407




10/05/2022 15:03

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO 1 DATA DE ABERTURA
e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | oo 2. 27
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS-APAE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
hkdkikkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTQO
AV JACOB ERMINDO HARTMANN 62 ol ieduiai
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
98.690-000 CENTROS SAO MARTINHO RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(55) 5331-414

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
dedededede
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dekdekdkdek rarRr——

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 10/05/2022 as 15:03:49 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERA

ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAOD
CNPJ: 90.166.984/000

DE PAIS E AMIGOS
1-78

DOS EXCEPCIONAIS-APAE

Esta certidao é valida para o estabelecimento
todos os 6rgéos e fundos publicos da adminis

matriz e suas filiais €, no caso de e
tragdo direta a ele vinculados. Refe

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo G

A aceitacgéo desta certidao est
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.
Certiddo emitida gratuitamente com base na P
Emitida as 14:42:17 do dia 01/04/2022 <hora
Viélida até 28/09/2022.

Cédigo de controle da certidgo: 8E87.5026.B0B5.D9D3
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

ortaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.75
e data de Brasilia>,

-

e da PGFN e abrange inclusive as contribuigée
nico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de

a condicionada & verificagdo de sua autenticidad

IS E A DIVIDA

squer dividas de
» € certificado que
0s pela Secretaria
ao (DAU) junto a

f
iy

te federativo, para
e-se & situacgdo do
5 sociais previstas
1991.

e na Internet, nos

1} de 2/10/2014.




Certiddo de Situacéo Fiscal n° 0019357639

ESTADO DO RIO GRANDE DO SuL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Identificagéo do titular da certiddo:
Nome: ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEP

Endereco: AV JACOB ERMINDO HARTMANN, 62
CENTRO, SAO MARTINHO - RS

CNPJ: 90.166.984/0001-78

Certificamos que, aos 14 dias do més de ABRIL do ano de 2022, revendo os bancos de dados da Secfetaria da Fazenda, o titular

acima enquadra-se na seguinte situacéo:
CERTIDAO NEGATIVA

Descrig&o dos Débitos/Pendéncias-:

Esta certidao NAO E VALIDA para comprovar;

a) a quitagao de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragéo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo

Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separagéo, de divdrcio e de dissolugéo de
unido estével, a quitagéo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia

estadual (Lei n° 7.608/81).
No caso de doagao, a Certidso de Quitagéo do ITCD deve acompanhar a Certiddo de Situacgad

Esta certid&o constitui-se em meio de prova de existéncia ou n&o, em nome do interessado, de
relacionados na Instrugdo Normativa n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certidso n&o elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder
verificagbes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certidao ¢é valida até 12/6/2022.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

Fiscal.

débitos ou pendéncias

a posteriores

Autenticagéo: 0029349140
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https:ﬂwww.sefaz.rs.gov.br :




efox http://cidadao.pmsm. gespamweb.com.br:8000/usuario/certide

Municipio de SAO MARTINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E DESENVOLVIMFNTO ECONOMICO
SETOR DE TRIBUTACAO E ARRECADAGAO

CERTIDAO NEGATIVA EMPRESARIAL

Exercicio: 2022
N° Certiddo:  9406/2022

Raz&o Social: ASSOCIACOES DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS-APAE
CPF/CNPJ: 90.166.984/0001-78

Inscrigéo Municipal: 653

Enderego: AV. JACOB ERMINDO HARTMANN 62

Municipio: SAO MARTINHO

Finalidade: DIREITOS

Data da Emissdo: 10/05/2022
Validade: 08/08/2022
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ESTATUTO DA APAE DE SAO MARTINHO
CAPITULO 1
Da Denominacio, Sede e Fins
Art. 1° — A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Saq
abreviadamente, Apae de Sdo Martinho, fundada em Assembleia realizada em 14 di

nesta cidade de Sdo Martinho, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimentq
legislagéo civil em vigor.

{

Art. 2° — A Apae de Sdo Martinho é uma associagdo civil, beneficente, com atual
assisténcia social, educagdo, sabde, prevenciio, trabatho, profissionalizacio, defes
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos
econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Av. Jacob Ermindo Hartmar
centro, e foro no municipio de Santo Augusto, estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3° — A Apae de Sdo Martinho tem por MISSAO promover e articular acd

Martinho ou,
julho de 2021
Interno e pela

td0 nas areas de

}

e garantia de
u de fins nio
n, n® 62, bairro

es de defesa de

direitos e prevencdo, orientagdes, prestagdo de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da

qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a constru¢do de uma sociedade justa e so

Art. 4°— A Apae de Sdo Martinho adota como simbolo a figura da flor margari
amarelas, centro laranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada po
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posi¢io de amparo ¢ a outra, de orientagdo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os nimg
brasileiros mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico —A utilizagdo e a aplicagio do simbolo do movimento
observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagdo das
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Sdo Martinho, na cor azul, contendo ao centr
movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgdo de | de altura por 1

Pardgrafo Unico —A confecgéo da bandeira, contemplando a aplicagdo da mar
devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo Naci

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrume
Manual Bdsico — Cerimonial da RedeApae, elaborado pela Federagdo Nacional d
organizacéo de seus protocolos.

Art. 7° = O dia 11 de dezembro ¢ consagrado como Dia Nacional das Apaes (L4

19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento
Apae. !
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Art. 8 — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” 2

quela quUe

impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo

com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade, £

condigdes com as demais pessoas.

Art. 9° — Sdo os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites tef
municipio, voltados a promogdo de atividades de finalidades de relevéncia publi
especial:

I — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, p
intelectual e miltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos dé
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania:

IT — prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso I
promogdo de sua integra¢do a vida comunitdria no campo da assisténcia social, realizan

m igualdade de

rritoriais do seu
ta e social, em

referencialmente

vida: criangas,

deste artigo, e a
do atendimento,

assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa 4s pessoas com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

III — prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, pi
intelectual e multipla;

IV — oferecer servigos na drea da satde, desde a prevengdo, visando assegu
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mult

Art. 10 — Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

I — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de
permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles necessita
discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistemdtica, ndo se restringindo apenas a
bens, beneficios e encaminhamentos:

I[I — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fund

0
financiamento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmejl

multipla, bem como a realizagio das finalidades da Apae;

[II - incentivar a participagdo da comunidade e das institui¢des publicas e priv
nos programas voltados a prevengio e ao atendimento da

pessoa com deficiéncia, pri
intelectual e multipla;

IV. — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes public

oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmen

multipla, no mundo do trabalho:;

V — participar do intercAmbio entre as entidades coirmds, as analo
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

gas f?!%adas,
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forma gratuita,

r, sem qualquer

distribui¢do de

organizacio de

destinados ao
e intelectual e

adas nas agdes e

eferencialmente

s e privadas,
te intelectual e

as associagoes

(38 )




VI — manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos 1
filosofia do Movimento Apaeano;

VII - solicitar e receber recursos de drgdos piiblicos ou privados, e contri

buicdes de pessoas

fisicas;

VIII - firmar parcerias com entidades coirmis e analogas, solicitar e receber

recursos de orgdos
publicos e privados, e as contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados:

X — fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

sigla Apae, informando o uso indevido a Federagdo das Apaes do Estado ou 4 Feder
Apaes;

", do simbolo e da
acdo Nacional das

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurricul

€S para os seus
assistidos e as suas familias

XII — desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenind

0 a ocorréncia de
abrigamentos;

XIII - apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, |

preferencialmente
intelectual e multipla, em situagdo de risco social ou abandono:

XIV - garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencial

imente intelectual
e multipla, na gestdo das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do sey municipio, os objetiyos, programas e
a politica da Federacdo das Apaes do Estado e da Federa¢do Nacional das Apags, promovendo,

assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organi¢a e filoséfica do
Movimento Apaeano;

XVI - atuar na defini¢do da politica municipal de atendimento pessoa ¢om deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pely Federagdo das
Apaes do Estado e pela Federagdo Naciona] das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execugdo;

XVII - articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadIs, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos

da pessoa com deficiéncia, preferencialme te intelectual e
multipla;

XVIII - encarregar-se, em ambito municipal,
referentes pessoa com deficiéncia, preferencialmente i
de trabalhos e de obras especializadas;

da divulgagio de informagées |sobre assuntos
ntelectual e multipla, incentivan o a publicagio




XIX - compilar e/ou divul
municipais, relativas 3 pessoa com deficié
acdo dos orgdos municipais compet
legislagio;

XX — promover e/ou estimular a realizagdo de estati

olvimento de programas de prevencio da deficiéncia,

pa com deficiéncia,
, de apoio e orientagdo 4 sua familia e a compinidade;

XXII - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos serv|
Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos
conceito do Movimento Apaeano;

icos prestados pela
padrdes de ética e de eficiéncial de acordo com o

, pelos meios disponiveis:

programa de autodefensoria, garantindo a Participagdo efetiva das

pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestio da Apae;

XXV — promover e articular servigos e programas de prevencio, educagdo, [satide, assisténcia

social, esporte, lazer, trabalho, visando 3 plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.

Art. 11 — A Apae de Sio Martinho integra-se, por filiagdo, 3 Federagao Naciohal das Apaes, de
quem recebe orientagdo, assessoramento e permissio para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatuto adere.

§ 1°- Apés a filiagdo a Federagdo Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente filiada 3
Federagio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.,

§2°- A concessao, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome,
Apae pela filiada estio condicionadas  obse

e das decisdes dos 0rgdos diretivos da Fed
Estados.

simbolo e sigla
rvancia do Estatuto, das Resolugées, do Regimento Interno

eracdo Nacional das Apaes e da Federagad das Apaes dos

§3°-A Apae apresentars, anualmente, a Federagdo das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,

» Plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pantos positivos e
negativos encontrados em sua administragdo, no exercicio.

do Estado, F edera¢do Nacional das Apaes, Administragio Pliblida e entidades
, direitos a vinculos empregaticios entre seis funcionarios,

» particularmente e com exclusividade, o
is, contratuais, trabalhistas, socia s, de acidentes

! 4




do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legisl
praticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.

CAPITULO 11
Dos Associados
Segdio I
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Sio Martinho € constituida por nimero ilimitado de gssociados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do dontrato social.

§1° — Sédo requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade,| capacidade legal,

envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apae.

§2° — Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos
sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de 3ssociados:

I - contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que dontribuem com a
Apae por contribui¢do regular, em dinheiro, mediante manifestacdo de vontade em contribuir para a
execucdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado; sendo que|o voto da pessoa
Juridica sera exercido porapenas 01 (um) sécio/diretor representante.

II - beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragdo ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes Serviges ao movimento das Apaes

Il - correspondentes: aqueles que prestam colaboragio a Apae, porém residem em outros
pontos do territério nacional oy em outro pais;

. nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
ia, am concorrido de maneira aprecidvel para o

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam
programas de atendimento da Apae, seus pais e mies ou responsdveis legais, sendo-lh
direito de votar e de Serem votados, exigindo-se o termo de adesio:;

latriculadas nos
S assegurado o

VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembléia Geral de Fundacdo da Apae
€ assinaram a respectiva ata,

Art. 15 ~Compete a Apae exigir de seus associados 0 permanente exerc 1o de cpnduta ética de

QJA P




forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secdo I1
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais. os titulos honotificos de Agraciado

Benemérito e Agraciado Honorario.

I - Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, quela

juizo do Conselho

de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de| maneira apreciavel

para o progresso do movimento das Apaes.

IT - Sdo Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangelras, que a juizo do

Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham p
servigos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneirg
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

restado relevantes
apreciavel para o

III — A concessdo de titulo honorifico serd deliberada em votagio secreta, rjo minimo, por dois

tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragio e a Diretoria Executiva indicardo uma (
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de A

omissdo composta
dministragdo, para

examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois

ter¢os dos seus membros,

V — A concessio de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado dm relagdo & Apae,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Etatuto.

Secdo II1

Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Séo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas

obrigagdes sociais:

[ —ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utiliz
por ela prestados;

II - participar das Assembleias Gerais;

IIT - propor candidatos & elei¢do de membros do Conselho de Administra¢3b,
da Diretoria Executiva da Apae;

/

ar-se dos servigos

Conselho Fiscal e

R




IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Admin
usando da palavra, mas sem direito a voto:

istragdo da Apﬁe,

V - apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestoes, temas para discussdg, teses e assuntos

de interesse comum:;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselh
Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes;

VII — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as
aprovacao do Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes;

VIII - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, qu
de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigid
Apae;

X —em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

0 Regional, pela

a apreciagdo e a

hindo convidado e

la 4 Diretoria da

XI — convocar os 6rgios deliberativos da Apae quando houver requerimento d¢ 1/5 (um quinto)

dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores n
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

Ao poderdo votar

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o associado se

encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraprdinaria.

Segio IV
Das Obrigacdes dos Associados

Art. 18 — Sdo obrigagdes dos associados da Apae:

I — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceit¢ do Movimento

Apaeano no municipio;

I — pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas|as informagdes
I

solicitadas pelos 6rgdos diretivos; '

W
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[II - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da Apae

participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos:

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutarias, as resolugdes da Difetoria Executiva,

0 regimento interno, bem como as decisdes dos oOrgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos érgaos diretivos da Apae, quando identificar quilquer suspeita de

irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagdo e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagdo ¢
Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes.

Secdo V

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

a aprovagdo do

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer nagureza cometidas
pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae,

nas modalidades de adverténcia, suspensio e exclusio.

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo

Conselho de Administragao, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

I — Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da

Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Il - Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desyio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de copduta, filosofia,

Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagio das Apaes do Estado
Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoris
referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

e da Federagio

Executiva, ad

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quapdo lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspepsdo e exclusio,

recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) di
notificagio.

§ 3°— A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da pena

previsto no § 2° deste artigo. L
I
"y
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Do Processo de Apuragdo de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissdo de Et
Federagido das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja par
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que |
aos denunciados a ampla defesa e o contraditério.
I — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagéo,
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusio, decretados pela Diretoria Execi
referendum” do Conselho de Administragéo.

II — A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encami
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Ay
parecer conclusivo.

Il — A analise dos relatérios sers feita pela Diretoria Executiva “
de Administragdo da Federagdo das A
a aplicagdo das penalidades
dentincia.

ad referend
paes do Estado e/ou da Apae que expedira parec|

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberdo aos interventores
gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas,
documentagio, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contrata
funcionarios, entre outros.

V — A Intervengdo terminara com a elei¢do da nova Diretoria da A
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos traba
do Movimento Apaeano.

pae, que, as
lhos iniciados, dentro do padrio d

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das
no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes n
esta mesma Federacdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a apli
consistente na cassagdo da autorizagéo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com r
apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias
se ampla divulgagdo no municipio.

VII — Os procedimentos para a
Interno ou por meio de resolu
Conselho de Administragio.

plicacdo das penalidades serdo regulamentado
¢Oes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad

VIII - O recurso de qualquer
e apreciado pela Assembleia Geral E

penalidade aplicada terd efeito somente devolutiv

xtraordindria.
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Da Organizacio, do Funcionamento e da Administracio da Apae

Se¢do I

Da Organizagio
Art. 21 — Sdo érgdos da Apae, responsaveis por sua administragdo:
[ - Assembleia Geral;
[T - Conselho de Administragao;
[II - Conselho Fiscal;
[V — Diretoria Executiva;
V — Autodefensoria;

VI - Conselho Consultivo.

§ 1° = Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da Apae hd, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junfo a tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos orgdos indicados neste drtigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de lucros, resyltados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma lou pretexto ou de

quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sécios, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° - Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da iretoria Executiva

deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou respopséveis legalmente
constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendents ou ascendentes,

conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contritual ou comercial

com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragio nem o
seu Conselho Fiscal. |

Segiio I

Da Assembleia Geral




Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, érgdo sobe

obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiaj
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendi
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da A
1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em ca
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

rano da Apae
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela compareceren), quites com suas

S que comprovem a
mento da Apae, e os
pae hd, no minimo,

torio, sendo que o

} 3° — Ndo se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.
§ p

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. N
procedidas as eleicdes do Presidente e do Secretirio da Assembleia para con
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Asse
constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assd

se-a eleito o0 associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra
da Apae, que fard a prestagio de contas do seu mandato, apresentando o balan
atividades, submetendo-os a aprovagio da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serad realizada a elei¢do por votagdo secreta, se

aclamac@o, quando se tratar de chapa tnica.

Art. 24 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a por notificagdo aos af
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publica¢do em jorn
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de 4

a sequéncia, serdao
duzir os trabalhos.
mbleia Geral, serdo

mbleia, considerar-

ao atual Presidente
co e o relatorio de

ndo permitida por

sociados, por meio
al de circulagdo no
viso da Apae e nos

principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trintp) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extrgordinaria, deverio

constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presen¢a da maioria

dos associados, e, em segunda convocagio, com qualquer nimero, meia hora depq
constarem dos editais de convocagao, ndo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, orgdo soberano da Apae, compete exclusivam

I — homologar as alteragdes do Estatuto;

is, devendo ambas

ente:
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I1 - decidir sobre fusdo, transformagao e extingdo da Apae;
IIT — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra
Fiscal;
IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra
Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proc
estabelecida neste Estatuto;

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo unico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente,

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no
para os fins determinados nos incisos I1I e VI do artigo 25.

Pardgrafo tmico — Com exce¢do do ano de elei¢io da Diretoria da Af

atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25

aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fi
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de
anterior.

Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no mini

icdo e do Conselho

¢do e do Conselho

lama-los, na forma

ha sede da Apae.

més de novembro,
ae, o relatorio de
rdo submetidos a

, até o dia 31 de
dezembro do ano

0, um quinto dos

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada pela Diretoj: Executiva, pelo

associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados n
VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagao.

s incisos [, I, IV e

Pardgrafo tinico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, spra exigido o voto

concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Ge
especialmente convocada para esse fim.

Secdo 111

Do Conselho de Administrac¢io

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cin

eleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo de
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° = O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera
permitindo-se a reeleig¢do.

ral Extraordinaria

£0) membros, sera
seus direitos, bem

de 3 (trés) anos,

12




§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membr
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na
Conselho de Administrag@o que se realizar.

§ 3° = O Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinariamente de

obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordina

convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus propr

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maiof

no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir as reunide

Administragdo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e

Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presider]

de Minerva.
Art. 29 — Compete ao Conselho de Administracdo:
I — aprovar o Regimento Interno da Apae;

II — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

[T — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento € as pr
extraordinarias;

IV — examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagio
em cada exercicio;

V —responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omis
no Regimento Interno;

VII — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento 4 pessoa com de|
ou multipla no ambito da Apae;

06 em 06 meses,
riamente, mediante
os membros.

ia, com a presenga,

s do Conselho de

secretariadas pelo
)ite o direito ao voto

contas da Diretoria

ppostas de despesas

financeira da Apae,

s0s neste Estatuto e

ficiéncia intelectual

VI — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela

Diretoria Executiva;

IX - aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adju
Diretoria Executiva;

nto, indicados pela

X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragéo e n?}Conselho Fiscal;




XI — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indi¢

permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restq
substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresen
Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indid
para o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia ou destitui¢do da |
por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordin|
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagdo ou aquisigdo de bens imoveis;

XV — aquisi¢do e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste a
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus memb
financiamento referido no inciso VII do artigo 35;

XVII — Estabelecer o valor minimo da contribui¢io para os associ
anualmente, na primeira reunido;

XVIII — Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de be
que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.

Secdo IV

Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos ¢

eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

nte do mandato dos

tados pela Diretoria

ar toda a nominata

Diretoria Executiva,
fria para eleigdo da

rtigo, somente sera

ros, a obtencdo de

ados contribuintes,

ns, obras e servigos

+ 3 (trés) suplentes,
de seus direitos,

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) angs, permitindo-se a

reeleicdo.
§ 2°— Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplen
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as
Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares, c

suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimentq;

e, até seu término.

contas da Diretoria
bnvocando-se seus

A

4
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[ — examinar os livros de escrituragio da entidade:

[IT — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV — apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadps:

V — opinar sobre aquisi¢do e alienagio de bens;

VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituicao;

VII — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situacaq fiscal e sugestoes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e |sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramentd de um Auditor, de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.
Seciio V
Da Diretoria Executiva
Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:
[ — Presidente;
II - Vice—Presidente;
IIT - 1° e 2° Diretores Secretarios:
[V — 1° e 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor de Patriménio;
VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinéria, a|cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, |permitindo-se uma
reelei¢do consecutiva.

"
|
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§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | (uma) reeleig¢do cd

ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-President
Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-d, no minimo, de 02 em 02 meses
presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

sendo necessaria a

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de potos dos membros

presentes.

§ 2°— O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empatg.

§3° — Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aqpele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alfernadamente.

Seciio VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
I — promover e fomentar a realizagdo dos fins da Apae;

II — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagid
Administragio;

IIT - lavrar em ata a aprovagio e a admissio de novos associados;

do Conselho de

IV - lavrar em ata o pedido de desligamento do .associado e a sua aprovagdo, ndo cabendo

negativa da solicitagfio;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inf

plano anual/plurianual de atividades da Apae, 0 seu orcamento e as propq
extraordindrias;

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, 4 Assembleia Geral

VII — submeter ao Conselho de Administragdo o relatério de suas ativid
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dog
supervisionando sua atuagdo;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

Mﬂ

cio do exercicio, o
stas de despesas

posteriormente ao
para aprovagio;

pdes e a situagdo

fins da Apae,

' §



X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas
Administragio;

X1~ convocar a Assembléia Geral e as reunides do Conselho de Administrag

XII - pagar as contribuigdes a Federagido Nacional das Apaes;

XIII — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Feder
Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Cong]
eventos;

XV — adquirir ou alienar bens moveis e iméveis, apds aprovagio
Administragdo, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragio.

XVII - indicar a0 Conselho de Administragdo o nome das pessoas que po
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribui¢do para os associados contribuintes;

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administracdo, na primeira
penalidades aplicadas aos seus associados;

acdo das Apaes do

r€ssos € em outros

do Conselho de

ssam ser aprovadas

reunido deste, das

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela

Apae;

XXI - apresentar ao Conselho de Administragio, com até 60 (sessenta) dias
data de realizagcdo da Assembléia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos a Pr
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagio dos nomes pai

de antecedéncia da
esidéncia da Apae,
a concorrerem na

Assembléia Geral Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselh¢ de Administragdo

e do Conselho Fiscal;

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na ]
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragdo.

§ I°. Néo caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na D
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Finar
Secretdrios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para elei¢do
ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

N

I

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverio:

Diretoria Executiva,

fretoria Executiva,
ceiros e Diretores
dos membros que
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a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileira

contabilidade;

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal

juntamente com 0

relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certjddes negativas de

débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -

FGTS, colocando-

os 4 disposigdo para exame de qualquer cidadao, sem prejuizo das publicagdes em djario oficial quando

forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagdo na pagina
eletronica. cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorip de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos|com a Previdéncia
Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS deverdo ser publicadas
obrigatoriamente em diério oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de gfande circulagdo no
Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem

exigidas.

Secio VII
Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais,

administrativos, técnicos e pedagogicos, com o apoio do Conselho de Administragap;

Il — convocar a Assembléia Geral, as reunides do Conselho de Administragao, do Conselho

Fiscal e da Diretoria Executiva;

11l — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de

direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de $eguranga coletivo e

outras a¢des judiciais, em defesa dos interesses da associagéo;

V — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatorio anual da Diretorig sobre as atividades

da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembléia Geral;

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo a

perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamgnto e transferéncias
bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estgtutario, no exercicio

do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

. :"W
¢
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VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VIJ deverdo ser mq g
de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio eletrénico,
inclusive, por meio de cartio magnético.

VIL.B - Na hipétese de a movimentagédo dos recursos efetivar-se por meio eletrénico, inclusive,
por meio de cartio magneético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a ut lizagdo desses meios
de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar Pagamentos, transferéncias, saques,
emitir extratos, enfim, todas as operagdes financeiras necessarias a movimentagdo los valores.

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias qué Julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX - zelar pelo conhecimento, utilizag3o e aplicagio dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntdrios;

X — ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e a Federagdo Nacional das
Apaes, 0 compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

XI — cumprir e fazer cumprir as prescri¢cdes deste Estatuto, bem como as dirétrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

. § 1° — O Presidente sers substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

2. §2°— Para fins de obten¢do de financiamento referido no inciso VII deste arf igo, serdo exigidas

as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio pof, no minimo, dois
tergos dos votos.

tad

XII — submeter previamente 0S contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o
Parecer do procurador juridico.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

[ — substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos:

IT - exercer fungdes e atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas,
Pardgrafo sinico — Em caso de renuncia, destitui¢do ou morte do Presidente, p Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — secretariar as Assembléias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e ag do Conselho de
Administrago, redigindo suas atas em livro préprio;




II - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e diy
atividades da Apae;

Il - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV - entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido dd mandato, cépia do

Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e g leitura do Estatlito da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario,| ndo
meses, do Presidente e do Vice-Presidente,

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:
I substituir 0 1° Djretor Secretdrio em suas faltas, licengas e impedimentos;
II — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o sey término:
I — exercer atribuides supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 - Compete ao 1° Diretor F inanceiro:

superior a 06

I — elaborar a previsio or¢amentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovacdo da Diretorig

Executiva;

IT - conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos |a departamento

financeiro;

Il - assinar cheques, contratos de empréstimo bancarioe/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com sey substituto estatutario, para pagamente das obrigacses

financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, depositi-la e aplica-Ig de acordo com

decisdo da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria

Executiva;

VI — manter em dia a escrituragdo da receita o da despesa da Apae, e contj
responsabilidade de um contador habilitado;

bilizé-la sob g




VII - apresentar & Diretoria Executiva os bal

Ira ¢ a prestagdo de contas
parecer, fornecendo a esses orgdos

ancetes mensais, o relatorio ar
» que deverdo ser encaminhados ao Conselho F
as informagdes complementares que lhe forem s
VIII - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um
Técnico em Contabilidade, de i

dessas atribuicdes,

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor F inanceiro:

[ - substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos}

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas,
Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:

I - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

IT - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

I - providenciar a escri
em ordem e em dia.

turagdo do material permanente da Apae, mantendo d

Pardgrafo inico —
especializado.

O Diretor de Patriménio poderd contar com o apoi

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria |

[ - organizar as atividades sociais;
II - elaborar o programa de solenidades;

III - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigio:;

IV — promover eventos com a fi

nalidade de arrecadar fundos, apos a aprov
Executiva.

Secdo VIII
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 - O Programa

contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa co

/
i

f
| ]
'\t

Nacional de autogestdo e autodefensoria tem d

Vﬁciémc
AN

plicitadas.

Contador ou de um
iFos para o exercicio

ssa documentagio

D de profissional

Executiva:

acdo da Diretoria

omo finalidade
a intelectual e
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multipla frente a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidian)

de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefepsoria cria espago
institucional para a inser¢do dos autodefensores na estrutura do movimento, asseguriando a participagdo

efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federagio das
Apaes dos Estados e Federagio Nacional das Apaes.

Art. 44 - Qs autodefensores serdo eleito

Ordindria, a cada 3 (trés) anos, convocada espe
consecutiva,

S nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral
cialmente para este fim, permitindp-se uma reeleigdo

Se¢dio IX
Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentés que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: rentncia, destituigdo, afastamento por dentincia.

§ 2°~ Ocorrendo a elei¢do de membro do Conselho

Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo ser4
da Apae.

Consultivo para compor qualquer orgdo da
mantida, exceto para o cargp de Presidente

B, € proclamara

W
(% ()

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche g8 requisito
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungdo.

Iy




Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativias, ndo te

executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragio.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

[ - atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no

Movimento Apaeano no municipio;

IT - esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controverti{dos ou obscuros da

historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;
11T - zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do Movimento Ap
IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.
CAPITULO 1V
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, s6 podg
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados

Art. 51 — O Procurador Juridico e 0 Procurador Adjunto seriio investidos nos
ou deles destituidos por indicacdo do Presidente da Apae, apds aprovagio
Administraco.

Pardgrafo iinico — O Procurador Adjunto tem a atribui¢do de substituir o P
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

daeano,

ra ser exercida por
do Brasil.

respectivos cargos
do Conselho de

rocurador Juridico

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento a mesa nas reunides da Diretorja Executiva e do

Conselho de Administragdo, e opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nio constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procura
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

qualquer matéria

dor Juridico sobre

I - atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialménte intelectual e

multipla;

II - defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante £Xpresso mandato do
1

Presidente ou de seu substituto legal; y

Y

I
¥

&/

/1
2 g ; ol v
II1 - elaborar, examinar e Visar minutas de contratos e convénios; Viﬂ
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IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciandd-se, ao final de chdi
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi¢des e a observancia deste Estatuto'e
do Regimento Interno:

V - representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des publicas e privaflas:

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoq com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

VII — manter intercambio juridico e dar interpretagéo final sobre matéria controvertida;

VIII - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae,

CAPITULO V

Das Receitas, do Patriménio e das Prestacgdes de Contas
Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutencao, serdo constituidas por:
I - contribuigdes de associados e de terceiros:
IT - legados;
[II - produgio e venda de servigos;
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
V — doagoes de qualquer natureza;
VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos:
VII - produto liquido de promogoes de beneficéncia;
VIII - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a posshir:
IX —auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo iinico - As rendas, recursos e eventual resultado operacional | serdo aplicados
integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae sera constituido de bens moveis, iméveis, vejiculos e direitos,
que possui e vier a adquirir. ]

‘f
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CAPITULO VI

Das Elei¢es

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinéria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragido e do Conselho Fiscal.

§ 1°- A eleigdo ser realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagio, quando se
tratar de chapa Unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidatd a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleigdo da Diretoria Executiva, do C onselho de Administragdo e |do Conselho Fiscal

sera precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria.

I - A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas devers ocorrer na Secretdria da Apae até 20

dias antes da data da elei¢do a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissdo eleitoral.

IT - Somente poderao integrar as chapas os associados especiais que comprovim a matricula e a
frequéncia regular hg pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apde, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) 0, estarem quites

com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experi¢ncia diretiva no
Movimento Apaeano.

€, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indifeto.

[V — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores F inanceiros devefio apresentar, no
ato da inscrigdo da chapa, cépias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;
b) certidio de regularidade do CPF :

¢) declaragio de imposto de renda atual ou declaragio de proprio punho dos bens moveis e
imoéveis de sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de 4mbito Mux}iﬁpal, Estadual e F ederal;
e) fichade filiagdo de associado da Apae;

/, !;\w 25




f) declaragdo sob as penas da lei de nio ser inelegivel, nos termos do inciso I1[
g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;
h) termo de compromisso.

V - E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Admi
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI - E vedada a participagdo de funciondrios da Apae na Diretoria Execu
Administra¢do e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 59 — O registro de cha

pela Comissdo Eleitoral instituid
Interno da mesma.

Art. 60 — A eleigdo sera realizada, de trés em tré

membros eleitos ocorrera no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo pude
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Eleigao,
Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VII

Disposi¢des Gerais

Art. 61 — Toda alteragdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovag

Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral

Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do art

Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alteragdo. do nome somente pod

determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo a
da ata para a Federagio das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transforma

¢d0 da Apae, devera ser observado o que det
especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fusio ou transformagio, quando H
aridade protocolada na F ederagdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das

irregul

Art. 63 —
cujas Assemblei
tomar as providéncias cabiveis

prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para agequagdo do

§

A Diretoria Executiva, o Conselho de Administra¢do e o Conselh
as de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido nes
para ajustar o periodo de mandato da Diretori

deste artigo;

nistragdo, Conselho

iva, no Conselho de

pas e os demais trabalhos da eleigdo serdo examjnados e conduzidos
a pela Apae por meio de Resolugio e regulados pelo Regimento

S anos, no més de novembro, e a posse dos

rem tomar posse no
b mandato da atual

Ho da proposta pela
| Extraordinaria da
g0 24,

erdo ser feitas se
com a presenga de,
Apae remeter copia

¢rmina a legislacdo

ouver dentncia de
Apaes.

b Fiscal das Apaes
te estatuto deverio
a, reduzindo-o ou
imandato.
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Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, com forga estatutdria no que
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela F ederagdo Nacional das Apaes |do presente Estatuto

para as Apaes, estas teriio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologa¢io do mesmo pelas
respectivas Assembleias Gerais Extraordindrias,

Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacdo pela Assembleia Geral
Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a spa divulgacio.

Sdo Martinho, 14 de junho de 2021

4- ‘Lu“‘% e
kﬁ&d‘ﬂﬁr Antonio Lottermann
Presidente.

+ 4 F
Diego Samuel Ritter
Assessor Juridico
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MUNICIPIO DE SAO MARTINHO
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CERTIDAO |

CERTIFICO, usando da faculdade que a Lej |
me confere e a pedido de parte interessada, que nesta data foi averbado |
neste oficio, no livro de REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURfDJ'CAS, ordem |
Av. 18/17, folhas 188 F, do livro A-3, do(a) ASSOCIACAO| DE PAIS E |
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO MARTINHO, com sede a Avenida

Jacob Ermindo Hartmann, 62, cidade de Séo Martinho/RS, registrada a folha |
5 F, do Livro A-1, sob ndmero 17.

O referido é verdade e Doy Fé.
S&o Martinho, quarta-feira, 14.de janeiro de 2020.
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CF¥ e o © - Greice Tatiele dos Santps
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oy http://go.tjrs.jus.br/selo ital/consulta
Chave de autenticidade para cpnsulta
097410 54 2020 00000002 91
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4 TABELIONATO DE NOTAS pg Bel* joyce Caning Tat= T':x‘_"' B
i SAo MARTINHO i
,‘ Foarpe. '\ﬂlltll“
E AUTENTICO te copia reprografica extraida nestas —
r— ;I notas,aq.mlc ere com o %ﬁ ll'!g;q.l e dou fé
| o) S#o Martinho, RS 3 de janeiro de 2020

BEL * JOYCE CARINA BUDTINGER -

IFGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS DF s30
O RS

{ARTINHO

ROTOCOLO: ne 2833, A s fik
30172020,
VERBAGCAOD: n° 19, referente a0 reginro n® 1, &y Ns
9V, doLhre A3

tal: RS 122,90 + RS lZ 70 = RS 13%.60

‘l‘tlﬂn PI(1 pge): RS 9.20 (0371021 100005.0020) = RS

do livio A4, em
1 80)

lne docimentar R§ 42 40 {05°1.04.110000% 0074 - RS
01

Sio Martinho, m-fﬂr{l £ de jan¢iro de

- TABELIA DESIGNA DA
Emol R$500 + Selodigitel RS 1 40 . -0875.01.1900001 07609

Prucessamento eletrénico: RS 8,00 lﬁ'l of
=R$ 1,40)




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO suL
COMARCA DE SANTO AUGUSTO
MUNICIPIO DE SAO MARTINHO

REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS
, M_“Hﬁiﬁ‘%,

CERTIDAO

CERTIFICO, usando da faculdade que a Lej
me confere e a pedido de Parte interessada, que nesta data foi averbado |
neste oficio, no livro de REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURiD[CAS, ordem |
Av. 19/17, folhas 189 V, do livro A-3, alteracdo dos atos \constitutivos |
do(a) ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS DE SAO |
MARTINHO, com sede a Avenida Jacob Ermindo Hartmann, 62, cidade de |
Sao Martinho/RS, registrada a folha 5 F, do Livro A-1,-sob nimefo 17, '

O referido é verdade ou Fé. |

S&do Martinho, quarta-feira,| 1 janeiro de 2020. 5
\ ;o :
a : .‘
\COS Dg, ' \ !
.Q\’ 2 66} r‘ L /1 2 s 3 /
P oro AL '
.. o\"‘?LC\'SG\)soe :% Greice\Tatiele dos (éalgtos
8:{.\\‘° \G\v\g\,p'g' o Substitu Registradora
z W pe \
‘\“’;}p oo ‘{\%d\l
“ )
V) .J(@‘
Emolumentos: pee™

Total: RS 122,90 + R 12,70 = Rs 135,60 ;
Certido PJ (1 pgs): RS 9,20 (0571.02.1100005.00201 < RS 1,90) ‘
Exame documentos: RS 42 40 (0571.04.1100005.00774 = RS 3,30)

Digitalizagao: R$ 3,20 (0571.01 1600002.02757 a 2758 = RS 2,80)
Processamento eletrénico: R$ 5.00 (0571 01.1600002.02759 = RS 1,40)

A consulta estara disponivel ematé 24h

no site do Tribunal de Justica do RS
http://go.tjrs.jus.br/se igital/consulta
Chave de autenticidade para gonsulta

097410 54 2020 00000003 70




DIRIGENTES ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCERCIONAIS —

MANDATO 2020/2022

Presidente

Adelar Antdnio Lottermann

Av. Guert Lorenz

98.690-000

(55)3533-1110
(55)999754829

1008253641

02/01/2020

1011
S&o Martinho/RS
XXX,
373.054.250-87
3112/2022
Sim|(X) Néo ( )

Vice- Presidente

Nereu Atanasio Welter

Linha Granja - Interior E

98690-000 Sdo Martinho/RS

(55)999715209 XXX,

7015694537

310.376.230-53

02/01/2020 31/12/2022

Sim

(X) Nao ()

1° Diretor Secretaria

lara Cristina Roos

Rua Venancio Motta Ios

98.690-000

Sao Martinho

55)999414287 KXXLX.

6039655102

531.000.850-00

02/01/2020 31/12/2022

Sim

) | Nao (x)

2° Diretor Secretaria

Maria Salete Schwaab Hermes




Linha Floresta

98690-000

Sao Martinho

(55)999199877 XXX,

5010022407

309.085.310/87

02/01/2020

31/12/2022

Sim () [ Nao(X)

1° Diretor Financeiro

Dercio José Thalheimer

Rua Prudente de Moraes

95

98.690-000 Sdo Martinho

(55)3533-1130 XXX

(55)981274298

5001779965

247.590.150100

02/01/2020

31/12/2022

Sim |(X) Néo ( )

2° Diretor Financeiro

Enio José Luft

Linha Floresta (Interior)

e

98.690-000

Sdo Martinho

(55)999893124 X XXX

7032319308

459.975.430-72

02/01/2020

31112/2022

Sim({) [ Nao (X)

Diretor de Patriménio

Teresinha Hammes

Av. Getillio Vargas

98.690-000 Sé&o Martinho

(55)996007529 X.X.X.X.




1012205157

220.533.010-15

02/01/2020 31/112/2022
Sim () Nao (X)
Diretor Social
Sueli Teresinha da Silva
Av. Pedro Dutra 791
98.690-000 S&o Martinho
(55) 999637464 XXX.X, XXX,
1012685325 332.653.720-49
02/01/2020 31/12/2022
Sim () Nao (X)

Conselho de Administragédo

Vilmar Leonel Izolan

Linha Majolo - Interior

98.690-000

Séo Martinho

(55)999043417 XXX

2XGX

7025155164

372,995.490-34

02/01/2020

31/12/2022

Sim|( )

Nao (X)

Conselho de Administragio

Edson Roberto Auth

Rua Emilio Pauvels

98690-000 Sédo Martinho/RS

(55)999464320

5052747028

712.875.400-82

02/01/2020

3112/2022




im () Nao (X)

Conselho de Administragdo

Noeli Maria Veit

Av. Nicolau Unser 083

98.690-000 Sio Martinho

(55) 999224698 XXXLX.

8058589337 688.537.690-68

02/01/2020 3111212022

Sim () | Nao (X)

Conselho de Administracdo - Suplente

Marisa Thomé

Rua Emilio Hartmann 106

98.690-000 Sé&o Martinho

(65)999767127 XXX X.

5037567301 633.204.520:53

02/01/2020 31/12/2022

sim/ () [ Nao (X)

Conselho de Administracdo — Suplente

Claudia Cristina Ludwig Preuss

Av. Getulio Vargas, AP. 301 t-E1

98.690-000 Séo Martinho

(55)3533-1280 X XXX

4044341371 619.885.020-04

02/01/2020 31/112/2022

Sim () [ Nao (X)




Conselho Fiscal

Jodo Batista Carvalho

Linha Fucilini (Interior)

98.690-000

570

(55)999117905

Sédo Martinho

1062418759

02/01/2020

XXX

340.641.680-20

31/12/2022

Sim () | Nao (X)

Conselho Fiscal

Vanderci Arlei Knorst

Av. Pedro Dutra, Ca 1

98.690-000

=

(55)999825165

Sao Martinho

1048959256

02/01/2020

b & & &8

617.626.600-91

3111212022

Sim () Néo (X)

Conselho Fiscal

Hildegard Madalena de Oliveira

Rua Afonso Gregory,

98.690-000

354

Sao Martinho

9008659055

02/01/2020

163.079.680:87

31/112/2022

Sim () | Nao (X)

Conselho Fiscal - Suplente

Paulo Traesel

ACS Asfaltico- RDV BR

i




98.690-000 Sédo Martinho

(55) 999691772 XXX,

1013781883

310.334.820-72

02/01/2020

31/12/2022

Sim () Nao (X)
Conselho Fiscal - Suplente
Janete Konradt
Av. Osvaldo de Souza 160
98.690-000 Sédo Martinho
(55)999159358 XXX
2044402135 633.163.150-04
02/01/2020 31/12/2022
Sim () Nao (X)
Conselho Fiscal - Suplente
Andréia Denise Pinheiro
José Carlos Unser 114
98.690-000 Séao Martinho
3101929663 738.785.530-72
02/01/2020 31/12/2022
Sim |( ) Néo (X)

Sao Martinho, Maio 2022
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Estatutos em cartorio

Tabelionato N.° de Ordem 017 fls.
005 do livro 1-A de 13/04/87

STCAS n.° 113930
CNAS 28992.000121/94-44

===

Declaragio de Utilidade Publica
Municipal sob n.° 703/88 — data
20.12.88
Declaragio de Utilidade Piblica
Estadual sob n.° 002176 — data
18/01/2000

Declatagio de Utilidade Piblica

Federal sob n.° 9.412/97-87 —
data 30.10.98

==ll==

Certificado de Entidade de Fins
Filantrépicos — Processo n.®
71000.001649/2016-61
Portaria 88/2016 — 26/08/2016

Portaria Autorizagio n.” 00630 de

19.01.89

Filiada na Fed. Nac. das APAEs

n.’ 1275
el s

Atendimentos
Social
Psicolégico
Fisioteripico
Fonoaudiolégico

Pedagégico  Qualificado em

Educacio Especial
s=ll==
Cursos Mantidos
Ciclo I -1 -1I

EJAI-II-III-1IV
AEE

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
CNP]J n.° 90.166.984/0001-78 - :: - Fundada em 26-08-1986
Escola de Educagio Especial Cantinho do Amor e
Centro de Atendimento Educacional Especializado
SAO MARTINHO - RIO GRANDE DO SUL

DECLARACAO

Declaramos para os devidos |fins que a sede da
Associaciio de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Sdo Martinho,
CNPJ sob n® 90166984/0001-78, mantenedora da| Escola de Educagdo
Especial Cantinho do Amor e Centro de Atendimento Educacional
Especializado estd localizada na Avenida Jacob Ermindo Hartmann, 62,
centro, municipio de Sdo Martinho/RS, conforme comprovante em anexo

Presidente — APAE

Fone: 0xx553533-1414 - E-mail: saomartinho@apaers.org.br

Av. Jacob Ermindo Hartmann , 62 — Sao Martinho/RS - 98G90-000




