ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIiPIO DE SAO VALERIO DO SUL

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 30, DE 22 DE JULHO DE 2022.

ALTERA E/OU REVOGA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N.° 1.286, DE 17/03/2021; DA LEI
MUNICIPAL N.° 1.324, DE 24/08/2021 E DA LEI
MUNICIPAL  N.°  1.347, DE  11/02/2022,
CONFORME O CASO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

IDILIO JOSE SPERONI, Prefeito Municipal de Sao Valério do Sul,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigées legais.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu,
no uso das atribuicbes legais que me sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° Fica fixado para o exercicio de 2022 novo valor para o
vencimento constante do quadro do art. 1°, da Lei Municipal n.° 1.286, de
17/03/2021, em R$ 1.922,81 (um mil e novecentos e vinte e dois reais e oitenta e um
centavos).

Art. 2° Fica alterado o art. 2°, da Lei Municipal n.° 1.286, de
17/03/2021, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

‘Art. 2° Fica assegurado aos atuais servidores contratados,
relativamente aos periodos de 1° de janeiro de 2022 até a data de aprovacédo desta
lei a diferenca havida entre os valores percebidos em razédo da Tabela do art. 1°,
constante da Lei Municipal n.° 1.286, de 17/03/2021 e o valor constante no art. 1°
desta Lei, com os respectivos reflexos nas vantagens funcionais que tem como base
de calculo os valores indicados no art. 1°.

§ 1° A diferenga encontrada devera ser atualizada monetariamente até
a data do efetivo pagamento, utilizando-se para tanto os parédmetros do Cédigo
Tributario Municipal.

§ 2° O valor total devido a cada servidor devera ser pago em até quatro
parcelas juntamente com as folhas de pagamento, a contar do primeiro més de
vigéncia dos efeitos desta Lei, devendo este valor constar devidamente |dent|f|cado
frente as demais parcelas.”

Art. 3° Fica fixado para o exercicio de 2022 novo valor para o
vencimento constante do quadro do art. 1° da Lei Municipal n.° 1.324, de
24/08/2021, em R$ 1.922,81 (um mil e novecentos e vinte e dois reais e oitenta e um
centavos).

Art. 4° Fica alterado o art. 2°, da Lei Municipal n.° 1.324, de
24/08/2021, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:
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‘Art. 2° Fica assegurado aos atuais servidores contratados,
relativamente aos periodos de 1° de janeiro de 2022 até a data de aprovacgao desta
lei a diferenga havida entre os valores percebidos em razido da Tabela do art. 1°
constante da Lei Municipal n.° 1.324, de 24/08/2021 e o valor constante no art. 3°
desta Lei, com os respectivos reflexos nas vantagens funcionais que tem como base
de calculo os valores indicados no art. 3°.

§ 1° A diferenga encontrada devera ser atualizada monetariamente até
a data do efetivo pagamento, utilizando-se para tanto os parametros do Cddigo
Tributario Municipal.

§ 2° O valor total devido a cada servidor devera ser pago em até quatro
parcelas juntamente com as folhas de pagamento, a contar do. primeiro més de
vigéncia dos efeitos desta Lei, devendo este valor constar devidamente identificado
frente as demais parcelas.”

Art. 5° Fica alterado para o exercicio de 2022 o vencimento constante
do quadro do art. 1°, da Lei Municipal n.° 1.347, de 11/02/2022, em R$ 1.922,81 (um
mil e novecentos e vinte e dois reais e oitenta € um centavos), para o exercicio de
2022, exceto para o cargo de Monitor de Creche, 30h semanais.

Art. 6° Fica revogado o § 2°, do art. 1° da Lei Municipal n.° 1.347, de
11/02/2022 € o art. 7°, da mesma Lei.

Art. 7° Fica alterado o art. 2°, da Lei Municipal n.° 1.347, de
11/02/2022, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

‘Art. 2° Fica assegurado aos atuais servidores contratados,
relativamente aos periodos de 1° de janeiro de 2022 até a data de aprovacéo desta
lei a diferenca havida entre os valores percebidos em razédo da Tabela do art. 1°,
constante da Lei Municipal n.° 1.347, de 11/02/2022 e o valor constante no art. 5°
desta Lei, com os respectivos reflexos nas vantagens funcionais que tem como base
de calculo os valores. indicados no art. 5°.

§ 1° A diferenga encontrada devera ser atualizada monetariamente até
a data do efetivo pagamento, utilizando-se para tanto os pardmetros do Cédigo
Tributario Municipal.

§ 2° O valor total devido a cada servidor devera ser pago em até quatro
parcelas juntamente com as folhas de pagamento, a contar do primeiro més de
vigéncia dos efeitos desta Lei, devendo este valor constar devidamente identificado
frente as demais parcelas.”

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
| de\ Sao Valério do Sul, RS, aos 22 dias

S’%)éroni,
cipal.

Gabinete do Prefeito Munici
do més de julho de 2022.

Idilio Jos
Prefeito

V
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

ASSUNTO: Dispde sobre alteragdes promovidas na Lei Municipal n.° 1.286/2021,
Lei Municipal n.° 1.324/2021 e Lei Municipal n.° 1.347/2022.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO

TRAMITACAO: REGIME URGENCIA

Excelentissimo Senhor Presidente e Senhores Vereadores:

Encaminha-se a essa Casa Legislativa para apreciacgéo e votagado, o Projeto
de Lei de n.° 30/2022, que dispde sobre mudangas promovidas na Lei Municipal n.°
1.286, de 17/03/2021, Lei Municipal n.° 1.324, de 24/08/2021 e Lei Municipal n.°
1.347, de 11/02/2022, razao pela qual pedimos apreciagao no regime de urgéncia.

Trata-se de lei vigente que rege as contratagdes de profissionais do
Magistério, carga horaria de 20 horas semanais, cujos vencimentos equivalem ao
piso salarial nacional ndo implementados desde 1° de janeiro de 2022.

Destaca-se que o valor dos vencimentos pagos aos profissionais durante o
exercicio de 2021 foram equivalentes ao piso salarial nacional estabelecido, nao
necessitando ressarcimento ou adequagéo de valores para o ano de 2021.

Igualmente aos profissionais do quadro efetivo do magistério a presente
proposicdo também assegura aos atuais servidores contratados, a percepcao de
diferencas havidas e corrigidas a contar de 1° de janeiro de 2022 cujos valores
percebidos foram inferiores ao piso salarial nacional e pagamento em até quatro
vezes. Com os ajustes efetuados o Municipio cumprira com o estabelecido na Lei
Federal n.° 11.738/2008.

Por fim, encaminha-se & presente proposicdo impacto orgamentario e
financeiro elaborado pelos profissionais da area contabil do Municipio.

J

Idilio José Speroni,
Prefeito Munigipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SAQO VALERIO DO SUL
PODER EXECUTIVO — SECRETARIA DA FAZENDA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO N° 001/2022

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO EM ATENDIMENTO
AO PROJETO DE LEI N°29/2022 DE 22 DE JULHO DE 2022.

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 a 21 da Lei Complementar n° 101/2000,
e no paragrafo 1° e Incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as mctas c
prioridades elencadas nas Leis de Diretrizes Orgamentarias para 2022, emitimos o presente
Parecer, considerando os seguintes dados:
FINALIDADE; Em atendimento ao Projeto de Lei Municipal n® 29 de 21 de Julho de 2022 que
estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio de S&o Valério do Sul, cria o
respectivo quadro de cargos, dispde sobre o regime de trabalho e plano de pagamento dos
profissionais do magistério em consondncia com os principios constitucionais ¢ demais
disposi¢des da legislagdo vigente.
JUSTIFICATIVA; Adequagio do vencimento do Magistério ao Novo Piso Federal
AUMENTO SALARIAL PROJETADO NO PRESENTE IMPACTO;

PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022 RS 93.642,40
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 RS  161.919,18
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 RS  178.111,09

PREVISAO DO IMPACTO SOB A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

GASTOS TOTAIS PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO EM CURSO E DOIS
EXERCICIOS SUBSEQUENTES

Despesa RCL % Des p.
Pessoal Projetada Pessoal  x
RCL

Projegéio da despesa com gastos em pessoal em | 7.944.512,40 | 21.567.431,14 | 36,84
relagdo a RCL para o exercicio financeiro em
curso

Projegdo da despesa com gastos em pessoal em | 10.756.575,23 | 22.073.270,00 | 48.73
relagdo a RCL para o exercicio financeiro de 2023

Projegdo da despesa com gastos em pessoal em | 11.839.118,58 | 24.715.437,92 | 47,90
relacdo a RCL para o exercicio financeiro de 2024

DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO- LRF Art. 5, Inciso V

A demonstragdo da margem de expansdo das despesas obrigatérias de cardter continuado visa
assegurar que ndo haverd criagdo de novas despesas sem a correspondente fonte dc
financiamento. .

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente da receita para suportar o
aumento permanente da despesa de carédter continuado, assim entendida aquela derivada de lei,
contrato, ou ato normativo que fixe a obrigatoriedade de exccugdo por um periodo superior a
dois exercicios, cumprindo dessa forma, a disposig&io contida no art. 4°, § 2°, inciso v da LRI,

el
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Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2023 considerou-se o
incremento real, ou seja, a diferenga entre os valores estimados a pregos constantes das receitas
tributérias e de transferéncias correntes, no biémio de 2022-2023.

Na mesma linha, o aumento permanente das despesas de cardter obrigatdrio que terdio impacto
em 2023, foi calculado pela diferenca a valores constantes, observado o biémio de 2022-2023
nos grupos de natureza de despesas “ Pessoal” e “ Outras despesas correntes”, chegando-se,
assim, ao saldo da margem liquida de expansdo, projetada para o exercicio financeiro de 2023,
que apresentou margem de expanséo negativa, ou seja SEM MARGEM, conforme anexo.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

A despesa objeto do presente estudo estd prevista nas diretrizes, objetivos ¢ metas do
Plano Plurianual para o periodo de 2022 2025, conforme Lei Municipal n® 1.328/2021.

E compativel com as Metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO, para
o exercicio financeiro de 2022 e projecdo para o exercicio financeiro de 2023.

Existe dotagdo orgamentéria adequada e suficiente para adequar as despesas decorrentes,
em virtude da Educacgéo néo ter atingido até o momento o minimo constitucional de gastos em
educagdo de 25% da receita constitucional.

RESULTADO DO IMPACTO;

a) Atende ao exigido pelo Art. 20 inciso II, da LC 101/2000; Que o gasto com o pessoal nédo
ultrapassa a 54% da RCL.

b) Atende ao exigido pelo art.22, Paragrafo tnico da LC 101/2000, nfo ultrapassar os 95% do
estabelecido no art. 20 inciso III, sendo 51,30% para o Executivo da RCL.

¢) A Estimativa do Impacto Or¢amentario/IFinanceiro para o aumento proposto ndo aprescnia
Margem de Expansdo de Despesas de Carater Continuado para o exercicio de 2023, conforme
Anexo do Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado previsto na LDO para 2023; portanto, o resultado apresentado é meramente
indicativo de alerta.

d) Conforme Balancete de receitas ¢ despesas da educagdo em anexo, até o perfodo de
01.01.2022 a 30.06.2022 o Poder Executivo ndo atingiu o indice de gastos com educagéo,
atingindo o percentual de gastos em MDE no percentual de 23,44% e de gastos em 70% do
FUNDEB no percentual de 63,13%.Que o aumento de despesas de pessoal em educagéo devera
aumentar esse indice, chegando-se aos limites constitucionais de gastos em educagéo de 25% e
de 70% do FUNDEB em remuneragéo de Profissionais da Educagéo.

e) O Poder Executivo poderd fazer um esforgo, para aumento da arrecadagfio das receitas
proprias do Municipio, elevando assim a Receita Corrente Liquida do Municipio, que ira
aumentar a Margem de Expansdo das Despesas de Cardter Continuado, e respectivamente a
diminuicdo do indice da despesa com pessoal.

f) Recomenda-se cautela para gerag@o de novas despesas de carater continuado.

g) Segue em anexo ao presente impacto, planilha de projegdo da despesa de pessoal ¢ da RCL-
Receita Corrente Liquida.

Séo Valério do Sul, 247de julho de 2022.

JANDIRALC -Contador |
/RS 51.468 \v

CAl
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N2 01/2022
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO EM CURSO COM O AUMENTO PROPOSTO

JANEIRO FEV MARCO ABRIL MAIO JUNH JULH AGO SET ouT NOV DEZ 13¢ TOTAL
VENCIMENTOS | 546.072,93| 522.662,80 667.275,97| 663.225,83| 674.662,49| 692.938,78| 692.938,78| 692.938,78| 692.938,78 692.938,781692,938,78 1.312.276,08| 7.850.870,00
LiQuipos
VALOR EM RS COM A REPOSICAO
ATIVOS 11.323,02f 11.323,02| 11.323,02| 11.323,02| 11.323,02 5.661,51 62.276,61
CONTATADOS 5.702,87| 5.702,87| 5.702,87| 5.702,87 5.702,87 2.851,44 31.365,79
Venc. Liqg 704.261,80( - 704.261,80| 704.261,80| 704.261,80 11323,02| 1.317.937,59|7.944.512,40
projetados
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 COM O AUMENTO PROPOSTO CFE PROPOSTA LDO 10.513.105,00
(+) AUMENTO PROJETADO CFE REAJUSTE PROPOSTO 243.470,23
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJ ETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 COM O AUMENTO PROPOSTO CFE PROPOSTA LDO 10.756.575,23
MAIS REPOSICAO PISO PROFESSORES
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 COM O AUMENTO PROPOSTO CFE PROPOSTA LDO 11.550.700,00
(+ ) AUMENTO PROJETADO CFE REAJUSTE PROPOSTO 288.418,58
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 COM O AUMENTO PROPOSTO CFE PROPOSTA LDO 11.839.118,58
MAIS wvam_nm.O PISO PROFESSORES
PROJECAO DA DESPESA COM GASTOS EM PESSOAL PROJETADA COM O AUMENTO PROPOSTO EM RELACAO A RCL- Despesa RCL % Desp.
RECEITA CORRENTE LIQUIDA Pessoal Projetada |PessoalxRCL
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO EM CURSO COM O AUMENTO PROPOSTO 7.944.512,40] 21.567.431,14 36,84
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 COM O AUMENTO PROPOSTO 10.756.575,23| 22.073.270,00 48,73
GASTOS TOTAIS DA FOLHA PROJETADOS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024 COM O AUMENTO PROPOSTO 11.839.118,58| 24.715.437,92 47,90
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N2 01/2022

PROJECAO DA RCL- RECEITA CORRENTE LIQUIDA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO EM CURSO E PARA OS DOIS EXERCICIOS SUBSEQUENTES

JAN FEV MARC ABRIL MAIO JUNH JULHO AGO SET ouTt DEZ TOTAL

RECEITA 1.749.934,22 2.272.340,15 1.903.897,00 2.157.375,50 2.749.898,68 2.507.275,21 2.559.360,99 2.053.237,00 1.904.593,00 2.048.234,13 2.277.828,70|  3.417.611,19 27.601.585,77
CORRENTE

(-) Dedugdo -268.074,82 -359.497,22 -250.400,13 -278.869,02 -317.260,14 -284.236,15 -290.231,54 -232.837,08 -215.980,85 -232.269,75 -258.305,77| -387.557,11 -3.375.519,57
da Receita

(_) CPss -44.529,56 -43.885,01 -43.604,33 -49.577,73 -48.113,15 -51.235,17 -52.503,63 -52.503,63 -52.503,63 -52.503,63 -52.503,63 -105.007,26 -648.470,36
(L) Rend. -39,42 -42,57 -119,7 -81,92 -58,94 -59,00 -60,00 -60,00 -60,00 -60,00 -60,00 -701,55
FEAS

(_)Rendim. -92.981,45 -113502,58 -297.453,13 -136.281,87 -184.244,12 -195.000,00 -200.000,00 -185.000,00 -190.000,00 -205.000,00 -210.000,00 -2009463,15
FPSM

TOTAL 1.437.329,84 1.775.937,05 1.496.347,39 1.531.355,92 2.248.161,60 1.987.500,83 2.021.566,82 1.567.836,29 1.451.048,52 1.573.400,75 1.761.959,30|  2.714.986,82 21.567.431,14

2021

R.corr 1.420.273,91 1.663.736,20 1.383.666,67 1.456.282,31 1.815.685,46 1.554.495,17 2.508.831,13 1.794.364,85 1.087.161,09 1.706.861,78 2.064.857,31|  3.224.161,56| 21.680.377,44
RCL 19116420,20

RCL- RECEITA CORRENTE LiQUIDA PROJETADA PARA EXE 2023 CFE PROJETO LDO 2023

22..073.270,00

RCL- RECEITA CORRENTE LIQUIDA PROJETADA PARA EXE 2023 CFE PROJETO LDO 2024

24.715.437,92

SAO VALERIO DO SUL, 21 DE JULHO DE 2022
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