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CANDIDD GODOI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Candido Godoi

Rua Liberato Salzano, 387 - E-mail: gabinete@candidogodoi.rs.gov.br

LEI N° 2,511/2015, DE 19 DE MAIO DE 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CANDIDO GODOI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

._GUERINO BACKES, Prefeito de Céndido Goddi, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuigdes legais,

FACO SABER, que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Let:

Art. 1° - Fica aprovado, na forma estabelecida no Anexo tnico desta Lei, o Plano
Municipal de Educacio do municipio de Candido Godéi para o decénio 2015-2025, com vistas a0

cumprimento do disposto no Art. 214 da Constituicéo.

Art. 2° Sfo diretrizes do PME - 2015/2025:

1. Erradicagéo do aﬁalfabetismo;

I Universalizacéio do atendimento escolar;
HI. Superacfio das desigualdades educacionais;
IV.  Melhoria da qualidade do ensino;

V. Formagdo para o trabalho;

VI.  Promogéo da sustentabilidade socioambiental;

VII.  Promogéio humanfstica, cientifica e tecnoldgica do Pafs;

VIIL.  Estabelecimento de meta de aplicagfio de recursos ptblicos em educagao como
propor¢édo do produto interno bruto;

IX.  Valorizagfo dos profissionais da educacio; e

X, Difusdio dos principios da equidade, do respeito a diversidade e a gestio
democréatica da educacéo.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei deverfio ser cumpridas no prazo de
vigéneia do PME - 2015/2025, desde que néo haja prazo inferior definido para metas especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverfio ter como referéncia os censos

nacionais da educagéo basica e superior mais atualizado, disponiveis na data da publicagio desta Lei.

Art. 5° A meta de ampliagdo progressiva do investimento publico em educacdo serd

avaliada no quarto ano de vigéncia dessa Lei, podendo ser revista, conforme o caso, para atender as

wecessidades financeiras do cumprimento das demais metas do PME - 2015/2025.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educagdo - SMEC deverd promover a realizacio de

pelo menos dois Foruns Municipais de Educagdo até o final da década, com intervalo de até quatro
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anos entre elas, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucgdo do PME — 2015-2025 e subsidiar a
elaboragéo do Plano Municipal de Educacdo para o decénio 2026-2036.

Pardgrato Unico O Férum Municipal de Educacso, instituido no ambito da SMEC e
Conselho Municipal de Educacio — CME articularfio e coordenardo as Conferéncias Municipais de
Educacio.

Art. 7° A consecugio das metas do PME - 201572025 ¢ a implementagéo das estratégias
deverdio ser realizadas em regime de colaboragfio entre as Unidades Escolares, Secretaria Municipal de
Educagfio, Secretaria de Estado de Educagdio, Ministério da Educaciio e Conselho Municipal de
Educacio.

§ 1° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adocio de medidas
adicionais em &mbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes
lederados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenacio e
colaboragéo reciproca.

§ 2° O Sistema de Ensino Municipal, deverd prever mecanismos para o
acompanhamento da consecuglo das metas do PME - 2015/2025.

Art.8° O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orgamentos anuais deverdio
ser formulados de maneira a assegurar a consignaciio de dotacdes orcamentarias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias do PME - 20] 5/2025 e com os respectivos planos de educacdo, a fim de
viabilizar sua plena execugio.

Art. 9° O Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica — IDEB ser4 utilizado para
avaliar a qualidade do ensino a partir dos dados de rendimento escolar apurados pelo censo escolar da

educacio basica, combinados com os dados relativos ao desempenho dos estudantes apurados na
avaliag@o nacional do rendimento escolar.

§1° O IDEB € calculado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP, vinculado ao Ministério da Educacso,

§2° A Secretaria Municipal de Educacio e ao Conselho Municipal de Educagio
empreenderdo estudos para desenvolver outros indicadores de qualidade relativos ao corpo docente e 4
infraestrutura das escolas de educagfio basica.

Art. 10° - Esta Lei entrard em vigor na dala de sua publica¢fo, revogadas as disposi¢des
em contrario. '

Gabinete do Prefeito de Candido Godoi, RS, em 19 de maio de 2618,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

PLANO MUNICIPAL DE
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INTRODUCAO

Céandido Godo6i, um municipio predominantemente agricola, com pequenas industrias
despontando na economia, com uma populacdo de 6.535 habitantes e 249,5 Km2, situa-se na

regido Fronteira Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul.

Tendo como base o Plano Nacional de Educacdo e o Plano Estadual de Educacéo, o
municipio impulsionou a construcdo de seu Plano Municipal de Educacdo, para dessa forma
definir as diretrizes, metas e objetivos que definem as a¢des na area da educacao.

Este plano apresenta um diagndstico da realidade educacional, social, ambiental do
nosso municipio e sua elaboracdo demonstra uma preocupacdo com cada cidadéo,
compromisso que significa responsabilidade no equacionamento dos problemas educacionais
e na abertura de novas perspectivas para o cidaddo, por meio da educagdo: formar o homem

para o0 seu tempo, capaz de criar um futuro cada vez melhor.

O processo ensino aprendizagem estd em constante mudanca e aperfeicoamento, 0s
profissionais da educacéo estdo empenhados e preocupados com a aprendizagem do aluno e
também de sua qualificacdo, buscam novas metodologias e tecnologias para o0 bom
desempenho de sua funcdo que é ensinar/educar. Recursos didaticos/pedagdgicos e
tecnologicos (informatizacdo e internet), contribuem para a efetiva qualificacdo dos
profissionais da educacao, do processo ensino-aprendizagem e da melhoria da qualidade do

ambiente escolar, para isso 0 municipio busca recursos nos entes federados.

Sabe-se, no entanto que a educacdo ndo é apenas um compromisso dos politicos,
administradores e técnicos da educagdo. E um compromisso de todos os cidaddos em intervir

na educacgdo como principio fundamental para o desenvolvimento de uma nacao.



A exemplo do Plano Nacional, o Plano Municipal de Educacdo aponta algumas acgoes

de preocupacdo do poder publico, sendo as seguintes:
e Erradicacdo do analfabetismo;
e Universalizacdo do atendimento escolar;
e Melhoria da qualidade do ensino;
e Formacdo para o trabalho;
e Promocdo humanistica, cientifica e tecnolégica do pais.

A elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo contou com a participagdo efetiva de
todos os segmentos da comunidade escolar e sociedade civil, num processo democratico e
participativo, de acesso ao conhecimento, a convivéncia humanizadora, justa e solidaria para a

conquista da melhor qualidade de vida em sociedade.



HISTORICO DO MUNICIPIO

Diagnostico

Candido Godoi esta localizada na regido noroeste do estado do Rio Grande do Sul e

primitivamente foi habitada por indios do grupo dos Guaranis e subgrupo dos Tapes.

Ap0s os indios, os primeiros que aqui estiveram, foram os espanhdis, com o tratado de

limites assinado pelos reis de Portugal e Espanha.

No principio, os espanhois tinham o dominio da regido, mas com o inicio da imigracao
alemd e posteriormente outras etnias chegaram aos dias de hoje com a predominancia dos

povos de origem Alem& em 80%, Polonesa em 13% e outras Etnias em 7%.

Em 1906, a Sociedade Unido Popular comecgou a medir os lotes coloniais, com 25

hectares cada e a incrementar o povoamento.

Em 1909 foi construido o Centro de Administracdo, a coordenacéo e a propaganda do
povoamento da nova area, junto as antigas zonas de colonizacdo. Neste contexto processou-se
a colonizacdo regular e efetiva através da ocupacao da area circunscrita pelos rios Comandai e
Boa Vista. Os colonos que aqui vieram eram descendentes de alemaes e com forte tradicdo da

religido catdlica.

Em 1910, a Companhia Colonizadora Rio-Grandense fundou a colbnia da Boa Vista e
as terras desta colonia pertenciam ao Dr. Horts Hoffmann, que as havia adquirido do Estado.
A Colbnia Boa Vista foi criada com a finalidade de ser a sede do Nucleo Irradiador da

Colonizacéo das terras entre os rios Boa Vista e Santo Cristo.

...Mas, por varios problemas, entre eles a qualidade das terras e a especulacéo
imobiliéria, os imigrantes optaram por Santo Cristo e pela Col6nia 14 de Julho (Santa Rosa),

e por isto Boa Vista nao se desenvolveu...



Esta era a idéia que se tinha sobre a ndo colonizagdo da Linha Boa Vista, porém, sabe-
se hoje, fundamentado em relatos de colonos que viveram aquela época, que 0 maior motivo
da ndo colonizacédo desta area era a discriminacao racial por pessoas de origem diferente da

alema.

Enquanto isso, a pequena localidade de Linha Dr. Céndido Goddi foi se
desenvolvendo, mais e mais pessoas compravam seus lotes de terras nas proximidades e com

isso foi crescendo a idéia de tornar-se a sede do municipio.

O municipio de Candido Goddi recebeu este nome em homenagem ao Dr. Candido
Godoi, Engenheiro e Secretario de Obras do Governo do Estado (da época), o qual foi
designado pelo Governador para medir os lotes das coldnias que hoje pertencem ao nosso

municipio.

Em 1953, pela Lei Municipal n°. 87, a Linha Dr. Candido Goddi foi elevada a
categoria de Distrito do Municipio de Santa Rosa, sendo subprefeito, na época, 0 Senhor José
Alfredo Nedel.

Em 1962, Candido Godoi e Campina das MissGes uniram esforcos e desencadearam o
movimento de carater Emancipacionista. Sendo que a Comissdo de Emancipacgéo ficou assim

constituida:

Presidente - Martin Wobeto Filho

1° Vice Presidente - Pedro Canisio Wobeto
2° Vice Presidente - Gilberto Luis Casarin
3° Vice Presidente — Bruno Mallmann

1° Secretério - Ernildo Stein

2° Secretéario - Saldino Leo Wobeto

3° Secretario - Rudi Roque Kunkel

1° Tesoureiro - Afonso Bamberg



2° Tesoureiro - Jodo Francisco Seibel
3° Tesoureiro - Afonso Bilinios Bourscheidt

Em 25 de agosto de 1963 foi realizado o Plebiscito com a finalidade de se emancipar

e, 0 "SIM™" obteve a vantagem de 400 votos.

Em 09 de outubro de 1963, o entdo Governador do Estado, Engenheiro: Ildo
Meneguetti criou pela Lei n° 4.581 o novo municipio de Candido Goddi, que foi instalado

solenemente, no ano seguinte, em 25 de janeiro de 1964.

Até entdo, a Linha Dr. Candido Goddi pertencia a Santa Rosa e a area inicial era de
230 km2. Mais tarde, conforme Lei Municipal N° 9.511 de 21 de janeiro de 1992, foram
anexadas as Linhas Pederneiras e 13 de Maio, (comunidades que antes pertenciam ao

Municipio de Girud).

Hoje a area do Municipio de Candido Godoi é de 249,5 km2. Sendo a area urbana de

1,2 km2 e a area rural 248,3 kmz2.

Limita-se ao Norte com Santo Cristo e Porto Lucena, ao Oeste com Campina das
Missdes, a0 Sul com Ubiretama e Campina das Missbes e ao Leste com Santa Rosa.
Localizando-se a 522 km da capital Porto Alegre. Sob altitude de 321 metros, clima
subtropical imido, latitude 27° 57° 07, longitude 54° 45 07. Candido Goddi apresenta uma
temperatura média anual de 20°C, podendo ocasionalmente passar dos 35°C assim como,
registros de temperaturas negativas. Ndo ha registros oficiais de temperatura e de umidade

relativa do ar no municipio.

A classificacdo do solo do municipio corresponde a 43% da area latossolos (Solos
mais drenados e profundos, com textura boa, apta para a agricultura) e 57% da area sdo solos
Neossolos Regoliticos (menos profundos, com textura media, porém com limitacdes para a

agricultura desde que corrigida a acidez e a fertilidade).

Nos aspectos geologicos os solos sdo formados a partir do granito que da origem as
terras dobradas, pedregosas e de cascalho (Neossolo Regolitico) e o basalto da origem as
terras mais planas e de coloracdo vermelha (Latossolos).



Na preservacdo florestal do municipio, consistem em 12,6% de matas nativas e

0,14% de area reflorestada.

Bacias Hidrogréaficas: Rio Uruguai. E os principais afluentes sdo: Rio ljui, Comandai,
Amandau, Santa Rosa e Santo Cristo. Riachos: Pessegueiro ou Tumurumpara, Lageado
Duvida e Cacador.

O municipio de Candido Goddi é conhecido por Cidade Pomar e Terra dos Gémeos. E
“CIDADE POMAR” por possuir, trevos, ruas da cidade e as margens da RS-307
embelezadas por arvores frutiferas que enfeitam a cidade e alegram os visitantes que

usufruem de seus deliciosos frutos.

Também é conhecido mundialmente como “TERRA DOS GEMEOS”, porque tras em
sua esséncia um curioso e atraente fendbmeno que atrai turistas, curiosos, pesquisadores e
cientistas do mundo inteiro para justificar a surpreendente populacdo de gémeos dessa cidade,
onde as mais insOlitas teorias tentam justificar o enigma que se concentra na localidade da
Linha S&o Pedro, interior do Municipio de Candido Godoi, que registra em seus anais uma
localidade de 4 km?, onde se encontra 0 maior nimero de pares de gémeos, nascidos e

descendentes de uma mesma comunidade, em torno de 37 pares.

A populacédo atual, conforme o Censo 2010 é de 6.535 habitantes. Entre esses 3.318
séo do sexo masculino e 3.217 do sexo feminino. Residem, na zona urbana 1.846 habitantes e
4.689 habitantes na zona rural do municipio.

Distribuicdo da populacdo por sexo, segundo 0s grupos de idade
Candido Godoi (RS) - 2000

IDADE HOMENS % % MULHERES
Mais de 100 anos 0,0% 0,0% 1
95 a 99 anos 1 0,0% 0,0% 1
90 a 94 anos 2 0,0% 0,1% 5
85 a 89 anos 4 0,1% 0,2% 13




80 a 84 anos 33 0,5% 0,4% 27
75a 79 anos 46 0,6% 0,8% 60
70 a 74 anos 78 1,1% 1,5% 106
65 a 69 anos 119 1,7% 1,8% 130
60 a 64 anos 135 1,9% 2,1% 148
55 a 59 anos 157 2,2% 2,5% 180
50 a 54 anos 191 2,7% 2,8% 201
45 a 49 anos 253 3,6% 3,4% 238
40 a 44 anos 310 4,4% 3, 7% 262
35 a 39 anos 304 4,3% 4,4% 310
30 a 34 anos 276 3,9% 3,6% 256
25 a 29 anos 255 3,6% 3,1% 217
20 a 24 anos 248 3,5% 3,2% 228
15a 19 anos 315 4,4% 4.2% 301
10 a 14 anos 340 4,8% 4,4% 311
5a9anos 319 4,5% 3,6% 256
0 a4 anos 229 3,2% 3,2% 226
Distribuicdo da populacdo por sexo, segundo 0s grupos de idade

Candido Godoi (RS) — 2010

IDADE HOMENS % % MULHERES

Mais de 100 anos 0,0% 0,0%




95 a 99 anos 0,0% 0,0% 1
90 a 94 anos 7 0,1% 0,1% 6
85 a 89 anos 11 0,2% 0,3% 19
80 a 84 anos 40 0,6% 1,0% 66
75 a 79 anos 61 0,9% 1,5% 95
70 a 74 anos 97 1,5% 1,9% 122
65 a 69 anos 130 2,0% 2,4% 157
60 a 64 anos 181 2,8% 2,8% 186
55 a 59 anos 226 3,5% 3,5% 226
50 a 54 anos 286 4,4% 4,0% 259
45 a 49 anos 285 4,4% 4,3% 282
40 a 44 anos 272 4,2% 4,0% 260
35a 39 anos 234 3,6% 3,1% 203
30 a 34 anos 210 3,2% 2,9% 187
25 a 29 anos 199 3,0% 3,1% 204
20 a 24 anos 213 3,3% 2,8% 186
15 a 19 anos 303 4,6% 3,5% 228
10 a 14 anos 214 3,3% 3,3% 217
5a9anos 176 2,7% 2,5% 166
0 a4 anos 173 2,6% 2,2% 147




Estabelecimentos de saude por tipo e localizacéo:

Localizacdo | Total Estabelecimentos de salde
Posto de | Centro Unidade | Pronto Hospital | Outros
saude de saude | mista S0Corro
Urbana 02 01 - - - 01 -
Rural 04 04 - - - - -
Fonte: CNES- Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.
Nascimentos e Mortes
Anos Nascimentos Total Obitos Total
Masculino Feminino Masculino | Feminino
2008 37 34 71 28 25 53
2009 32 31 63 35 15 50
2010 30 26 56 24 18 42
2011 27 30 57 25 26 51
2012 25 22 47 26 20 46
2013 - - - 33 32 65
TOTAL 151 143 294 171 136 307

Fonte: MS/SVS/DASIS- Sistema de Informagdes sobre nascidos vivos - SINASC




Nota: Em 2011, houve uma mudanga no contetido da declaragio de Nascidos Vivos e de Obitos, com

maior detalhamento das informacdes utilizadas simultaneamente nos dois formularios.

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Candido Godoi é 0,728, em 2010, 0
que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e
0,799). A dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade com indice

de 0,853, seguida de Renda com indice de 0,720 e de Educacdo com indice de 0,627.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes - Candido Godéi — RS

IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educacéo 0,294 | 0,518 |0,627
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 18,48 | 28,72 | 38,63
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 31,23 80,32 82,56

% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino
64,82 91,81 |99,03

fundamental

% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 29,02 60,31 | 79,62
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 23,24 45,49 58,37
IDHM Longevidade 0,760 0,843 |0,853
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 70,61 75,55 | 76,17
IDHM Renda 0,531 0,621 0,720
Renda per capita (em R$) 218,33 | 380,24 | 706,19

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,491 em 1991, para 0,728 em
2010, enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,493 para 0,727. 1sso



implica em uma taxa de crescimento de 48,27% para 0 municipio e 47% para a UF; e em uma
taxa de reducdo do hiato de desenvolvimento humano de 53,44% para 0 municipio e 53,85%
para a UF. No municipio, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi
Educacdo (com crescimento de 0,333), seguida por Renda e por Longevidade. Na UF, por sua
vez, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educacdo (com

crescimento de 0,358), seguida por Longevidade e por Renda.

Evolucdo do IDHM - Céandido Goddi — RS

o o IDHM
) Municipio  de | Municipio de )
Candido ) ) Rio
Data maior IDHM | menor IDHM | IDHM Brasil
Godoi Grande
no Brasil no Brasil
do Sul
1991 0,491 0,697 0,120 0,493 0,542
2000 0,647 0,820 0,208 0,612 0,664
2010 0,728 0,862 0,418 0,727 0,746

Fonte: pnuD, 1peae FIP

Ranking

Céandido Goddi ocupa a 1.0812 posicdo entre 0s 5.565 municipios brasileiros segundo
o IDHM. Nesse ranking, o maior IDHM ¢ 0,862 (Sdo Caetano do Sul) e 0 menor é 0,418
(Melgaco).

A mortalidade infantil (mortalidade de criancas com menos de um ano de idade) no
municipio passou de 13,1 por mil nascidos vivos em 2000, para 11,2 por mil nascidos vivos
em 2010. Em 1991 a taxa era de 17,9. Ja na UF, a taxa era de 12,4 em 2010, de 16,7 em 2000
e 22,5em 1991. Entre 2000 e 2010 a taxa de mortalidade infantil no pais caiu de 30,6 por mil
nascidos vivos para 16,7 por mil nascidos vivos. Em 1991 essa taxa era de 44,7 por mil

nascidos vivos.



Com a taxa observada em 2010, o Brasil cumpre uma das metas dos Objetivos de

Desenvolvimento do Milénio das Nacdes Unidas, segundo a qual a mortalidade infantil no

pais deve estar abaixo de 17,9 dbitos por mil em 2015.

Longevidade, Mortalidade e Fecundidade - Candido Goddi — RS

ANOS 1991 2000 2010
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 70,6 75,6 76,2
Mortalidade até 1 ano de idade (por mil nascidos vivos) 17,9 13,1 11,2
Mortalidade até 5 anos de idade (por mil nascidos vivos) 20,9 15,2 13,1
Taxa de fecundidade total (filhos por mulher) 2,3 2,3 1,5

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

A esperanga de vida ao nascer é o indicador utilizado para compor a dimensédo

Longevidade do indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM). No municipio, a

esperanca de vida ao nascer cresceu 0,6 anos na Ultima década, passando de 75,6 anos em

2000, para 76,2 anos em 2010. Em 1991 era de 70,6 anos. No Brasil, a esperanca de vida ao
nascer é de 73,9 anos em 2010, de 68,6 anos em 2000 e de 64,7 anos em 1991.

Entre 2000 e 2010, a taxa de atividade da populacdo de 18 anos ou mais (ou seja, 0

percentual dessa populacdo que era economicamente ativa) passou de 82,14% em 2000 para

80,26% em 2010. Ao mesmo tempo, sua taxa de desocupacdo (ou seja, o percentual da

populacdo economicamente ativa que estava desocupada) passou de 2,33% em 2000 para

1,25% em 2010.



Ocupacéo da populacéo de 18 anos ou mais - Candido Godoi — RS

2000 2010

Taxa de atividade 82,14 80,26
Taxa de desocupacéo 2,33 1,25
Grau de formalizagéo dos ocupados - 18 anos ou mais 22,15 28,77
Nivel educacional dos ocupados
% dos ocupados com fundamental completo 29,39 42,16
% dos ocupados com médio completo 16,98 28,70
Rendimento médio
% dos ocupados com rendimento de até 01 salario minimo. 71,78 51,33
% dos ocupados com rendimento de até 02 salarios minimos. 89,15 81,32
Percentual dos ocupados com rendimento de até 05 salarios

. 97,92 96,78
minimos.

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

Em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etaria de 18 anos ou mais do municipio,
63,08% trabalhavam no setor agropecuario, 0,07% na industria extrativa, 5,35% na industria
de transformacdo, 3,37% no setor de construcdo, 0,24% nos setores de utilidade publica,

7,56% no comércio e 19,81% no setor de servigos.



Indicadores de Habitagdo - Candido Godoi — RS

ANOS 1991 2000 2010
% da populacdo em domicilios com agua encanada 79,81 93,50 98,33
% da populacdo em domicilios com energia elétrica 86,12 96,07 99,77

% da populacdo em domicilios com coleta de lixo.
) 89,58 100,00 100,00
*Somente para populagdo urbana.

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

Em termos ambientais, 95% dos domicilios na area rural estdo servidos com agua
potéavel, proveniente de pocos artesianos num total de 32 pogos, e na area urbana 100% dos
domicilios sdo atendidos com A&gua potavel, fornecida pela CORSAN- (Companhia
Riograndense de Saneamento). Mensalmente esta dgua é coletada e encaminhada para

analise na regional de saude.

No municipio, no momento ndo existe estacdo de tratamento de esgoto, somente

Projeto em execucdo, e o sistema atual é por meio de fossas sépticas.

O lixo no perimetro urbano é coletado trés vezes por semana, por empresa terceirizada
dando o destino adequado. O lixo hospitalar proveniente das unidades de saude tem sua

destinagdo de acordo com as normas legais.

O municipio é abastecido por uma companhia elétrica RGE- (Rio Grande Energia) e

uma cooperativa COOPERLUZ — (Cooperativa de Eletrificacdo Rural Fronteira Noroeste).



Os servicos de telefonia e internet sdo: Telefone fixo DDD e DDI - operadora Oi, e
telefonia mével: VIVO, CLARO, TIM e Ol. E internet Banda Larga ADLS e via Radio.

Na comunicac&o via radio: Radio Ativa FM 103.1 e Radio Comunitaria GEMEOS 98.7

FM. Também conta com uma antena de transmisséo da RBS TV.

Os jornais que circulam no municipio sdo: Gazeta do Povo, Jornal da Terceira Idade,
Correio do Povo, Zero Hora e Jornal do Comércio. O jornal Gazeta do Povo € elaborado
semanalmente no municipio e distribuido no municipio e regido, com 1500 exemplares;
Jornal da Terceira Idade é elaborado com 7000 exemplares mensais, distribuidos por diversos

municipios do estado, em outros estados e no exterior.

O municipio tem a sua economia baseada na agricultura, e quase em sua totalidade por
minifundios. Hoje se destaca a producdo Leiteira e a Suinocultura como alternativas, bem
como a ideia da diversificacdo. A producdo Ecologica e a Agro industrializacdo estdo
comecando a ser aceita de forma razoavel. A producdo primaria responde por 80% da nossa
economia, e a industria somente por 6%, ficando o saldo para o comércio e prestadores de

Servigo.

Temos algumas agroindustrias atendidas por 27 familias, das quais 09 agroindustrias se
encontram registradas e 04 aguardam registro, os quais comercializam 230 toneladas de
produtos transformados por ano. Hoje destacamos as seguintes agroindustrias:

. Padaria Colonial Cascata; Marschall; da Rosane;
. Padaria e Confeitaria Bourscheid,;

. Sub Produtos de Cana de Acucar e Rapadura;

. COOGEMEOS;

- COOPERAE;

. Alimentos Diell.



O municipio integra a Rota Turistica do Rio Uruguai através do Museu do Resgate
Histérico Municipal (interditado desde 2012, por condicBGes estruturais e instalacdes
precarias), Casa dos Gémeos e 0 Parque Museu do Imigrante. Além destes pontos turisticos, a

comunidade godoiense apresenta belas paisagens e balnearios distribuidos pelo nosso interior.

A importancia da familia é a caracteristica forte da populacdo e as comunidades
tiveram seu inicio formado por grupos de familias que se estabeleceram prdximas, de onde

surgiram posteriormente as comunidades.

Entre os credos religiosos a Catélica predomina, seguida da Evangélica, Batista,

Sabatista, Testemunhas de Jeov4, entre outras.
Uma das caracteristicas fortes do municipio é a organizagdo social, onde temos:

Associacdo de Hortifrutigranjeiros

Associacdo de Professores

Associacdo dos Servidores Publicos

Associacdo de Suinocultores

Associacdes Agricolas

AssociacBes de Agua

Associacdo Cultural Terra dos GEmeos

Associagdo Cultural dos Gémeos - AGECANDI

Associacgdo e/ou Circulos de Pais e Mestres

Associacdo dos Universitarios

Associacdo Cultural Martin Wobeto Filho

Associacao Cultural Resgate Gaucho

Associagdo Municipal dos Clubes da 32 Idade — ASMUTI



Associacdo de Pais e Amigos de Pessoas Especiais- APAPE
Clubes Esportivos e Culturais
Comunidades Religiosas

Conselhos Municipais

Corais

Centro de Tradi¢Ges Galchas - CTG
Escolas Estaduais

Escolas Municipais

Grupos Artisticos e Culturais
Grupos da 3?2 Idade

Grupos de Jovens

Nucleos do Lar

Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Sindicato dos Funcionarios Pablicos

O Municipio de Candido Goddi / RS, possui 24.528 hectares de area rural. Os dados
obtidos no Censo Agropecuario realizado pelo IBGE em 2010 mostram que a area cultivada
corresponde a 21.089 hectares. Sdo consideradas produtivas 85,98% das terras pertencentes
ao territério do municipio. Estdo representados 1.791 estabelecimentos agropecuarios,
totalizando 20.577 hectares daquelas terras consideradas proprias e legais, 296 hectares séo

de lavouras permanentes, as quais correspondem a 1,20% da area cultivada no municipio.

As culturas mais expressivas, em area plantada, sdo: abacate (3ha), banana (1ha), erva
(2ha), figo(3ha), laranja (18ha), limédo (5 ha), mamé&o (2ha), manga (2 ha), nozes (2 ha), péra
(3ha), péssego (8ha), tangerina (14 ha) e uva (10ha). Segundo dados da Secretaria Municipal

de Agricultura do municipio existem 60 ha com fruticultura e 18ha com horticultura.



Os estabelecimentos agricolas com lavouras temporarias totalizam 17.589 hectares,
correspondendo 83,40% da area cultivada no municipio. A producdo se expressa nas culturas
de alho (2ha), amendoim (25ha) , batata doce (10ha), batata inglesa (10ha), cana de acgucar
(180 ha), cebola (5ha), ervilha (1ha), feijdo (50ha), fumo (1ha), girassol (33ha), mandioca
(160 ha), melancia (30ha), meldo (5ha), milho (7.500ha), soja (9.000ha), sorgo (5ha), tomate
(1ha), trigo (3.750ha), triticale (20ha).

Milho - Cultivamos no municipio 2.800 hectares para producdo de grdos numa
estimava de producdo de 5.610 kg/ha além de 1.555 hectares para corte de planta inteira para
silagem, com a estimativa de producdo de 40 T/ha. A segunda safra ou safrinha é de 2.345
hectares que se destina para corte de planta inteira - silagem. Soja: implantamos uma &rea de
9.800 hectares com estimativa de producdo de 2.100 kg/ha. Trigo: implantamos 4.250

hectares com a estimativa de producéo de 3.000 kg/ha.

O recebimento, armazenagem e a comercializacdo de grdos sao realizados através da

rede de cooperativas regionais e empresas particulares da regido.

Atualmente, conforme dados da EMATER, o municipio conta com: Bovinos de Leite:
Nesta atividade se encontram 1.290 agricultores com um rebanho de 9.326 vacas e uma
producdo diaria de 81.000 Its/dia. Bovinos de Corte: Ocorre em algumas propriedades
simultaneas com a atividade leiteira e possuimos um rebanho de 7.350 cabecas. Suinos: O
municipio totaliza 20.429 animais, com 16 produtores em escala comercial. O municipio
possui 845 agricultores que produzem peixes com uma lamina de agua superficial de 200.000
m2 em acudes que produzem 26 Toneladas de peixes por ano. O consumo ¢ familiar, venda

local e regional.

A prestacdo de servigos técnicos na area agricola ocorre através da EMATER,
Secretaria Municipal da Agricultura, Cooperativas, comércios prestadores de servico,
escritérios de planejamento e Inspetoria Veterinaria. A equipe técnica que atua no municipio

é composta por 02 engenheiros agronomos, 04 médicos veterinarios e 10 técnicos agricolas.

Conforme informacéo junto a municipalidade (Sistema de Controle de ISS), Candido
Godoi, possui 325 estabelecimentos comerciais e de prestacdo de servigos, prestando neste

segmento 0s seguintes servigos: comércio em geral, reparacdo de veiculos automotores,



comércio de objetos pessoais e domesticos, outros servi¢os coletivos sociais ou pessoais,
atividades imobiliaria e de aluguel, transporte, comunicacdo, alojamento e alimentacéo,

bares, lancherias e farmacias.

Nos transportes, 0 municipio tem acesso por via terrestre e rodoviario. Estdo
cadastrados no municipio 3.449 veiculos que caracterizam a frota municipal (carros, tratores,
caminhdes, 6nibus, motonetas, camionetes e micro 6nibus) e realizam transportes de carga, de
passageiros e particulares. (IBGE 2010)

Aspectos Culturais:

Oferece um panorama de belezas naturais com cascatas, quedas D'agua com rochedos,
curso natural d'agua, mata nativa com oOtimas perspectivas para empreendimentos turisticos.
Balnearios com area de camping. Piscinas com aguas naturais e infra-estrutura. Trevos

floridos e avenidas com arvores frutiferas.

Informages socioculturais tradicionais do municipio sio EXPOCANDI e Festa dos
Gémeos. Estabelecimentos socioculturais sdo o Restaurante, casa e estatua dos Gémeos,

Trilha Ecoldgica, Museu Municipal e Parque Museu do Imigrante.

Os feriados municipais sdo: Dia do Municipio - 09 de outubro e Dia da Reforma

Luterana - 31 de outubro.

Principais datas comemorativas: Festa dos Gémeos; Semana do Municipio;
EXPOCANDI ( Feira de exposic¢des); Festa Municipal da 32 Idade e Natal Luz.

Esportes praticados: Academia ao ar livre (ginastica), Futebol, Voleibol, Bocha,

Bolao, Baralho, Veloterra, Rodeios e Cambio.

Outras formas de manifestacbes culturais existentes no municipio sdo: Coral
Municipal Martin Wobeto Filho, Banda “Mais Vida”, Sociedade Artistica e Cultural
Hannover, Resgate Gaucho (Dancas gauchescas), Departamento Artistico Filhos do
Sentinela, Braspol, Oficina do Som, Canto “Mais Vida”, Banda de Sopro da Igreja Batista
Independente, Festival Interescolar Estudantil da Cancdo (FIEC).



Tradigdes Religiosas: Procissdo de Corpus Christi, Festas dos Padroeiros, Missoes
Missionarias e Populares, Congressos e Campanhas religiosas. Organizacdo de Grupos de

Jovens e Movimento de Cursilhos de Cristandade.
ESTRUTURA EDUCACIONAL

- Conselho Municipal de Educacéo, foi criado pela Lei N° 970/1992, de 09 de abril de

1992, na época era organizado e funcionava como 6rgao consultivo e fiscalizador.

- A Lei N° 2.294/2012 de 21 de agosto de 2012, organizou Sistema Municipal de
Ensino de Candido Godoi, sendo que atualmente o Conselho Municipal de Educacdo € um

6rgdo normativo, deliberativo, consultivo e fiscalizador na area da educacdo municipal.

A educacdo do municipio é bastante promissora e conta com 5 escolas municipais,
sendo que 4 escolas atuam com Educacdo Infantil e Ensino Fundamental e uma escola de
Educacao Infantil. O municipio conta também com 2 escolas estaduais — sendo uma que
atende Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Curso Normal e Curso
Técnico em Contabilidade — area Gestdo e Negocios (P6s-médio) e outra escola com Ensino
Fundamental que participa do programa “MAIS EDUCACAO”.

A qualificacao dos professores da rede municipal vem melhorando a cada ano, o que
demonstra o interesse da classe educadora pela qualificacdo profissional, e por conseqiiéncia
disso melhorando o processo ensino-aprendizagem, o que vem aumentando o indice de

desenvolvimento da educacdo basica do municipio.

O quadro abaixo demonstra o grau de qualificacdo dos professores municipais:

Professores Municipais Magistério Graduacdo Pds-Graduacao
N° total - 67 09 06 52
Porcentagem 13,43% 8,75% 77,61%

Fonte: Dados da SMEC/ Candido Godbi



O préximo quadro demonstra o grau de qualificacdo dos professores estaduais das

escolas publicas estaduais do nosso municipio.

Professores estaduais Curso Normal/ | Graduacéo Pds-Graduacdo
Magistério

NO total - 48 02 09 37

Porcentagem 4,1% 18,75% 77,08%

Fonte: Dados das escolas estaduais do municipio.

O IDEB do municipio vem aumentando ano a ano, isso faz com que a populagéo

aprove o empenho e a qualidade do ensino do nosso municipio.

Em relacdo aos indicadores de qualidade da educagéo avaliados pelo IDEB — indice de

Desenvolvimento da Educacdo Basica, 0 municipio vem apresentando bons resultados, com

desempenho superior as metas projetadas e em escala crescente.

Quadro de Desempenho no IDEB nos anos de 2007 a 2013:

42 série/5° ano

82 série/9° ano

ANO | Resultado obtido | Meta Resultado Meta
obtido

2007 | 6.0 5.8 - 4.2

2009 | 6.4 6.1 4.9 4.4

2011 | - 6.4 5.0 4.6

2013 | 6.9 6.6 5.2 5.0

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/resultado/



http://ideb.inep.gov.br/resultado/

EDUCACAO INFANTIL

Diagnostico

A Educacgdo Infantil, primeira etapa da educagdo Basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisicos,
psicoldgicos, intelectuais, sociais e cognitivos, complementando a acdo da familia e da
comunidade. Desta forma a Educagdo Infantil vem crescendo no mundo inteiro e de forma
bastante acelerada, seja em decorréncia da necessidade da familia de contar com instituicdes
que se encarreguem do cuidado e da educacdo de seus filhos pequenos, principalmente

quando os pais trabalham fora de casa.

A inteligéncia da crianga na faixa etaria de 0 a 3 anos, necessita de estimulos para o
seu desenvolvimento, desta forma, sdo necessarios profissionais qualificados e capazes de

fazer a mediacdo entre 0 que a crianga ja conhece e 0 que pode vir a conhecer.

A educacdo é elemento constitutivo da pessoa, portanto deve estar presente desde o
momento em que ela nasce, como meio de condicdo de formacgdo e de desenvolvimento,
integracdo social e realizacdo pessoal. Além do direito da crianca, a Constituicdo Federal
estabelece os direitos dos trabalhadores, pais e responsaveis a educacdo de seus filhos e

dependentes.

A Educacéo Infantil continuara conquistando espaco no cenario educacional brasileiro
como uma necessidade social, garantindo qualidade de ensino e democratiza¢do do acesso a

Educacéo Infantil.

A mobilizacdo de organizacbGes da sociedade civil, decisdes politicas e programas
governamentais tém sido meios eficazes de expansdo das matriculas e de aumento da

consciéncia social sobre o direito, a importancia da Educacéo Infantil.

As faixas etarias de 0 a 3 anos e de 4 e 5 anos tem suas peculiaridades proprias,
conforme a faixa etéria. Fato este, que historicamente nem sempre foi considerado, pois a

educacdo infantil esteve predominantemente, sob a égide (cuidado e amparo) da assisténcia



social e tinha uma caracteristica mais assistencial, como cuidados fisicos, de saude e
alimentacdo. Atendia principalmente as criancas cujas méaes trabalhavam fora de casa. Grande
parte era atendida por instituicdes filantropicas e associacdes comunitarias, que recebiam
apoio financeiro e em alguns casos, orientacdo pedagdgica de algum érgdo publico, como a
antiga LBA (Legido Brasileira de Assisténcia)

Bons materiais pedagdgicos e uma respeitavel literatura sobre organizacdo e
funcionamento das instituicdes para esse segmento etario, vém sendo produzidos nos ultimos
anos no Pais. Porém, a maioria destas, precisa de melhorias em relacdo a qualificacdo
profissional, programas educacionais, estrutura fisica e materiais pedagogicos para garantir

uma educacéo de qualidade.

Por determinacdo da LDB, as creches atendem as criancas de 0 a 3 anos e devem
adotar objetivos educacionais transformando-se em instituicdes de ensino, segundo as
diretrizes curriculares nacionais emanadas do Conselho Nacional de Educacdo. Essa
determinacdo segue a melhor pedagogia, porque é nessa idade, precisamente, que 0S
estimulos educativos tém maior poder de influéncia sobre a formagdo da personalidade e o
desenvolvimento da crianga. Trata-se de um tempo que ndo pode estar mal orientado. Esse é

um dos temas importantes para o Plano Nacional de Educacao.

Segundo o artigo 227 da Constituicdo Federal, é dever da familia, da sociedade e do
estado assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude,
a alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria. Além de colocé-los a salvo de toda forma de

negligéncia, discriminagéo, exploracéo, violéncia e opresséo.

Atualmente, nosso municipio atende em cinco escolas do Ensino Fundamental, a
educacdo infantil de 4 e 5 anos. E conta com uma escola de Educacéo Infantil na zona urbana,
atendendo criancas de 0 a 5 anos, ndo comportando a demanda crescente de alunos da

Educacdo Infantil.

A partir do ano de 2010, a Escola Municipal de Educacdo Infantil Pingo de Gente esta
devidamente credenciada e autorizado seu funcionamento pelo Conselho Estadual de

Educacdo do Rio Grande do Sul. As demais escolas municipais ainda estdo em fase de



regulamentacdo das turmas de Educacdo Infantil junto ao Conselho Municipal de Educacéo

(sendo que o municipio implantou o Sistema Proprio de Ensino em 2012).

No municipio de Candido Godoi, segundo dados da Secretaria da Saude, ha 183
criancas de 0 a 3 anos. Sendo que a EMEI Pingo de Gente atende hoje, 77 alunos dos quais 26

estdo sendo atendidos em turno integral.

Constata-se, em conseqiéncia disso, que 57,92% das criangas do municipio com idade

entre 0 e 3 anos ndo estdo sendo atendidos em escolas.

Conforme dados da Secretaria da Saude ha 40 mulheres gestantes cadastradas até o

momento.

A partir dos dados apresentados acima, constata-se que 0 municipio precisa continuar
ampliando de forma significativa, os seus indicadores na educacgéo infantil, principalmente no
atendimento de criangas de 0 a 3 anos, no préximo decénio. Torna-se necessario desenvolver
politicas educacionais que possibilitem a criacdo de vagas, com a constru¢do de uma nova

escola de educacdo infantil, bem como, 6nibus especifico para o transporte das criangas.

O quadro abaixo demonstra o nimero de criancas atendidas na educacédo infantil, nos

ultimos anos:

ANO CRECHE PRE-ESCOLA TOTAL
2007 70 105* 175
2009 89 96* 185
2012 84 105 189
2013 71 150 221
2014 68 137 205
2015 92 129 221

Fonte: Arquivos das escolas / * Site do IBGE




Percebe-se também que alguns pais ndo estdo cientes de que, conforme artigo 30 da
LDB/96, a modalidade creche é de 0 a 3 anos de idade, e que a partir dos 4 anos a crianga

ingressa na pré-escola e inicia-se o processo de educacdo formal.

Diretrizes

A Educacéo Infantil é a primeira etapa da Educagdo Bésica. Ela estabelece as bases da
personalidade humana, da inteligéncia, da vida emocional, da socializacdo. As primeiras
experiéncias da vida sdo as que marcam mais profundamente a pessoa. Quando positivas,
tendem a reforcar, ao longo da vida, as atitudes de autoconfianca, de compreenséo,
solidariedade e responsabilidade. A Pedagogia vem acumulando consideravel experiéncia e
reflexdo sobre sua pratica nesse campo e definindo os procedimentos interessantes,
desafiantes e enriquecedores mais adequados para o desenvolvimento e aprendizagem das

criangas.

Conforme a LDB 9394/96, a educacdo se da na familia, na comunidade e nas
instituicdes. As instituicdes de Educacdo Infantil vém se tornando cada vez mais necessarias,

como complementares a acdo da familia.

Considera-se que a Educacdo Infantil, tera um papel cada vez maior na formacéo
integral da pessoa, no desenvolvimento de sua capacidade de aprendizagem e na evolucdo do
nivel da inteligéncia das pessoas, mesmo porque inteligéncia ndo é herdada geneticamente
nem transmitida pelo ensino, mas construida pela crianca, a partir do nascimento, na

integracao social, mediante a acdo sobre 0s objetos, as circunstancias e os fatos.

No Plano Municipal de Educacéo, a demanda da Educacéo Infantil devera ser atendida
com qualidade, beneficiando todas as criangas, com orientacdes pedagogicas e medidas
administrativas condizentes com a melhoria da qualidade da educacdo. Medidas de natureza
politica, econdmicas e administrativas tornam-se necessarias para a articulacdo dos setores da
politica social envolvidos no atendimento dos direitos e das necessidades das criancas, como a
educacao, assisténcia social, a justica, o trabalho, a cultura, a satde e as comunicagdes sociais,

a ludicidade e além das organizacGes da sociedade civil.



A distribuicdo de competéncias referentes a Educacdo Infantil é explicita na
corresponsabilidade das trés esferas do governo — Unido, Estados e Municipios — e da familia.
A articulacdo com a familia visa, mais do que qualquer outra coisa, do matuo conhecimento
de processos de educacdo, valores, expectativas, de tal maneira que a educagdo familiar e
escolar complemente e enriquecam aprendizagens coerentes e amplas. Quanto as esferas
administrativas, a Unido e os Estados subsidiardo necessariamente em apoio técnico e

financeiro aos Municipios.

A formacdo dos profissionais da educacdo merece uma atencdo especial, dada a
relevancia de sua atuagdo como mediadores no processo de desenvolvimento e aprendizagem.
A qualificacdo especifica para atuar na faixa de 0 a 5 anos inclui o conhecimento das bases
cientificas do desenvolvimento da crianca, da producédo de aprendizagens e das habilidades de
novos conhecimentos na educacgdo das criancas. Além da formacao académica prévia, requer-
se a formacdo permanente, inserida no trabalho pedagdgico, nutrindo-se dele e renovando-o

constantemente.

A norma constitucional de integracdo das criangas especiais no sistema regular de
ensino sera, na Educacdo Infantil, implementada com programas especificos. As diretrizes

para esta modalidade constam no capitulo sobre Educagéo Especial.

Meta 1/PME: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em
creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até

3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Objetivos / estratégias

Ampliar a oferta da Educacéo Infantil de forma a atender, em cinco anos a 50% da populacao
de até 3 anos de idade e 100% da populacdo de 4 a 5 anos e, até o final da década a meta de

50% das criancas de 0 a 3 anos.



10.

11.

Adequar a estrutura das escolas existentes (com salas climatizadas, area coberta, materiais e
brinquedos ludicos e adequados para cada faixa etaria), no prazo de 3 anos, conforme a

legislacdo da Educacdo Infantil vigente.

Assegurar infraestrutura necessaria para um trabalho pedagdgico de qualidade, desde a
construcdo fisica, até os espacgos de recreacdo e ludicidade, a adequagdo de equipamentos nas
escolas existentes, tecnologias, acessibilidade, assim como naquelas a serem criadas, de

acordo com as exigéncias do Sistema Municipal de Ensino.

Viabilizar e assegurar a construcdo de uma escola nova, respeitadas as normas de
acessibilidade, na esfera federal (FNDE-MEC), vinculados com o programa nacional de
construcdo e reestruturagdo de escolas (pré-infancia), visando a expansao e a melhoria da rede

fisica das escolas de educacdo infantil, no prazo de trés anos.

Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisicdo de mobilia,

eletrodomésticos, eletroeletronicos, recursos didaticos, no prazo de trés anos.

Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisicdo de veiculos

escolares adequados, para o transporte dos alunos do interior, no prazo de um ano.

Incentivar e oportunizar a formacdo de professores e monitores, em nivel superior e de

especializacdo e a formacéao continuada.

Manter mecanismos de colaboracdo entre os setores da educacgdo, saude (psicologa, dentista,
médico e fonoaudiologia) e assisténcia social na manutengdo, expansdo, administracéo,

controle e avaliacdo das instituices no atendimento das criancas de 0 a 5 anos de idade.

Garantir a alimentacdo escolar para as criangas atendidas na Educacdo Infantil, nos

estabelecimentos publicos e conveniadas, com a colaboracdo da Unido, Estado e Municipio.

Fortalecer a atuacdo do Conselho Escolar e a participacdo da comunidade escolar para a

melhoria do funcionamento da instituicdo de Educacéo Infantil.

Adotar progressivamente o atendimento em tempo integral, dentro das condi¢Bes do

municipio, para as criancas de 0 a 5 anos, com oficinas e profissionais qualificados.



12.

13.

Assegurar que no municipio, além de outros recursos municipais, 0os 25% da receita dos
impostos municipais destinados a manutencgédo e desenvolvimento do ensino, sejam aplicados,

de acordo com as normas do FUNDEB.

Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educacéo infantil, em parceria
com 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia, preservando o direito

de opc¢éo da familia em relacdo a matricula das criancas de até 3 anos.

ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO/NORMAL

Diagnostico

De acordo com Constituicdo Brasileira, o Ensino fundamental é obrigatorio e gratuito.
O artigo 208 da LDB/96 preconiza a garantia de sua oferta, inclusive para todos os que a ele
n&o tiveram acesso na idade propria. E basico na formagcéo do cidaddo, pois de acordo com a
LDB/96, em seu artigo 32, rege: o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo; constituindo assim a

capacidade de se relacionar no meio social e politico.

No municipio de Candido Godoi, segundo dados comparativos do ano de 2007 até

2012, constata-se uma diminuicdo da populacéo que frequenta a escola.

QUADRO 1 - Matricula inicial do Ensino Fundamental dos anos de 2007 e 2012:

2007 2009 2012 Diminuigao %

Municipais 427 382 335 21%

Estaduais 412 331 303 26%




Total 839 773 638 23%

(Fonte IBGE)

Os indices comparativos das matriculas nas escolas municipais mostram que a
populacdo em idade escolar, no periodo, esta 21% menor. Acredita-se que isto ocorre devido a
diminuicdo da popula¢do do municipio, onde houve uma mudanca cultural que provocou a
reducdo de nascimentos por familia e continua sendo uma realidade a saida dos jovens em
busca de melhores condi¢cbes de vida. Na rede estadual a queda é ainda maior com uma
reducdo de 26% dos alunos atendidos, onde se observou no periodo o fechamento de duas
escolas desta rede e a implantacdo gradativa da oferta dos anos finais do Ensino Fundamental
em uma escola urbana da rede municipal. No decénio anterior a redugdo do numero de alunos

chegou a 43%.

Pelo Censo de 2010 (IBGE), o nimero de habitantes era de 6.535, quando em 2014 a
estimativa previa 6631 habitantes. Observa-se que o indice populacional mantém-se estavel.
Este fato se deve ao desenvolvimento do comércio, das industrias e das empresas prestadoras

de servigos do municipio.

Atualmente contamos com seis escolas que ofertam Ensino Fundamental, em
funcionamento: Escolas Municipais: EMEF Sdo Luiz Gonzaga, EMEF General Osorio,
EMEF Sdo Miguel e EMEF Tiradentes. Das quais apenas a primeira esta localizada na zona
urbana. Escolas Estaduais: IEE Cristo Redentor e EEEF Ataydes Pacheco Martins. Das quais

apenas a primeira esta localizada na zona urbana.

QUADRO 2 - Os dados do quadro 2 apresentam os numeros relativos a matricula inicial no

Ensino Fundamental regular de 8 anos, das escolas municipais, nos anos de 2007 a 2014

ANO |1° 2° 3° 40 5° 6° 7° 8°

2007 | 37 67 64 62 28 51 32 33

2008 | - - 81 67 34 40 41 29

2009 | - - 56 79 40 29 36 38




2010 | - - . 28 |70 |25 |27 |33
2011 | - - - . 17 |42 |34 |27
2012 |- - - . . . 40 |32
2013 | - - - i i i i 41
2014 | - - - i i i i i

Fonte: Boletins estatisticos mensais das escolas — arquivo SMEC

QUADRO 3 - Os dados do quadro 3 apresentam os nimeros relativos a matricula inicial no

Ensino Fundamental de 9 anos das escolas municipais, nos anos de 2007 a 2014:

ANO |1° 2° 3° 40 5° 6° 7° 8° 9o

2007 |36 - - - - - - - -

2008 | 36 36 - - - - - - -

2009 |61 39 12 - - - - - -

2010 |50 63 35 18 - - - - -

2011 | 47 46 58 37 13 - - - -

2012 | 48 47 50 52 35 33 - - -

2013 |41 47 47 47 54 40 29 - -

2014 | 52 43 52 43 39 53 30 29 -

Fonte: Boletins estatisticos mensais das escolas — arquivo SMEC

QUADRO 4 — Os dados do quadro 4 demonstram os numeros relativos a matricula inicial no

Ensino Fundamental regular de 8 anos, das escolas estaduais, nos anos de 2007 a 2014



ANO | 1° 20 30 40 50 6° 70 80
2007 |20 26 27 31 75 85 80 56
2008 | - 23 29 31 72 88 80 70
2009 | - - 27 30 71 80 90 72
2010 | - - - 28 72 65 77 70
2011 |- - - - 69 64 62 74
2012 | - - - - - 64 62 60
2013 | - - - - - - 57 60
2014 | - - - - - - - 59

Fonte: Escolas estaduais do municipio.

QUADRO 5 - Os dados do quadro 5 demonstram os niameros relativos a matricula inicial no

Ensino Fundamental de 9 anos das escolas estaduais, nos anos de 2007 a 2014:

ANO |1° 2° 3° 40 5° 6° 7° 8° 9o

2007 | 02 - - - - - - - -

2008 |19 05 - - - - - - -

2009 | 22 20 05 - - - - - -

2010 |15 22 20 05 - - - - -

2011 |19 19 19 07 05 - - - -

2012 |13 20 20 22 27 15 - - -

2013 |19 15 21 22 21 25 23 - -




2014 |19 20 17 23 23 26 33 23 -

Fonte: Escolas estaduais do municipio.

Através do Censo de 2010, constatou-se que apenas 6 criancas e adolescentes em
idade escolar (de um total de 1092), na faixa etaria de 6 aos 17 anos, ndo estdo matriculadas
em algum nivel de ensino, seja no Ensino Fundamental ou no Ensino Médio, totalizando
assim um atendimento de 99,5% da clientela. Constata-se que as criangas e adolescentes ndo
matriculados sdo portadores de necessidades especiais, onde o trabalho pedagogico se torna

inviavel diante do comprometimento intelectual apresentado.

O numero de alunos matriculados e que ndo frequentaram integralmente a escola
chega a 1%. Mas todos os casos foram encaminhados a 6rgdos competentes. Portanto, a
situacdo das matriculas e dos indices dos alunos que frequentam a escola é bastante

satisfatoria. Conforme podemos observar na Tabela 6.

QUADRO 6 — O quadro 6 apresenta os dados referentes aos alunos infrequientes das escolas

municipais e estaduais:

Ano Total de alunos | Numero de alunos | %
matriculados infrequentes

2007 810 5 0.6%
2008 784 5 0.6%
2009 807 8 0.9%
2010 723 12 1.6%
2011 678 4 0.5%
2012 649 9 1.3%
2013 605 11 1.8%
2014 584 3 0.5%




Fonte: Arquivos do Conselho Tutelar, dados das fichas FICAI (Ficha de Infrequéncia Escolar).

De acordo com o Censo Escolar de 2007 a 2013 temos em media 4.8% de reprovacgéo
nas escolas municipais e 9.7% nas escolas estaduais conforme indicam os quadros 6 e 7. A

partir destes dados observa-se que no municipio os indices de reprovacao representam 7.2%.

QUADRO 7 — O quadro 7 apresenta os dados das reprovacOes constatados nas escolas

municipais:

Ano Total de alunos | Numero de | %
matriculados reprovacoes

2007 410 36 8.7%

2008 364 33 9%

2009 390 21 5.3%

2010 349 04 1.1%

2011 321 04 1.2%

2012 337 11 3.2%

2013 346 20 5. 7%

Fonte: Boletins estatisticos mensais das escolas e atas finais - arquivo SMEC.

QUADRO 8 — O quadro 8 apresenta os dados das reprovagfes constatados nas escolas

estaduais:

Ano Total de alunos | Numero de | %
matriculados reprovacoes

2007 400 40 10%

2008 420 44 10.4%

2009 417 36 8.6%




2010 374 39 10.4%
2011 357 42 11.7%
2012 303 27 8.9%
2013 259 21 8.1%

Fonte: Escolas estaduais do municipio.

QUADRO 9 - Reprovacao por série de 2007 a 2013, nas escolas municipais:

ANO | 1° 2° 30 40 50 6° 7° 8° 9o total | Total de
matricula

2007 | 2 3 1 4 5 16 |8 1 - 40 410

2008 | - 2 - 2 13 |8 5 3 - 33 364

2009 | - 2 - - 8 2 4 5 - 21 390

2010 | - 4 - - - - - - - 04 349

2011 | - 1 2 - 1 - - - - 04 321

2012 | - 1 3 2 1 2 1 1 - 11 337

2013 | - - 6 1 1 5 3 4 - 20 346

Fonte — Boletins estatisticos mensais das escolas e atas finais — arquivo SMEC

QUADRO 10 - Reprovacdo por serie de 2007 a 2013, nas escolas estaduais:

ANO | 1° 2° 3° 40 5e 6° 7° 8° 9o total | Total de

matricula
2007 |1 0 3 2 7 14 7 2 - 40 400
2008 | - - 1 3 7 10 15 8 - 44 420




2009 | - - - 1 9 9 15 3 - 36 417
2010 | - 2 3 2 5 4 8 15 - 39 374
2011 | - 1 - - 13 8 12 8 - 42 357
2012 | - - - 2 2 14 5 4 - 27 303
2013 | - - 1 2 - 1 11 6 - 21 259

Fonte: Escolas estaduais do municipio.

Em relac&o aos indicadores de qualidade da educacéo avaliados pelo IDEB — indice de
Desenvolvimento da Educagdo Bésica, 0 municipio vem apresentando bons resultados, com

desempenho superior as metas projetadas e em escala crescente.

QUADRO 11 — Desempenho no IDEB nos anos iniciais e finais, nos anos de 2007 a 2013 das

escolas publicas:

42 série/5° ano 82 serie/9° ano

ANO | Resultado obtido | Meta Resultado obtido | Meta
2007 | 6.0 5.8 - 4.2
2009 | 6.4 6.1 4.9 4.4
2011 | - 6.4 5.0 4.6
2013 | 6.9 6.6 5.2 5.0

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/resultado/

Além das questdes pedagdgicas, percebe-se que a infraestrutura das escolas
municipais precisam de melhorias, reparos e ampliacdes. As amplia¢Bes se fazem necessarias
devido a procura das escolas localizadas no perimetro urbano e devido a previsao legal da

implantacdo da educacdo em tempo integral.


http://ideb.inep.gov.br/resultado/

Os alunos com necessidades educacionais especiais sdo atendidos preferencialmente
nas classes regulares, porém, suas aulas e avaliagdes seguem planos de estudos especiais e sdo
complementadas com atendimento em salas de Atendimento Educacional Especializado, no
turno inverso. Alem disso, contam com os atendimentos de uma equipe multiprofissional em
parceria com a Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria da Saude. Alguns alunos
(conforme as necessidades) séo atendidos em instituicGes educacionais especializadas, que

recebem auxilio financeiro e de pessoal do nosso municipio, quando necessario.

Nos ultimos 10 anos aumentou a busca pela formacdo de Nivel Médio em virtude da
legislacdo vigente e dos programas de apoio como: Livro Didatico, Merenda Escolar e

Transporte Escolar que foram estendidos a este nivel de ensino.

QUADRO 12: O quadro abaixo demonstra a Taxa de Aprovacgdo do Ensino Médio (em %):

ESFERA 2009 2010 2011 2012
BRASIL 77,2 77,2 77,4 78,7
ESTADO 63,3 69,1 69,2 72,9
MUNICIPIO 81,3 77,9 80,6 89,8

Fonte: PDDE Interativo 2014

QUADRO 13: O quadro abaixo demonstra a Taxa de Reprovacdo do Ensino Médio (em %):

ESFERA 2009 2010 2011 2012
BRASIL 12,6 12,5 13,1 12,2
ESTADO 20 19,9 20,7 16,8
MUNICIPIO 13,8 17,1 16,4 7,5

Fonte: PDDE Interativo 2014

QUADRO 12: O quadro abaixo demonstra a Taxa de Abandono do Ensino Médio (em %):




ESFERA 2009 2010 2011 2012

BRASIL 11,5 10,3 9,5 9,1
ESTADO - - 10,1 -
MUNICIPIO - - 3 4.6

Fonte: PDDE Interativo 2014

A busca pelo curso superior € maior que no decénio anterior (devido aos incentivos do
governo federal como PROUNI, FIES e cursos EAD). Atualmente conforme a
disponibilidade de recursos, o poder publico municipal vem contribuindo através de acdes e

parcerias que incentivem a busca pelo curso superior.

Diretrizes:

A Constituicdo de 1988, sobre a educacdo para todos, destaca, em um de seus artigos,
que toda a pessoa: criangas, adolescentes ou adultos, pode se beneficiar de uma formacéo
concebida para responder as suas necessidades educativas fundamentais. Essas necessidades
compreendem tanto os instrumentos de aprendizagem essenciais (leitura, escrita, expressao
oral, céalculo, resolucdo de problemas), como conteudos educativos (conceitos, atitudes e
valores), dos quais 0 ser humano tem necessidade para viver e trabalhar com dignidade, tanto

no social, quanto politico.

A andlise sobre o recente desempenho do sistema de ensino aponta avangos
importantes e consistentes a superacdo do atraso educacional. Houve uma queda da taxa de
analfabetismo e um crescimento sistematico das taxas de escolaridade média da populacio. E
de praxe deste plano decenal a garantia e 0 acesso a escola, de todos: criancas, adolescentes e
jovens que ainda se encontram em situacao de ndo escolaridade e a permanéncia do educando

na escola, oferecendo condicdes necessarias para seu éxito.

Partindo destes referenciais e das concepcdes pedagdgicas baseadas numa sociedade

igualitaria e com liberdade de expressdo, trabalhando de forma interdisciplinar e




contextualizada se busca o desenvolvimento de sujeitos, vistos como cidad&@os de direitos,

conscientes de seus papéis para 0 progresso de seu municipio.

Para que se tenha um Ensino Fundamental de qualidade, ndo bastam apenas acdes

pedagogicas, é preciso:

- melhorar as condicBes fisicas das escolas, dotando-as de recursos didaticos e

ampliando as possibilidades de uso tecnologico da comunicacao e informacao;

- desenvolver politicas de valorizacdo dos professores, visando a melhoria das

condigdes de trabalho e sua qualificacéo;

- criar mecanismos de formacao inicial e continuada que correspondem as expectativas

da sociedade em relagéo ao processo de aprendizagem;

- estimular o envolvimento e a participacdo democratica e efetiva da comunidade

escolar nas diferentes instancias do sistema educativo;

- valorizar o educando em sua totalidade, atraves de um trabalho continuo, integrado e
contextualizado no processo de constru¢cdo do conhecimento, de modo a oferecer uma

educacdo humanizadora e comprometida com o desenvolvimento social.

Meta 2/PME: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o altimo ano

de vigéncia deste PME.

Meta 7/PME: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a superar as
médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos

finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.
Objetivos/ estratégias

1. Garantir a obrigatoriedade da educagéo basica, conforme a legislagéo vigente.



10.

11.

12.

Qualificar o trabalho pedagogico desenvolvido na educac¢do bésica ampliando e atualizando as
bibliotecas através da aquisi¢do de recursos tecnoldgicos, atlas, livros de pesquisa de todas as
areas, literatura, imagens de obras de arte, textos cientificos, obras basicas de referéncia e

livros didatico-pedagdgicos de apoio as escolas, a partir da vigéncia deste plano.

Assegurar a autonomia pedagdgica das escolas, adequando seus projetos pedagdgicos, com
observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais para a educagdo basica e dos Parametros

Curriculares Nacionais, a partir da vigéncia deste plano.

Proporcionar a oferta de livros didaticos a todos os alunos da educagdo bésica voltados aos
interesses e realidades dos alunos, em parceria com outros estabelecimentos e esferas de

ensino.
Proporcionar viagens de estudo aos alunos da educacéo basica.

Realizar conselhos de classe, oportunizando a participacdo da comunidade escolar, visando a

melhoria da qualidade do ensino.

Assegurar o transporte escolar gratuito, através de parcerias com as esferas federal, estadual e

municipal, de forma a garantir o acesso a escola.

Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisicdo de veiculos

escolares (6nibus) para o transporte dos alunos, no prazo de um ano.

Garantir com a colabora¢do da Unido, Estado e Municipio o provimento da alimentacéo
escolar de qualidade que satisfaca as necessidades dos alunos.

Cumprir o tempo escolar na educacao basica, conforme a legislacao vigente.

Garantir as funcbes de coordenacdo pedagogica e orientacdo educacional diretamente nas
escolas, com profissionais devidamente habilitadas e com carga horaria necessaria para

atender as demandas.

Priorizar aos alunos o atendimento psicoldgico, fonoaudioldgico e assistente social, vinculado

a saude e assisténcia social, a partir da aprovacdo dessa lei.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Desenvolver a educacdo ambiental, como tema transversal, pratica educativa integrada,

continua e permanente em conformidade com a legislacdo vigente.

Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espaco de participacdo, formacdo de

liderancas e exercicio da cidadania.

Realizar discussdes sobre os processos de avaliagdo do aluno, com o0s segmentos da

comunidade escolar, dando autonomia para cada escola.

Adquirir materiais pedagogicos, esportivos e recreativos para proporcionar um maior

desenvolvimento fisico, cognitivo, social e psicomotor do educando.

Promover intercdmbios esportivos e culturais entre os alunos e professores do municipio,

regido e comunidade escolar para troca de ideias e experiéncias.

Realizar encontros de planejamento por série/ano e area de estudo para prever contedos e

atividades.

Melhorar o fluxo escolar através de aulas de reforco, reduzindo as taxas de repeténcia e

evasdo buscando a efetiva aprendizagem.

Realizar olimpiadas escolares anuais para os alunos, a partir do primeiro ano de vigéncia deste

plano municipal.

Informatizar as escolas através da instalacdo de laboratorios de informéatica com acesso a

internet, buscando recursos e programas nos entes federados, a partir da vigéncia deste plano.

Meta 3/PME: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a

taxa liquida de matriculas no ensino medio para 95% (noventa e cinco por cento).



Objetivos/estratégias

Possibilitar o atendimento de toda a clientela da educacdo basica, a partir da data de
aprovacao deste plano, garantindo o acesso, a permanéncia e o sucesso de todas as criancas e

adolescentes na escola.

Firmar parcerias com institutos ou universidades federais e/ou estaduais para ofertar cursos

técnicos profissionalizantes que atendam a demanda local, até o final da vigéncia deste plano.

Meta 5/PME: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceira)

série/ano do Ensino Fundamental.
Objetivos/estratégias

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceira) série/ano do Ensino

Fundamental, atraves de atividades complementares.

Encaminhar ao atendimento de profissionais na area da saude e educacdo (fonoaudiologia,
psicologia, neurologia...) orientacdo educacional, os alunos que apresentam dificuldades

nestas areas.

Meta 6/PME: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos(as) alunos(as) da educacéao basica.
Objetivos/estratégias

Oferecer atendimento aos alunos em turno integral oportunizando: aulas de refor¢o, masica,
canto, teatro, educacdo para o lar, linguas estrangeiras, informatica, técnicas agricolas,
ginastica, dangas entre outros, no minimo em 50% das escolas publicas, atendendo 25% dos

alunos, até o final da vigéncia desse plano.



Garantir propostas pedagdgicas adequadas as demandas da sociedade local para a organizagdo
das atividades a serem realizadas nas aulas em turno integral, visando o desenvolvimento

integral dos alunos.

Garantir espacos fisicos adequados e profissionais devidamente habilitados para a oferta das

atividades em turno integral.

Viabilizar e assegurar a construgdo/ampliacdo de salas, auditorio, refeitério, buscando
recursos na esfera federal (FNDE-MEC) e/ou vinculados com o programa nacional de
construcdo e reestruturacdo de escolas, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica das

escolas, no prazo de dois anos.

Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisicdo de mobilia,

eletrodomésticos, eletroeletrénicos, recursos didaticos, no prazo de dois anos.

Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisicdo de veiculos

escolares garantindo o acesso a escola, no prazo de um ano.

Oferecer acompanhamento nutricional e alimentos de qualidade para a viabilizacdo do

atendimento em turno integral.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Diagndstico

Historicamente, a educacdo de jovens e adultos — EJA tem apresentado varias
tendéncias, sendo vista até os anos quarenta como uma extensdao da educag¢ao formal,
compensatodria e complementar. Nos anos cinquenta, foi educacdo formal, compensatodria e
complementar. Nos anos cinquenta, foi considerada como educacdo de base, de

desenvolvimento comunitdrio, e, no inicio dos anos sessenta como educacao libertadora,



concientizadora e como educacao funcional, caracterizou-se como um modelo de supléncia
e de alfabetizacdo com carater eminentemente compensatdrio, na maioria das vezes com o
Unico objetivo de preparar m3ao de obra para o mercado de trabalho. Constituia-se como
instituicdo modular, fragmentada e conteudista, contribuindo para a manutencdo da sub
escolarizacdo e para a ampliagdao da demanda de EJA. Nos anos setenta, o sistema MOBRAL
tratou-a como supléncia da educacdo formal. A EJA, mais que ir além da educacdo formal,
deve incorporar as praticas e os saberes construidos no cotidiano assumindo a educacao nao
formal, quase sempre desenvolvida nos movimentos populares e organizagdes sociais. Como
exemplo, citamos a experiéncia do MOVA-RS — Movimento de Alfabetizacdo, que, sob a
forma de parceria do estado com a sociedade civil, em 2004, se fez presente em mais de 400
municipios, através de 5000 grupos de alfabetizagdo. Em sintese, a EJA, no pais durante
muito tempo foi tratada como uma chaga, que varias campanhas tentaram eliminar, ou

como reforma de base preocupada com as causas do analfabetismo.

Somente a partir de 1985, periodo de redemocratizacdo do pais, é que legitima o
campo educacional, sugerindo a Fundag¢ao Educar com inovacdes politico-pedagdgicas. A
Constituicdo de 1988 exigiu a participacdao do governo e da sociedade na erradicagao do
analfabetismo. Com a LDB 9394/96, foram reafirmando o direito de jovens e adultos ao
ensino basico adequado as condi¢bes peculiares do estudo e do dever do poder publico de

oferecé-lo gratuitamente.

A resignacdo veio nos anos 90, com a elaboracdo de diretrizes na formulacdo de
politicas de alfabetizacdo, em que a Educacdo de Jovens e Adultos passou a ser vista como
modalidade de ensino. Assim, os movimentos sociais, as organizacdes ndo-governamentais e
as universidades geram mudangas na educagao de jovens e adultos através de projetos,
programas que rompem com a padronizacdo da exclusdo, culminando nas diretrizes do
Parecer CEB 11/2000 e no Plano Nacional de Educagdo — PNE. Os processos formativos que
se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢cdes de
ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais. Todo este processo desencadeia-se a partir da consideracdo da

realidade.



O conceito de parceria proposto no governo do Rio Grande do Sul pressupde partilha
de responsabilidades, inclusive porque esta é uma das principais caracteristicas da EJA,
porém ao Estado cabe o papel de indutor dessa demanda, garantindo a todos os jovens,

adultos e idosos, o acesso da Educacdo Basica.

A concepcao de alfabetizagdo na Educagdo de Jovens e Adultos articula a Educagao
Popular ao Construtivismo Interacionista, considerando os alunos sujeitos desse processo e
agentes de transformacdo da realidade nas suas diferentes dimensdes: afetiva, cognitiva,

social, cultural, econdémica e politica.

A Constituicdao Federal determina como um dos objetivos do Plano Nacional de
Educacdo a integracdo de acdes do poder publico que conduzam a erradicacdo do
analfabetismo ( art. 214,1). Trata-se de tarefa que exige uma ampla mobilizacdo de recursos

humanos e financeiros por parte dos governos e da sociedade.

Os déficits do atendimento do ensino fundamental resultam, ao longo dos anos, num
grande numero de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou ndo lograram terminar o

ensino fundamental obrigatdrio.

Em nosso municipio havia nas ultimas décadas, escolas de Ensino Fundamental
Incompleto em praticamente todas as localidades do municipio, oportunizando e
incentivando a todas as criangas 0 acesso a escola publica gratuita. Entendemos que todas as
criancas em faixa etaria concluiram o ensino fundamental. Posteriormente, pela baixa
demanda de alunos, foi feita a nucleacdo das escolas, formando escolas pélo e facilitando o

acesso gratuito pelo transporte escolar para todos.

Nos ultimos anos, mais precisamente a partir da década de noventa. O poder publico
se demonstrou preocupado com o baixo indice de escolaridade dos jovens e adultos, pois
estes se preocuparam apenas em chegar a idade escolar para terminar os estudos e assim
poderem ajudar os pais, na grande maioria agricultores, entendendo que, “para ser

agricultor ndo precisariam estudar”.



Com a modernizacdo tecnolégica a educacdo esta voltada ao contexto social do aluno
desenvolvendo praticas pedagdgicas de conhecimento e avancgo cientifico e tecnoldgico

proporcionando um desenvolvimento de valores humanos, de ética e solidariedade.

A EJA continua sendo agente construtor de um novo modelo de desenvolvimento

Ill

solidario e sustentavel “promovendo a formacdo de individuos capazes de decidir sobre suas
vidas, ascender social e individualmente, adaptar-se a novos contextos, participar da tomada
de decisdes de politicas publicas, crescerem em liberdade e autoconsciéncia com os outros,

com vistas a uma sociedade mais justa e igualitaria.”

O analfabetismo esteve concentrado nas faixas etarias mais avangadas da populagao.
Por isso o municipio, na ultima década, esteve promovendo, viabilizando, incentivando e
oportunizando o acesso ao ensino fundamental desde as séries iniciais até a sua conclusao,
com uma estrutura escolar diferenciada as turmas normais, oferecendo um calendario

especifico com carga hordria adequada ao aluno trabalhador.

No entanto, no dia 27 de maio de 2014, o municipio de Candido Goddi, recebeu do
Ministério da Educacdo o “Selo Municipio Livre do Analfabetismo”, instituido pelo Decreto

n2 6.093/2007, pelo cumprimento da meta de universalizar a alfabetizagdo.

Portanto, hoje, o municipio esta livre do analfabetismo, porém, a populagao continua
sendo monitorada, e quando houver demanda, serdo criadas novas turmas de EJA,

oferecendo estudos aos alunos fora da faixa etaria, que demonstrar interesse pelos estudos.

Diretrizes

As profundas transformacdes que vém o correndo em escala mundial, em virtude do
acelerado avanco cientifico e tecnolédgico e do fendmeno da globalizagcdo, tem implicagGes
diretas nos valores culturais, na organizacao das rotinas individuais, nas relacées sociais, na

participacdo politica, assim como na reorganiza¢dao do mundo do trabalho.



Uma proposta para reverter esta situagao seria uma organizagao que respeita 0s
tempos de aprender dos sujeitos, ja que é uma organiza¢ao voltada para uma légica de
padronizacdo da aprendizagem, na fragmentacdo de transmissdo do conhecimento e na

avaliacdo classificatéria/seletiva o que somente contribui para uma educacao fracassada.

Uma proposta que respeita os tempos de aprender e de desenvolvimento dos
sujeitos, supera a ideia de que o aluno deve integrar-se na escola e ultrapassar as barreiras
do conteldo, da nota, dos professores. A ideia de que o aluno é um dos sujeitos do espaco

escolar, que possui conhecimento e que é capaz de construir novos conhecimentos.

A organizagdo, a estrutura e o funcionamento das instituicdes se ensino da educagao
basica deve avancar na perspectiva de um conceito de educacdo bdasica como um todo e
deve compreender no minimo a oferta de uma formacado equivalente a legislacdo vigente do
Ensino Fundamental considerando os ciclos da vida humana, a inclusdao das pessoas com
dificuldades de aprendizagem e/ou com necessidades educacionais especiais e uma
concepcao de educacdo de jovens e adultos para aqueles que ndo tiveram acesso a

conclusdo na idade certa.

Educacdo para todos, que seja publica, gratuita, democratica, inclusiva e
transformadora para todos os niveis de ensino, voltada para a formacdo humana e solidaria

na construcao da cidadania.

Escola que garanta instrumentos alternativos para que os alunos avancem nas suas
potencialidades e tempos de aprendizagem, rompendo com a ideia de turmas homogéneas,

respeitando e desafiando os niveis diferentes de cada individuo.

Que atenda a todos os niveis de ensino possibilitando maior troca de experiéncias e

socializagdo entre os alunos.

O conhecimento se constréi nas relacGes do cotidiano através de pesquisas, leituras,
recortes de conhecimentos significativos para o sujeito. O trabalho, portanto deve ser

coletivo, com a organizacdo de jornadas de trabalho compativeis com o horario escolar,



concessao de licencas para frequéncia em cursos de atualiza¢do, implantacdo de cursos de

formacao de jovens e adultos no préprio local de trabalho.

A educacdo de jovens e adultos deve ser uma formacdo continuada, que se estenda

até o ensino médio com profissionais habilitados na area de atuagao.

Assim, as metas que seguem, imprescindiveis a constru¢do da cidadania no Pais,
requerem um esfor¢o nacional, com responsabilidades partilhadas entre a Unido, os Estados

e o Distrito Federal, os municipios e a sociedade organizada.

Meta 8/PME: elevar a escolaridade média da populagido de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia
deste plano, para a populacdo de menor escolaridade no municipio, e igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica — IBGE.

Meta 9/PME: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 95% (noventa e cinco por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de

analfabetismo funcional.

Meta 10/PME: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educagcdo de jovens e adultos, no ensino fundamental e médio, na forma integrada a

educacao profissional.

Objetivos/estratégias

Implantar, a modalidade EJA a nivel de anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio,

em pelo menos uma escola do municipio, conforme a demanda.



Estabelecer programas visando a alfabetizacdo e formacdo continuada de pessoas que nao

tiveram acesso a escola, em parceria com outras secretarias.

Qualificar e garantir aos alunos da EJA professores habilitados e capacitados em todas as
areas do conhecimento com formacdo continuada desde o processo de alfabetizacdo a
conclusdao do Ensino Fundamental, tendo os instrumentos tecnolégicos como facilitadores

da aprendizagem.

Garantir aos alunos trabalhadores que tenham acesso a diferentes turnos de ensino
aprendizagem, que possam desenvolver o processo de capacitacdo e envolvimento em

parceria com a sociedade.

Garantir que a EJA tenha a organizacdo de um calenddrio alternativo com uma carga horaria
adequada a realidade dos alunos trabalhadores, trabalhando a totalidade do conhecimento
com aulas presenciais e ndo—presenciais (20%), para garantir o espago de planejamento aos

professores desta modalidade de ensino.

Garantir que o Estado e Municipio contribuam na manutencdo das escolas nos diferentes
niveis de ensino da EJA com a colaboracdo da merenda e transporte escolar gratuito para

facilitar o acesso e a permanéncia com sucesso na escola.

Integrar escola e comunidade na busca da resolucdo de problemas ambientais e sociais,
garantindo que a escola seja um espaco de transformacdo social e que respeite as

diversidades culturais.

Garantir o acesso a todos os interessados, construir uma escola inclusiva, respeitar a
individualidade do sujeito e proporcionar material diddtico e pedagdgico para facilitar o

processo ensino-aprendizagem.

Desenvolver o autoconhecimento, a criatividade, a autoestima, a sensibilidade e a
afetividade para agir com pertinéncia na busca do conhecimento, garantindo uma educacao
gue permita a construcdo de um sujeito participativo, que tenha consciéncia de sua

responsabilidade social exercendo sua cidadania.



10.

11.

12.

Respeitar as especificidades de cada um para que o conhecimento se construa e que seja
significativo para o aluno, tornando-o critico, questionador do meio em que vive, ndo sendo

um sujeito moldado pelo sistema.

Reestruturar as escolas contempladas adaptando-as as necessidades dos alunos

trabalhadores para facilitar os estudos da EJA.

Reestruturar e fortalecer, no municipio, a modalidade de jovens e adultos e desenvolver

programas em parceria com entidades e 6rgaos competentes.

EDUCACAO ESPECIAL

Diagnéstico

Constantemente, a Educacdo deve ser pensada, com o objetivo de incluir todos os

individuos, com suas determinadas caracteristicas fisicas, psicologicas e morais.

A Educacdo deve favorecer o desenvolvimento integral de todos os professores,
alunos e lhes dar oportunidades de participar e de fazer parte da vida coletiva... deve ser —
para todos — um aprendizado da vida em sociedade, fazendo uma fusdo do ensino regular

com o especial, que significa uma mudanca profunda na escola comum.

Inserir alunos com déficit de toda a ordem, permanentes ou temporarios, mais
graves ou menos severos, no Ensino Fundamental, nada mais €, do que garantir o direito de
todos a educacdo, como assegura a Constituicio Federal, proporcionando, ao mesmo

tempo, acesso e qualidade.



Na década de 1968, conforme estatistica nacional, 58,1% dos municipios do Brasil,
nao oferecia Educagdao Especial. No entanto, na regido Sul, 58,1% dos municipios ja

ofereciam essa modalidade de Educacao.

Um levantamento nacional, entre as esferas administrativas, realizado em 1998,
indicava que 48,2% dos estabelecimentos que atuam nesta area de Educagdo Especial; eram
da responsabilidade estadual, 26,8% da responsabilidade municipal; 24,8% de particulares e

apenas 0,2% da responsabilidade federal.

No municipio de Candido Gododi, foi feito um levantamento, em 2010, pelo IBGE,
onde o Censo Demografico revelou o niumero total de 6.535 habitantes, distribuidos da

seguinte maneira, em termos de saude:

Deficiéncia mental/intelectual: 166

Deficiéncia motora total: 33

Deficiéncia motora grande dificuldade: 170

Deficiéncia motora alguma dificuldade: 350

Problemas de visdo total: 5

Problemas de visao grande dificuldade: 130

Problemas de visao alguma dificuldade: 705

Problemas de audicao total: 16

Problemas de audicao grande dificuldade: 106

Problemas de audicdo alguma dificuldade: 319

Pelo levantamento demografico realizado em 2010, detecta-se que, no municipio de

Candido Gododi existe 220 pessoas portadoras de necessidades especiais, com necessidades



de receber uma Educacgao Especial, perfazendo 3,36% do total da populagao do municipio, o

gue levou a pensar-se seriamente neste tipo de educagdao no nosso municipio.

Desta maneira, buscando-se a fusdo do ensino especial com o ensino regular,
apresentam-se, atualmente, os seguintes indicadores de pessoas portadores de
necessidades especiais, matriculados em escola regular e freqlientando o AEE em turno

inverso, no ano de 2015.

e Educacgao Infantil — 01 aluno

e Ensino Fundamental - 17 alunos

Temos ainda 14 alunos que estudam em instituicGes ndo-governamentais, conveniadas
com o municipio de Santa Rosa — APAE (Associacdo de Amigos dos Excepcionais) e APADA
(Associacdo de pais e amigos dos deficientes auditivos), com os quais o municipio cede

professores as instituicdes e os alunos tém assegurado transporte gratuito.

Candido Goddi oferece bons programas de atendimento aos portadores de necessidades
especiais, um deles é o Grupo de apoio “MUITO PRAZER EU EXISTO”, com 40 pessoas entre
25 a 70 anos, que participam regularmente dos encontros. No entanto, em torno de 100
pessoas sao cadastradas e socias da APAPE- Associacdo de Pais e Amigos das Pessoas

Especiais.

Aos poucos, a fusdo entre ensino regular e educacdo especial, vai se tornando uma
realidade no municipio, sendo que os professores da rede municipal de ensino, estdo se

qualificando cada vez mais, para o atendimento dos alunos em geral.

Diretrizes

A educacdo Especial se destina a pessoas portadoras de necessidades especiais no
campo da aprendizagem, seja de origem fisica, sensorial, mental ou multiplas, quer de

caracteristicas como altas habilidades, superdotacao ou talentos.



Integrar estas pessoas no sistema de Ensino Regular é uma diretriz Constitucional (
Art. 208, I1l) e faz parte da politica dos governantes, porém, até o presente momento ndo se
percebeu resultados. A Unido, os Estados e os Municipios devem assegurar as pessoas
especiais este direito a educacdo e o reconhecimento como cidadaos, integrando-os a
sociedade, adaptando os espacos fisicos e qualificando os profissionais da educagdo. A
escola deve oferecer um ambiente integrador, ser aberto a diversidade dos alunos e ter uma

pratica inclusiva em todos os niveis e modalidades de ensino.

Quanto mais precoce for o atendimento, mais profundos e eficientes serdo os
resultados, até como medidas preventivas. Por isso, na Educacao Infantil, estas deficiéncias
ja podem ser detectadas e tratadas. Estas observacdes também devem ser feitas em relacdo

ao superdotado.

Ha uma necessidade urgente de as universidades e/ou instituicGes especializadas
investir mais na formacdo dos professores habilitando-os para trabalhar as necessidades dos

alunos.

As classes especiais e escolas especiais sdo necessarias, quando a avaliacdo do aluno

assim o exigir.

Quando os municipios ndo possuem recursos proprios, o mais indicado é celebrar

convénios intermunicipais ou com organizagdes nao governamentais.

Requer-se esforco maior das autoridades para valorizar a permanéncia dos alunos de
necessidades especiais em classes regulares e consequentemente a previsdo financeira

necessdria para garantir um atendimento de qualidade.

Meta 4/PME: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
0 acesso a educacao basica e ao atendimento educacional especializado,

preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional



2)

3)

4)

b)

5)

6)

inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados,

publicos ou conveniados.

Objetivos / estratégias:

Garantir a educacdo desde a infancia, a portadores de necessidades especiais, que favoreca

o desenvolvimento das habilidades e estimule as relagdes com a sociedade.

Implantar apds aprovacdo deste plano, em conjunto com as areas da saude, educacgao e

servico social um cadastramento e identificacdo dos alunos com necessidades especiais.

Assegurar que os alunos, desde a educagdo infantil, com dificuldades de aprendizagem e
portadores de necessidades especiais, realizem avaliagdo junto com os profissionais das

areas de psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia e assisténcia social.

Implantar equipe de profissionais capacitados na avaliacdo e diagndstico dos alunos

portadores de necessidades especiais para:

Realizar reunides de equipe com os profissionais da educacdo com profissionais da area da

saude, conforme a patologia.

Orientar as unidades escolares, direcdo, professores, funciondrios e pais, no atendimento

aos portadores de necessidades educativas especiais.

Apoiar as unidades escolares para melhorar o atendimento aos alunos com necessidades

especiais.

Proporcionar em todos os niveis do ensino regular do municipio, atendimento educacional

aos alunos com necessidades especiais.

Assegurar ao educando com necessidades especiais, formacdo bdsica indispensavel,
fornecer-lhes os meios de desenvolver atividades produtivas, de progredir no trabalho e em
estudos posteriores, satisfazendo as condi¢Oes requeridas por suas caracteristicas e
baseando-se no respeito as diferencas individuais e na igualdade de direitos entre todas as

pessoas.



7)

8)

9)

Garantir, a partir da aprovacdo deste, que os alunos com necessidades especiais recebam

mobilidrio e equipamentos adequadas as suas necessidades, nas salas do ensino regular.

Oferecer atividades que favorecam aprofundamento e enriquecimento de aspectos
curriculares aos alunos que apresentam necessidades especiais, desenvolvendo suas

potencialidades.

Assegurar uma avaliacdo continua e cumulativa do desempenho escolar dos alunos com
necessidades especiais atendidos nas classes regulares, com prevaléncia dos aspectos
gualitativos sobre os quantitativos. A avaliacdo deve variar segundo as caracteristicas das
necessidades especiais do aluno e a modalidade de atendimento escolar oferecida,

respeitadas as especificidades de cada caso.

10) Avaliar os alunos portadores de necessidades especiais, integrados nas classes regulares,

considerando os Planos de Estudos Especiais, com a utilizacdo de formas alternativas de
comunicacdo e adaptacdo dos materiais didaticos e dos ambientes fisicos as suas

necessidades, valorizando o seu potencial.

11) Assegurar aos alunos com necessidades especiais:

| - Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especifica, para atender

as suas necessidades;

Il — terminalidade especifica para aqueles que ndao puderem atingir o nivel exigido para a

conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias.

IIl — professores e/ou monitores com formagdo adequada, para atendimento especializado e

capacitados para a integracdo nas classes comuns.

IV — a integracao efetiva ao meio social.

12) Aprimorar as politicas publicas existentes no campo educagao especial a fim de que elas

sejam submetidas a acompanhamento e avaliacdo sistemdticas, pelos 6rgdaos competentes

(conselhos municipais e RAE- Rede de Apoio as Escolas).



13) Assegurar a aprendizagem como o eixo da escola, garantindo tempo individualizado e abrir

espacgo para a cooperacgao, o didlogo, a solidariedade, a criatividade e o espirito critico.

14) Ampliar o fornecimento de materiais pedagégicos e equipamentos de informatica

especializados ao apoio do educando com necessidades especiais.

15) Assegurar, durante o decénio, transporte escolar com as adaptacdes necessarias aos alunos

que apresentam dificuldades de locomocao, implantacdo imediata, a partir da aprovacao.

16) Oferecer aos profissionais da educacdo do municipio, cursos de aperfeicoamento ligados a

Educacdo Especial, conforme a necessidade.

17) Prover adequac¢do dos prédios escolares para atendimento de alunos especiais
(acessibilidade), conforme lei vigente, buscando recursos financeiros oriundos dos ente

federados.

18) Destinar recursos a educacdo especial, vinculados a manutencao e desenvolvimento do

ensino, conforme as necessidades apresentadas pelas escolas.

19) Assegurar a continuidade do apoio técnico e financeiro as instituicdes privadas, sem fim
lucrativo, com atuacdo exclusiva em educacdo especial, que realizem atendimento de

qualidade.

20) Articular as acOes de educacdo especial e estabelecer mecanismos de cooperacdo com a
politica de educagao para o trabalho, em parceria com organizagdes governamentais e ndo —
governamentais, para o desenvolvimento de programas de qualificacdo profissional para os

alunos especiais, promovendo sua colocacdo no mercado de trabalho.

21) Definir condi¢Ges para a terminalidade para os alunos que ndo puderem atingir niveis

posteriores de ensino.

22) Garantir a participacdao dos alunos com necessidades em programas sécio-educativos e

culturais.



23) Estabelecer parcerias com iniciativas privadas, ONG’s e associacGes, convénios

intermunicipais e organizagdes ndao-governamentais, para garantir o atendimento aos alunos

portadores de necessidades especiais quando as necessidades assim o indicarem.

VALORIZACAO DO MAGISTERIO

Diagnostico

Ao tratar da educacdo, a Constituicdo Federal de 1988, estabeleceu dentre os
principios norteadores do ensino, a valorizacao do magistério e a garantia do padréo de
qualidade, os quais foram traduzidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional em dispositivos que apontam para a progressiva elevacdo dos niveis de
formacdo do magistério e seu permanente aperfeicoamento, assim como para a

necessidade de definicdo de padrées minimos de qualidade de ensino.

Essas questOes, apesar da determinacdo constitucional, apresentam-se, ainda
hoje, como grandes desafios a serem enfrentados no pais. E consenso na sociedade
brasileira de que a baixa qualidade de ensino €, atualmente, o maior problema da
educacdo nacional e que a sua superacdo dependera de acdo forte e decidida dos

governos e da propria sociedade.

Para reversdo deste quadro, faz-se necessaria uma intervengdo na valorizagdo

do magistério por meio de uma politica global, a qual implica simultaneamente:
A formacao profissional inicial;
As condi¢es de trabalho, salério e carreira;

A formacdo continuada;



A experiéncia tem demonstrado que esses componentes ndo podem ser
tomados isoladamente, pois é pela unido dos trés que garante-se a sustentacdo do
entusiasmo, da dedicacdo e da confianca nos resultados do processo pedagdgico. A
falta de apenas um deles compromete os resultados. Nesse sentido, muitos esforcos e
recursos ja foram despendidos pelos governos em programas unilaterais, que
desconsideram a simultaneidade necessaria entre a formacdo, as condi¢Ges adequadas
para o trabalho e a atualizacao profissional, Unica forma de se ter assegurado o retorno
do investimento. Vale ressaltar que essa formacdo ndo se caracteriza, na grande
maioria das vezes, como uma politica dos governos, uma vez que os profissionais,
hoje, s6 ingressam na carreira mediante concurso publico, depois de concluida a sua

formacdao inicial, resultante de investimento proprio.

Em termos de condicdes de trabalho, incluida remuneragédo digna, ambiente e
recursos apropriados e valorizagdo garantida em planos de carreira, as conquistas
ainda estdo distantes das aspiragOes e necessidades dos profissionais da educacéo,

fazendo-se necesséria a devida atencdo por parte dos governos e da sociedade.

Deve ser almejado um conhecimento culturalmente significativo, ao lado de
novas formas de realizar o trabalho didatico, com vista a socializacdo do
conhecimento. A formacgdo permanente em servigos dos docentes € uma condicdo que
se impde, ndo sO aos avangos cientificos e tecnoldgicos, mas a uma sociedade que

exige conhecimento sempre mais amplo e profundo.

Este dltimo elemento é o que mais tem sido objeto das politicas publicas
educacionais no sentido da valorizacdo do magistério. Dissociado, porém, dos demais
componentes acima citados e dos anseios do publico - alvo, ndo tem repercutido
satisfatoriamente no melhor desempenho do professor e, por consequéncia, no

rendimento escolar dos alunos.

O quadro a seguir apresenta a situacdo da docéncia, em 2015, nos diferentes
niveis e etapas da rede municipal de ensino no municipio de Candido Godo6i — RS.

NUMERO
DE CARGOS
OCUPADOS

CURSO
NORMAL

ENSINO
SUPERIOR

POS -
GRADUACAO




Educacao Infantil 15 02 01 12

Anos Iniciais 34 07 01 26
Anos Finais 18 - 04 14
Total 67 09 06 52

Fonte: SMEC (Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura) / Mar¢o 2015

Através do quadro acima se observa que 77,61% dos professores
municipais possuem formacgao superior e pds-graduacao, isso demonstra que os
professores municipais estdo preocupados em sua qualificagdo profissional e
continuada, visando melhorar a qualidade e melhoria da educagao no municipio

de Candido Goddi.

O municipio de Candido Godéi esta contemplando os professores com o
pagamento do piso nacional e das horas de planejamento, conforme Piso Salarial
Profissional Nacional - Lei n? 11.738, de 16/7/2008, a partir do ano de 2012 e

completando-o em 2013.

Diretrizes

A implementagéo de programas de formacdo continuada tem se colocado como
questdo prioritaria no municipio de Candido Goddi — RS, uma vez que a preparagdo
do cidaddo para a compreensdo da sociedade e sua atuacdo consciente nas relagdes

sociais e econdmicas depende da qualidade de sua educacao.

A valorizacdo dos profissionais da educacéo inclui, portanto, obrigatoriamente
0 investimento na sua qualificacdo continua tanto no dominio de conhecimento
especifico de sua area e de métodos e procedimentos que promovam a aprendizagem
dos alunos, como de mecanismos que lhe permitam a utilizacdo das novas tecnologias
a servico da educacdo. As condigdes de trabalho, como jornada adequada a sua carga

horéria, concentracdo de aula em um Unico estabelecimento, compatibilizacdo com as




possibilidades do aluno e disponibilidades de tempo para atividades complementares

devem ser, da mesma forma, consideradas na formulacao das politicas educacionais.

Para efetivacdo das diretrizes nacionais, sociedade e governo do municipio de

Céandido Godoi — RS estabeleceram como prioridades:

e Realizacdo de concurso publico regular, de carater eliminatério, para

preenchimento de vagas na educacéo.

e Formacdo continuada dos trabalhadores em educacdo, por meio de cursos de
graduacdo e pos-graduacdo e de programas de formacao por area especifica.

e Organizagdo de curriculos diferenciados, objetivando o atendimento de

peculiaridades regionais e a manutencao de coesdo entre os diversos niveis.

e Previsdo e garantia orcamentaria para manutencdo das escolas a partir do

estudo das prioridades e metas para 0 ano subsequente.

e Previsdo e provisdo das condi¢fes necessarias a avaliagdo sistematica das
politicas e programas de formacdo e valorizacdo dos trabalhadores em

educacéo, antes de quaisquer alterages no quadro atual.

e Promocdo de acbGes em conjunto com as instituicdes de estudo superior,
especialmente as publicas, para o desenvolvimento de pesquisas e acdes de

extensdo que atendam as necessidades de nossa regido.

e Valorizagdo dos trabalhadores em educacdo com adequacdo salarial
correspondente a formacdo inicial e continuada, independentemente da
situacdo funcional e com a garantia dos direitos funcionais aqueles cedidos

para institui¢Oes filantropicas de educacao especial.

e Organizacdo de acdes administrativas de forma que garantam a docéncia na

area de habilitacdo correspondente.

e Garantia de estrutura fisica e pedagogica que possibilitem condicGes adequadas

de trabalho aos profissionais, favorecendo o acesso, a permanéncia e a



progressdo da escolaridade, inclusive para os alunos do campo, 0s com
necessidades educacionais especiais e 0s pertencentes as minorias mais sujeitas

a discriminacao.

e Valorizacgdo dos trabalhadores em educacdo, garantindo incentivo financeiro ou

transporte, quando da necessidade de deslocamento para atuagdo em escolas.

e Formacdo dos trabalhadores da educacéo para o conhecimento e valorizacao do
patriménio historico, cultural e ambiental do Estado e do Pais, como contetdo

a ser contemplado nas matrizes curriculares da educagéo fundamental.

e Garantia de formagé&o profissional e permanente capacitacdo do grupo técnico —

administrativo dos trabalhadores de educacao.

Meta 15/PME: garantir, em regime de colabora¢do entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PME,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educagdo de que tratam os
incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educagao basica possuam
formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

Meta 16/PME: formar, em nivel de pés-graduacdo, 70% ( setenta por cento) dos
professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir
a todos(as) os(as) profissionais da educacdo bdasica formagdao continuada em sua
area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacoes dos

sistemas de ensino.

Meta 17/PME: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de
educagdo basica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia

deste PME.



Meta 18/PME: assegurar a melhoria do plano de carreira dos profissionais da
educacdo basica do Sistema Municipal de Ensino e tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do

art. 206 da Constituicao Federal.

Objetivos / estratégias

Comprometer o governo municipal e a sociedade com a continuidade das conquistas ja
estabelecidas pelas administracdes anteriores e conseqliente efetivacdo de novas

propostas para a Educacéo.

Promover articulagdo com as instituicdes de ensino superior, com énfase as publicas,
para oferecimento aos trabalhadores em educacdo de cursos de graduacdo, pos-

graduacdo e programas de formacao continuada.

Assegurar aos servidores em educacdo um auxilio financeiro, de forma direta ou
através de convénios, para possibilitar o acesso a cursos de graduacdo e

especializacao.

Proporcionar cursos de educacéo profissional destinado a formacédo de monitor para as
areas de multimeios em sala de aula e para alunos com necessidades educacionais

especiais.

Promover articulagdo permanente com as instituicbes de ensino superior,
prioritariamente as publicas, secretaria estadual e na esfera federal, para o
desenvolvimento de pesquisa e cursos de extensdo que atendam as necessidades do

municipio.

Implantar uma politica salarial, estabelecendo piso padrdo do magistério municipal
nunca inferior ao piso salarial nacional unificado; jamais sendo inferior a reposicéo
salarial concedida ao quadro geral dos servidores publicos municipais. Tal politica
salarial deve assegurar a reposicdo dos indices de inflacdo e a luz da lei de
responsabilidade Fiscal, ao crescimento da receita.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

7. Garantir a abertura de concursos publicos e ou nomeacgdo de concursados sempre que
houver vagas reais para trabalhadores em educacdo, evitando que convocacdes

emergenciais se tornem permanentes.

8. Prover todas as escolas com os servigos de Orientacdo Educacional, Supervisao
Escolar, com pessoas devidamente habilitadas, no prazo de 10 anos, sendo 0s mesmos

enquadrados no quadro dos profissionais da educagéo.

9. Possibilitar formacdes especificas ao profissional da educacdo, que atende aluno(s)

com necessidades especiais em classe regular.

Proporcionar aos profissionais de educacdo oportunidade de selecdo e escolha de livros,
videos e outros elementos, conforme as necessidades, quando da aquisicdo por parte da

Secretaria da Educacao.

Implementar politicas de incentivo financeiro a titulo de dificil acesso ou provimento de

transporte.

Criar mecanismos para avaliar sistematicamente as politicas e programas educacionais, pelo
Conselho Municipal de Educacdo, de forma que ndo haja descontinuidade ou interrupgdo no

atendimento ao aluno ou na formacéo dos trabalhadores em educacao.

Garantir que a organizacdo curricular e a proposta pedagdgica de cada escola atendam as

peculiaridades locais e regionais, compatibilizando-as com sua tipologia e demanda.

Estabelecer politicas publicas com vistas ao resgate do respeito, confianca e valorizacdo dos

profissionais de educacao.

Promover amplo debate com os professores e a sociedade sobre necessidade de atualizacdo da

carreira do magisterio.

Criar possibilidades de parcerias ao desenvolvimento de programas de estudo aos professores,

que possam ser realizados através de cursos semipresenciais, modulos, etc.

Criar mecanismos para que os profissionais da educacdo participem ativamente do trabalho

escolar, integrando-se na proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.



18.

19.

20.

21.

22.

23.

Garantir remuneracdo adequada, para fins de incentivo a atualizacdo e especializacdo dos

profissionais de educacao.

Promover encontros, foruns, seminérios... em articulacdo com os 6rgdos responsaveis pela

Educacdo objetivando o aprimoramento das politicas publicas.

Prover as escolas material necessario para o desenvolvimento das praticas pedagdgicas de

acordo com tecnologias existente .
Criar um sindicato, dos professores do municipio, durante o decénio.

Criar mecanismos para reducdo de horas de regéncias para professores com 50 (cinglienta)
anos e 20 (vinte) anos de regéncia de classe.
Assegurar, no minimo, um terco de planejamento aos professores em regéncia de classe e 0

piso nacional salarial dos professores.

FINANCIAMENTO E GESTAO

Diagnostico

A garantia, pela Constituicdo Federal, de no minimo 25% da receita de impostos e
transferéncias dos Estados e Municipios para a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino

(MDE), garante o financiamento da educacéo.

O acompanhamento e controle dos recursos aplicados em educacdo séo feitos
principalmente pelos conselhos: Conselho do FUNDEB, Conselho da Alimentacdo Escolar
(CAE), CPM ( que faz o papel do Conselho Escolar) e Conselho Municipal de Educagao (
CME).



O Conselho do FUNDEB tem a atribuicdo de acompanhar, fiscalizar e emitir parecer
referente a aplicacdo dos recursos do FUNDEB, inclusive, acompanhar a movimentacdo da

conta vinculada.

O Conselho Municipal de Educacdo tem a finalidade de Educacdo é o 6Orgao
normativo, consultivo e fiscalizador sobre a aplicagdo dos recursos destinados a educagéo no
municipio. O Sistema Municipal de Ensino criado pela Lei Municipal N° 2.294/2012 de 21 de
agosto de 2012.

A nivel escolar, cabe ao C. P.M (Circulo de Pais e Mestres) acompanhar e aprovar 0s
recursos financeiros de cada escola, uma vez que 0 municipio ndo tem constituido os
Conselhos Escolares. Existe a participagcdo da comunidade escolar na gestéo e controle social

da educacdo do nosso municipio.

A garantia dos percentuais vinculados, inclusive do Plano Municipal, devem ser ponto
de partida para a formulacdo e implementacdo dos objetivos e metas educacionais. Os
recursos do Salério Educacdo, FUNDEB, FNDE, Transporte Escolar, Alimentacdo Escolar
sdo insuficientes, considerando a necessidade de expansdo e a melhoria da qualidade da
educacdo, considerando que 58% dos professores municipais tem pos-graduacdo, o que

aumenta os gastos em salario educacéo.

Um dos aspectos importantes é o regime de colaboragdo entre Unido, Estado e
Municipio para a oferta da educagdo escolar que se constitui em diretriz estratégica na
Constituicdo Federal e da Lei N° 9.394/96.

A administracdo das escolas juntamente com os CPMs nos aspectos administrativos

financeiros e pedagdgicos e os projetos Pedagdgicos sdo garantia de gestdo democratica.

Ha necessidade de ampliar a informatizacdo das escolas municipais e secretaria

municipal de educacéo e cultura, conforme os avancos tecnologicos.

Diretrizes



Deve receber atencdo especial na questdo de financiamento da Educacdo, do Poder
Pablico Municipal, a garantia ao direito das criancas e adolescentes a educacao basica de

qualidade.

A Lei Orgénica Municipal rege que seja aplicado no minimo 25% da receita de
impostos na Manutencgéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE).

A aplicacgéo dos recursos do FUNDEB deve merecer uma atencdo especial quanto a
sua gestdo, controle social, continuidade e aperfeicoamento. Estes recursos sao baseados no

namero de matriculas computadas no censo escolar do ano anterior.

Ha uma necessidade urgente de os municipios lutarem por uma melhor redistribuicdo
dos recursos federais e estaduais, e buscar captacdo de recursos financeiros em programas e

projetos com organismos nacionais. Implementar a iniciativa da arrecadacao de impostos.

E imprescindivel a transparéncia na distribuicdo e gestdo de recursos financeiros,

inclusive com a participacdo dos Conselhos que atuam na area da educacao.

A educagdo é prioritaria num projeto municipal de desenvolvimento, pois visa a

superacao de desigualdades na distribuicdo de renda e erradicagéo do analfabetismo.

A descentralizacdo, a autonomia pedagdgica, a aprendizagem dos alunos, a
qualificagdo dos profissionais da educacdo, a participacdo da comunidade escolar s&o
mecanismos necessarios para um processo educacional eficiente, respeitando as diretrizes da

legislacdo federal, estadual e municipal.

Meta 19/PME: assegurar condic¢Ges, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e
a consulta publica a comunidade escolar, no @mbito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico municipal, estadual e da Uni&o.

Meta 20/PME: Garantir o percentual da receita de impostos do Municipio, que pela Constituicdo
Federal é de 25%, para as despesas com a Manutengdao e Desenvolvimento do Ensino — MDE,

garantindo o regular funcionamento dos conselhos relacionados a educagdao: Conselho Municipal



de Educa¢ao - CME, Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Basica - FUNDEB,
Conselhos Escolares e Conselho da Alimentagdo Escolar — CAE, mantendo a transparéncia na
aplicacdo dos recursos, mediante a disponibilizacdo dos dados e informagdes para todo cidadao

interessado, através de publica¢6es oficiais;
Objetivos / estratégias
Financiamento

Aplicar, no minimo, 25% da receita de impostos em despesas de Manutencdo e

Desenvolvimento da Educagéo (MDE).

Elaborar a proposta orcamentéria da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura com base
em levantamentos das principais necessidades das escolas em conjunto com as equipes

diretivas e o Conselho Municipal de Educacéo.

Garantir, nos Planos Plurianuais, Lei de Diretrizes Orgamentarias - (LDO) e Lei Orgamentaria
Anual -(LOA) o suporte financeiro indispensével a concretizagdo dos objetivos e metas

estabelecidas neste plano.

Qualificar o funcionamento do Conselho do FUNDEB para garantir o0 acompanhamento da

aplicacao dos recursos do FUNDEB de acordo com os objetivos do mesmo.

Garantir a transparéncia na aplicacdo dos recursos do FUNDEB de tal forma que o Conselho
possa acessar os dados e fiscalizar a sua aplicagéo.

Mobilizar, junto ao MEC, para que seja feita a revisdo dos indices per capita destinados a

aquisicdo de merenda escolar.

Buscar recursos junto ao Governo Estadual e Federal para o financiamento da Educacéo
Publica do Municipio.

Reivindicar aumento dos valores repassados para a manutencdo do programa de transporte

escolar.

Promover programas municipais de arrecadacdo, combate a renuncia fiscal e a sonegacéo,

entre outros, visando a ampliacéo indireta de recursos financeiros para a educacéo.



10.

11.

Gestao

Identificar acBes de parceria com entidades e outras secretarias na execucdo de programas

suplementares.

Apoiar, assessorar e intensificar as acoes do Conselho do FUNDEB e Conselho Municipal de

Educacéo.
Garantir a autonomia administrativa e pedagdgica das escolas municipais.

Implantar, no periodo de até 2(dois) anos e assegurar ao presidente do Conselho Municipal de
Educacdo, (quando servidor municipal efetivo em cargo publico) o direito a liberagdo de no

minimo 20 horas, para o desempenho de sua funcéo.
Prover as escolas municipais com profissionais necessarios.

Garantir a participacdo dos CPMs — Circulo de Pais e Mestres, ACPM - Associacdo do

Circulo de Pais e Mestres como mecanismos de participacdo comunitaria na escola.

Oferecer, aos diretores, aos membros do Conselho Municipal de Educacdo e FUNDEB cursos

de formagdo em gestéo.

Estimular a autonomia pedagogica da escola, orientando e acompanhando o desenvolvimento

de seu Projeto Pedagogico.

Prover as escolas e Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura com modernos e diversos

equipamentos tecnoldgicos, e oferecer programas de formacao de recursos humanos.
Criar e implantar Conselhos Escolares em todas as unidades escolares, no prazo de 5 anos.

Cadastrar e alimentar no sistema SIMEC/PAR, 0s investimentos projetados e previstos ao

longo deste plano, para sua execugéo.



ENSINO SUPERIOR

Diagnostico

Nosso municipio é de 6.535 habitantes e ndo conta com instituicBes de ensino
superior, instaladas no municipio. Porém, os jovem do nosso municipio buscam o ensino
superior em instituicdes proximos e na regido, conforme o interesse do aluno. Tendo apoio

do poder publico municipal em parceria com as instituicdes publicas de ensino superior.
Para as metas abaixo, nao foi possivel a elaboracdo de metas especificas no PME.

Meta 12/PNE: elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao

para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Meta 13/PNE: elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcado de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,

35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 14/PNE: elevar gradualmente o nimero de matriculas na p6s-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000

(vinte e cinco mil) doutores.

Para estas metas ndo temos objetivos/estratégias.



AVALIACAO

O Plano Municipal de Educacdo tem a finalidade de estabelecer as politicas
educacionais para dez anos, expressando a vontade das diferentes entidades e setores do
municipio, que durante algum periodo do ano, reunidos em assembléias, indicaram,
sugeriram, discutiram caminhos e decidiram por possibilidades que pareciam as ideias para

esse momento.

Este ndo é um plano de governo e sim um Plano Municipal, legitimado pela

participacdo da sociedade.

N3o basta aprovar. E preciso que a sociedade esteja atenta para implementacdo do
Plano e as correcdes necessarias ao longo dos 10 anos. As exigéncias das novas realidades
que poderdo surgir poderdo requerer adaptacdes sO percebidas pelo acompanhamento e
avaliacdo sistematica do Plano Municipal de Educacéo.



A elaboragdo dos Planos educacionais nas trés esferas facilita o cumprimento das

metas definidas.

Todas as entidades terdo o papel importante de acompanhar e fiscalizar, durante este

longo periodo, a execucdo do Plano Municipal de Educacéo.

Para um melhor acompanhamento das ac¢fes sugere-se que, a cada 2 anos, se faca um

Forum de Avaliacdo deste Plano, organizado pelo Governo Municipal.



NOTA TECNICA SMEC/CME/FME — N© 01/2017

ASSUNTO: Referente ao estabelecimento de periodos de avaliagdo e monitoramento
do Plano Municipal de Educac3o.

RESPONSAVEIS: Secretaria Municipal de Educacdo, Conselho Municipal de Educacgdo e
Forum Municipal de Educagéo.

HISTORICO: Considerando a Lei 13.005/2014 - PNE, que estabelece monitoramento e
avali¢cdo periddicos e continuos das metas do PNE, verifica-se que a lei N2 2.511/2015
— que aprova o Plano Municipal de Educagdo de Candido Goddi, apresenta a
necessidade monitoramento e avaliacdo das metas estabelecidas, mas, no entanto ndo
define periodos para tais acdes.

ANALISE TECNICA: Considera-se fundamental o processo de monitoramento continuo
das metas previstas no PME. Em consonincia com PNE, com produgdo de documentos
que explicitem as analises realizadas bem como uma avaliagdo das metas previstas, a
partir dos documentos produzidos pelo monitoramento, com prazos definidos.

CONCLUSAO:
A partir da andlise, recomenda-se que ocorra:

* Monitoramento continuo com producio de relatérios anuais, que serdo
utilizados como base para as avaligdes;

* Avaliagdo das metas do PME a cada 4 anos em Conferéncia Municipal sendo
que a primeira serd em 2019.

Céndido Godéi, 06 de junho de 2017,

Beatriz Ines Habitzreuter Hermann
Presidente do Férum Municipal de Educacio

] '

Iracema Maria Frolich
Presidente do Conselho Municipal de Educaco

Osm ﬁﬁr/ﬁz

secretdfio Mun. De Educagdc
CAndido Gnddi - RS



CANDIDO GODOI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Candido Godoéi

Rua Liberato Salzano, 387 - E-mail: gabinete@candidogodoi.rs.gov.br

LEI N° 2.756/2019, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2019.

ALTERA O ANEXO UNICO DA LEI N°
2,511, QUE INSTITUI O PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE-
CANDIDO GODOI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT, PREFEITO DE CANDIDO GODOI, ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, FACO SABER, QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Ficam aprovadas as altera¢des do anexo unico da Lei N° 2.511/2015, de 19 de
maio de 2015, conforme segue:

Meta 1 - Educacio Infantil:
Altera estratégias:
4.Viabilizar e assegurar a construgdo de uma escola nova, respeitadas as normas de acessibilidade, na

esfera federal (FNDE-MEC), vinculados com o programa nacional de construgdo e reestruturagdo de
escolas (pro-infancia), visando a expansdo e a melhoria da rede fisica das escolas de educagdo infantil,
ne-praze-de-trés-anes. até o final do decénio.

5. Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisi¢do de mobilia,
eletrodomésticos, eletroeletronicos, recursos didaticos, re-praze-de-trésanes. até o final do decénio.

6. Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisi¢do de veiculos escolares
adequados, para o transporte dos alunos do interior, re-praze-de-um-ane. até 2025.

Cria estratégia:

14. Criar, em cada escola, um espago pedagdgico para troca de ideias, confec¢do de materiais para o
alunos e exposicdo de materiais ja usados que podem compartilhados com todos os professores.

Metas 2 e 7 - Ensino Fundamental:

Altera estratégia:

21. Informatizar as escolas através da instalacde-delaberatériosde-informatica-comacesso-ainternet

melhoria da internet e da aquisi¢do de equipamentos de informatica para uso de alunos, buscando

recursos e programas nos entes federados, a partir da vigéncia deste plano.

“Doe orgios, doe sangue: Salve Vidas™



CANDIDO GODOI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Candido Godoéi

Rua Liberato Salzano, 387 - E-mail: gabinete@candidogodoi.rs.gov.br

Meta 6 — Ensino Fundamental
Altera estratégias:

5. Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisigio de mobilia,
eletrodomésticos, eletroeletronicos, recursos didéticos, ae-praze-de-deis-anes: até 2025.

6. Buscar recursos financeiros, na esfera federal (FNDE-MEC), para aquisi¢do de veiculos escolares‘
garantindo o acesso a escola, re-praze-de-um-ane- até 2025.

Metas 15, 16, 17 e 18 — Valorizacdo do Magistério.
Altera estratégias:

4. Proporcionar cursos de edueacio-profissional formagdo destinados a fermagie-de monitores para-as
sreas-de-multimeios-em-sala-de-aula que atuam com alunos com necessidades educacionais especiais e
transporte escolar.

9. Possibilitar formagdes especificas para todos os profissionais da educagéo, que atendem aluno(s)
com necessidades especiais em classe regular, observando a realidade de cada escola.

22. Possibilitar mecanismos para redugdo de 4 horas de regéncias na escola, para professores com 55
(cinquenta e cinco) anos e 20 (vinte) anos de regéncia de classe no cargo, a critério do profissional.
Meta 20 — Financiamento.

Inclui estratégia:

10. Otimizar recursos.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Candido Godoéi, RS, em 03 de dezembro de 2019.

Registre-se e Publique-se

aldi Lujis"Goldschmidt Genj Maria Seibel
refeito Secret%i‘:l da Administra¢do

\\

“Doe 6rgdos, doe sangue: Salve Vidas™



Relatdrio Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo — PME de Candido Godoi
Lei Municipal n? 2.511/2015

Candido Godoi
17 de Junho de 2019



DADOS DE REFERENCIA DO RELATORIO

Tipo de Relatério: ( ) de Monitoramento (X)) de Avaliacao
Periodo analisado: Dia 19 de maio de 2015 a 17 de junho de 2019

COPIA DA PARTE “A” DA

FICHA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PME

FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Municipio

Candido Godoi

UF RS

Plano Municipal de Educacgao

Lein?2.511/2015 19 de maio de 2015

Periodos de Avaliagao previstos

Avaliagdes com audiéncia publica em 2019 e 2023

Comissao Coordenadora

FORUM Municipal de Educacéo

Decreto n® 023/2013 de 30/04/2013 — institui;
Portaria n® 255/2013 de 07/05/2013 — designa;

Decreto n® 076/2016 de 08/12/2016 — institui
Regimento;

Portaria n® 188/2017 de 12/03/2017 - designa;

Portaria n® 276/2019 de 17/05/2019 — designa;

Equipe Técnica

Beatriz Ines Habitzreuter Hermann e Liria Ana Arenhardt

Portaria n® 286/2017 de 07/06/2017 — designa;




Contatos de referéncia:

Telefone: 55 3548 1375

E-mail: smeccandido@yahoo.com.br




APRESENTACAO

Em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e a lei do Plano Municipal de Educagdo N°
2.511/2015, de 19 de maio de 2015, de Candido Goddi, € realizado o monitoramento continuo e a avalia¢@es periodicas, com envolvimento
das insténcias responsaveis e a devida mobilizagdo social para acompanhar sistematicamente a implementacdo das metas e estratégias do

plano.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre Maio de 2015 e junho de 2019; e, do ponto de vista metodoldgico, observou os
procedimentos contidos no “Caderno de Orientagdes para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educacao” (disponivel em

http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne pme caderno de orientacoes final.PDF).



http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF

1. COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

Segue, abaixo, reprodugdo da Parte “B” da Ficha de Monitoramento e Avalia¢do do Plano Municipal de Educacao.

Além do texto da meta/estratégia, nessa se¢do, serdo relacionados os indicadores alcancados no periodo a que alude o presente Relatorio, a
fonte desses indicadores bem como um comentario sintético que elucida o que aconteceu em relacdo a meta/estratégia, fazendo balanco do
periodo e, sempre que pertinente, apontando dire¢cdes para o proximo ano/ciclo.

EDUCACAO INFANTIL

PARTE B

METAS PRAZOS ESTRATEGIAS PRAZOS PREVISAO OBSERVACOES
ORCAMENTARIA
Meta 1/PME: Universalizar, 100% da 1. Ampliar a oferta da Educacao 100% da
= - Construcio de creche | A PARTIR DE 2018, SERA
até 2016, a educacio infantil | POPUlagdodedeS | .t 4 de forma a atender, em cinco | POPulagdoded e ¢ NECESSARIA A NOVA
anos — 2016 anos — 2016 SIMEC/ PAR

na pré-escola para as

anos a 50% da populacdo de até 3

CRECHE ou
CEDENCIA/ALUGUEL  DE




criangas de 4 (quatro) a5
(cinco) anos de idade e

ampliar a oferta de educagao

50% de 0 a 3 anos

de idade —em

anos de idade e 100% da populacao
de 4 a 5 anos e, até o final da década

a meta de 50% das criangas de 0 a 3

50% de 0 a 3 anos
de idade —em

Projeto 1.011

OUTROS ESPACOS PARA

AMPLIAR ESTE
ATENDIMENTO, BEM
COMO AUMENTO DE

infantil em creches, de forma | ,,,, anos. 2024 PROFESSORES £
MONITORES. J4 em 2019
a atender, no minimo, 50% o
aumento dos profissionais
(cinquenta por cento) das e cedéncia de sala na EMEF
. , ~ Sao Luiz Gonzaga.
criangas de até 3 (trés) anos g
até o final da vigéncia deste Projeto  da  creche
PME cadastrado no SIMEC/PAR
sem pendéncias.
2. Adequar a estrutura das Até 2018
) ) , Projeto 1.010 e 1.011 | Estratégia atendida
escolas (com salas climatizadas, area
.. . mas deixar em
coberta, materiais e brinquedos
uncao da creche
.y . f d h
ladicos e adequados para cada faixa
. nova.
etaria), no prazo de 3 anos, conforme
a legislagdo da Educagdo Infantil
vigente.
3.Assegurar infraestrutura necessdria
para um trabalho pedagdgico de PAR/SIMEC
Até 2020

gualidade, desde a construcdo fisica,
até os espacos de recreacgdo e
ludicidade, a adequacao de
equipamentos nas escolas existentes,
tecnologias, acessibilidade, assim

Projeto 1.010 e 1.011




como naquelas a serem criadas, de
acordo com as exigéncias do Sistema
Municipal de Ensino.

4 Viabilizar e assegurar a
construcdo de uma escola nova,
respeitadas as normas de
acessibilidade, na esfera federal
(FNDE-MEC), vinculados com o
programa nacional de construgdo e
reestruturacao de escolas (pro-
infancia), visando a expansdo e a
melhoria da rede fisica das escolas de

educacdo infantil, repraze-de-trés

anroes: até o final do decénio.

Até-2018:

2025

SIMEC/PAR

Projeto 1.011

5.Buscar recursos financeiros, na
esfera federal (FNDE-MEC), para
aquisicdo de mobilia,
eletrodomésticos, eletroeletronicos,

recursos didaticos, re-praze-de-trés

anes: o final do decénio.

2025

SIMEC/PAR

Projeto 1.010




6.Buscar recursos financeiros, na
esfera federal (FNDE-MEC), para
aquisicdo de veiculos escolares
adequados, para o transporte dos

alunos do interior, re-praze-de-um

ane— até 2025.

2025

SIMEC/PAR

Projeto 1.012

PRECISARIA
MICRO
COM MAIS
LUGARES
Cadastrado

PAR/SIMEC

2
ONIBUS
DE 30

no

7.Incentivar e oportunizar a formacdo
de professores e monitores, em nivel
superior e de especializacao e a
formagdo continuada.

Estratégia
continua

Atividade 2.021,
2.022,2.033e2.024

8.Manter mecanismos de
colaboragdo entre os setores da
educacao, saude (psicéloga, dentista,
médico e fonoaudiologia) e
assisténcia social na manutencao,
expansao, administracdo, controle e
avaliagdo das instituicGes no
atendimento das criangas de0 a5
anos de idade.

Estratégia
continua

Ndo demanda de

recursos financeiros.

9.Garantir a alimentacdo escolar para
as criancas atendidas na Educagdo
Infantil, nos estabelecimentos
publicos e conveniadas, com a

Estratégia
continua

PNAE




colaboracgdo da Unido, Estado e
Municipio.

Atividade 2.026,
2.027,2.028 € 2.028

10.Fortalecer a atuacdo do Conselho

Estratégia

Ndo demanda de

Escolar e a participacdo da continua

comunidade escolar para a melhoria recurso Financeiro
do funcionamento da instituicdo de

Educacdo Infantil.

11.Adotar progressivamente o Até 2021

atendimento em tempo integral,

dentro das condi¢des do municipio,
para as criangas de 0 a 5 anos, com
oficinas e profissionais qualificados.

Atividade 2.021,
2.022, 2.023, 2.024 e
2.025 manutengao.

Atividade 2.026,
2.027, 2.028 e 2.028
alimentacao.

Projetos 1.010 e 1.011

12.Assegurar que no municipio, além
de outros recursos municipais, os
25% da receita dos impostos
municipais destinados a manutencao
e desenvolvimento do ensino, sejam
aplicados, de acordo com as normas
do FUNDEB.

Estratégia
continua

N3do demanda de

recursos financeiros.




13.Promover a busca ativa de
criancas em idade correspondente a
educagao infantil em parceria com
drgdos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia
preservando o direito de op¢ao da
familia em relacdo a matricula das
criancas de até 3 anos.

Estratégia
continua

Ndo demanda de

recursos financeiros.

14. Criar, em cada escola, um espac¢o
pedagdgico para troca de ideias,
confecgao de materiais para o alunos

Estratégia
continua

Ndo demanda de

recursos financeiros.

Estratégia

incluida

na IX Conferéncia

e exposicdo de materiais ja usados Municipal de

que podem compartilhados com Educacdo.

todos os professores.

ENISNO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO
META PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO PREVISAO OBSERVACOES
ORCAMENTARIA
Universalizacdo Estratégia

Meta 2/PME: universalizar o do Ensino 1. Garantir a obrigatoriedade da continua
ensino fundamental de 9 Fundgg]]-%ntal ~ |educacdo basica, conforme a legislacdo

(nove) anos para toda a

populagdo de 6 (seis) a 14

vigente.

10




(quatorze) anos e garantir
que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa
etapanaidade recomendada,
até o ultimo ano de vigéncia

deste PME.

Meta 7/PME: fomentar a
qualidade da educagao basica
em todas as etapas e
modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da
aprendizagem, de modo a
superar as médias nacionais
para o IDEB: 6,0 nos anos
iniciais do ensino
fundamental; 5,5 nos anos
finais do ensino fundamental;

5,2 no ensino médio.

95% dos alunos
concluam essa
etapa na idade
recomendada, até
o ultimo ano de
vigéncia deste

Programa 0116

PME 2025
Estratégia
2. Qualificar o trabalho continua Atividade 2.021,
pedagdgico desenvolvido na educacao 2.022, 2.023 e 2.024
basica ampliando e atualizando as manutencao.
bibliotecas através da aquisicao de
2021 Projeto 1.010

recursos tecnolégicos, atlas, livros de
pesquisa de todas as dreas, literatura,
imagens de obras de arte, textos
cientificos, obras basicas de referéncia
e livros didatico-pedagdgicos de apoio
as escolas, a partir da vigéncia deste

plano.

3. Assegurar a autonomia
pedagdgica das escolas, adequando
seus projetos pedagdgicos, com

observancia das Diretrizes Curriculares

Estratégia
continua

Ndo demanda de

recursos financeiro.

11




Nacionais para a educacao bdsica e dos
Parametros Curriculares Nacionais, a

partir da vigéncia deste plano.

4. Proporcionar a oferta de livros
didaticos a todos os alunos da
educacdo basica voltados aos
interesses e realidades dos alunos, em
parceria com outros estabelecimentos

e esferas de ensino.

Estratégia
continua

PNLD/FNDE

N3do demanda de

recursos financeiros.

5. Proporcionar viagens de

estudo aos alunos da educagao basica.

Estratégia
continua

Atividade 2.021,
2.022, 2.023 e 2.024

manutengao.

6. Realizar conselhos de classe,
oportunizando a participagdo da
comunidade escolar, visando a

melhoria da qualidade do ensino.

Estratégia
continua

Ndo demanda de

recurso financeiro.

7. Assegurar o transporte escolar

gratuito, através de parcerias com as

Estratégia
continua

PNATE

12




esferas federal, estadual e municipal,

de forma a garantir o acesso a escola.

Programa 0118

8.Buscar recursos financeiros, na
esfera federal (FNDE-MEC), para
aquisicdo de veiculos escolares
(6nibus) para o transporte dos alunos,

Nno prazo de um ano.

2016

PAR/SIMEC

Projeto 1.012

PRECISARIA 2
MICRO ONIBUS
COM MAIS DE 30
LUGARES -
ACOMPANHAR
PAR/SIMEC Ja
atendido.

9.Garantir com a colaboragao da

Unido, Estado e Municipio o
provimento da alimentagao escolar de
qualidade que satisfaca as

necessidades dos alunos

Estratégia
Continua

PNAE

Programa 0117

10. Cumprir o tempo escolar na

Estratégia

N3do demanda de

Continua
educacdo  basica, conforme a recursos financeiros.
legislacdo vigente.
11. Garantir as fungdes de 2018 Nas escolas menores, a

coordenacdo pedagdgica e orientacao
educacional diretamente nas escolas,

com profissionais devidamente

Atividade

2.022, 2.023, 2.024 e

2.025.

2.021,

fungdo de coordenador
pedagdgico  pode  ser
exercida de forma
concomitante com a vice
diregéio, hd necessidade de
um orientador educacional
para as escolas do interior e

13




habilitadas e com carga horaria

necessaria para atender as demandas.

creche e um coordenador
pedagdgico para a escola
Séo Luiz Gonzaga.

Estratégia
12.Priorizar aos alunos o atendimento Continua Ndo demanda de
psicoldgico, fonoaudioldgico e recursos financeiros
assistente social, vinculado a saude e
assisténcia social, a partir da
aprovacdo dessa lei.

Estratégia
13.Desenvolver a educagdo ambiental, Continua Ndo demanda de

como tema transversal, pratica

educativa integrada, continua e
permanente em conformidade com a

legislacdo vigente.

recursos financeiros.

14.Apoiar e incentivar as organizacoes
estudantis, como espaco de
participacdo, formacdo de liderangas e

exercicio da cidadania.

Estratégia
Continua

Ndo demanda de

recursos financeiros.

14




15.Realizar discussdes sobre os
processos de avaliagdo do aluno, com
os segmentos da comunidade escolar,

dando autonomia para cada escola.

Estratégia
Continua

Ndo demanda de

recursos financeiros.

16. Adquirir materiais pedagdgicos,
esportivos e recreativos  para
proporcionar um maior

desenvolvimento fisico, cognitivo,

social e psicomotor do educando.

Estratégia
Continua

Atividade 2.021,

2.022, 2.023 e 2.024.

17.Promover intercambios esportivos
e culturais entre os alunos e
professores do municipio, regido e
comunidade escolar para troca de

ideias e experiéncias.

Estratégia
Continua

Ndo demanda de

recursos financeiros.

18. Realizar encontros de
planejamento por série/ano e area de
estudo para prever conteddos e

atividades.

2018

Ndo demanda de

recursos financeiros.

Esperar BNCC

15




19. Melhorar o fluxo escolar através de

aulas de reforgo, reduzindo as taxas de

2018

Atividade 2.021,
2.022, 2.023, 2.024 e

Teria que ter um

profissional  para

repeténcia e evasdo buscando a 2.025 isso
efetiva aprendizagem.
Estratégia
20.Realizar  olimpiadas  escolares Continua Atividade 2.021,
anuais para os alunos, a partir do 2.022,2.023 e 2.024.
primeiro ano de vigéncia deste plano
municipal.
2019

21.Informatizar as escolas através da SIMEC/PAR Ndo computadores
instalacdo de  laboratérios de e Notbook e sim

1.010 Tablets com
informatica com acesso a internet, .

melhoria da
buscando recursos e programas nos internet
entes federados, a partir da vigéncia
deste plano.
META PRAZO ESTRATEGIAS PRAZO PREVISAO OBSERVACOES

ORCAMENTARIA

16




Meta 3/PME: universalizar,
até 2016, o atendimento
escolar para toda a
populagao de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até
o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio
para 95% (noventa e cinco

por cento).

Meta 11/ PME: triplicar as
matriculas da educagdo
profissional técnica de nivel
médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo
menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no

segmento publico.

2016

2025

Possibilitar o atendimento de toda
a clientela da educagdo basica, a
partir da data de aprovagao deste
plano, garantindo o acesso, a
permanéncia e o sucesso de todas
as criangas e adolescentes na

escola.

Estratégia
Continua

Programa 0116

Nao se aplica

Firmar parcerias com institutos ou
universidades  federais  e/ou
estaduais para ofertar cursos
técnicos profissionalizantes que
atendam a demanda local, até o

final da vigéncia deste plano.

2025

N3ao demanda de
recursos
financeiros

17




PRAZOS ESTRATEGIAS PRAZOS . .
METAS PREVISAO OBSERVACOES
ORCAMENTARIA
2025 1. Alfabetizar todas as
Meta 5/PME: alfabetizar Atividade 2.021,

todas as criangas, no maximo,
até o final do 32 (terceira)
série/ano do Ensino

Fundamental.

criangas, no maximo, até o final do
32 (terceira) série/ano do Ensino
Fundamental, através de atividades

complementares.

Estratégia
Continua

2.022,2.023 e 2.024.

2. Encaminhar ao atendimento de
profissionais na drea da saude e
educacao (fonoaudiologia,
psicologia, neurologia...)
orientagdo educacional, os alunos
que apresentam dificuldades

nestas areas.

Estratégia
Continua

Ndo demanda de

recursos financeiros.

18




Meta 6/PME: oferecer
educacdo em tempo integral
em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento)

dos(as) alunos(as) da

educacgdo basica.

1.0ferecer atendimento aos alunos

em turno integral oportunizando:

Atividade 2.021,
2.022, 2.023, 2.024 e
2.025 manutengao.

Sugestdao da IX
Conferéncia:
viabilizar atividades

2025 aulas de reforco, mdsica, canto, 2025 de reforco escolar:
, o Posica FME:
teatro, educacdo para o lar, linguas Atividade 2.026, e;)ts;cao do sendo
. . - _ 2.027, 2.028 e 2.028 . .
estrangeiras, informatica, técnicas ) B atendido através do
alimentacao. Projeto de
agricolas, gindstica, dancgas entre
_ Acompanhamento
outros, no minimo em 50% das Projetos 1.010 e 1.011 Pedagdgico e no
- CRAS.
escolas publicas, atendendo 25% >
dos alunos, até o final da vigéncia
desse plano.
2. Garantir propostas pedagdgicas Nao demanda de
adequadas as demandas da sociedade recursos financeiros.
local para a organizagdo das atividades
a serem realizadas nas aulas em turno
integral, visando o desenvolvimento
2025
integral dos alunos.
3.Garantir espacos fisicos adequados e
L . . Atividade 2.021,
profissionais devidamente habilitados
2025 2.022, 2.023, 2.024 e

para a oferta das atividades em turno

integral.

2.025 manutencao.

19




Projetos 1.010 e 1.011

4 Viabilizar e assegurar a
construcdo/ampliacdo de salas,
auditorio, refeitorio, buscando
recursos na esfera federal (FNDE-
MEC) e/ou vinculados com o
programa nacional de construcdo e
reestruturagao de escolas, visando a
expansao e a melhoria da rede fisica

das escolas, no prazo de dois anos.

2017

SIMEC/PAR

Projetos e 1.011

5. Buscar recursos financeiros, na
esfera federal (FNDE-MEC), para
aquisicao de mobilia,
eletrodomésticos, eletroeletronicos,
recursos didaticos, no prazo de dois

anos.

2018

2025

SIMEC/PAR

Projetos e 1.010

Em todas as escolas

quando necessario

6.Buscar recursos financeiros, na
esfera federal (FNDE-MEC), para

aquisicdo de veiculos escolares

2025

SIMEC/PAR
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garantindo o acesso a escola, no prazo 2016 Projetos e 1.012
de um ano.
7. Oferecer acompanhamento Quando for
nutricional e alimentos de qualidade 2025 implantado
para a viabilizagdo do atendimento em
turno integral.
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
METAS PRAZOS . PRAZOS PREVISAO OBSERVACOES
ESTRATEGIAS ;
ORGCAMENTARIA
Meta 8/PME: elevar a 1. Implantar, a modalidade EJA a Nao se aplica Em  virtude de
escolaridade média da nivel de anos finais do Ensino | N@o ha pouca procura da
populagdo de 18 (dezoito) a demanda modalidade EJA no

29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcangar, no minimo,
12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste

plano, para a populagao de

Fundamental e Ensino Médio, em pelo
menos uma escola do municipio,

conforme a demanda.

municipio, nao
viabilizando a
criacdo de turmas,
algumas  pessoas

procuram esta
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menor  escolaridade no
municipio, e igualar a
escolaridade média entre
negros e nao negros
declarados a Fundagdo
Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

Meta 9/PME: elevar a taxa de
alfabetizacao da populagdo
com 15 (quinze) anos ou mais
para 95% (noventa e cinco
por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa

de analfabetismo funcional.

Meta 10/PME: oferecer, no
minimo, 25% (vinte e cinco

por cento) das matriculas de

2025

modalidade em
outros municipios

da regiao.

2. Estabelecer programas
visando a alfabetizacdo e formacao
continuada de pessoas que nao
tiveram acesso a escola, em parceria

com outras secretarias.

Nao ha

demanda

N3ao se aplica

3. Qualificar e garantir aos
alunos da EJA professores habilitados
e capacitados em todas as areas do
conhecimento com formacao
continuada desde o processo de
alfabetiza¢do a conclusdo do Ensino
Fundamental, tendo os instrumentos

tecnolégicos como facilitadores da

aprendizagem.

N3ao se aplica

N3ao se aplica

4. Garantir aos alunos

trabalhadores que tenham acesso a

N3ao se aplica

Nao se aplica
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educacgao de jovens e adultos,
no ensino fundamental e
médio, na forma integrada a

educacgao profissional.

diferentes  turnos de ensino
aprendizagem, que possam
desenvolver o processo de
capacitacdo e envolvimento em

parceria com a sociedade.

5. Garantir que a EJA tenha a
organizacdo de um calendario
alternativo com uma carga horaria
adequada a realidade dos alunos
trabalhadores, trabalhando a
totalidade do conhecimento com aulas
presenciais e ndo—presenciais (20%),
para garantir o espaco de
planejamento aos professores desta

modalidade de ensino.

N3ao se aplica

Nao se aplica

6. Garantir que o Estado e
Municipio contribuam na manutengao
das escolas nos diferentes niveis de
ensino da EJA com a colaboragao da

merenda e transporte escolar gratuito

N3ao se aplica

N3o se aplica
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para facilitar o acesso e a permanéncia

com sucesso na escola.

7. Integrar escola e comunidade
na busca da resolucdo de problemas
ambientais e sociais, garantindo que a
escola seja um espaco de
transformagao social e que respeite as

diversidades culturais.

N3ao se aplica

N3ao se aplica

8. Garantir o acesso a todos os
interessados, construir uma escola
inclusiva, respeitar a individualidade
do sujeito e proporcionar material
didatico e pedagodgico para facilitar o

processo ensino-aprendizagem.

N3ao se aplica

Nao se aplica

9. Desenvolver o
autoconhecimento, a criatividade, a
autoestima, a sensibilidade e a
afetividade para agir com pertinéncia
na busca do conhecimento,

garantindo uma educagdo que permita

N3ao se aplica

N3ao se aplica
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a construcdio de um sujeito
participativo, que tenha consciéncia
de sua responsabilidade social

exercendo sua cidadania.

10. Respeitar as especificidades
de cada um para que o conhecimento
se construa e que seja significativo
para o aluno, tornando-o critico,
questionador do meio em que vive,
ndo sendo um sujeito moldado pelo

sistema.

N3ao se aplica

N3ao se aplica

11. Reestruturar as  escolas
contempladas adaptando-as as
necessidades dos alunos
trabalhadores para facilitar os estudos

da EJA.

N3ao se aplica

N3ao se aplica

12. Reestruturar e fortalecer, no
municipio, a modalidade de jovens e

adultos e desenvolver programas em

N3ao se aplica

N3o se aplica
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parceria com entidades e orgaos

competentes.

EDUCAGAO ESPECIAL

Metas Prazo Estratégias Prazo Previsdes Observacdes
Orgamentarias
2016 Estratégia

Meta 4/PME: universalizar, 1.Garantir a educacdo desde a ; Atividade 2.021,
5 o continua 2.022, 2.023, 2.024 e

para a populagido de 4 infancia, a portadores de Ly £MES, L

2.025 manutengao.

(quatro) a 17 (dezessete) necessidades especiais, que favoreca

anos com deficiéncia, o desenvolvimento das habilidades e

transtornos  globais do estimule as relagdes com a sociedade. Operacio Especial

desenvolvimento e altas 000.2

habilidades ou superdotagdo,

0 acesso a educacio basica e 2. Implantar apds aprovagdo deste

ao atendimento educacional plano, em conjunto com as areas da 2016 Nao demanda de

especializado,

preferencialmente na rede

saude, educacdo e servico social um

recurso
financeiro
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regular de ensino, com a
garantia de sistema

educacional inclusivo, de

cadastramento e identificacdo dos

alunos com necessidades especiais.

Nao demanda de

salas de recursos 3.Assegurar que os alunos, desde a
. . . .. recurso
multifuncionais, classes, educagdo infantil, com dificuldades de Estratégia . .
. i financeiro
escolas ou servigos aprendizagem e portadores de continua
especializados, publicos ou necessidades  especiais, realizem
conveniados. avaliagdo junto com os profissionais -
N3ao demanda de
das areas de psicologia,
recurso
fonoaudiologia, fisioterapia e . .
financeiro
assisténcia social.
. o Retomar as
4. Implantar equipe de profissionais L
- visitas da RAE
capacitados em parcerias com a 2016 Nao demanda de

Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia Social na avaliacdo e
diagndstico dos alunos portadores de

necessidades especiais.

a) Realizar reunides de equipe com

os profissionais da educagao com

recurso
financeiro

nas escolas,
oficiar a RAE
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profissionais da area da saude,

conforme a patologia.

b) Orientar as unidades escolares,
direcao, professores, funciondrios
e pais, no atendimento aos
portadores de  necessidades

educativas especiais.

c) Apoiar as unidades escolares para

melhorar o atendimento aos

necessidades especiais, formacdo

basica indispensavel, fornecer-lhes os

alunos com necessidades
especiais.
, o Estratégia
5. Proporcionar em todos os niveis do Conti Atividade 2.021,
ontinua
ensino regular do municipio, 2.022, 2.023, 2.024 e
2.025 manutengado.
atendimento educacional aos alunos
com necessidades especiais. Operagdo Especial
000.2
Estratégia
6. Assegurar ao educando com i Atividade 2.021,
Continua

2.022, 2.023, 2.024 e
2.025 manutengao.
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meios de desenvolver atividades
produtivas, de progredir no trabalho e
em estudos posteriores, satisfazendo
as condi¢des requeridas por suas
caracteristicas e baseando-se no
respeito as diferencgas individuais e na
igualdade de direitos entre todas as

pessoas.

Operacao Especial
000.2

7. Viabilizar, a partir da aprovacao
deste, que os alunos com

necessidades  especiais recebam

2016

Anualmente e
conforme
necessidade

Projeto 1.010

mobilidrio e equipamentos adequadas apresentada
as suas necessidades, nas salas do
ensino regular.
Estratégia N3do demanda de
8. Oferecer atividades que favorecam ;
continua recurso
aprofundamento e enriquecimento de . .
financeiro

aspectos curriculares aos alunos que
apresentam necessidades especiais,

desenvolvendo suas potencialidades.
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9. Assegurar uma avaliagao continua e
cumulativa do desempenho escolar
dos alunos com necessidades
especiais atendidos nas classes
regulares, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os
guantitativos. A avaliacdo deve variar
segundo as caracteristicas das
necessidades especiais do aluno e a
modalidade de atendimento escolar
oferecida, respeitadas as

especificidades de cada caso.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro

10.Avaliar os alunos portadores de
necessidades especiais, integrados nas
classes regulares, considerando os
Planos de Estudos Especiais, com a
utilizacdo de formas alternativas de
comunicagdo e adaptacdo dos

materiais didaticos e dos ambientes

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro
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fisicos as suas necessidades,

valorizando o seu potencial.

11.Assegurar aos alunos com

necessidades especiais:

| - Curriculos, métodos, técnicas,
recursos educativos e organizacao
especifica, para atender as suas

necessidades;

Il — terminalidade especifica para
aqueles que ndo puderem atingir o
nivel exigido para a conclusdo do
ensino fundamental, em virtude de

suas deficiéncias.

Il — professores e/ou monitores com
formacao adequada, para
atendimento especializado e
capacitados para a integragdo nas

classes comuns.

Estratégia
continua

Atividade 2.021,
2.022, 2.023,
2.024 e 2.025
manutengao.

Operacao
Especial 000.2
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IV — a integracdo efetiva ao meio

social.

12.Aprimorar as politicas publicas

Estratégia

N3ao demanda de

Participacao

continua recurso efetiva da
existentes no campo educagdo . . ;
financeiro saude
especial a fim de que elas sejam
submetidas a acompanhamento e
avaliagdo sistematicas, pelos 6rgdos
competentes (conselhos municipais e
RAE- Rede de Apoio as Escolas).
13. Assegurar a aprendizagem Estratégia Nao demanda de
como o eixo da escola, garantindo continua recurso
tempo individualizado e abrir fi .
espaco para a cooperagdo, o Inanceiro
didlogo, a solidariedade, a
criatividade e o espirito critico.
Até 2018 Projeto 1.010 Reposicao de

14. Ampliar o fornecimento de
materiais pedagdgicos e
equipamentos de informdtica
especializados ao apoio do educando

com necessidades especiais.

Atividade 2.021,
2.022, 2.023,
2.024

materiais
direcionados
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15.Assegurar, durante o decénio,

transporte escolar com as adaptagdes Estratégia Atendida
necessarias aos alunos que continua

apresentam dificuldades de

locomogdo, implantagdo imediata, a

partir da aprovagao.

16.0ferecer aos profissionais da Atividades 2021,
educacdo do municipio, cursos de 2022, 2023,
aperfeicoamento ligados a Educacio Estratégia

Especial, conforme a necessidade. continua 2024.
17.Prover adequacdo dos prédios

escolares para atendimento de alunos 2025 SIMEC/PAR

especiais (acessibilidade), conforme lei
vigente, buscando recursos
financeiros oriundos dos ente

federados.

Projeto 1.011

18.Destinar recursos a educagao
especial, vinculados a manutengdo e

desenvolvimento do ensino, conforme

Anualmente

Atividades 2021,
2022, 2023,
2024, 2025
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as necessidades apresentadas pelas

Operagao

escolas. Especial 000.2
Programa 0117 e
Programa 0118

19. Assegurar a continuidade do

apoio técnico e financeiro as Estratégia Operagao

instituicdes  privadas, sem  fim continua Especial 000.2

lucrativo, com atuagdo exclusiva em

educagdo especial, que realizem

atendimento de qualidade.

20.Articular as a¢bGes de educagdo

especial e estabelecer mecanismos de Estratégia Nao demanda de

cooperacdo com a politica de continua recurso

educacdo para o trabalho, em parceria financeiro

com organizagdes governamentais e
ndo — governamentais, para o
desenvolvimento de programas de

qualificacdo profissional para os




alunos especiais, promovendo sua

colocagdo no mercado de trabalho.

21.Definir  condi¢des  para a Estratégia N3ao demanda de

terminalidade para os alunos que nao continua recurso

puderem atingir niveis posteriores de financeiro

ensino.

22.Garantir a participacdo dos alunos Estratégia N3o demanda de

com necessidades em programas continua recurso

socio-educativos e culturais. financeiro

23.Estabelecer parcerias com

iniciativas  privadas, ONG’s e Estratégia N3ao demanda de Ampliar
associagoes, convénios continua recurso parcerias e
intermunicipais e organiza¢des n3o- financeiro convénios

governamentais, para garantir o
atendimento aos alunos portadores de
necessidades especiais quando as

necessidades assim o indicarem.
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PARTE B

VALORIZACAO DO

METAS

Meta 15/PME: garantir, em
regime de colaboragao entre
a Uniao, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no
prazo de 01 (um) ano de
vigéncia deste PME, politica
nacional de formag¢ao dos
profissionais da educacido de
que tratam os incisos I, Il e 11l
do caput do art. 61 da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos
os professores e as

professoras da educagao

MAGISTERIO
PRAZOS ESTRATEGIAS PRAZOS PREVISOES OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS
Estratégia N3o demanda de
2016 1. Comprometer o  governo continua
recurso
municipal e a sociedade com a . .
Atribuicio financeiro
continuidade das conquistas ja
do
estabelecidas pelas administracoes
Governo
anteriores e consequente efetivacdo
Federal

de novas propostas para a Educacao.

2. Promover articulagdo com as
instituicdes de ensino superior, com
énfase as publicas, para oferecimento
aos trabalhadores em educacdo de
cursos de graduacdo, pds-graduacao e

programas de formacao continuada.

Estratégia
continua

N3o demanda de
recurso
financeiro
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bdsica possuam formacgdo
especifica de nivel superior,
obtida em curso de
licenciatura na adrea de
conhecimento em que

atuam.

Meta 16/PME: formar, em
nivel de pés-graduagao, 70%
(setenta por cento) dos
professores da educagdo
basica, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, e
garantir a todos(as) os(as)
profissionais da educagdo
basica formagao continuada
em sua area de atuagdo,
considerando as

necessidades, demandas e

2025

Estratégia Operagﬁo
3. Assegurar aos servidores em Continua .
Especial 000.3
educacdo um auxilio financeiro, de
forma direta ou através de convénios,
para possibilitar o acesso a cursos de
graduacdo e especializagao.
Nao demanda de Ver como
4, Proporcionar cursos de
2025 recursos alterar a
educacao—profissional  formacdo . . ..
financeiros estratégia
destinado a fermacde—de monitores
para-as-areasdemultimeiosemsalade Criar cargo

awla que atuam com alunos com
necessidades educacionais especiais e

transporte escolar.

temporario de
monitor -
contratar
temporario /
processo seletivo
conforme a
demanda

5. Promover articulagdo
permanente com as instituicdes de
ensino superior, prioritariamente as
publicas, secretaria estadual e na
esfera federal, para o

desenvolvimento de pesquisa e cursos

Estratégia
continua

N3o demanda de
recursos
financeiros
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contextualizagdes dos

sistemas de ensino.

Meta 17/PME: valorizar

os(as) profissionais do
magistério das redes publicas
de educagao basica, de forma
a equiparar seu rendimento
médio ao dos(as) demais
profissionais com
escolaridade equivalente, até

o final do sexto ano de

vigéncia deste PME.

Meta 18/PME: assegurar a
melhoria do plano de carreira
dos profissionais da educacao
basica do Sistema Municipal
de Ensino e tomar como
referéncia o piso salarial
profissional,

nacional

definido em lei federal, nos

de extensdo que atendam as

necessidades do municipio.

2016 Atividades
2021 6. Implantar uma politica salarial,
2.021, 2.022,
estabelecendo piso padrdo do
2.023, 2.024,
magistério municipal nunca inferior ao
2.025
piso salarial nacional unificado. Tal
politica salarial deve assegurar a
reposicao dos indices de inflacdo e a
luz da lei de responsabilidade Fiscal, ao
crescimento da receita.
Estratégia
Assegurar a|7. Garantir a abertura de continua
melhoria do plano | concursos publicos e ou nomeagéo de Atividades
de carreira - 2018 | concursados sempre que houver vagas 2.021, 2.022,
reais para trabalhadores em educagéo, 2.023, 2.024,
evitando que convocagoes 2.025
emergenciais se tornem permanentes.

Criar no plano de
tomar como | 8, Prover todas as escolas com os carreira mecanismo
referéncia o piso | servicos de Orientacdo Educacional, Atividades de

proporcionalidade
salarial  nacional | Supervisio Escolar, com pessoas 2025 2.021, 2.022, ao nimero de alunos

profissional - 2016

devidamente habilitadas, no prazo de
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termos do inciso VIII do art.

206 da Constituicao Federal.

10 anos, sendo o0s mesmos 2.023, 2.024,
enquadrados no quadro  dos 2.025
profissionais da educacdo.
Estratégia
9. Possibilitar formagdes continua
especificas para todos os profissionais
da educagdo, que atendem aluno(s)
com necessidades especiais em classe
regular, observando a realidade de Atividades
cada escola. 2.021, 2.022,
2.023, 2.024,
2.025
10. Proporcionar aos profissionais
de educacgao oportunidade de selegao Estra'fégia Atividades
continua
e escolha de livros, videos e outros 2.021, 2.022,
elementos, conforme as necessidades, 2.023, 2.024,
2.025

gquando da aquisicdo por parte da

Secretaria da Educagao.

11. Implementar  politicas de
incentivo financeiro a titulo de dificil

acesso ou provimento de transporte.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro
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12. Criar mecanismos para avaliar
sistematicamente as politicas e
programas educacionais, pelo
Conselho Municipal de Educacdo, de
forma que ndo haja descontinuidade
ou interrup¢cdo no atendimento ao
aluno ou na formacdo dos

trabalhadores em educagao.

2020

N3ao demanda de
recurso
financeiro

13. Garantir que a organizagdo
curricular e a proposta pedagédgica de
cada escola atendam as peculiaridades
locais e regionais, compatibilizando-as

com sua tipologia e demanda.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro

14. Estabelecer politicas publicas
com vistas ao resgate do respeito,
confianga e valorizagdo dos

profissionais de educacao.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro

15. Promover amplo debate com

os professores e a sociedade sobre

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro

Enviar oficio para
ver o andamento
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necessidade de atualizacdo da carreira

do magistério.

da revisdo do
Plano de Carreira.

16. Criar possibilidades de
parcerias ao desenvolvimento de
programas de estudo aos professores,
que possam ser realizados através de

cursos semipresenciais, médulos, etc.

Estratégia
continua

Nao demanda de
recurso
financeiro

17.  Criar mecanismos para que os Estratégia N3ao demanda de
profissionais da educacdo participem continua recurso
ativamente do trabalho escolar, financeiro
integrando-se na proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino.
18.  Assegurar remuneracgio Estratégia Atividades
adequada, para fins de incentivo a Continua 2.021, 2.022,
atualizagdo e especializagdo dos 2.023, 2.024,
profissionais de educac3o. 2.025
, Estratégia Atividades

19. Promover encontros, féruns, Continua 2.021, 2.022,
semindrios... em articulagdio com os

2.023, 2.024,
orgaos responsaveis pela Educagdo 2.025

objetivando o aprimoramento das

politicas publicas.
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Estratégia Projeto 1.010 Até 2020
20. Prover as escolas com material | continua e
Aquisicao
necessario para o desenvolvimento 5 ot
projetores
das praticas pedagdgicas de acordo (data show)
com tecnologias existente. 5 notebooks
2025 N3do demanda de
21. Possibilitar a criacdo de um
recurso
sindicato, dos professores do . .
financeiro
municipio, durante o decénio.
22. Possibilitar mecanismos para 2025 Inviavel Ver nota
reducdo de 4 horas de regéncias na financeiramente técnica ou
escola, para professores com 55 alterar na
(cinquenta e cinco) anos e 20 (vinte) préxima
anos de regéncia de classe no cargo, a audiéncia
critério do profissional. Publica para
suprimir esta
estratégia
devido a
inviabilidade
financeira
23. Assegurar, no minimo, um Estratégia Atividades
terco de planejamento aos continua 2.021, 2.022,
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escolas publicas, prevendo

pedagdgica das escolas municipais

recurso
financeiro

professores em regéncia de classe e o 2.023, 2.024,
piso nacional salarial dos professores. 2.025
GESTAO
METAS PRAZOS ESTRATEGIAS PRAZOS PREVISOES OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS
Meta 19/PME: assegurar Nao demanda de
o 1. Identificar acdes de parceria
condi¢bes, no prazo de 2 Estratégia recurso
. com entidades e outras secretarias na , fi .
(dois) anos, para a continua Inanceiro
o 2017 execuca
¢ao de programas
= efetivacio da  gestdo
d suplementares.
E democrética da educacao, - -
Estrategia Nao demanda de
associada a critérios 2. Apoiar, assessorar e i
p continua recurso
técnicos de mérito e intensificar as acdoes do Conselho do financeiro
desempenho e 3 consulta FUNDEB e Conselho Municipal de
publica a comunidade Educagdo.
escolar, no ambito das o S Estrategia Nao demanda de
3. Sintonia  administrativa e continua
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recursos e poio técnico
municipal, estadual e da

Uniao

com a Secretaria Municipal de

Educagdo e Administragao.

’ , Atividades
4. Implantar, no periodo de até 2 2.021, 2.022,
(dois) anos e assegurar ao presidente 2.033, 2.024,
do Conselho Municipal de Educagao, 2017 2.025
(quando servidor municipal efetivo em
cargo publico) o direito a liberacdo de
no minimo 20 horas mensais, para o
desempenho de sua funcao.
Estratégia Atividades
5. Prover as escolas municipais continua 2.021, 2.022,
com profissionais necessarios. 2.023, 2.024,
2.025

6. Garantir a participagao dos
CPMs — Circulo de Pais e Mestres,
ACPM - Associag¢do do Circulo de Pais e
Mestres como mecanismos de

participacdo comunitaria na escola.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro
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7. Oferecer, aos diretores, aos
membros do Conselho Municipal de
Educacdo e FUNDEB cursos de

formacgdo em gestao.

2023

Atividades
2.021, 2.022,
2.023, 2.024,

2.025

Estratégia

Nao demanda de

8. Estimular ~a  autonomia continua
recurso

pedagdgica da escola, orientando e financeiro
acompanhando o desenvolvimento de
seu Projeto Pedagdgico.

2020 Projeto 1.010 Quadro branco,
9. Prover as escolas e Secretaria data show,
Municipal de Educacdo e Cultura com laboratério de

) ) informatica e
modernos e diversos equipamentos .
impressora

tecnolégicos, e oferecer programas de
formacdo de recursos humanos.

2020 N3o demanda de

10. Criar e implantar Conselhos
Escolares em todas as unidades

escolares, no prazo de 5 anos.

recurso
financeiro Nao
demanda de
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recurso
financeiro

Estratégia

N3ao demanda de

11. Cadastrar e alimentar no continua
recurso
sistema SIMEC/PAR, os investimentos . .
financeiro
projetados e previstos ao longo deste
plano, para sua execucao.
FINANCIAMENTO
METAS PRAZOS ESTRATEGIAS PRAZOS PREVISOES OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS
Meta 20/PME: Garantir o 2016 1. Aplicar, no minimo, 25% da

percentual da receita de
impostos do Municipio, que
pela Constituicado Federal é
de 25%, para as despesas com
a Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino -

MDE, garantindo o regular

funcionamento dos

receita de impostos em despesas de
Manutencdao e Desenvolvimento da

Educacdo (MDE).

Estratégia
continua

Programa 0116

2. Elaborar a proposta
orgamentaria da Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura com base em
levantamentos das principais

necessidades das escolas em conjunto

2017

N3ao demanda de
recurso
financeiro
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conselhos relacionados a
educacao: Conselho
Municipal de Educagao - CME,
Conselho do Fundo de
Desenvolvimento da
Educagao Basica - FUNDEB,
Conselhos Escolares e
Conselho da Alimentagao
Escolar — CAE, mantendo a
transparéncia na aplicagao
dos recursos, mediante a
disponibilizacdo dos dados e
informagcdes para todo
cidadao interessado, através

de publicagées oficiais;

com as equipes diretivas e o Conselho

Municipal de Educacdo.

3. Assegurar, nos Planos
Plurianuais, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual -(LOA) o suporte
financeiro para a concretizacdo dos
objetivos e metas estabelecidas neste

plano.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro

4, Qualificar o funcionamento do
Conselho do FUNDEB para garantir o
acompanhamento da aplicacdo dos
recursos do FUNDEB de acordo com os

objetivos do mesmo.

Estratégia
continua

N3o demanda de
recurso
financeiro

5. Garantir a transparéncia na
aplicagdo dos recursos do FUNDEB de
tal forma que o Conselho possa
acessar os dados e fiscalizar a sua

aplicagao.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro

47




6. Mobilizar, junto ao MEC, para
que seja feita a revisao dos indices per
capita destinados a aquisicio de

merenda escolar.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro

Estratégia

N3ao demanda de

7. Buscar recursos junto ao continua
recurso
Governo Estadual e Federal para o . .
financeiro
financiamento da Educacdo Publica do
Municipio.
. eivini . Estratégia N3o demanda de
. eivindicar aumento os ‘
ntin
continua recurso
valores repassados para a . .
financeiro

manutencdo do  programa de

transporte escolar.

9. Promover programas
municipais de arrecadacdo, combate a
renuncia fiscal e a sonegac¢do, entre
outros, visando a ampliacdo indireta
de recursos financeiros para a

educacdo.

Estratégia
continua

N3ao demanda de
recurso
financeiro
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10. Otimizar recursos.

ENSINO SUPERIOR

PARTE B

METAS

PRAZOS

ESTRATEGIAS

PRAZOS

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

OBSERVAGOES

Meta 12/PNE: elevar a taxa
bruta de matricula na
educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés
por cento) da populagdo de
18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e

expansao para, pelo menos,

40% (quarenta por cento) das

1. Assegurar a divisao

paritaria dos recursos
publicos disponibilizados no
auxilio dos transportes dos
universitarios que moram em

Candido Godoi.

Para esta meta nao
temos

objetivos/estratégias.

Para esta meta nao
temos

objetivos/estratégias.
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novas matriculas, no

segmento publico.

Meta 13/PNE: elevar a
qualidade da educagdo
superior e ampliar a
propor¢do de mestres e
doutores do corpo docente
em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de
educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento)

doutores.

Meta 14/PNE: elevar
gradualmente o numero de
matriculas na pds-graduagao
stricto sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de

60.000 (sessenta mil) mestres

Para esta meta nao
temos

objetivos/estratégias.
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e 25.000 (vinte e cinco mil)

doutores.
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